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Das neue Technologiezentrum besteht aus einer modernen 1.200 gm grofRen Produktionshalle mit Extrusionsanlagen,
die auf Entwicklungsprojekte abgestimmt sind.

Ob Kunststoffplatten aus Reishiilsen, funktionalen Schichten oder Hochleistungsthermoplasten
mit Verarbeitungstemperaturen von uber 200 °C, mit dem neuen Technologiezentrum ist SIMONA
in der Lage, mehr Entwicklungsprojekte mit neuen Materialien und Materialkombinationen

schneller zur Serienreife zu fiihren. Hier arbeiten die Forschungs- und Entwicklungsabteilungen

erstmals an einem Ort zusammen. Kurze Wege und ein multifunktionaler Maschinenpark

modernsten Standards werden die Innovationskraft von SIMONA weiter steigern.

GREEN, SMART ODER FUNCTIONAL

Mit unserem verfahrenstechnischen Knowhow in der Ex-
trusion und im Spritzguss sind wir in der Lage, so ziemlich
jeden Werkstoff zu verarbeiten und ihm verschiedene
Eigenschaftsprofile zu verleihen. Die Werkstoffvielfalt soll
so sukzessive erweitert werden. Aus Versuchen mit bioba-
sierten Kunststoffen ist in kurzer Zeit die Produktlinie
SIMOGREEN entstanden. Das Angebot an teilfluorierten
Kunststoffen wird um vollfluorierte Kunststoffe erganzt,
um unsere Position im High-End-Bereich des Behalter- und
Apparatebaus weltweit auszubauen.

CUSTOMIZING IM TREND

Die Nachfrage nach individuellen Einstellungen steigt mit
der wachsenden Anwendungsvielfalt von Kunststoffen. Ob
antistatisch, elektrisch leitfahig, chemisch widerstandsfahig,
antibakteriell, rutschhemmend oder ,glatt wie ein Kinder-
popo*, wir produzieren Halbzeuge, Rohre, Form- und Fertig-
teile mit besonderen Fahigkeiten auf konstant hohem Quali-
tatsniveau. Weltweit verfugbar.



INNOVATIVE PROJEKTE
2015

WASSERRUCKSACK PAUL
RETTET LEBEN

PAUL steht fur ,Portable Aqua Unit for Life-
saving“ und ist eine tragbare Wasserfilterein-
heit fir den Einsatz in der humanitaren Krisen-
hilfe. Nach Naturkatastrophen ist es oft eine
der dringlichsten Aufgaben, die Betroffenen
schnellstmoglich mit Trinkwasser zu versor-
gen. Technisch aufwandige Geréate erreichen
die Hilfsbedurftigen oftmals nicht schnell ge-
nug. Studierende der Universitat Kassel unter
der Leitung von Prof. Dr.-Ing. Frechen haben
diesen Notstand erkannt und den tragbaren
Wasserfilter PAUL entwickelt. Er kann sogar
zu FuB in Krisengebiete transportiert werden.
Vor Ort wird damit auf einfachste Weise aus
verschmutztem Wasser Trinkwasser gewon-
nen. Taglich konnen circa 1.200 Liter Wasser
mit dem Wasserrucksack PAUL gefiltert und
Leben gerettet werden. Ablassventil und
Teile des Innenlebens von PAUL werden von
der PMK Kunststoffverarbeitung GmbH

aus SIMONA Vollstaben und Bogen gefertigt.

PVC-SHEET
QUALITY

Made in Germany

SIMONA® LUFTUNGSROHRE
FUR BIO-DRY™-ANLAGE IM IRAK

Abfallaufbereitung und -verwertung sind in
Zeiten weltweiter Urbanisierung eine grofie
gesellschaftliche Herausforderung. Die
CONVAERO Group hat zur Lésung dieser
Herausforderung ein Verfahren zur schnellen
Trocknung und Wiederverwertung von Haus-
mull entwickelt. Das sog. Bio-Dry™-Verfahren
beruht unter anderem auf einer intelligenten
Beluftungstechnik. Fiir eine Bio-Dry™-Anlage
in Sulaymaniyah, der drittgroften Stadt im
Irak, brauchte CONVAERO BelUftungsrohre mit
beeindruckenden Mafien. Insgesamt 12 km
Rohre mit einer Einzellange von 12,5 m und
insgesamt mehr als 100.000 Beluftungs-
I6chern wurden angefragt. Selbst flr die
Spezialisten in unserem Rohr- und Formteil-
werk Ringsheim, die besondere Kunden-
wulinsche gewohnt sind, war das kein alltag-
licher Auftrag. Dennoch konnten die Rohre
termingerecht geliefert werden. Ein Audit hat
die perfekte Qualitat der Bellftungsrohre
bestéatigt. Nun kdnnen in Sulaymaniyah bis zu
55 Prozent des Abfalls als Ersatzbrennstoff
in Industrie oder Kraftwerken weiterverwertet
werden. Der Rest wird als Baustoff genutzt.

PVC-SHEET QUALITY - MADE IN GERMANY

Die Fachgruppe PVC-Platten des pro-K Indus-
trieverbandes Halbzeuge und Konsumpro-
dukte aus Kunststoff e.V. hat ein neues
Qualitatszeichen entwickelt, das fur Qualitat,
Service und Kompetenz in der PVC-Platten-
herstellung steht. Zu den Initiatoren gehort
SIMONA. Auf der Internationalen Fachmesse
flr Kunststoffverarbeitung (FAKUMA) in Fried-

SIMOGREEN PLA-HT - NACHHALTIGE
LOSUNG ZUR HERSTELLUNG
ELEKTRONISCHER ETIKETTEN

Die e-inductive GmbH & Co. KG verfligt tber
ein umfangreiches Wissen an modernsten
Technologien fur Energie- und Datenlbertra-
gung. Fur die Herstellung des gefrasten Grund-
gehauses seiner elektronischen Etiketten war
das Unternehmen auf der Suche nach einem
nachhaltigen Material mit hochwertiger Optik
und guten Verarbeitungseigenschaften.
SIMONA konnte hierbei mit SIMOGREEN PLA-HT
als idealem Produkt fir diese Anwendung
Uberzeugen. Im Vergleich zu ABS lasst sich
SIMOGREEN PLA-HT leichter frasen, womit
ein Ausfransen des Materials minimiert und
die Fertigungszeiten optimiert werden konn-
ten. Zudem Uberzeugen die Platten durch
ihre hohe Steifigkeit und hochwertige Optik.
SIMOGREEN PLA-HT z&hlt zu den biobasier-
ten Kunststoffen und erfullt somit auch die
Anforderung an ein nachhaltiges Material.

richshafen wurden im Rahmen einer Urkunden-
verleihung alle Initiatoren ausgezeichnet. Die
Trager des neuen Zeichens ,PVC-Sheet Quality
- Made in Germany“ verpflichten sich dazu,
festgelegte Qualitatsstandards zu erfullen, Ver-
arbeitungskompetenzen zu gewahrleisten und
ein vielseitiges und ausgezeichnetes Service-
angebot zu liefern.



MARKTSEGMENTE

NEUE WEGE

SIMONA will weiter wachsen. Dazu miissen neue Anwendungsfel
Kunststoffprodukte erschlossen werden. In bestehenden und neu
Wir haben vielversprechende Marktsegmente definiert und baue







Anwendungsmarkte der Zukunft mit hohem Potenzial fir SIMONA v.o.n.u.: Mobilitat, Bau, Agrartechnik, Sanierung, Wasseraufbereitung und Mining.
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Kunden und Partner schatzen das Knowhow unserer Marktspezialisten fir ihre Projekte bzw. Unternehmen.

Mobilitat, Bau, Agrar, Sanierung, Wasseraufbereitung und Mining sind Marktsegmente, in denen
SIMONA bereits heute vertreten ist. Um ihr Potenzial fiir Kunststofflosungen voll auszuschopfen,

wollen wir neue Marktsegmente in Zukunft intensiver analysieren, Potenziale ermitteln und Spezia-

listen etablieren.

NEUE LOSUNGEN FINDEN

Das Business Development in definierten Marktsegmenten
soll uns neue Anwendungsfelder erschlieBen. Wir bauen
Spezialwissen in den Markten auf und treiben die Produkt-
entwicklung voran. Unsere Kunden werden davon profi-
tieren, dass SIMONA in der Lage ist, Uberlegene technische
Losungen fir ihre Markte anzubieten. Das gilt fur die
Weiterentwicklung der Eigenschaftsprofile bestehender
Kunststoffanwendungen ebenso wie flr die Substitution
von bisher eingesetzten Werkstoffen durch unsere Kunst-
stoffe.

ZUKUNFTSFAHIGKEIT SICHERN

Aus Kundenanforderungen intelligente Losungen zu ent-
wickeln, ist eine unserer grolen Starken. Das wollen wir
auch in der ErschlieBung neuer Marktsegmente zum Nutzen
unserer Kunden voll ausspielen. Dabei vernachlassigen wir
die traditionellen Anwendungsgebiete im chemischen Behal-
ter- und Apparatebau nicht. Im Gegenteil, wir wollen unsere
Marktfuhrerschaft in Europa verteidigen. Neue Markte und
Anwendungen zu erschliefen, ist aber erforderlich, um
unsere ehrgeizigen Wachstumsziele zu erreichen und die
Zukunftsfahigkeit von SIMONA zu sichern.
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MARKTSEGMENTE
2015

MOBILITAT:
BOLTARON INC. AUF DER AIRCRAFT
INTERIORS EXPO HAMBURG

Die fuhrende Fachmesse fur Flugzeuginnen-
ausstattung ist eine wichtige Biihne fir
Boltaron und sein breitgefachertes Produkt-
programm. 2015 stellte Boltaron erstmals
unter SIMONA Flagge aus. Der Messestand
folgte einem Konzept der flihrenden Flug-
zeuginnendesignerin Catherine Barbar. Die
Boltaron Halbzeuge finden vor allem in
Ruckenlehnen, Tischen, Armlehnen, Raum-

teilern und Blickschutzelementen Anwendung.

Im Mittelpunkt des Messeauftritts stand die
Produktfamilie Boltaron 9815, aus extrudier-
ten und gepressten Komponenten, Folien,
Metallics und bedruckten Ausflihrungen. Sie
erflllt die anspruchsvollsten Normen der
US-amerikanischen Bundesluftfahrtbehérde
FAA und besitzt im Unterschied zu vergleich-
baren Materialien eine bessere Schlagfes-
tigkeit.
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BAU:
INDIVIDUELLE SCHWIMMBADBECKEN
AUS SIMONA® PVC

Die Vario Pool System GmbH (VPS) fertigt in
Minden/Westfalen Pools aller Art, Form

und Groe in PVC/GFK-Verbundbauweise.
Spezialisiert ist man bei VPS auf individuelle
Kundenwiinsche. Treppen, Sitzbanke, in-
tegrierte Whirlbereiche, Sprudelliegen etc.
kénnen direkt in den Beckenkérper einge-
formt werden. VPS Uiberzeugt mit sehr kurzen
Bauzeiten, absoluter Spitzen-Qualitat und
einer sehr hohen Betriebssicherheit. Die
ausgezeichnete Haptik sowie die absolute
Bestandigkeit des PVC-Inliners gegenlber
allen Schwimmbad-Wassern, ob Mineral-,
Sole- oder Ozon-behandeltes Wasser, bei
Wassertemperaturen bis 60 °C sind fur VPS
entscheidende Kriterien fir die Zusammen-
arbeit mit SIMONA. Fir VPS fertigen wir
spezielle PVC-DS-TW Platten in Schwimmbad-
qualitat. Die Platten zeichnen sich durch eine
erhohte Kerbschlagzahigkeit, Schimmbad-
wasserzulassung (KSW), UV-Schutz und einen
erhdéhten Glanzgrad aus. AufRerdem sind die
Platten gut zu reinigen, kleine Kratzer kénnen
problemlos wegpoliert werden. Die Platten
kénnen sowohl innen wie auen zum Einsatz
kommen und erméglichen VPS eine grofe
Vielfalt in der Formgebung.

BAU:
MHOUSE - PERFEKTER AUFTRITT FUR
SIMOWOOD IM US-MARKT

Das mHouse ist das Versuchslabor fur inno-
vative Materialien fur den Fassaden- und
Innenausbau in den USA. Die renommierte
Zeitschrift ,Surface & Panel“ wahlt die
Materialien, die beim Bau zum Einsatz kom-
men durfen, sehr gezielt aus. Die grofRe
Vielseitigkeit, die perfekte Holzoptik und die
hohe Widerstandsfahigkeit gaben den
Ausschlag, SIMOWOOD in gleich drei Gewer-
ken des mHouse einzusetzen. Der Bau des
mHouse wurde vom Projektstart bis zur
Fertigstellung dokumentiert, um zu zeigen,
wie moderner Hausbau zukunftig mit innova-
tiven Materialien realisiert werden kann.

Ein perfekter Einstieg fur die SIMOWOOD
Platten im vielversprechenden US-Markt.



WASSERAUFBEREITUNG:
MEERWASSERENTSALZUNG - GLOBALES
MARKTSEGMENT WIRD GESTARKT

Wasserknappheit durch den Klimawandel ist
gemaf einer aktuellen OECD-Studie in vielen
Regionen dieser Welt eine der grofiten gesell-
schaftlichen Herausforderungen. Korrosions-
bestandige SIMONA Rohrleitungssysteme
leisten einen aktiven Beitrag, um diesen Man-
gel zu bekéampfen. An der Westkuste der USA
haben anhaltende Dirreperioden zu einer
signifikanten Verknappung der nattirlichen
Wasserressourcen geflihrt. Der lokale Wasser-
versorger Poseidon Water hat sich daher zum
Bau der modernsten und grofiten US-ame-
rikanischen Wasserentsalzungsanlage - der
Carlsbad Desalination Plant - entschieden.
SIMONA war uber den Partner Alexandrovitz
und den Auftragnehmer IDE mafdgeblich an der
Realisierung dieser Anlage beteiligt. So stand
das fur diese Anlage gelieferte PP Rohrsystem
mit NSF-Zulassung auch im Zentrum unseres
Messeauftritts auf dem IDA Congress in San
Diego.

PROZESSINDUSTRIE:
ACHEMA 2015 - DOPPELROHRSYSTEM
GELUNGEN INSZENIERT

Ganz im Zeichen des neuen SIMONA® Doppel-
rohrsystems SIMODUAL? stand der Messe-
auftritt auf der Achema, der Weltleitmesse fur
Prozessindustrie in Frankfurt. Im Gegensatz
zur herkdmmlichen Tiefpunktmessung, die
lediglich Schaden am Innenrohr registriert und
zudem trage ist, meldet das Leckage-Uber-
wachungssystem von SIMODUAL? Schaden

an Innen- und Aufenrohren in Echtzeit. Mehr
qualifizierte Messekontakte und vielver-
sprechende Gesprache zeugen von einem
gelungenen Messekonzept.

SANIERUNG:

SIMONA® PE 100 SPC RC-LINE
MEHRSCHICHTROHRE - HIGHLIGHT
AUF DER SUISSE PUBLIC

Die Suisse Public ist die Schweizer Leitmesse
des offentlichen Sektors. Sie prasentiert die
neusten Trends und Entwicklungen in der 6ffent-
lichen Beschaffung - von Kommunalfahrzeugen
Uber Recycling und Informatik bis zu erneuer-
baren Energien. SIMONA Schweiz hat die Blh-
ne der Suisse Public genutzt, um Kunststoff-
I6sungen zur Wassergewinnung, -aufbereitung
und -verteilung den Einkaufern des offentli-
chen Sektors zu prasentieren. Im Mittelpunkt
des Auftritts standen das SIMONA Eiprofil
sowie Trinkwasserdruckrohre aus der PE 100
SPC RC-Line. Die SIMONA® PE 100 SPC RC-Line
Mehrschichtrohre mit SVGW- und DVGW-
Zulassung bestehen aus einem Kernrohr aus
PE 100 RC (RC = ,high resistance to crack”) und
einem Schutzmantel aus modifiziertem Poly-
propylen (SIMONA® PP Protect). Die Oberflache
des Rohres schutzt vor gefahrlichen Kerben
und Rissen durch Steine und Scherben. Selbst
tiefste Riefen Ubertragen sich bei spateren
Betriebsbelastungen nicht in das Kernrohr.
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Internationalisierung is
erfolgreiche Zukunft v
findet auf3erhalb Euroj
in Emerging Markets |
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In fast 90 Lander werden SIMONA Produkte weltweit verkauft.

In Indien wird SIMONA 2016 eine Tochtergesellschaft er6ffnen, um das
Potenzial des indischen Marktes noch besser auszuschdpfen.

Bereits heute werden mehr als 45 Prozent der weltweiten Kunststoffproduktion in Asien herge-

stellt. Wachsende Bevolkerung, Nachholbedarf bei Infrastrukturinvestitionen und wachsender
Wohlstand werden diesen Anteil in den nachsten Jahren weiter erhohen. Das steigende Umwelt-
bewusstsein und staatliche Inspektionen beschleunigen die Entwicklung von Losungen fur die

Umwelttechnik in China.

EMERGING MARKETS IM FOKUS

SIMONA hat eine Vertriebsoffensive fur die APAC-Region
gestartet. Wir fokussieren uns auf den High-End-Markt im
chemischen Behalter- und Apparatebau. Unser Geschafts-
modell werden wir dazu neu ausrichten. Das heiit konkret,
ein High-Performance-Team in Vertrieb und technischer
Beratung aufzubauen und das Produktangebot zu ver-
breitern. Insbesondere der Absatz von Rohr- und Formteilen
fr industrielle Anwendungen soll deutlich gesteigert werden.

In Indien werden wir 2016 eine eigene Tochtergesellschaft
eroffnen. Wir wollen damit das Potenzial dieses stark
wachsenden Marktes fur Kunststoffanwendungen noch
besser erschlieBen und das Angebot fiir unsere Kunden
ausbauen.



SIMONA WELTWEIT
2015

INTERPLASTICA MOSKAU

Die Interplastica ist ein festes Datum im
Messekalender. Auf der grofdten russischen
Messe fur Kunststoff und Gummi stellt
SIMONA bereits seit 2007 aus. Mit Griindung
der Tochtergesellschaft in Russland hat die
Messe noch an Bedeutung gewonnen. Im
Januar 2016 lag der Fokus des SIMONA
Standes auf unserem Gesamtprogramm fur
den russischen Markt. Insbesondere unsere
Rohrleitungssysteme fur Industrieanwen-
dungen trafen auf grofles Interesse der fast
20.000 Besucher und es wurden vielver-
sprechende neue Kontakte geknupft.

Jubildum
anniversary

SF CHINA, SHANGHAI

Die SF China ist die fihrende Industriemesse
far die Oberflachenbehandlung und Produkte
zur Beschichtung. SIMONA hat in 2015 ihr
breites Produktprogramm flr den chemischen
Apparate- und Behalterbau dem Fachpubli-
kum prasentiert. Der Schwerpunkt lag dabei
auf Kunststoffldsungen flr die Galvanotech-
nik. SIMONA FAR EAST will von Chinas wach-
sendem Markt firr die chemische Prozessin-
dustrie profitieren. Dabei spielen zunehmend
Green Technologies aufgrund wachsender
Umweltanforderungen eine Rolle.

40 JAHRE SIMONA ITALIA S.R.L.

Im November 2015 feierte unsere Tochter-
gesellschaft in Italien 40-jahriges Bestehen.
Normalerweise ein Anlass, um zuriickzu-
blicken, blickt die Mannschaft um General
Manager und Leiter unserer Sales Area West-
europa, Giovanni Vesco, aber lieber nach vorne.
Im vergangenen Jahr wurde das Geschéfts-
modell neu ausgerichtet und mit Ensinger Italia
ein strategischer Handelspartner aufgebaut.
Nun konzentriert sich SIMONA ITALIA darauf,
mit hoher technischer Beratungskompetenz
und exzellentem Kundenservice neue Anwen-
dungen und Kundengruppen zu erschliefien.

SIMONA INDUSTRIELOSUNGEN AUF DER
CHEMTECH WORLD EXPO 2015 IN MUMBAI

Die CHEMTECH ist Indiens gréfite Messe und
weltweit das zweitgroflte Event fiir die che-
mische Prozessindustrie. Eine ideale Platt-
form, um unsere Kunststofflésungen fiir den
chemischen Behalter- und Apparatebau im
»,German Pavillon® zu prasentieren. So stan-
den Halbzeuge, Rohre und Formteile flr in-
dustrielle Anwendungen im Fokus des bereits
dritten Auftritts auf der CHEMTECH. Aber auch
das neue Produkt SIMOWOOD zog das Inte-
resse der tUber 30.000 Fachbesucher auf sich.
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DIE STANDORTE VON SIMONA
WELTWEIT

BOLTARON Inc.
Newcomerstown,
OH

4SS o SIMONA AMERICA
aQ
%o Archbald, PA
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USA

Eckdaten 2015
82 Mio. EUR Umsatz
220 Mitarbeiter

SIMONA AMERICA
ARCHBALD, PA
Division Industrial Products
Kernkompetenzen:
Extrusion
Schaumen
Co-Extrusion

BOLTARON INC.
NEWCOMERSTOWN, OH
Division Aviation and
Specialty Products
Kernkompetenzen:
Extrusion
Press-Laminieren
Kalandrieren

SIMONA AG
Kirn, Deutschland

(Hauptsitz)

>

Z
O
SIMONA UK Ltd. SIMONA
POLSKA Sp. z 0.0.
[
e

SIMONA S.A.S. FRANCE

SIMONA IBERICA
SEMIELABORADOS S.L.

SIMONA AG
SCHWEIZ SIMONA S.r.I.
ITALIA

SIMONA AG
Werk Ringsheim

PO



EUROPA

Eckdaten 2015
261 Mio. EUR Umsatz
940 Mitarbeiter

SIMONA AG
KIRN, DEUTSCHLAND
Division Halbzeuge
Kernkompetenzen:
Mono-, Co-, RAM-Extrusion
Pressen
Schaumen
Forschung und Entwicklung
Technologiezentrum

WERK RINGSHEIM,
DEUTSCHLAND
Division Rohre/Formteile
Kernkompetenzen:
Extrusion
Spritzguss
Zerspanung

SIMONA PLAST-TECHNIK S.R.O.
LITVINOV, TSCHECHIEN
Multifunktionales Werk
Kernkompetenzen:

Extrusion

Biegen

@ 000 ,SIMONA RUS*

SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.o.

a A
SIMONA PLAST-TECHNIK s.r.o.
LITVINOV, CZ

QD
o
=
o
AN

SIMONA ENGINEERING PLASTICS @
TRADING (Shanghai) Co. Ltd.

o /()

SIMONA FAR EAST Ltd.

SIMONA ENGINEERING PLASTICS
(Guangdong) Co. Ltd.
Werk Jiangmen, China

@ Werk
@ Tochtergesellschaft
@ Vertrieb

ASIEN-PAZIFIK

Eckdaten 2015
17 Mio. EUR Umsatz
120 Mitarbeiter

WERK JIANGMEN, CHINA
Division Semi-finished Products
Kernkompetenzen:

Extrusion

Co-Extrusion

(Multi-Layer Sheets)
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Customizing ist eine der grofden Starken von SIMONA. Die 1-zu-1-Beziehung mit dem
Kunden ist unsere grofdite Quelle fir neue Produkt- und Anwendungsideen.
Ihr haben wir mit der Konzentration technischer Abteilungen im neuen Technologie-

zentrum noch mehr Raum gegeben.
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Technische Kompetenz bei SIMONA ist Interaktion. Die Herausforderung des Kunden bei der Auswahl
des besten Materials oder der Eignung von Kunststoffen fiir sein Einsatzgebiet ist unsere Trieb-
feder, neue Rezepturen zu entwickeln und die Eigenschaften von Kunststoffen immer weiter zu

verbessern.

INTERDISZIPLINAR STARK

Im neuen Technologiezentrum arbeiten die Experten aus
F&E, Labor, Technikum und Verfahrensentwicklung nun
auch raumlich eng zusammen. Die Wege sind kurz und die
Tage oft lang. Denn gemeinsam mit den Beratungsspezia-
listen der Anwendungstechnik sind sie gefragte Ansprech-
partner und greifen auf das Wissen aus Jahrzehnten der
Kunststoffverarbeitung zurick.

So wie im Fall der Fasser, in denen Leder gegerbt wird. Seit
mehr als 100 Jahren wurde zu deren Bau Holz genutzt.
Die Spezialisten unserer Anwendungstechnik der Divisionen
Rohre und Formteile sowie Halbzeuge und Fertigteile haben
gemeinsam ein System aus PP Standard- und Hohlkammer-
platten sowie der innovativen Schweifitechnik SIMOFUSE
entwickelt, das langlebiger, leichter und dkologischer ist. Es
wird nun in mehr und mehr Gerbereien eingesetzt.

DIE ZUKUNFT IM BLICK

Das strategische Ziel von SIMONA, mit neuen Produkten
und Anwendungen zu wachsen, wird den Bedarf an techni-
scher Beratung weiter erhdohen. Das gilt fur die Erweiterung
unseres Materialportfolios in Richtung Hochleistungskunst-
stoffe wie PFA genauso wie fur den Einstieg in neue Anwen-
dungsgebiete mit dem Holzersatzprodukt SIMOWOOD.

SIMONA bietet Knowhow Uber den gesamten Produktlebenszyklus:
von der Produkt- und Werkstoffauswahl tGber kundenspezifische
Detailplanung oder Modifikationen bis hin zu Verarbeitungsschulungen
vor Ort.



KUNDENNUTZEN
2015

—

SIMONA LAUNCHT NEUE
PE STRATEGIE

SIMONA hat zur Jahresmitte ihr Produktpro-
gramm an PE Halbzeugen vollkommen Uberar-
beitet. Ziel war es, den Kunden die Auswahl
des am besten geeigneten Materials fur ihre
Anwendung noch einfacher zu machen. AuRer-
dem sollte die neue PE Strategie dem Trend
zum Einsatz héherwertiger Werkstoffe, wie
z.B. PE 100 und PE 100 RC, gerecht werden.
Das Ergebnis ist eine klare Fokussierung auf
die zwei Produktgruppen PE 100 und PE-HD,
deren Eigenschaftsprofile speziell auf die
Kundenanforderungen abgestimmt sind.

NORDIC RAIL,
JONKOPING, SCHWEDEN

Mit SIMODRAIN® hat SIMONA ein in Deutsch-
land etabliertes Rohrleitungssystem fur die
Entwasserung von Verkehrswegen mit Bahn-
zulassung entwickelt. Strategisches Ziel

fUr die nachsten Jahre ist, das Produkt auch
in anderen Landern Europas einzufihren. Um
die Vorteile von SIMODRAIN® einem breiten
Publikum zu prasentieren, hat SIMONA erst-
mals auf der Nordic Rail in Jonkdping,
Schweden, ausgestellt. Neben SIMODRAIN®
wurde auch unser innovatives Schweif3-
verfahren SIMOFUSE® vorgestellt. Unter dem
Markennamen SIMOFUSE® vereint SIMONA
den Fortschritt in der Verbindung von Kunst-
stoffrohrsystemen. Mithilfe von integrierten
Heizwendeln kdnnen Rohre und Formteile
materialhomogen und zugfest verschweif3t
werden.

PP-C PLATTEN UND ROHRE FUR
FEUERLOSCHFAHRZEUGE IN SLOWENIEN

Die Rosenbauer International AG mit Sitz in
Osterreich ist weltweit einer der groften
Hersteller von Feuerwehrfahrzeugen. Fur die
Wassertanks von Feuerwehrléschfahrzeugen
in Slowenien hat SIMONA Platten, Schweif3-
drahte und Rohre aus PP-C geliefert. Das
Block Copolymer zeichnet sich durch erhdhte
Schlagzahigkeit und verringerte Spannungs-
rissempfindlichkeit aus. Die in Sonderfor-
maten gefertigten Platten erflllen hochste
Anforderungen an Wirtschaftlichkeit und
Nachvollziehbarkeit. Unser Technical Service
Center hat Rosenbauer beraten und arbei-
tet an weiteren Losungen, so z.B. an einer
modifizierten Hohlkammerplatte.

TURME AUS SIMONA® ALPHAPLUS® FUR
EINE KLARANLAGE IN OURENSE (GALIZIEN)

Eine langjahrige Kundenbeziehung, unser
Premiumprodukt fiir den Apparate- und Be-
halterbau und héchste Ingenieurskunst,

so sind aufRergewodhnliche Tlirme aus Kunst-
stoff entstanden. Gebaut hat sie Ecologia
Técnica S.A. Ecotec, ein fiihrendes spa-
nisches Unternehmen fur Anlagen zur Gas-
und Wasserbehandlung. Fur ein sehr an-
spruchsvolles Projekt zur Gasbehandlung
einer Klaranlage in Ourense (Galizien) hat
Ecotec Tirme aus SIMONA® PP-H AlphaPlus®
mit eindrucksvollen Mafden gefertigt: 4,2 m
Durchmesser, 13,5 m Hohe und ein Gewicht
von Uber 5 Tonnen. Dafiir wurden SIMONA®
PP-DWU AlphaPlus®Platten mit einer Dicke bis
zu 20 mm sowie SIMONA® PP-H AlphaPlus®
Druckrohre und Formteile eingesetzt. Ecotec
ist bereits seit vielen Jahren Kunde von
SIMONA und hat sich mit dieser Materialkom-
bination einen Wettbewerbsvorteil erarbeitet.
Das Unternehmen ist in der Lage, die komplette
Installation aus ein und demselben Material
anzubieten.
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ON SIMONA

Unsere Mltarbeltenden spielen eine entscheidende Rolle fiir den Unter
..Irjochglanzrhetorlk oder gelebte Unternehmenskultur? Wir versuchen d
auch uns selbst - mit konkreten Fakten zu b n.
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Bestens ausgebildete Mitarbeitende und soziale Kompetenz sind die Grundlage unseres Erfolges.
Flache Hierarchien und die frithe Ubernahme von Verantwortung zeichnen das Arbeiten bei SIMONA aus.

Mitarbeiterzufriedenheit, Forder- und Ausbildungsmoglichkeiten, die Vereinbarkeit von Studium
und Beruf, Qualitat der Ausbildung und Betriebszugehorigkeit sind wichtige Faktoren. Aber
ganz ehrlich: Wichtig ist uns auch, wie haufig unsere Mitarbeitenden etwas gemeinsam in der

Freizeit unternehmen, wie viele zum SIMONA Familientag kommen oder wie schnell jemand

bei uns die Verantwortung fiir ein wichtiges Projekt Ubernehmen kann und will.

ONE SIMONA

ONE SIMONA ist dabei unser Anspruch, den es mit zuneh-
mender Internationalisierung immer wieder zu erflllen gilt.
Aber auch ein Motto, das nicht in einer Werbeagentur kre-
iert, sondern von uns selbst gewahlt wurde, weil es unsere
Kultur am besten zusammenfasst. Frihe Projektverantwor-
tung, flache Hierarchien und ,offene Turen“ schatzen unsere
Mitarbeiter dabei am meisten.

ZUKUNFTSORIENTIERTE PLANUNG

In einem eigenen Nachwuchsforderkreis werden Mitarbei-
tende mit Potenzial in einem anspruchsvollen Programm auf
Fach- und Fuhrungsaufgaben vorbereitet. Die Ausbildungs-

quote ist hoch und die Anzahl der Ausbildungsberufe steigt
kontinuierlich. Uber Stipendien, Hochschularbeiten und
integrierte Studiengénge haben wir weitere Instrumente
geschaffen, um Mitarbeitende frih zu binden.

NEUE IMPULSE

Flhrungspositionen besetzen wir traditionell nicht nur aus
den eigenen Reihen. Die Absolventen des Nachwuchsfor-
derkreises werden in verschiedenen Modulen auf solche
Aufgaben vorbereitet. Doch die richtige Mischung aus eige-
nem Nachwuchs und ,frischem Blut® ist ausschlaggebend,
um neue Impulse zu setzen und bestehende Starken kon-
sequent weiterzuentwickeln.



ONE SIMONA
2015

SIMONA FAMILIENTAG AM STAMMSITZ
IN KIRN

ONE SIMONA ist das Leitmotiv unserer inter-
nen Zusammenarbeit. Kollegialitat, Fairness,
die Férderung personlicher Beziehungen

und der Erfolg von SIMONA als Ganzem sind
die Eckpfeiler von ONE SIMONA. Der SIMONA
Familientag steht ganz im Zeichen der For-
derung personlicher Beziehungen. ,Er ist eine
tolle Méglichkeit, meinen Arbeitgeber der
Familie vorzustellen und zugleich viele Mitar-
beiter zusammenzubringen, um gemeinsam
einen schonen Tag zu erleben”, fasste ein
Teilnehmer seine Eindriicke zusammen. Die
Akzeptanz war auch bei der zweiten Auflage
im Juli 2015 riesig. 1.400 Besucher kamen
und verzehrten 200 Kilo Spiefbraten, 1.200
Wiirste, 200 Kilo Pommes frittes, 800 Pizzen
und Flammkuchen, tber 2.500 Liter Getranke
und 3.200 Kugeln Eis.

SIMONA SCHWEIZ BAUT IGLU -
TEAMBUILDING

Gemeinsam Auflergewdhnliches meistern -
dazu hat sich das Team von SIMONA Schweiz
auf der Engstligenalp im Berner Oberland
zum Bau eines Iglus getroffen. Und in nur drei
Stunden stand das SIMONA Iglu mit einem
Durchmesser von vier und einer Héhe von
zwei Metern. Ein typisches Beispiel flr die
zahlreichen Aktivitaten unserer Mitarbeiten-
den auch auerhalb der ,normalen“ Arbeits-
zeiten und ein Beleg fir die Teamkultur bei
SIMONA. SIMONA a company like a friend.

KART-RENNEN IN BERLIN - ,VOLLES ROHR*
MIT KUNDEN UND MITARBEITENDEN

18 Stunden Rennen, 21 Karts, 224 Fahrer
und 35 Grad Hitze: Das war die elfte Auflage
des ,Witte 18-Stunden-Kart-Rennen“ am
Spreewaldring bei Berlin. Erstmals dabei, ein
10-kopfiges Team aus Kunden und Mitarbei-
tern von SIMONA. Fahrerisch hatte das Team
gegen die semi-professionellen Mannschaften
das Nachsehen. Aber mit Phantasie und viel
Improvisationstalent eroberte das SIMONA
Team den Titel ,Sieger der Herzen” und ern-
tete den groiten Applaus bei der Siegerehrung.
Was bleibt, sind unvergessliche Momente,

ein tolles Gemeinschaftsgefuhl und das Ver-
sprechen, im nachsten Jahr wieder anzutreten.
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AKTIE UND KAPITALMARKT

STAMMDATEN UND ECKDATEN DER SIMONA AKTIE 2015

WKN 723940
ISIN DE0007239402
Wertpapiertyp Inlandsaktie
Aktiennennwert Stlickaktien
Gezeichnetes Kapital 15,5 Mio. EUR
Borse Frankfurt am Main (General Standard)
Berlin
Jahresanfangskurs 305,00 EUR
Jahresschlusskurs 365,00 EUR
Jahreshochstkurs 410,00 EUR
Jahrestiefstkurs 302,55 EUR

BORSENJAHR 2015 IN DEUTSCHLAND

Der Dax hat ein erfolgreiches Borsenjahr 2015 absolviert.
Trotz der andauernden Griechenland- und Euro-Krise sowie
zahlreicher geopolitischer Ereignisse, wie dem Russland/
Ukraine-Konflikt und Terroranschlagen in Europa, legte der
deutsche Leitindex im Gesamtjahr um 9,6 Prozent auf
10.743 Punkte zu. Damit schloss der Dax das vierte Bor-
senjahr nacheinander mit einem Plus ab.

Die Entwicklung des Dax war von hoher Volatilitat gepragt.
Zwischen dem Jahrestief im September von 9.325 Punkten
und dem Rekordhoch im April von 12.390 Zahlern lagen
mehr als 3.000 Punkte. Gestutzt wurden die Kurse auch in
2015 vom gunstigen Geld der Zentralbanken. Mitte des Jah-
res hatten jedoch Konjunktursorgen deutliche Spuren hinter-
lassen. Vor allem der Kursrutsch an den chinesischen
Bérsen und der Olpreisverfall bremsten die Entwicklung.

SIMONA AKTIE

Auch der Kurs der SIMONA Aktie hat sich in 2015 positiv
entwickelt. Ausgehend von einem Jahresanfangskurs von
305 EUR stieg die Aktie bis Mitte August auch infolge der
positiven Unternehmenszahlen 2014 und des ersten Halb-
jahres 2015 auf ihr Jahreshoch von 410 EUR. Im weiteren
Jahresverlauf konnte sich die SIMONA Aktie trotz anhaltend
positiver Unternehmensnachrichten der allgemeinen Ent-
wicklung des Dax nicht entziehen. Zum Jahresende schloss
die Aktie bei 365 EUR. Fir das Gesamtjahr steht dennoch
eine Kurssteigerung von 19,7 Prozent und damit eine deut-
lich bessere Entwicklung als der Dax.

AKTIENKURS UND DIVIDENDE (in EUR)
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DIVIDENDE

Vorstand und Aufsichtsrat werden der Hauptversammlung
die Ausschittung einer Dividende von 10,00 EUR je
Stuckaktie vorschlagen. Damit erhoht SIMONA zum zweiten
Mal in Folge deutlich die Dividende. Dieser Vorschlag ist
Ausdruck der langfristig ausgelegten Dividendenpolitik
einer angemessenen Beteiligung der Aktionare am Unter-
nehmenserfolg sowie einer nachhaltigen Dividendenrendite.

KONTAKT INVESTOR RELATIONS
Phone +49(0)6752 14-383
ir@simona.de

www.simona.de/ir



UNTERNEHMEN ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT

Aktie und Kapitalmarkt
Organe der SIMONA AG

ORGANE DER SIMONA AG

MITGLIEDER DES VORSTANDES

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

Wolfgang Moyses

Vorsitzender

Chief Executive Officer

Seit 1999 Mitglied des Vorstandes

Verantwortungsbereiche

- USA und Asien-Pazifik

- Global Business Segments

- Strategische Unternehmensentwicklung
- Personal und Recht

- Investor Relations

- Marketing und Kommunikation

Dirk Méller

Stellvertretender Vorsitzender
Chief Operating Officer
Seit 1993 Mitglied des Vorstandes

Verantwortungsbereiche

- Division Halbzeuge Europa

- Division Rohre und Formteile

- Forschung und Entwicklung

- Anwendungstechnik/
Technical Service Center

- Verfahrensentwicklung

Fredy Hiltmann

Chief Financial Officer
Seit 2012 Mitglied des Vorstandes

Verantwortungsbereiche
- Finanzen

- Controlling

- Steuern

- Einkauf

- IT und Organisation

- Qualitatsmanagement

- Logistik
MITGLIEDER DES AUFSICHTSRATES AUSSCHUSSE DES AUFSICHTSRATES
Dr. Rolf Goessler Vorsitzender Wirtschaftsausschuss (Audit Committee)
Bad Durkheim, Diplom-Kaufmann
Roland Frobel
Roland Frobel stv. Vorsitzender Vorsitzender
Isernhagen, Geschaftsfihrer der Dr. Rolf Goessler
ROSSMANN CENTRAL EUROPE B. V.,
Renswoude, Niederlande
Dr. sc. techn. Roland Reber
Dr. sc. techn. Roland Reber
Stuttgart, Geschaftsfuhrer der
Ensinger GmbH, Nufringen
Joachim Trapp
Biberach, Mitglied des Vorstandes Personalausschuss
der Kreissparkasse Biberach, Dr. Rolf Goessler
Biberach Vorsitzender
Jorg Hoseus Arbeitnehmervertreter Roland Frobel
Monzingen, Industriemechaniker
Gerhard Flohr Arbeitnehmervertreter Dr. sc. techn. Roland Reber

Bergen, Betriebsschlosser
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BERICHT DES AUFSICHTSRATES
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2015

Im Geschaftsjahr 2015 konnte sich der SIMONA Konzern trotz zahlreicher politischer Krisen und
deren Auswirkungen auf den Weltmarkten gut behaupten. Die weiteren Anstrengungen bei

der Neuausrichtung des USA-Engagements waren besonders erfolgreich. Dies gilt sowohl fur das
Geschaftsfeld der Inneneinrichtung von Flugzeugen wie fiir die mittlerweile erzielten Synergie-
effekte im Industriegeschaft aus der Zusammenlegung der SIMONA AMERICA Inc. mit der 2014
erworbenen Laminations Inc.

Mit innovativen Produkten, verbesserter Logistik, weiterer
Verschlankung der Prozesse und den weiteren Mafinah-
men zur Verbesserung der Wettbewerbsfahigkeit Uber alle
Funktionsbereiche hinweg gelang es, auch in West- und
Mitteleuropa leichte Zuwachse zu erzielen. Dagegen blie-
ben die Ergebnisse in Osteuropa, vor allem in Russland,
und in China hinter den Erwartungen zurlck.

Dennoch verbesserten sich Konzernumsatz und Ergebnis
erfreulich. Die EBIT-Marge wuchs auf 7,4 Prozent vom
Umsatz und trug damit zur Erhéhung der Liquiditat und der
Eigenkapitalquote bei.

DR. ROLF GOESSLER

Vorsitzender des Aufsichtsrates Der Aufsichtsrat hat sich im Geschaftsjahr 2015 intensiv
mit den Aktivitaten des Vorstandes mit Blick auf Chancen,
Risiken, Wettbewerb und strategisches Potenzial in den
einzelnen Markten befasst. Er hat sich regelmafig mit dem
Vorstand Uber die Starkung des Unternehmens durch Neu-
entwicklungen und Verbesserungen der innerbetrieblichen
Strukturen offen und konstruktiv ausgetauscht.

Das Unternehmen konnte im Jahr 2015 seine Stellung im
Markt stabil behaupten und in einigen Markten ausbauen.
Es bedarf weiterhin eines hohen Engagements aller Mitar-
beitenden, diese Position zu festigen. In ihren Auswirkungen
nicht Gberschaubare weltweite Krisen und Unruhen belas-
ten die Aussichten fiir 2016. Dauerhaft stabile politische
Losungen sind derzeit in den meisten Fallen nicht erkennbar.
Wenn die Optimierung des weltweiten Produktionsver-
bundes, weitere Produktivitatssteigerungen, die Entwicklung
neuer Produkte, das ErschlieBen neuer Anwendungsge-
biete und die Verbesserung der internen Ablaufe konse-
quent weiterverfolgt werden, wird SIMONA die sich daraus
ergebenden zusatzlichen Herausforderungen erfolgreich
meistern.



UNTERNEHMEN ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT

Bericht des Aufsichtsrates

ZUSAMMENARBEIT MIT DEM VORSTAND

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr 2015 die ihm nach
Gesetz, Satzung und Geschaftsordnung obliegenden Aufga-
ben wahrgenommen, den Vorstand bei der Leitung des
Unternehmens regelmafig beraten und seine Geschaftsfiih-
rung Uberprift und Gberwacht. Er unterzog auch das Risiko-
management und die Compliance einer Uberpriifung und ist
der Auffassung, dass diese den Anforderungen in vollem
Umfang entsprechen. Vorstand und Aufsichtsrat haben sich
Uber die strategische Ausrichtung des Unternehmens abge-
stimmt und in regelméaBigen Abstdnden den Stand der
Umsetzung der strategischen Initiativen erortert. In alle Ent-
scheidungen, die fir das Unternehmen von grundlegender
Bedeutung waren, war der Aufsichtsrat unmittelbar einge-
bunden. Der Vorstand unterrichtete den Aufsichtsrat in
schriftlichen und miindlichen Berichten regelmafig, zeitnah
und umfassend. Die Berichte behandelten vor allem die
Planung, die Strategie, die Geschaftsentwicklung und -lage
der SIMONA AG und ihrer Tochtergesellschaften, einschlief3-
lich der Risikolage, des Risikomanagements und der Compli-
ance, sowie Geschafte von besonderer Bedeutung fur das
Unternehmen. Der Vorstand ging dabei auch auf Abwei-
chungen des Geschaftsverlaufes von den aufgestellten Pla-
nen ein und erlauterte die Abweichungen sowie Korrektur-
mafinahmen. Gegenstand und Umfang der Berichterstat-
tung des Vorstandes entsprechen den vom Aufsichtsrat
gestellten Anforderungen. Neben den Berichten lief3 sich der
Aufsichtsrat vom Vorstand erganzende Informationen ertei-
len. Insbesondere stand der Vorstand in den Sitzungen des
Aufsichtsrates zur Errterung und zur Beantwortung der vom
Aufsichtsrat gestellten Fragen zur Verfugung. Geschafte, die
der Zustimmung des Aufsichtsrates bedurfen, wurden mit
dem Vorstand erortert und eingehend gepruft. Der Aufsichts-
rat tagte, wenn erforderlich, auch ohne den Vorstand.

Der Vorsitzende des Aufsichtsrates wurde auch zwischen
den Sitzungsterminen des Aufsichtsrates und seiner Aus-
schusse ausflhrlich informiert. So wurden die Strategie,
die aktuelle Geschaftsentwicklung und -lage, die Planung,
das Risikomanagement, die Risikolage und die Compliance
sowie wesentliche Einzelthemen und Entscheidungen in
regelmafigen Gesprachen zwischen dem Vorsitzenden des
Vorstandes und dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates eror-
tert. Daruber hinaus hat der Vorsitzende des Aufsichtsrates
auch mit den weiteren Mitgliedern des Vorstandes fachbe-
zogene Einzelgesprache gefiihrt. Uber wichtige Ereignisse,

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

die von wesentlicher Bedeutung fir die Beurteilung der
Lage und Entwicklung sowie fiir die Leitung der SIMONA
waren, wurde der Vorsitzende des Aufsichtsrates unverzig-
lich durch den Vorsitzenden des Vorstandes informiert.

SITZUNGEN DES AUFSICHTSRATES

Der Aufsichtsrat tagte 2015 in vier ordentlichen Sitzungen.
Alle Mitglieder des Aufsichtsrates haben an jeder Sitzung
teilgenommen.

In der Sitzung am 26. Februar 2015 informierte sich der
Aufsichtsrat Uber das vorlaufige Ergebnis des Geschafts-
jahres sowie Uber das Marktumfeld und die aktuelle
Geschéaftssituation in den Berichtssegmenten Europa, Ame-
rika sowie Asien und Pazifik. Schwerpunktthemen waren
dabei die Entwicklung in den USA, China und Russland.
DarUber hinaus diskutierte der Aufsichtsrat den Dividenden-
vorschlag an die Hauptversammlung fur das Geschaftsjahr
2014. AuBerdem besprach der Aufsichtsrat die laufenden
Mafinahmen zur Effizienzsteigerung und Produktivitatsver-
besserung und aktuelle technische Entwicklungsthemen,
insbesondere den Stand des neuen Technologiezentrums
am Stammsitz Kirn. In dieser Sitzung verabschiedeten Vor-
stand und Aufsichtsrat die Entsprechenserklarung der
SIMONA AG zum Deutschen Corporate Governance Kodex.

In der Sitzung vom 21. April 2015 standen die Feststellung
und Genehmigung des Konzernabschlusses, des Jahresab-
schlusses der AG, des Vorschlages des Vorstandes fur die
Verwendung des im Geschaftsjahr 2014 erzielten Bilanzge-
winnes, des Berichts des Aufsichtsrates fur das Geschafts-
jahr 2014 und des Ergebnisses der von der Pricewater-
houseCoopers Aktiengesellschaft Wirtschaftsprifungsge-
sellschaft, Frankfurt am Main, durchgefliihrten Abschluss-
prifung auf der Tagesordnung (siehe auch Abschnitt Jah-
res- und Konzernabschluss dieses Berichts). Des Weiteren
informierte sich der Aufsichtsrat in dieser Sitzung Uber den
Verlauf des ersten Quartals des Geschaftsjahres 2015 mit
den weiteren Aussichten und befasste sich mit dem Risi-
kobericht 2014. Schwerpunktthemen waren dabei die
Markte in den USA, China und Russland. In dieser Sitzung
verabschiedete der Aufsichtsrat darliber hinaus die Tages-
ordnung fur die Hauptversammlung 2015 sowie die Erkla-
rung zur Unternehmensfihrung.
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In seiner Sitzung am 30. Juli 2015 informierte sich der
Aufsichtsrat Uber den Geschaftsverlauf im ersten Halbjahr.
Des Weiteren wurde in dieser Sitzung die Marktentwicklung
in den USA und Asien diskutiert. AuRerdem prifte der
Aufsichtsrat den Stand der Umsetzung der Initiativen im
Rahmen der strategischen Weiterentwicklung unter Einbe-
ziehung der Beteiligungsgesellschaften. Des Weiteren
beschaftigte sich der Aufsichtsrat in dieser Sitzung mit
dem Risikobericht zum 30. Juni 2015 und mit den gesetz-
lich vorgeschriebenen Zielgréen fur den Anteil von Frauen
im Aufsichtsrat und im Vorstand. Als ZielgroRe legte der
Aufsichtsrat jeweils eine Frau in Aufsichtsrat und Vorstand
fest. Diese Zielgrofen sollen bis zum 30. September 2017
erreicht werden.

In der Sitzung am 1. Dezember 2015 beschaftigte sich der
Aufsichtsrat mit der Geschéaftssituation in den ersten neun
Monaten und dem Ausblick auf das Jahresende 2015.
In dieser Sitzung wurde auferdem das Budget fur das
Geschaftsjahr 2016 ausfuhrlich besprochen und genehmigt.
Des Weiteren beschaftigte sich der Aufsichtsrat mit der
vom Vorstand vorgestellten M&A-Strategie und informierte
sich Uber wichtige Innovationsprojekte. Dem Revisionsplan
2016 wurde zugestimmt. Ein vom Personalausschuss Uber-
arbeitetes langfristiges Anreiz-Programm (LAP) zur variab-
len Vergltung des Vorstandes in Verbindung mit einem Cap
fir die gesamte variable Vergltung des Vorstandes wurde
verabschiedet.

DIE ARBEIT IN DEN AUSSCHUSSEN

Wirtschafts- und Personalausschuss unterstitzen den Auf-
sichtsrat. Sie informieren den Aufsichtsrat regelmafig und
umfassend Uber ihre Arbeit. Der Wirtschaftsausschuss
(Audit Committee) befasst sich schwerpunktmafig mit der
Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses, der Wirk-
samkeit des internen Kontrollsystems und des internen
Revisionssystems, der Abschlussprufung, hier insbesonde-
re mit der erforderlichen Unabhangigkeit des Abschluss-
prufers, den vom Abschlussprifer zusatzlich erbrachten
Leistungen, der Erteilung des Prifungsauftrages an den
Abschlussprifer, der Bestimmung von Prifungsschwer-
punkten und der Honorarvereinbarung sowie der Compli-
ance und Akquisitionen. Der Personalausschuss beschaftigt
sich insbesondere mit Fragen der Vergutung sowie dem
Abschluss, der Anderung und Aufhebung der Anstellungs-
vertrage der Mitglieder des Vorstandes.

Wirtschaftsausschuss

Der Wirtschaftsausschuss beriet 2015 in vier Sitzungen.
Schwerpunktthemen waren dabei die strategische Neuaus-
richtung des Unternehmens inklusive der Akquisitionsstra-
tegie sowie die Marktentwicklung in China und den USA.
Der Wirtschaftsausschuss prifte auch die Halbjahres- und
Quartalsergebnisse und bereitete den Vorschlag des Auf-
sichtsrates zur Wahl des Abschlussprifers flir das
Geschaftsjahr 2015 an die Hauptversammlung vor.

Personalausschuss

Der Personalausschuss trat 2015 viermal zusammen. Er
befasste sich anlasslich des Wunsches von Herrn Hilt-
mann, ab 31.Dezember 2016 aus dem Vorstand auszu-
scheiden, mit der kunftigen Struktur der obersten Flh-
rungsebene, Uberprifte mit externer Beratung die Ange-
messenheit der Vorstandvergiitung und bereitete die Ande-
rung der LAP-Vergiitung des Vorstandes unter Einbeziehung
eines Cap fur die gesamte variable Vergutung mit entspre-
chender Anpassung der Vertrage fur die Vorstande vor.

Notwendige Beschlisse zu diesen Themen erfolgten im
Plenum des Aufsichtsrates.
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Bericht des Aufsichtsrates

JAHRES- UND KONZERNABSCHLUSS

Die Rechnungslegung der SIMONA AG fur das Geschaftsjahr
2015 wurde durch die PricewaterhouseCoopers Aktienge-
sellschaft Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Frankfurt am
Main, gepruft, die von der Hauptversammlung am 12. Juni
2015 zum Abschlussprifer gewahlt worden war. Bevor der
Aufsichtsrat der Hauptversammlung die Pricewaterhouse-
Coopers Aktiengesellschaft als Abschlussprifer vorschlug,
hatte die PricewaterhouseCoopers Aktiengesellschaft
gegenuber dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates bestatigt,
dass keine Umstande bestehen, die ihre Unabhangigkeit
als Abschlussprufer beeintrachtigen konnten. Der Ab-
schlussprifer hat den Jahresabschluss sowie den Lage-
bericht der SIMONA AG und den Konzernabschluss sowie
den Konzernlagebericht, der mit dem Lagebericht der
SIMONA AG zusammengefasst ist, und den erlauternden
Bericht des Vorstandes zu den Angaben nach § 289 Abs. 4,
§ 315 Abs. 4 HGB unter Einbeziehung der Buchfuhrung
gepruft und mit uneingeschrankten Bestatigungsvermerken
versehen. Allen Mitgliedern des Wirtschaftsausschusses
und des Aufsichtsrates wurden die genannten Abschluss-
unterlagen und die Prifungsberichte sowie der Vorschlag
des Vorstandes zur Verwendung des Bilanzgewinnes recht-
zeitig vorgelegt. Der Abschlussprifer hat in der Aufsichts-
ratssitzung am 14. April 2016 ausfuhrlich Gber samtliche
wesentlichen Ergebnisse seiner Prufung berichtet und
samtliche Fragen des Aufsichtsrates umfassend beant-
wortet. Der Aufsichtsrat hat in eigener Verantwortung den
vom Vorstand aufgestellten Jahresabschluss und den Lage-
bericht der SIMONA AG, den Konzernabschluss und den
Konzernlagebericht, der mit dem Lagebericht der SIMONA AG
zusammengefasst ist, den erlduternden Bericht des Vor-
standes zu den Angaben nach § 289 Abs. 4, § 315 Abs. 4
HGB, die Prifungsberichte des Abschlussprufers und den
Vorschlag des Vorstandes zur Gewinnverwendung gepruft.
Nach dem abschlieBenden Ergebnis dieser Prufung sind
keine Einwendungen zu erheben. Der Aufsichtsrat schlief3t
sich dem Ergebnis der Prifung durch den Abschlussprifer
an und hat den Jahresabschluss der Gesellschaft, der damit
gemafd § 172 Satz 1 AktG festgestellt ist, und den Konzern-
abschluss in seiner Sitzung am 14. April 2016 gebilligt und
den Bericht des Aufsichtsrates verabschiedet. Der Auf-
sichtsrat schliet sich ferner dem Gewinnverwendungs-
vorschlag des Vorstandes an, der vorsieht, den ausgewie-
senen Bilanzgewinn von 12.043.841,15 EUR wie folgt zu
verwenden:

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

a) Zahlung einer Dividende von 10,00 EUR je Aktie, zahlbar
am 13. Juni 2016: 6.000.000,00 EUR
b) Vortrag auf neue Rechnung: 6.043.841,15 EUR.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand sowie allen Mitarbei-
terinnen und Mitarbeitern. Sie haben trotz schwieriger
Marktbedingungen mit knappen Verfugbarkeiten an Roh-
stoffen und einem intensiven Wettbewerb sehr erfolgreich
gearbeitet und ein gutes Ergebnis erzielt. Den Kunden und
Partnern dankt der Aufsichtsrat fur das Vertrauen und die
gute Zusammenarbeit.

Kirn, 14. April 2016

DER AUFSICHTSRAT
Dr. Rolf Goessler, Vorsitzender

35



36

ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT
FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2015

VORBEMERKUNG

Der vorliegende Lagebericht fasst den Konzernlagebericht
und den Lagebericht der SIMONA Aktiengesellschaft, Kirn
(kurz SIMONA AG, SIMONA oder Gesellschaft) zusammen
(§ 315 Abs. 3i.V.m. § 298 Abs. 3 HGB). Dieser zusammen-
gefasste Lagebericht wird anstelle eines Konzernlagebe-
richts im Geschaftsbericht des SIMONA Konzerns verof-
fentlicht. Wir berichten darin Gber den Geschéftsverlauf
einschlieBlich des Geschéaftsergebnisses sowie Uber die
Lage und die voraussichtliche Entwicklung des Konzerns
und der SIMONA AG. Die Informationen zur SIMONA AG sind
im Wirtschaftsbericht in einem eigenen Abschnitt mit Anga-
ben nach HGB enthalten.

1. GRUNDLAGEN DES KONZERNS

1.1 Geschaftsmodell des Konzerns

Der SIMONA Konzern entwickelt, produziert und vertreibt
thermoplastische Kunststoffhalbzeuge, Rohre und Formtei-
le sowie Fertigteile und Profile. Dabei werden die Werkstof-
fe Polyethylen (PE), Polypropylen (PP), Polyvinylchlorid
(PVC), Polyethylenterephthalat (PETG), Polyvinylidenfluorid
(PVDF) und Ethylen-Chlortrifluorethylen (E-CTFE) sowie
zahlreiche Sonderwerkstoffe eingesetzt. Die Produktions-
verfahren umfassen Extrusion, Pressen, Spritzguss,
CNC-Technik und die Fertigung kundenindividueller Sonder-
formteile in einer eigenen Kunststoffwerkstatt.

Wesentliche Absatzmarkte

Anwendungsbereiche fur die Halbzeuge sind vor allem der
industrielle Behalter- und Apparatebau, der Maschinenbau,
die Transportindustrie, die Bauindustrie, der Messe- und
Displaybau sowie die Automobilindustrie. Die Rohre und
Formteile werden vor allem in der Trinkwasserversorgung,
der Abwasserentsorgung sowie im industriellen Rohrlei-
tungsbau einschliefllich der chemischen Prozessindustrie
eingesetzt. Die Fertigteile und Profile werden insbesondere
fur den Maschinenbau und die Transporttechnik hergestellt.

Der SIMONA Konzern vertreibt seine Produkte weltweit. Die
Berichtssegmente sind primar nach den Regionen

= Europa

= Amerika

= Asien und Pazifik
und sekundar nach Produktbereichen

= Halbzeuge und Fertigteile
= Rohre und Formteile
aufgestellt.

Produktions- und Vertriebsstandorte

Innerhalb des Konzerns erfolgt der Vertrieb Gber die SIMONA
AG und Tochtergesellschaften in Grof3britannien, Italien,
Frankreich, Spanien, Polen, Tschechien, Russland, Hong-
kong, China und den USA sowohl direkt als auch tber Han-
delspartner. Die SIMONA AG betreibt darlber hinaus eine
Verkaufsniederlassung in Mohlin in der Schweiz. Der Sitz
der Muttergesellschaft, SIMONA AG, ist in 55606 Kirn
(Deutschland). Der SIMONA Konzern hat 2015 in drei inlan-
dischen und vier auslandischen Werken produziert. In zwei
Werken in Kirn (Rheinland-Pfalz) werden Halbzeuge (Plat-
ten, Stabe, Schweifdrahte) und in Ringsheim (Baden-Wart-
temberg) Rohre, Formteile und Fertigteile produziert. In
Litvinov (Tschechien) werden Rohre und Platten produziert.
In Jiangmen (China) werden extrudierte Platten produziert.
In Archbald (Pennsylvania, USA) produziert die SIMONA
AMERICA Inc. vor allem extrudierte Platten. Daruber hinaus
produziert die Boltaron Inc. in ihrem Werk in Newcomers-
town (Ohio, USA) Platten aus Thermoplasten vor allem fur
die Inneneinrichtung von Flugzeugen. Die Vertriebsgesell-
schaft SIMONA-PLASTICS CZ s.r.o., Prag, wurde zum
30. Juni 2015 geschlossen und in die Produktionsgesell-
schaft SIMONA Plast-Technik s.r.o., Litvinov, integriert.

Leitung und Kontrolle der SIMONA AG

Vorstdnde im Berichtsjahr waren Wolfgang Moyses (Vor-
standsvorsitzender), Dirk Moller (stellvertretender Vor-
standsvorsitzender) und Fredy Hiltmann (Vorstand Finan-
zen und Verwaltung).

Der Aufsichtsrat setzte sich im Berichtsjahr wie folgt zusam-
men: Dr. Rolf Goessler (Vorsitzender), Roland Frobel (stell-
vertretender Vorsitzender), Dr. Roland Reber, Joachim Trapp,
Jorg Hoseus (Arbeitnehmervertreter) und Gerhard Flohr
(Arbeitnehmervertreter).

1.2 Ziele und Strategien

Der SIMONA Konzern ist auch 2015 mit der Umsetzung der
2013 eingeleiteten strategischen Neuausrichtung vorange-
kommen. Die Re-Organisation der Division ,Industrial
Products” der Tochtergesellschaft SIMONA AMERICA Inc.



UNTERNEHMEN ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT

Vorbemerkung
Grundlagen des Konzerns

wurde erfolgreich abgeschlossen. Dies fuhrte zu einem
verbesserten Marktauftritt und einem positiven EBIT- und
Cash-Beitrag der Division. Im Projekt Re-Engineering
Europa wurde der Innovationsprozess intensiviert, dabei
stand die Weiterentwicklung des Materialportfolios im
Fokus. Die Fertigstellung des neuen Technologiezentrums
am Stammsitz Kirn war hierbei ein wichtiger Meilenstein.

SIMONA hat 2015 die Kernziele der neuen strategischen
Ausrichtung:
= neue Anwendungen aufRerhalb des Kernmarktes che-
misch-technischer Anlagenbau in Europa zu erschliefen,
= das Wachstum in ausgewahlten Regionen aufRerhalb
Europas zu beschleunigen,
= die Profitabilitdt des Gesamtkonzerns durch eine
durchgehende Ertragsorientierung in allen Prozessen
nachhaltig zu steigern,
erweitert und neu priorisiert.

Die Einfihrung einer Funktion ,Business Development” in
definierten Marktsegmenten wurde beschlossen, um die
Entwicklung neuer Anwendungen und Produkte zu
beschleunigen. In den Emerging Markets wird der Fokus
der nachsten Jahre auf die Asien-Pazifik-Region gelegt.
Hier konzentriert sich SIMONA auf das Premiumsegment in
den Kernanwendungsfeldern Chemical Process Industry,
Green Technologies und Semicon. Zur weiteren Steigerung
der Ertragsfahigkeit wurde ein Projekt zur Reduzierung der
Komplexitat des Produktportfolios, insbesondere im
Bereich Halbzeuge in Europa, aufgelegt. Die Strategie der
Division Rohre und Formteile wurde international neu aus-
gerichtet.

1.3 Steuerungssystem

Als strategisches Steuerungs- und Fihrungsinstrument
setzt SIMONA die Balanced Scorecard (BSC) ein. Der Vor-
stand ist dabei verantwortlich fur die BSC-Unternehmens-
ziele, die regelmagige Uberpriifung der Effektivitat des
BSC-Prozesses im Rahmen der Gesamtbewertung des
Management-Systems und die Veranlassung von Korrektu-
ren am BSC-Prozess und der BSC-Unternehmensziele. Die
BSC wird auf weitere Management-Ebenen kaskadiert.

Die Analyse und Beurteilung der Ertragssituation von
SIMONA erfolgt hauptsachlich anhand der Umsatzerlose

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

sowie der beiden Kennzahlen EBIT und EBITDA (Ergebnis
vor Steuern, Zinsen, Beteiligungsertragen und Abschrei-
bungen). Das EBIT weist das operative Ergebnis vor Zinsen
und Steuern sowie Beteiligungsertragen aus. Das EBITDA
ermoglicht eine Annéherung an den operativen ertragswirk-
samen Cashflow, da die nicht liquiditdtswirksamen
Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte und
Sachanlagen zum EBIT hinzuaddiert werden.

Das EBIT der SIMONA AG leitet sich im Wesentlichen wie
folgt von IFRS nach HGB uber:

in Mio. EUR 2015 2014
EBIT nach IFRS 15,2 20,5
Bestandsveranderung Vorrate -0,8 -3,5
Personalaufwand (Pensionen) 2,4 2,8
Abschreibungen auf immaterielle

Vermdgenswerte und Sachanlagen 1,1 1,1
Sonstige Veranderungen -1,0 -2,4
EBIT nach HGB 16,9 18,5

Zudem wird die Rendite des betriebsnotwendigen Vermo-
gens im Konzern jahrlich im Rahmen des Planungsprozes-
ses Uberprift und ist ein wesentliches Kriterium, um das
Investitionsbudget zu steuern. Der ROCE (Return on Capital
Employed) ist die Rentabilitdtsgrofle in Bezug auf das ein-
gesetzte Kapital (zum Capital Employed werden Sachanla-
gen, Vorrate, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
abzlglich Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistun-
gen gerechnet).

Als nichtfinanzielle Leistungsindikatoren werden insbeson-
dere die Kundenzufriedenheit, Anzahl und Ausbildung der
Mitarbeitenden sowie das Qualitats- und Energiemanage-
ment herangezogen.

1.4 Forschung und Entwicklung

Die Forschung und Entwicklung gliedert sich in die Berei-
che Rezepturentwicklung, neue Produkte und Anwendungen
sowie Verfahrensentwicklung. Mit der Fertigstellung des
neuen Technologiezentrums hat SIMONA einen wichtigen
Meilenstein erreicht, die Innovationskraft des Unterneh-
mens zu starken. Zwei Anlagen zur Verarbeitung von Hoch-
leistungskunststoffen nahmen Mitte 2015 ihren Betrieb auf.
Ende 2015 wurde mit Beginn des Umzugs der Abteilungen
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Forschung und Entwicklung, Verfahrensentwicklung und
Labor die technische Kompetenz im Verwaltungsgebaude
des neuen Technologiezentrums gebundelt. Damit werden
Wege verkirzt und die Schulungsmoglichkeiten fir Kunden
und Geschaftspartner verbessert.

Die Entwicklung neuer Produkte und Rezepturen wurde in
den 2014 eingefuhrten Innovationskreisen weiter intensi-
viert. Wichtige Kenngrof3e ist hier der Anteil junger Produkte
(nicht alter als drei Jahre) am Gesamtumsatz, der auch in
2015 gesteigert werden konnte.

In der Division Halbzeuge wurde das Lieferprogramm Hohl-
stdbe um Produkte aus dem Werkstoff PP-H AlphaPlus®
erweitert. FUr das neue Produkt SIMOWOOD, ein Hybrid-
material auf der Basis von Reishulsen, wurde eine Rezeptur
entwickelt, die den strengen Test auf Schwerentflammbar-
keit in der Schifffahrt erfillt und damit das IMO-Zertifikat
erhalt. Die neue Hohlkammerplatte der dritten Generation
ist mehr als eine Weiterentwicklung der Vorgangerin. Durch
innovative technische Veranderungen konnten die Material-
effizienz und die Stabilitat bei geringen Wandstarken opti-
miert werden.

In der Division Rohre und Formteile wurde das System von
Steckmodulen flr die Kanalsanierung durch Pilotprojekte am
Markt etabliert. Im Rahmen der Initiative Spritzguss wurden
groRe Formteile mit einem Durchmesser von bis zu 500 mm
produziert. Im Produktprogramm nahtlose Bogen bis zu einem
Durchmesser von 1.000 mm konnten bisher weltweit einmali-
ge Wandstarken von mehr als 80 mm realisiert werden.

Die Aufwendungen fur Forschung und Entwicklung im Kon-
zern beliefen sich im Berichtsjahr auf 3.608 TEUR (Vorjahr
2.362 TEUR). Die Ausgaben entfallen im Wesentlichen auf
Personalaufwand, Materialaufwand und Abschreibungen
des Sachanlagevermogens.

2. WIRTSCHAFTSBERICHT

2.1 Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene
Rahmenbedingungen

Die Weltwirtschaft ist 2015 nach ersten Berechnungen um

ca. 3 Prozent gewachsen und damit um 0,5 Prozentpunkte

weniger als vor einem Jahr vom Internationalen Wahrungs-

fonds (IWF) erwartet. Das ist der schwachste Wert seit flnf
Jahren. Dabei wies die weltweite Konjunkturentwicklung
erhebliche Unterschiede auf. Europa und die USA zeigten
sich robust, wahrend Asien sich schwach entwickelte.

Die deutsche Wirtschaft ist 2015 weiter solide und stetig
gewachsen. Nach ersten Berechnungen des Statistischen
Bundesamtes stieg das Bruttoinlandsprodukt (BIP) um
1,7 Prozent (2014: 1,6 Prozent). Der Konsum war dabei die
tragende Saule des Wachstums. Die Zahl der Erwerbstati-
gen ist weiter gestiegen. Die Investitionstatigkeit hat sich
wieder belebt. Es wurden 3,6 Prozent mehr in Ausristungen
investiert. Das Wachstum in der Eurozone hat sich stabili-
siert. Nach 0,8 Prozent in 2014 ist die Wirtschaft im vergan-
genen Jahr nach Schatzungen der Europaischen Kommissi-
on um 1,6 Prozent gewachsen. Neben einer starken deut-
schen Wirtschaft hat insbesondere Spanien mit 3,1 Prozent
zum Wachstum beigetragen. Strukturelle Defizite hemmen
weiter das Wachstum in Frankreich (+1,1 Prozent) und Itali-
en (+0,9 Prozent). Die US-Wirtschaft wuchs in den ersten
drei Quartalen um 2,3 Prozent und durfte fir das Gesamt-
jahr hinter den prognostizierten 3 - 3,5 Prozent zurlckblei-
ben. Getragen wurde das Wachstum in den USA abermals
vom privaten Konsum, den Dienstleistungen, dem sich
erholenden Arbeitsmarkt sowie der guten Baukonjunktur.
Vom verarbeitenden Gewerbe und dem Auflenhandel gin-
gen wenige Impulse aus. Brasilien (-3,8 Prozent) und Russ-
land (-3,7 Prozent) stecken mitten in der Rezession. Das
Wachstum Chinas von 6,9 Prozent wurde fast ausschlief3-
lich vom Dienstleistungssektor getragen, das Industrie-
wachstum hat sich deutlich abgekunhlt, die Korrektur des
Immobilienmarktes hat sich weiter fortgesetzt. Insgesamt
war das Wachstum Chinas zu niedrig, als dass daraus
Impulse fur Industrieinvestitionen hatten ausgehen kénnen.

Der Umsatz der Kunststoffverarbeiter in Deutschland ist
2015 leicht um 1,3 Prozent auf 59,8 Mrd. EUR gestiegen.
Die Branche ist damit nicht so stark wie die Gesamtwirt-
schaft in Deutschland gewachsen. Im Inland stagnierten die
Umsatze bei 37,8 Mrd. EUR. Belastend wirkte sich die un-
gunstige Entwicklung bei Baubedarfsartikeln und baunahen
Halbzeugen aus. Das Wachstum wurde ausschlieflich vom
Export getragen, der um 3,6 Prozent auf 22,0 Mrd. EUR
zulegen konnte. Die Menge der verarbeiteten Kunststoffe
bewegte sich im Jahr 2015 mit 13,6 Mio. Tonnen auf dem
Niveau des Vorjahres.
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Die Produktion der chemischen Industrie in Deutschland
konnte leicht zulegen (+1,0 Prozent), der Umsatz stagnierte
jedoch wegen der erneut gesunkenen Herstellerpreise. Ohne
Pharmazeutika sank das Mengengeschaft um 0,5 Prozent.
Fehlende Impulse der Weltwirtschaft haben laut Branchen-
verband VCI ein besseres Ergebnis verhindert.

Der deutsche Maschinen- und Anlagenbau wird das Jahr
2015 nach ersten Berechnungen des Branchenverbandes
VDMA mit einem Nullwachstum abschlieBen. Der VDMA
macht dafur die weltweiten Krisenherde verantwortlich, die
das Geschaft der exportorientierten Maschinenbauunter-
nehmen in Deutschland negativ beeinflusst haben.

Die deutsche Bauwirtschaft ist 2015 laut ersten Berechnun-
gen der beiden Hauptverbande hinter den Erwartungen zu-
rickgeblieben. Der Wohnungsbau ist demnach um 2,0 Pro-
zent gewachsen. Der Wirtschaftshochbau hat das Vorjahres-
ergebnis um ca. 2 Prozent verfehlt, der Wirtschaftstiefbau ist
dageben um ca. 3 Prozent gewachsen. Der offentliche Bau
konnte ebenfalls nur schwach (+0,5 Prozent) zulegen.

2.2 Geschaftsverlauf SIMONA Konzern

Im Geschaftsjahr 2015 wurden Umsatzerlése von insge-
samt 360,3 Mio. EUR erzielt (Vorjahr 336,6 Mio. EUR). Das
entspricht einer Steigerung von 7,1 Prozent. Die Umsatzent-
wicklung war gepragt von einer insgesamt stabilen Entwick-
lung in Europa, einem im Jahresverlauf zunehmend schwie-
rigeren Marktumfeld in Asien und einer sehr positiven Ent-
wicklung in Nordamerika. Die Wettbewerbsintensitat war in
allen Regionen und Produktgruppen unverandert hoch. Die
im Rahmen des Konzernlageberichts des Vorjahres fir das
Geschaftsjahr 2015 abgegebene Umsatzprognose von
340 - 345 Mio. EUR wurde Ubertroffen. Grund daflr war ein
positives zweites Quartal, nach dem die Prognose fur das
Gesamtjahr angehoben wurde. Die im Rahmen des Kon-
zernzwischenberichtes fir das erste Halbjahr (340 -350
Mio. EUR) sowie der Zwischenmitteilung innerhalb des zwei-
ten Halbjahres (345 - 355 Mio. EUR) abgegebenen Umsatz-
prognosen wurden ebenfalls leicht Ubertroffen.

Mit einem operativen Ergebnis (EBIT) im Konzern von 26,7
Mio. EUR (Vorjahr 17,8 Mio. EUR) wurde die budgetierte
EBIT-Marge (5,5 Prozent) sowie der Vorjahreswert von 5,3
Prozent deutlich Ubertroffen und betragt 7,4 Prozent in

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

2015. Das EBITDA hat sich von 31,0 Mio. EUR im Vorjahr
auf 40,1 Mio. EUR erhoht. Die EBITDA-Marge betragt
11,1 Prozent nach 9,2 Prozent im Vorjahr.

Der Konzern-ROCE lag mit 12,1 Prozent sowohl Uber dem
Vorjahr (8,3 Prozent) als auch Uber dem erwarteten Wert.

Das héhere Umsatzvolumen sowie ein besserer Produktmix
haben zur Ergebnissteigerung gefuhrt. Auf der Kostenseite
haben weiter steigende Energiekosten das Ergebnis belastet.

Europa

Die Umsatzerlése in der Region ,Europa“ sind moderat
um 1,1 Prozent auf 261,3 Mio. EUR gestiegen (Vorjahr
258,5 Mio. EUR). Aufgrund der gestiegenen Investitionstatig-
keit konnte dabei in Deutschland wiederum ein Uberpropor-
tionales Wachstum von 8,3 Prozent erzielt werden. Auch in
Spanien hat die wirtschaftliche Erholung zu einem deutlichen
Umsatzwachstum geflihrt. Frankreich und Italien litten unter
der schwachen wirtschaftlichen Entwicklung. Umsatzzu-
wachse in einigen osteuropaischen Landern konnten die
deutlichen Ruckgange im russischen Markt nur teilweise
kompensieren. Der Anteil am Gesamtumsatz dieser Region
hat sich aufgrund der weiteren Steigerung der Umsatzerlose
in der Region ,Amerika“ von 76,8 auf 72,5 Prozent reduziert.
Das EBIT im Segment ,Europa“ ist von 21,3 Mio. EUR im
Vorjahr auf 18,3 Mio. EUR zurickgegangen.

Amerika

Die Umsatzerlose der Region ,Amerika“ sind um 34,5 Pro-
zent auf 81,7 Mio. EUR gestiegen (Vorjahr 60,8 Mio. EUR;
der Umsatz der Boltaron Inc. ist mit 9 Monaten im Vorjah-
reswert enthalten). Das Geschaft mit ,Industrial Products”
hat sich nach der Zusammenlegung am Standort Archbald
positiv entwickelt und es konnten Marktanteile zurlickge-
wonnen werden. Die Entwicklung der Tochtergesellschaft
Boltaron Inc. mit der Division ,Aviation and Specialty Pro-
ducts“ war nach wie vor positiv und tUber Budget. Der Anteil
der Region am Gesamtumsatz erhdhte sich von 18,1 auf
22,7 Prozent. Das Segment ,Amerika“ hat ein EBIT von
9,1 Mio. EUR erzielt. Der Vorjahreswert von -2,9 Mio. EUR
war insbesondere durch akquisitionsbedingte Einmalauf-
wendungen sowie Restrukturierungskosten beinflusst.

Asien und Pazifik
In der Region ,Asien und Pazifik“ stagnierten die Umsatzer-
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|6se bei 17,3 Mio. EUR. Im Jahresverlauf wurde das Marktum-
feld aufgrund der deutlichen Abkuhlung der chinesischen
Wirtschaft zunehmend schwieriger. Der Anteil der Region am
Gesamtumsatz ging von 5,1 auf 4,8 Prozent zurlck. Im
Segment ,Asien und Pazifik“ wurde ein negatives EBIT von
-0,3 Mio. EUR erwirtschaftet (Vorjahr -0,5 Mio. EUR).

Umsatzentwicklung der Produktgruppen

Im Produktbereich Halbzeuge und Fertigteile sind die
Umsatzerlése um 6,7 Prozent auf 276,9 Mio. EUR (Vorjahr
259,5 Mio. EUR) gestiegen. Vor allem bei extrudierten und
gepressten PVC Platten fur die Flugzeuginneneinrichtung
konnten deutliche Zuwachse erzielt werden. Der Umsatz
mit extrudierten Platten aus PE und PP flr den chemischen
Behalter- und Apparatebau konnte dank der Investitionsta-
tigkeit in Deutschland ebenfalls weiter gesteigert werden.
Leichte Rlickgange waren im Geschaft mit PVC Platten fur
Bau- und Werbeanwendungen und mit Fertigteilen zu ver-
zeichnen. In der Produktgruppe Halbzeuge und Fertigteile
haben sich die Verkaufspreise insgesamt im Jahresverlauf
auch aufgrund der knappen Verfugbarkeit und deutlicher
Preissteigerungen der Vorprodukte tendenziell erhoht.

Nach einem verhaltenen Beginn im ersten Quartal hat sich
das Geschaft im Produktbereich Rohre und Formteile im
Jahresverlauf positiv entwickelt. Insbesondere im Projekt-
geschaft und bei Groflauftragen konnten deutliche Zuwach-
se erzielt werden, wahrend sich das Industriegeschaft im
Export eher schwach entwickelte. Bei den Materialgruppen
konnten mit PE Rohren und Formteilen Zuwéachse erzielt
werden, auch dank einiger Neuprodukte. Das Geschaft mit
PP Formteilen war ebenfalls positiv, wahrend sich PP Rohre
unter anderem aufgrund fehlender Projekte in Asien und im
Nahen Osten negativ entwickelten. In Deutschland konnten
dagegen Zuwachse erzielt werden. Insgesamt wurde im
Produktbereich Rohre und Formteile ein Umsatzwachstum
von 8,3 Prozent auf 83,4 Mio. EUR (Vorjahr 77,1 Mio. EUR)
erreicht. Das Preisniveau in der Produktgruppe Rohre und
Formteile liegt insgesamt in etwa auf Vorjahreshohe.

2.3 Ertragslage

Ergebnis

Das Konzern-EBIT (Ergebnis vor Steuern, Zinsen und Betei-
ligungsertragen) hat aufgrund der positiven Geschaftsent-

wicklung von 17,8 Mio. EUR auf 26,7 Mio. EUR deutlich
zugelegt. Die EBIT-Marge konnte nach 5,3 Prozent im Vor-
jahr auf 7,4 Prozent gesteigert werden.

Im Zuge des Umsatzwachstums hat sich das Rohergebnis
2015 (Umsatz, Sonstige Ertrage, Veranderung des Bestands
an fertigen und unfertigen Erzeugnissen abzuglich Material-
aufwand) um 18,5 Mio. EUR auf 171,0 Mio. EUR erhéht und
entspricht 47,4 Prozent vom Umsatz (Vorjahr 45,3 Prozent).

Die Bestandsveranderung ist mit 1,7 Mio. EUR (Vorjahr
0,1 Mio. EUR) in die Ergebnisrechnung eingeflossen.

Die Sonstigen Ertrage betragen 11,1 Mio. EUR (Vorjahr
11,0 Mio. EUR). Darin enthalten sind Ertrage aus Wechsel-
kursénderungen in Héhe von 8,3 Mio. EUR (Vorjahr 6,4 Mio.
EUR). Nach Berlcksichtigung der in den Sonstigen Aufwen-
dungen ausgewiesenen Verluste aus Wechselkursanderun-
gen ergibt sich insgesamt ein positives Wahrungsergebnis
von 4,7 Mio. EUR (Vorjahr 5,2 Mio. EUR).

Die Rohstoffkosten sind im Jahresverlauf 2015 leicht
gesunken. Der Materialaufwand betragt 202,2 Mio. EUR
(Vorjahr 195,1 Mio. EUR) und ist im Vergleich zum Umsatz-
anstieg um 3,6 Prozent unterproportional gestiegen. Die
Kosten fiir Energie haben sich - auch aufgrund der gestie-
genen EEG-Umlage - weiter verteuert.

Der Personalaufwand betragt 70,8 Mio. EUR (Vorjahr 64,2
Mio. EUR) und hat sich um 10,3 Prozent erhoht. Die Veran-
derung resultiert vor allem aus erhohten Aufwendungen flr
Mitarbeiterpramien, Altersvorsorge sowie dem Unterneh-
menszukauf Boltaron Inc. im April 2014, da im Vorjahres-
wert der Personalaufwand lediglich fur den Zeitraum von
9 Monaten enthalten ist.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte und
Sachanlagen betragen 13,4 Mio. EUR (Vorjahr 13,1 Mio. EUR).

Die Sonstigen Aufwendungen sind um 4,8 Prozent auf 60,0
Mio. EUR gestiegen. Die Zunahme resultiert im Wesentlichen
aus erhOhten Aufwendungen aus der Fremdwahrungsum-
rechnung, Ausgangsfrachten sowie Instandhaltungskosten.

Analog zum gestiegenen Ergebnis vor Steuern haben sich
die Ertragsteuern von 4,4 Mio. EUR im Vorjahr auf 7,5 Mio.
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EUR erhoht. Die Konzernsteuerquote im Berichtsjahr
betragt 30,2 Prozent (Vorjahr 28,2 Prozent).

Die einzelnen Verkaufsgesellschaften in Europa haben
positive Ergebnisse erreicht. Vor allem die Tochtergesell-
schaften in England, Frankreich sowie in Polen erzielten im
Vorjahresvergleich deutlich hdhere Ergebnisbeitrage.

Die Produktionsgesellschaft in Tschechien hat in 2015
einen im Vorjahresvergleich ricklaufigen Ergebnisbeitrag
erwirtschaftet.

In den USA erzielten die Tochtergesellschaften operativ
positive Ergebnisbeitrage.

Die Verkaufsgesellschaften in Asien verzeichneten im Vor-
jahresvergleich primar aufgrund ricklaufiger Umsatze insge-
samt geringere Ergebnisse. Das Werk in China weist in 2015
ein negatives Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) aus.

2.4 Vermogenslage
Die Konzernbilanzsumme zum 31. Dezember 2015 hat um
17,2 Mio. EUR auf 318,4 Mio. EUR zugenommen.

Bilanzentwicklung Vermogenswerte

Die immateriellen Vermdgenswerte sind durch Wechsel-
kursveranderungen insbesondere der Geschafts- und Fir-
menwerte aus den US-Akquisitionen auf 33,9 Mio. EUR
gestiegen.

Die Sachanlagen belaufen sich auf 113,8 Mio. EUR (Vorjahr
107,3 Mio. EUR). Die Veranderung resultiert insbesondere
aus dem Zugang des Technologiezentrums am Standort
Kirn. Die Investitionen in Sachanlagen betragen im Kon-
zern 16,0 Mio. EUR. Die Abschreibungen auf Sachanlagen
beliefen sich auf 12,0 Mio. EUR.

Die aktiven latenten Steuern haben sich hauptsachlich im
Zuge der Nutzung von Verlustvortragen bei den US-Tochter-
gesellschaften von 9,7 Mio. EUR im Vorjahr auf 4,4 Mio.
EUR reduziert.

Die Vorrate betragen 66,9 Mio. EUR (Vorjahr 63,3 Mio.
EUR). Die Bestande an Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen
(26,0 Mio. EUR) haben sich um 1,6 Mio. EUR erhoht. Die
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Fertigen Erzeugnisse und Waren betragen 40,1 Mio. EUR
(Vorjahr 38,2 Mio. EUR).

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind um
4,8 Mio. EUR auf 51,1 Mio. EUR gesunken.

Die kurz- und langfristigen Sonstigen Vermdgenswerte und
Ertragsteuerforderungen betragen 6,3 Mio. EUR (Vorjahr
7,3 Mio. EUR). Darin enthalten ist der zum Barwert aktivier-
te Auszahlungsanspruch aus dem Korperschaftsteuergut-
haben der SIMONA AG in Hohe von 1,4 Mio. EUR (Vorjahr
2,1 Mio. EUR).

Die Sonstigen finanziellen Vermdgenswerte haben sich ins-
besondere aufgrund der kurzfristigen Finanzmitteldisposition
(4,0 Mio. EUR) auf 4,8 Mio. EUR erhoht (Vorjahr 0,7 Mio. EUR).

Die zur VerauBerung gehaltenen Vermogenswerte sind mit
4,7 Mio. EUR aktiviert und betreffen Sachanlagen von
Standorten in den USA und Frankreich.

Bilanzentwicklung Eigenkapital und Schulden

Die Passivseite ist im Berichtsjahr durch ein im Vorjahresver-
gleich erhdhtes Eigenkapital sowie eine Reduzierung des
lang- und kurzfristigen Fremdkapitals gekennzeichnet.

Das Konzerneigenkapital betragt zum Jahresende 182,6 Mio.
EUR (Vorjahr 159,5 Mio. EUR). Darin eingeflossen sind im
Wesentlichen ein Periodenergebnis in Hohe von 17,3 Mio.
EUR, eine Dividendenauszahlung im Geschéftsjahr 2015
von 4,8 Mio. EUR sowie positive Effekte aus der Fremdwah-
rungsumrechnung mit 6,3 Mio. EUR. Durch die Neubewer-
tung der Pensionsruckstellungen aus der leichten Erhéhung
des IAS-Rechnungszinses hat das Konzerneigenkapital um
4,3 Mio. EUR zugenommen. Die Konzerneigenkapitalquote
betragt zum Bilanzstichtag 57 Prozent (Vorjahr 53 Prozent).

Die lang- und kurzfristigen Ruckstellungen fiir Pensionen
waren insbesondere im Zuge der leichten Erhéhung des
IAS-Rechnungszinses von 2,15 Prozent im Vorjahr auf
2,30 Prozent neu zu bewerten und haben sich im Geschéafts-
jahr dadurch auf insgesamt 91,4 Mio. EUR etwas reduziert
(Vorjahr 92,5 Mio. EUR).

Die Schulden aus Lieferungen und Leistungen liegen mit
11,7 Mio. EUR unter Vorjahresniveau (13,1 Mio. EUR).
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Die Sonstigen lang- und kurzfristigen finanziellen Schulden
in Hohe von insgesamt 5,6 Mio. EUR (Vorjahr 7,1 Mio. EUR)
betreffen Uberwiegend ausstehende Kaufpreiszahlungen
aus Unternehmenskaufen.

Die Sonstigen Schulden liegen mit 13,6 Mio. EUR auf Vor-
jahresniveau und umfassen im Wesentlichen Tantiemen
und Mitarbeiterpramien sowie Abgrenzungen fur ausste-
hende Rechnungen und Gutschriften.

Die langfristigen (2,7 Mio. EUR) und kurzfristigen (2,0 Mio.
EUR) Sonstigen Riickstellungen liegen in Summe unter Vor-
jahresniveau.

Investitionen

Die Investitionen in Sachanlagen im Konzern betragen
16,0 Mio. EUR (Vorjahr 22,4 Mio. EUR). Es handelt sich im
Wesentlichen um Investitionen im Segment Europa in das
neue Technologiezentrum am Hauptsitz sowie Technische
Anlagen an den Standorten in Deutschland. Insgesamt wur-
den im Konzern Netto-Sachanlageinvestitionen in Hohe von
4,0 Mio. EUR (Vorjahr 10,2 Mio. EUR) getatigt.

2.5 Finanzlage

Grundsatze und Ziele des Finanzmanagements

Das priméare Ziel des Finanzmanagements bleibt, die
Finanzkraft von SIMONA zu sichern. Die wichtigste Aufgabe
ist dabei, den Finanzbedarf fir das operative Geschaft
sowie den Finanzbedarf flr Investitionen ausreichend zu
decken. Das Finanzmanagement ist im Konzern zentral
organisiert. Den Liquiditatsbedarf im Konzern deckt SIMONA
Uberwiegend mittels interner Konzernfinanzierung durch
Ausleihungen oder Darlehen. Zudem bestehen fest zuge-
sagte Kreditlinien in unterschiedlichen Wahrungen und
Laufzeiten. Liquiditatsiberschiisse werden risiko- und ren-
diteoptimiert am Geld- oder Kapitalmarkt angelegt.

Finanzierungsanalyse

Die langfristigen Finanzschulden betragen 3,9 Mio. EUR
(Vorjahr 4,3 Mio. EUR) und betreffen Darlehen aus KfW-Mit-
teln. Kurzfristige Finanzschulden bestanden zum Bilanz-
stichtag in H6he von 2,9 Mio. EUR (Vorjahr 3,2 Mio. EUR),
davon Kontokorrentkredite 2,5 Mio. EUR und kurzfristige
KfW-Darlehen 0,4 Mio. EUR.

Derivative Finanzinstrumente waren zum Bilanzstichtag
keine zu bilanzieren (im Vorjahr wurde der am 30.09.2015
planmagig ausgelaufene Zinsswap mit 15 TEUR ausgewie-
sen).

Der Konzern verfigt am Bilanzstichtag uber nicht in
Anspruch genommene Kreditlinien in Hohe von insgesamt
42,8 Mio. EUR (Vorjahr 41,9 Mio. EUR).

Cashflow

Im Geschaftsjahr betragt der Mittelzufluss aus operativer
Geschaftstatigkeit (Brutto-Cashflow) 37,3 Mio. EUR (Vorjahr
30,9 Mio. EUR). Der Mittelabfluss aus der Investitionstatig-
keit betragt -22,1 Mio. EUR (Vorjahr -61,2 Mio. EUR; im
Vorjahreswert enthalten sind die Auszahlungen fiir den
Erwerb von Tochtergesellschaften und sonstigen Geschéafts-
einheiten (-42,5 Mio. EUR)). Der Mittelabfluss aus der
Finanzierungstatigkeit betragt -5,7 Mio. EUR (Vorjahr Mit-
telzufluss 3,4 Mio. EUR) und beinhaltet hauptsachlich die
Zahlung der Dividende.

Liquide Mittel

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente bestehen
groftenteils aus kurzfristigen Bankeinlagen in Hohe von
31,9 Mio. EUR (Vorjahr 21,3 Mio. EUR). Die Veranderung von
10,6 Mio. EUR (Vorjahr -26,2 Mio. EUR) resultiert vor allem
aus dem Mittelzufluss der operativen Geschéaftstatigkeit
sowie dem Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit. Die
Entwicklung ist im Detail in der Kapitalflussrechnung dar-
gestellt.

Finanzielle Verpflichtungen

Weitere finanzielle Verpflichtungen in Hohe von 1,0 Mio. EUR
(Vorjahr 1,2 Mio. EUR) entstehen aus operativen Miet- und
Leasingvertragen. Davon sind 0,6 Mio. EUR innerhalb eines
Jahres fallig. Aus bereits erteilten Auftragen flr Investitions-
vorhaben entstehen kurzfristige Verpflichtungen in Héhe von
10,7 Mio. EUR (Vorjahr 5,2 Mio. EUR).

Finanzergebnis

Aus den Finanzertragen in Héhe von 0,2 Mio. EUR und den
Finanzaufwendungen in Héhe von 2,2 Mio. EUR ergibt sich
fur das Geschaftsjahr 2015 insgesamt ein Finanzergebnis
von -2,0 Mio. EUR (Vorjahr -2,2 Mio. EUR).
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2.6 Geschaftsverlauf der SIMONA AG

Die Umsatzentwicklung der SIMONA AG war insbesondere
gepragt von einer Verlangsamung des Wachstums in der
zweiten Jahreshélfte 2015. Grunde dafir waren haupt-
sachlich der Einbruch der Konjunktur in China, der auch
das Geschaft mit exportorientierten Kunden in Europa
negativ beeinflusst hat.

Es wurden Umsatzerlése von insgesamt 256,0 Mio. EUR
erzielt (Vorjahr 251,6 Mio. EUR). Das entspricht einem
Umsatzwachstum von 1,7 Prozent. Das ursprunglich bud-
getierte Umsatzziel von 268 Mio. EUR wurde damit unter-
schritten.

Deutschland

Vor allem aufgrund der gestiegenen Investitionstatigkeit
sind die Umsatzerlése in Deutschland um 3,7 Prozent auf
97,5 Mio. EUR (Vorjahr 94,0 Mio. EUR) gestiegen.

Ubriges Europa und Afrika

In der Region ,Ubriges Europa und Afrika“ konnten die
Umsatzerlose insgesamt um 1,4 Prozent auf 141,7 Mio.
EUR gesteigert werden (Vorjahr 139,7 Mio. EUR).

Amerika

Die Umsatzerlose der Region ,Amerika“ haben um
10,1 Prozent auf 4,7 Mio. EUR zugenommen (Vorjahr
4,3 Mio. EUR).

Asien und Pazifik

Dagegen sind die Umsatzerlése der Region ,Asien und
Pazifik“ im Vorjahresvergleich von 13,6 Mio. EUR um
10,7 Prozent auf 12,2 Mio. EUR zurlickgegangen.

Umsatzentwicklung der Produktgruppen

Im Produktbereich Halbzeuge und Fertigteile fiel der
Umsatz auf 176,4 Mio. EUR leicht unter das Vorjahr
(77,6 Mio. EUR) zurtick. Im Produktbereich Rohre und
Formteile sind die Umsatze von 74,0 Mio. EUR um 7,6 Pro-
zent auf 79,7 Mio. EUR gewachsen.

Das Ergebnis der SIMONA AG ist im Vergleich zum Vorjahr
zurlckgegangen. Mit einem operativen Ergebnis (EBIT)
nach IFRS von 15,2 Mio. EUR (Vorjahr 20,5 Mio. EUR)
wurde eine EBIT-Marge von 6,0 Prozent (Vorjahr 8,1 Pro-
zent) erwirtschaftet. Die budgetierte EBIT-Marge (3 bis

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

4 Prozent) wurde Ubertroffen. Das EBITDA nach IFRS hat sich
von 28,2 Mio. EUR im Vorjahr auf 23,2 Mio. EUR verringert.
Die EBITDA-Marge betragt 9,1 Prozent nach 11,2 Prozent im
Vorjahr (budgetierte EBITDA-Marge 7 bis 8 Prozent). Der
ROCE nach IFRS liegt mit 10,6 Prozent (Vorjahr 12,3 Pro-
zent) Uber dem budgetierten ROCE (8 bis 10 Prozent).

Das gesunkene EBIT und EBITDA ist hauptsachlich auf einen
hoheren Personalaufwand zurtickzufuhren. Neben gestiege-
nen Aufwendungen fur Altersvorsorge haben hoéhere Auf-
wendungen flr Mitarbeiterpramien zu der Veranderung
gefuhrt. Zudem enthélt das Ergebnis 2015 Ertrage aus der
Auflésung von Ruckstellungen.

Insgesamt war die wirtschaftliche Entwicklung im Ge-
schaftsjahr 2015 zufriedenstellend.

2.7 Ertrags-, Vermogens- und Finanzlage der SIMONA AG

Ertragslage

Der Rohertrag (Umsatzerlose abzuglich Materialaufwand)
liegt mit 101,0 Mio. EUR knapp Uber Vorjahresniveau
(100,5 Mio. EUR). Die Rohertragsmarge betragt 39,5 Pro-
zent und fallt leicht unter das Vorjahr (39,9 Prozent). Der
Materialaufwand ist insbesondere aufgrund hoherer Ener-
giekosten im Vergleich zum Umsatzwachstum starker
gestiegen.

Die Sonstigen betrieblichen Ertrage betragen 5,1 Mio. EUR
(Vorjahr 4,1 Mio. EUR). Darin enthalten sind wie im Vorjahr
Ertrage aus Wahrungsumrechnung in Hoéhe von 2,3 Mio. EUR.

Der Personalaufwand ist insgesamt um 4,1 Mio. EUR auf
46,5 Mio. EUR gestiegen. Zum einen ist der Vorjahreswert
durch Ertrége aus der Ausfinanzierung von Pensions-
ansprichen in Hohe von 3,4 Mio. EUR beeinflusst. Zum
anderen sind im Berichtsjahr héhere Aufwendungen fur
Mitarbeiterpramien entstanden.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegen-
stande des Anlagevermogens und Sachanlagen betragen
6,9 Mio. EUR (Vorjahr 6,6 Mio. EUR).

Die Sonstigen betrieblichen Aufwendungen liegen mit
36,5 Mio. EUR Uber dem Vorjahresniveau (35,1 Mio. EUR).
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Insbesondere flr Instandhaltung, Kursaufwendungen,
Leihpersonal, Fracht sowie Vermittlungsprovisionen sind
hohere Aufwendungen entstanden. Der Aufwand fuir Verpa-
ckungsmaterial und Werbekosten ist dagegen gefallen.

Die Zuschreibungen auf Finanzanlagen in Hoéhe von
3,1 Mio. EUR betreffen die Tochtergesellschaft SIMONA
AMERICA Inc., USA.

Die Abschreibungen auf Finanzanlagen uber 5,3 Mio. EUR
betreffen die SIMONA ASIA Ltd., Hongkong.

Die Zinsen und ahnlichen Aufwendungen betragen 3,4 Mio.
EUR (Vorjahr 4,3 Mio. EUR) und beinhalten im Wesentlichen
die Aufwendungen aus der Aufzinsung der Ruckstellungen
fUr Pensionen (3,2 Mio. EUR, Vorjahr 3,8 Mio. EUR). Aufgrund
der vorzeitigen Anwendung von § 253 HGB in der Fassung
des Gesetzes zur Umsetzung der Wohnimmobilienkre-
ditrichtlinie und zur Anderung handelsrechtlicher Vorschrif-
ten wurde der Zinsaufwand um 2,9 Mio. EUR entlastet. Dies
ist zurlickzufuhren auf die Verlangerung des Zeitraumes zur
Ermittlung des durchschnittlichen Zinssatzes fur die Diskon-
tierung der Pensionsverpflichtungen von 7 auf 10 Jahre.

Im Geschaftsjahr wurde ein operatives Ergebnis (EBIT) von
16,9 Mio. EUR (Vorjahr 18,5 Mio. EUR) und eine EBIT-Marge
von 6,6 Prozent (Vorjahr 7,3 Prozent) erwirtschaftet. Das
EBITDA hat sich von 25,1 Mio. EUR im Vorjahr auf 23,7 Mio.
EUR verringert. Die EBITDA-Marge liegt mit 9,3 Prozent leicht
unter Vorjahresniveau (10,0 Prozent). Das Ergebnis der
gewohnlichen Geschaftstatigkeit (EBT) hat sich um insge-
samt 3,4 Mio. EUR auf 13,5 Mio. EUR verschlechtert. Die
EBT-Marge ist von 6,7 Prozent auf 5,3 Prozent gesunken.
Die Ergebnisentwicklung im laufenden Geschaftsjahr war
insbesondere durch héhere Aufwendungen fur Mitarbeiter-
pramien und flir Altersvorsorge gepragt.

Vermoégenslage
Die Bilanzsumme der SIMONA AG hat sich um 4,3 Mio. EUR
auf 237,4 Mio. EUR erhoht.

Das Anlagevermoégen ist insgesamt um 1,2 Mio. EUR auf
139,0 Mio. EUR angestiegen.

Das Sachanlagevermoégen hat sich um 3,7 Mio. EUR auf
52,2 Mio. EUR erhéht, was im Wesentlichen auf die Errichtung
des neuen Technologiezentrums in Kirn zurtickzufihren ist.

Die Anteile an verbundenen Unternehmen haben sich von
48,3 Mio. EUR auf 46,1 Mio. EUR verringert. Griinde sind
eine Zuschreibung auf die Anteile an der Tochtergesell-
schaft in den USA (3,1 Mio. EUR) sowie eine auBerplanma-
Bige Abschreibung auf die Anteile einer Tochtergesellschaft
in Asien (5,3 Mio. EUR).

Die Ausleihungen an verbundene Unternehmen in Hohe von
40,1 Mio. EUR betreffen Tochtergesellschaften in Amerika
und Asien. Die Tochtergesellschaft in Amerika hat ein Darle-
hen in Héhe von 0,5 Mio. EUR im Berichtsjahr zurlickgezahlt.

Der Bestand an Vorraten hat um insgesamt 1,4 Mio. EUR
auf 30,6 Mio. EUR zugenommen. Die Vorrate setzen sich
zusammen aus Rohmaterial (11,2 Mio. EUR), unfertigen
Erzeugnissen (0,3 Mio. EUR) und Fertigerzeugnissen
(19,2 Mio. EUR). Die Bestande an Fertigerzeugnissen sind
im Vorjahresvergleich leicht um 0,7 Mio. EUR gestiegen.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind auf
24,3 Mio. EUR (Vorjahr 26,5 Mio. EUR) zurlickgegangen.
Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen haben
im Vorjahresvergleich um 7,5 Mio. EUR auf 17,9 Mio. EUR
abgenommen und enthalten Darlehen und Warenlieferun-
gen. Der Ruckgang resultiert insbesondere aus der Rickzah-
lung von Darlehen sowie der Reduzierung von Forderungen
aus Warenlieferungen aufgrund von LagerschlieBungen.

Die Sonstigen Vermogensgegenstande sind im Vorjahresver-
gleich um 1,4 Mio. EUR auf 4,1 Mio. EUR zurlickgegangen.

Insgesamt betrugen die Forderungen und Sonstigen Vermo-
gensgegenstande zum Jahresende 46,8 Mio. EUR (Vorjahr
57,6 Mio. EUR).

Die liquiden Mittel sind von 8,4 Mio. EUR im Vorjahr um
12,0 Mio. EUR auf 20,4 Mio. EUR zum Jahresende gestiegen.

Finanzlage

Das Eigenkapital der SIMONA AG hat im Vorjahresvergleich
von 158,3 Mio. EUR auf 162,5 Mio. EUR zugenommen. Die
Eigenkapitalquote betragt wie im Vorjahr 68 Prozent.
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Die SIMONA AG verfolgt eine kontinuierliche Dividenden-
politik, welche sich an der Entwicklung des IFRS-Konzern-
ergebnisses und einer im Durchschnitt langfristig stabilen
Ausschittungsquote orientiert. Wie in der Vergangenheit
soll die Dividendenausschittung aus dem Free Cashflow
finanziert werden.

Die Summe der Ruckstellungen betragt 54,4 Mio. EUR (Vor-
jahr 52,8 Mio. EUR). Die Ruckstellungen fur Pensionen wur-
den im Vorjahresvergleich mit 2,8 Mio. EUR hoher dotiert
und betragen damit zum Jahresende 43,5 Mio. EUR. Die
hoéhere Dotierung ist insbesondere durch die Verringerung
des Abzinsungssatzes auf 4,31 Prozent bedingt (Vorjahr
4,53 Prozent). Die sonstigen Ruckstellungen sind mit
9,7 Mio. EUR passiviert (Vorjahr 10,1 Mio. EUR).

Die Summe der Verbindlichkeiten hat sich um 1,4 Mio. EUR
auf 20,6 Mio. EUR verringert. Die Verbindlichkeiten aus Lie-
ferungen und Leistungen liegen mit 7,3 Mio. EUR auf Vorjah-
resniveau. Die Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen
Unternehmen sind mit 4,1 Mio. EUR (Vorjahr 4,5 Mio. EUR)
ausgewiesen, welche Warenlieferungen von der Tochterge-
sellschaft in Litvinov betreffen.

Die Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten betragen
6,8 Mio. EUR (Vorjahr 7,5 Mio. EUR) und betreffen langfris-
tige Darlehen aus KfW-Mitteln (4,2 Mio. EUR) sowie die
Inanspruchnahme einer kurzfristigen Rahmenkreditlinie
Uber 2,5 Mio. EUR.

Das KfW-Darlehen wird zu einem festen Zinssatz verzinst
und ist vertragsgemaf ab Mitte 2016 vierteljahrlich zu til-
gen. Der Rahmenkredit wird auf Basis des EONIA (Euro-Over-
night-Indexed-Average-Satzes) zuzliglich eines festen
marktublichen Aufschlages verzinst und kann in Euro oder
Fremdwahrung in Anspruch genommen werden.

Die SIMONA AG verfligt am Bilanzstichtag Uber nicht in
Anspruch genommene Rahmenkreditlinien in Hohe von
39,9 Mio. EUR.

Investitionen

Die Investitionen in Sachanlagen betragen im Berichtsjahr
10,6 Mio. EUR (Vorjahr 14,3 Mio. EUR). Es handelt sich im
Wesentlichen um Investitionen in Technische Anlagen an
den Standorten in Deutschland sowie die Errichtung
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des Technologiezentrums in Kirn. Insgesamt wurden Netto-
Investitionen (Zugange abzlglich Abschreibungen) in Hohe
von 4,0 Mio. EUR (Vorjahr 8,0 Mio. EUR) getatigt.

Die Verpflichtungen aus erteilten Investitionsauftragen fir
Anlageinvestitionen betragen 8,4 Mio. EUR, aus Rohstoff-
bestellungen 4,9 Mio. EUR und werden aus dem operativen
Cashflow finanziert.

Liquiditatsanalyse

Die liquiden Mittel der SIMONA AG betragen am Bilanzstich-
tag 20,4 Mio. EUR (Vorjahr 8,4 Mio. EUR) und setzen sich
aus Bankguthaben in Euro und Fremdwahrungen zusam-
men. Die Erhdhung ist hauptsachlich auf Mittelzuflisse aus
der operativen Geschaftstatigkeit zurlckzufihren.

2.8 Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Kundenzufriedenheit

SIMONA misst die Zufriedenheit ihrer Kunden im Rahmen
europaweiter Befragungen. Daruber hinaus werden Befra-
gungen von Kunden und Zielgruppen in wichtigen Markten
auflerhalb Europas durchgefiihrt, unter anderem in China
und den USA. Die Gesamtzufriedenheit bei der letzten
europaweiten Befragung in 2013 konnte von 82,4 Prozent
auf 86,7 Prozent weiter gesteigert werden. 88,0 Prozent
unserer Kunden wirden unsere Produkte und Leistungen
weiterempfehlen (Vergleichswert: 85,4 Prozent). Die nachs-
te europaweite Kundenbefragung ist fur 2016 geplant.

Mitarbeitende

Im SIMONA Konzern hat sich die Zahl der Mitarbeitenden
zum Jahresende leicht reduziert. Zum 31.12.2015 waren
1.278 Mitarbeitende beschaftigt und damit 22 weniger
als zum Jahresende 2014. Aufgrund der Re-Engineering-
MaRnahmen in Europa sind die Beschaftigtenzahlen hier
leicht zurtickgegangen. Das betrifft vor allem den Stammsitz
in Kirn sowie die Tschechische Republik durch SchlieBung
der Vertriebsgesellschaft in Prag und die Zusammenlegung
mit dem Produktionsstandort in Litvinov. In den USA ist die
Zahl der Mitarbeitenden nach der in 2014 abgeschlossenen
Integration der Akquisition der Laminations Inc. zurlickge-
gangen. In China hat sich die Zahl der Mitarbeitenden leicht
reduziert. Den Internationalisierungskurs von SIMONA bele-
gen auch die Beschaftigtenquoten. Waren im Jahr 2013

45



46

noch 84 Prozent aller Mitarbeitenden in Europa beschaftigt,
hat sich diese Quote insbesondere durch die Akquisitionen
in den USA im Jahr 2015 auf 74 Prozent reduziert.

Die Beschaftigtenzahl in der SIMONA AG ist zum Jahres-
ende mit 788 leicht zurlickgegangen (31.12.2014: 792).

Die Zahl der Auszubildenden liegt zum 31.12.2015 auf
dem hohen Niveau des Vorjahres. 42 Jugendliche (Vorjahr
41) absolvierten eine Ausbildung in einem der sieben
technischen und kaufmannischen Ausbildungsberufe, die
SIMONA anbietet. Die Zahl der ehemaligen Auszubilden-
den, die berufsintegrierte Studiengange absolvieren, hat
sich von 3 auf 6 erhéht. SIMONA bietet in Kooperation mit
verschiedenen Hochschulen kaufmannische und technische
Studiengange an.

Die Kernziele der strategischen Neuausrichtung bestimm-
ten auch 2015 die Schwerpunkte der persénlichen und
fachlichen Weiterbildung der Mitarbeitenden. So wurden
unter anderem Verkaufstrainings fur alle Mitarbeitenden
des Innendienstes, FlUhrungstrainings fur Maschinenein-
richter und Workshops fliir Meister, aufbauend auf der in
2014 gestarteten Trainingsoffensive, absolviert. Im Projekt
Re-Engineering Europa wurde ein Aktionsteam fest imple-
mentiert. Der zweite Jahrgang des Nachwuchsforderkreises
mit internationaler Besetzung hat in 4 Modulen junge Mitar-
beitende auf Fach- und Fuhrungsaufgaben vorbereitet. Im
Rahmen des Gesundheitsmanagements wurden gemein-
sam mit der Krankenkasse AOK u.a. Ruckenkurse ange-
boten. Der zweite SIMONA Familientag mit tber 1.400 Teil-
nehmern wurde am Stammsitz in Kirn durchgefuhrt. Er bot
unter dem Motto ,ONE SIMONA® den Mitarbeitenden die
Méglichkeit, der Familie den eigenen Arbeitsplatz zu zeigen
und ein Unterhaltungsprogramm zu nutzen.

Dem strategischen Ziel der ErschlieSung neuer Anwendun-
gen und Produkte wurde auch organisatorisch mit Einfuh-
rung eines Business Developments Rechnung getragen.
Es wurden verschiedene Marktsegmente definiert, fur die
Business Developer eingestellt werden. Erste Einstellun-
gen sind bereits erfolgt und das Business Development
wird im Laufe des ersten Halbjahres 2016 die Arbeit auf-
nehmen. Fur die gewerblichen Bereiche wurde mit der
Erarbeitung einer Qualifikationsmatrix begonnen. Die Vor-
bereitungen zur Einfuhrung eines Maschinendaten- und

Betriebsdatenerfassungssystems wurden abgeschlossen.

Qualitat, Umwelt und Energie

Ziel des SIMONA Qualitatsmanagementsystems ist die kon-
tinuierliche und nachhaltige Sicherstellung und Optimierung
unserer Produkt- und Prozessqualitat. Grundlage hierfir ist
die Erfullung der Anforderungen der DIN EN ISO 9001, der
ISO/TS 16949 sowie der Druckgeraterichtlinie 97/23/EG.
Auch im Geschaftsjahr 2015 wurde die Umsetzung dieser
Managementnormen durch erfolgreich absolvierte externe
Uberwachungsaudits unter Beweis gestellt. Interdisziplinare
Qualitatszirkel und Produktaudits sowie zahlreiche Bemus-
terungs- und Freigabeverfahren im Rahmen vorhandener
und neuer Projekte flr die Automobilzulieferindustrie wur-
den durchgefuhrt. Im Produktbereich Rohre und Formteile
fhrten, wie auch schon in den Vorjahren, Kunden- bzw.
Marktanforderungen verstarkt zu spezifischen Produktzu-
lassungen. Daraus resultierte eine Vielzahl an Audits, in
deren Rahmen wir die Leistungsfahigkeit des SIMONA
Managementsystems sowie die Uberdurchschnittlich hohe
Qualitat unserer Produkte und Prozesse gegentiber externen
Auditoren und unseren Kunden darlegen konnten.

Im Oktober 2015 erfolgte das dritte Uberwachungsaudit des
SIMONA Energiemanagementsystems gemaf} der internatio-
nal anerkannten Norm DIN EN ISO 50001. Insgesamt wurde
bestatigt, dass unser Energiemanagementsystem vollstan-
dig wirksam ist und umfassende Voraussetzungen zur Auf-
rechterhaltung und Weiterentwicklung gegeben sind. Des
Weiteren wurden Akzeptanz und Umsetzungsgrad in allen
Bereichen des Energiemanagements positiv bewertet.

SIMONA tragt als Unternehmen Verantwortung gegenuber
Mensch und Umwelt. Nachhaltigkeit und Umweltvertrag-
lichkeit sind daher fur SIMONA zentrale Themen. Das
SIMONA Umweltmanagementsystem ist gemafd DIN EN ISO
14001 zertifiziert. Bei der Planung neuer Produktionspro-
zesse und Fertigungsverfahren wird der produktionsinteg-
rierte Umweltschutz weiter forciert. Die langlebigen SIMONA
Produkte tragen des Weiteren dazu bei, Herausforderun-
gen z.B. in der Umwelttechnik oder Versorgung nachhaltig
zu l6sen. SIMONA ist aktives Mitglied der Organisation
VinylPlus, einem Programm zur Steigerung der Nachhaltig-
keit der PVC-Lieferkette. In 2015 hat SIMONA unter Feder-
fihrung des Industrieverbands Halbzeuge und Konsum-
produkte aus Kunststoff e.V. (pro-K) und gemeinsam mit
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weiteren deutschen Herstellern ein Qualitatssiegel flr
PVC-Platten eingefiihrt. Die Trager des neuen Zeichens
,PVC-Sheet Quality - Made in Germany“ verpflichten sich
dazu, festgelegte Qualitatsstandards zu erflllen, Verarbei-
tungskompetenzen zu gewahrleisten und ein vielseitiges
und ausgezeichnetes Serviceangebot zu liefern.

Informationstechnologie

In der IT-Infrastruktur wurden 2015 die wichtigsten Kompo-
nenten ausgetauscht. Hierzu gehorten vor allem der kom-
plette Neubau der Standortvernetzung sowie der Core-Kom-
ponenten des zentralen IT-Netzwerks. Hauptziele dieser
MafBnahmen waren die Sicherstellung der Verflgbarkeit
der IT-Systeme als auch die IT-Sicherheit. Auferdem wur-
den die IT-technischen Grundlagen flir modernste Server-
und Speichertechnologien in den Rechenzentren sowie in
den Produktions- und Logistikprozessen gelegt. Schwer-
punkt der IT-Anwendungsentwicklung waren im vergange-
nen Geschaftsjahr die Integration der produktiven
Geschaftsprozesse in den beiden tschechischen Gesell-
schaften. Am Standort Litvinov wurden alle Aktivitdten im
tschechischen Markt zusammengefihrt.

3. NACHTRAGSBERICHT

Nach Ablauf des Geschaftsjahres 2015 bis zur Erstellung
des Berichtes sind keine Ereignisse von besonderer Bedeu-
tung eingetreten.

4. CHANCEN- UND RISIKOBERICHT

Die weltweite Nachfrage nach Kunststoffen wird laut einer
Studie von ,Grand View Research” in den nachsten Jahren
um durchschnittlich 5,3 Prozent jahrlich steigen und in
2020 ca. 350 Millionen Tonnen erreichen. Die Asien-Pazi-
fik-Region ist - trotz der derzeitigen Konjunkturschwache
einiger APAC-Lander - weiterhin der Treiber dieser Entwick-
lung. Ausschlaggebend dafur sind die steigenden Bau- und
Infrastrukturinvestitionen in Asien sowie das Wachstum
des Individualverkehrs. Die Studie bescheinigt Nordameri-
ka und Europa eine relativ hohe Marktsattigung, in der
Wachstum nur Uber neue Technologien und Anwendungen
insbesondere mit biobasierten Alternativen moglich ist. Fur
Nordamerika wird ein durchschnittliches jahrliches Wachs-
tum von 4,3 Prozent bis 2020 vorhergesagt. Das Marktfor-
schungsinstitut Ceresana erwartet fur den europaischen
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Kunststoffmarkt bis zum Jahr 2022 ein durchschnittliches
Umsatzwachstum von 2,9 Prozent pro Jahr.

Die Strategie von SIMONA folgt diesen globalen Trends. In
Europa sollen die Innovationskraft unter anderem mit
Hochleistungs- und biobasierten Kunststoffen weiter
gestarkt sowie neue Marktsegmente in Bau, Mobilitat und
Agrar erschlossen werden. Hier sieht SIMONA - auch auf-
grund der erweiterten Fertigungsmoglichkeiten durch das
neue Technologiezentrum - gute Chancen, den Umsatz mit
neuen Produkten und Anwendungen steigern zu konnen. In
der Region Asien und Pazifik will SIMONA im Premiumseg-
ment des Behalter- und Apparatebaus das steigende
Umweltbewusstsein bedienen und in dieser Region Uber-
proportional wachsen. In Indien wird SIMONA 2016 eine
eigene Vertriebsgesellschaft erdffnen, um vom wachsen-
den Kunststoffmarkt auf dem Subkontinent zu profitieren.
In der Region Amerika sieht SIMONA gute Chancen, das
Industriegeschaft weiter auszubauen. Durch die Zusammen-
fihrung des Geschafts am Standort Archbald ist die Markt-
signifikanz gestiegen und damit auch die Moglichkeit, kos-
tendeckende Preise durchzusetzen. Der Bereich Aviation ist
weiterhin von hohen Wachstumsraten im Flugzeugmarkt
gepragt, an denen die Tochtergesellschaft Boltaron Inc.
aufgrund ihres breiten Produktportfolios und ihrer guten
Stellung im Markt partizipieren kann.

Wesentliche Merkmale des internen Kontroll- und
Managementsystems

Die Gesamtverantwortung flr das interne Kontrollsystem
im Hinblick auf den Rechnungslegungs- und den Konzern-
rechnungslegungsprozess tragt der Vorstand. Mittels einer
fest definierten FuUhrungs- und Berichtsorganisation sind
alle in den Konzernabschluss einbezogenen Gesellschaften
eingebunden.

Die Zielsetzung des internen Kontrollsystems des Rech-
nungslegungsprozesses ist es, durch die Implementierung
von Kontrollen hinreichende Sicherheit zu gewahrleisten,
dass trotz der méglichen Risiken ein regelkonformer Jah-
res- und Konzernabschluss erstellt wird. Die Konsolidie-
rung der Tochtergesellschaften wird mithilfe eines nach
IDW PS 880 zertifizierten Systems im Finanzwesen durch-
geflhrt. Die Datenandienung erfolgt Uber eine SAP-Schnitt-
stelle sowie Excel-basiert. Bereits bei der Datenandienung
werden zahlreiche technische Validierungen durchgefihrt.
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Maschinelle sowie manuelle Prozesskontrollen und das
Vier-Augen-Prinzip stellen wichtige Uberwachungsschritte
im Abschlusserstellungsprozess dar. Die quartalsweise
Erstellung einer konsolidierten Gewinn- und Verlustrech-
nung und Bilanz sowie die Veroffentlichung eines Halbjah-
resberichtes ermdglichen eine gute Basis fur die Plausibili-
sierung im Jahresabschluss.

Risikobericht

Das Risikomanagementsystem beinhaltet die Gesamtheit
aller organisatorischen Regelungen und Mafnahmen zur
Risikoerkennung sowie zum Umgang mit den identifizierten
Risiken unternehmerischer Betatigung. Die Grundsatze, die
Aufbau- und Ablauforganisation sowie die Prozesse des
rechnungslegungsbezogenen internen Kontroll- und Risiko-
managementsystems sind in Richtlinien und Organisations-
anweisungen niedergelegt. Diese werden in regelmafiigen
Abstanden an externe und interne Entwicklungen ange-
passt.

Im Hinblick auf die Finanzberichterstattung und den Rech-
nungslegungsprozess erachten wir solche Merkmale des
internen Kontroll- und Risikomanagementsystems als
wesentlich, die die Rechnungslegung und die Gesamtaus-
sage des Jahresabschlusses einschliefllich Lagebericht
mafigeblich beeinflussen kdnnen. Dies sind insbesondere
die folgenden Elemente:
= Maflnahmen, die die ordnungsmafige IT-gestutzte
Verarbeitung von rechnungslegungsbezogenen Sach-
verhalten und Daten sicherstellen
= Uberwachung der Rohstoffpreisentwicklung im
Rahmen des Preismanagements zwecks rechnungsle-
gungsbezogener Steuerung der Beschaffungs- und
Absatzpreise.

Die interne Revision Uberpruft regelmafig das Risikoma-
nagementsystem sowie ausgewahlte Einzelrisiken im Hin-
blick auf Risiko-ldentifikation, Risiko-Bewertung, Mafinah-
men zur Risikoreduzierung sowie die Berichterstattung von
Einzelrisiken durch die Risikoverantwortlichen.

Das Risikomanagementsystem von SIMONA steuert auf
Basis einer Risikomap die wesentlichen Risiken des Kon-
zerns. Die Steuerung der Chancen und Risiken zielt auf die
beiden Dimensionen Auswirkung und Eintrittswahrschein-
lichkeit ab. Als wesentliche Einzelrisiken werden alle mittel-

schweren Risiken mit einem Erwartungswert von uber
5,0 Mio. EUR bezogen auf den Mittelfristzeitraum ange-
sehen. Der Erwartungswert ergibt sich als Produkt der
Auswirkung und der Eintrittswahrscheinlichkeit und dient
ausschlieBlich der Priorisierung sowie Fokussierung der
Risikoberichterstattung auf wesentliche Themen. Eine Ein-
trittswahrscheinlichkeit von tber 50 Prozent wird als hoch
und von unter 50 Prozent als gering eingestuft. Umfeld- und
Branchenrisiken, unternehmensstrategische Risiken,
finanzwirtschaftliche Risiken, Beschaffungs- und Einkaufs-
risiken sowie informationstechnologische Risiken werden
als wesentliche Einzelrisiken betrachtet.

Umfeld- und Branchenrisiken

Sie betreffen vor allem die konjunkturelle Entwicklung der
Abnehmerbranchen von SIMONA, Wahrungs- und Rohstoff-
preisvolatilitdten, politische Konflikte sowie die Verfugbar-
keit von Rohstoffen. Branchenspezifische Risiken betref-
fen insbesondere die Substitution von Kunststoff durch
andere Materialien, Veranderungen im Wettbewerbsum-
feld, die Veranderung von Absatzmarkten, den Verlust von
Schlisselkunden und geanderte Kundenanforderungen.
Als Mafnahmen zur Risikobegrenzung dienen hierbei ein
diversifiziertes Produktsortiment, eine intensive Marktbe-
obachtung und ein strukturiertes Beschaffungsmanage-
ment. Der Ausbau der Produktion in den USA durch die
Unternehmenszukaufe sowie die Werke in China und
Tschechien tragen dazu bei, die Flexibilitat zu erhéhen und
die Kundenanforderungen standortnah und kundengerecht
zu erfullen. Die geopolitischen Risiken sind weiter virulent
und nehmen tendenziell zu. Im Segment Europa bestim-
men die Fluchtlingskrise und die nach wie vor ungeloste
Finanzkrise die Umfeld- und Branchenrisiken. Hier haben
die Risiken tendenziell zugenommen. Im Segment Amerika
bestimmen der niedrige Olpreis und die Entwicklung des
Dollarkurses das wirtschaftliche Umfeld. Hier besteht das
Risiko einer durch die vorgenannten Faktoren verursachten
geringeren Investitionstatigkeit der Industrie, die unser
Geschaft negativ beeinflussen kann. Im Segment Asien
und Pazifik wird die konjunkturelle Entwicklung in China im
Industriesektor fur die Risikoentwicklung bestimmend sein.
Aufgrund der sich abkuhlenden Konjunktur einiger Schwel-
lenlander Asiens haben die Umfeld- und Branchenrisiken
leicht zugenommen. Im Bereich Anderung von Absatzmérk-
ten wird mit einem Erwartungswert von etwa 5,0 Mio. EUR
Umsatzrickgang bei einer Eintrittswahrscheinlichkeit von
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aktuell grofBer als 50 Prozent gerechnet. Insgesamt wird die
Eintrittswahrscheinlichkeit von Schaden aus branchenspe-
zifischen Risiken derzeit jedoch als gering erachtet.

Unternehmensstrategische Risiken

Sie umfassen insbesondere die Gefahr von Fehleinschat-
zungen der kunftigen Marktentwicklung. Zur Risikovermei-
dung beobachtet SIMONA intensiv den Markt und Wettbe-
werb und fihrt regelmaRig vertriebsintern sowie mit Key
Accounts Strategiegesprache. Die Eintrittswahrscheinlich-
keit von Schaden aus unternehmensstrategischen Risiken
wird derzeit als nicht wesentlich eingeschatzt.

Finanzwirtschaftliche Risiken

Sie betreffen vor allem Wahrungsrisiken, Forderungsaus-
fallrisiken, Produkthaftungsrisiken, Zinsanderungsrisiken
und Risiken durch die betriebliche Altersversorgung.

Durch die Unternehmensakquisitionen und den Ausbau der
Produktion im US-amerikanischen Markt konnte die Abhan-
gigkeit vom Euro im Konzern erheblich reduziert werden. Das
grofte Risiko fur die wirtschaftliche Entwicklung ging 2015
von der schwachen Konjunktur in den Emerging Markets
aus, die auch die Exporttatigkeit deutscher Unternehmen
negativ beeinflusst hat.

Das Risiko fiir Forderungsausfalle ist vor allem im osteuro-
paischen Markt nach wie vor hoch. Intensive Bonitatspru-
fungen und die laufende Bonitatsuberwachung beschran-
ken dabei das Gesamtrisiko wie auch die Einzelrisiken. Fur
Geschafte mit Russland gilt eine gesonderte Richtlinie, die
Risiken fur den Abschluss von Geschaften limitiert. Ausfall-
risiken einzelner Kunden werden durch Kreditversicherun-
gen und durch Liefersperren bei Zahlungsuberfalligkeit
begrenzt.

Der Lagerbestand wird turnusmafig Uberprift und fur ein-
zelne ungangige Produkte werden regelmafig Wertberichti-
gungen vorgenommen.

Insbesondere die Risiken aus der betrieblichen Altersvor-
sorge werden als wesentlich und mit hoher Eintrittswahr-
scheinlichkeit eingeschatzt. Es handelt sich hauptsachlich
um die langfristig schwer kalkulierbaren Risiken wie die
zukunftige Entgelt- und Rentenentwicklung sowie insbe-
sondere das Langlebigkeitsrisiko. Des Weiteren zahlen
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dazu Risiken bzw. schwer vorhersagbare Belastungen der
Liquiditat, Risiken der Vermdgensanlage bzw. der Volatilitat
des Planvermdgens sowie schwankende Kostenbelastun-
gen durch die Beitrage an den Pensionssicherungsverein.

Beschaffungs- und Einkaufsrisiken

Diese betreffen insbesondere die Rohstoffpreisentwick-
lung sowie mogliche Ausfalle von Lieferanten. Die Beschaf-
fungsrisiken hatten im ersten Quartal 2015 aufgrund einer
unsicheren Versorgungslage durch Produktionsausfalle
mehrerer Rohstoffhersteller deutlich zugenommen. Die Ver-
sorgung mit Rohmaterial konnte jedoch durch Bevorratung,
bindende Liefervertrage sowie Multi-Sourcing von qualifi-
zierten Rohstoffen sichergestellt werden. Die Preisentwick-
lung der von uns eingesetzten Rohstoffe hat sich unter
anderem aufgrund der knappen Verflugbarkeit durch die
Produktionsausfélle vom sinkenden Olpreis entkoppelt.
Wir erwarten mittel- und langfristig weiterhin einen struktu-
rellen Aufwartstrend bei den Rohstoffpreisen. Aktuell sind
SIMONA keine Anzeichen bekannt, die auf eine unzurei-
chende Versorgung mit Rohmaterial hindeuten.

Informationstechnologische Risiken

Diese betreffen insbesondere den Ausfall der IT-Technolo-
gie, Datenverlust und Angriffe auf die IT-Systeme verbun-
den mit Betriebsspionage. Den informationstechnologi-
schen Risiken begegnet SIMONA durch eine eigene IT-Ab-
teilung, deren Aufgabe die permanente Kontrolle, Wartung
und Weiterentwicklung sowie der Schutz der IT-Systeme ist.
Zudem erfolgen regelmaRige Investitionen in Hard- und
Software, der Einsatz von Virenscannern und Firewallsyste-
men sowie Zugriffskontrollen. Die Eintrittswahrscheinlich-
keit vor allem durch externe Angriffe auf die IT-Systeme
wird als hoch eingeschatzt.

Die Gesamt-Risikosituation des Konzerns ist nach unserer
Einschatzung zum Ende des Geschaftsjahres 2015 gegen-
Uber dem Vorjahr im Wesentlichen unverandert. Bestands-
gefahrdende Risiken fir den SIMONA Konzern und die
SIMONA AG sind derzeit nicht erkennbar.
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5. PROGNOSEBERICHT

Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Der Bundesverband der Deutschen Industrie sieht in seinem
jungsten Quartalsbericht das kiinftige Wachstum der Welt-
wirtschaft mit hohen Risiken verbunden. Er geht aber - wie
die groflen internationalen Organisationen - von einem
starkeren Wachstum in Héhe von 3,25 - 3,50 Prozent als im
vergangenen Jahr aus. Dabei sollen die USA und Europa auf
einem moderaten Erholungskurs bleiben, wahrend sich
Chinas Abkuhlung fortsetzen soll.

In den USA (IWF-Prognose +2,6 Prozent) werden sich priva-
ter Verbrauch und Dienstleistungen weiter positiv entwi-
ckeln, wahrend Investitionen und Wertschopfung in der
Industrie durch Dollarkurs und Olpreis unter Druck stehen.

Die Konjunkturentwicklung in Europa soll sich zwar langsam,
aber stetig fortsetzen. Gestiegene Beschaftigung und nied-
riger Olpreis wirken sich positiv auf den Konsum aus.
Exporttatigkeit und Investitionen werden sich aufgrund der
verhaltenen globalen Nachfrage schwach entwickeln. ,Kon-
junkturlokomotive“ flr die Eurozone bleibt Deutschland.
Frankreich und Italien werden ihre Wachstumsraten zwar
weiter steigern (IWF-Prognose jeweils 1,3 Prozent). Hier
spielen jedoch Basiseffekte eine Rolle. Diese beiden fur die
Eurozone und den Handel mit Deutschland wichtigen Lén-
der leiden aber nach wie vor unter Strukturdefiziten.

In den Emerging Markets und Schwellenlandern gefahrdet
der niedrige Olpreis die Wachstumsaussichten. Brasilien
steckt weiter in einer tiefen Rezession (IWF-Prognose
-3,5 Prozent). Die Wirtschaft in Russland wird dem IWF
zufolge nochmals um 1,0 Prozent zurlickgehen. Die Wirt-
schaft in China wird sich weiter abkuhlen (IWF-Prognose
+6,3 Prozent), dennoch wird der grofte Anteil des weltweiten
Wirtschaftswachstums auch 2016 aus Asien kommen.

In fast allen etablierten Volkswirtschaften ist der private
Konsum der Wachstumstreiber. Eine kraftige Belebung der
flr das Geschaft von SIMONA wichtigen Investitionstatig-
keit und des AufRenhandels ist nicht zu erwarten. So geht
der VDMA fir den deutschen Maschinen- und Anlagenbau
auch fir 2016 von einem Nullwachstum aus. Die chemi-
sche Industrie in Deutschland erwartet fiur 2016 ein Pro-
duktionswachstum von 1,5 Prozent.

Branchenspezifische Rahmenbedingungen

Die Unternehmen der Kunststoff verarbeitenden Industrie
in Deutschland sind fur das laufende Jahr weiter zuver-
sichtlich. 57 Prozent der vom GKV zu Beginn dieses Jahres
befragten Branchenunternehmen rechnen auch fur das
laufende Jahr mit weiter steigenden Umsatzen. Lediglich
9 Prozent rechnen mit Umsatzrickgangen. Die Zuversicht
Uberwiegt auch hinsichtlich der Erwartungen an die Ent-
wicklung der Gewinne. Technologische Impulse werden von
der weltgroften Messe der Kunststoffindustrie, der
,K 2016" erwartet, die im Oktober in DUsseldorf stattfindet.

Kiinftige Entwicklung des SIMONA Konzerns

In einem herausfordernden wirtschaftlichen Umfeld hat der
SIMONA Konzern fir das Geschaftsjahr einen Konzern-
umsatz von 365 Mio. EUR, eine EBIT-Marge zwischen 5 und
6 Prozent sowie eine EBITDA-Marge von etwa 10 Prozent
budgetiert.

Die Verzinsung des im Konzern eingesetzten Kapitals,
gemessen am ROCE, wird fur 2016 in Hohe von 6 bis
8 Prozent erwartet.

In der DACH-Region geht SIMONA dabei von einem sich wei-
ter konsolidierenden Markt aus. In Westeuropa soll ein leich-
tes Wachstum erzielt werden. Grofere Wachstumsimpulse
werden in Osteuropa erwartet. Fir das Segment Europa
plant SIMONA insgesamt Umsatzerldse auf Vorjahresniveau.
Im Segment Amerika wird in 2016 ein stabiles Geschaft auf
Vorjahresniveau geplant. Die Division Aviation und Specialty
Products soll weiter von der guten Entwicklung im Flugzeug-
markt profitieren und mit margenstarken Produkten Uber-
proportional wachsen.

Die Erreichung des Ergebnisses wird vor allem von der Durch-
setzbarkeit auskdmmlicher Preise in einem weiterhin sehr
wettbewerbsintensiven Marktumfeld sowie der Entwicklung
auf den Rohstoffmarkten abhangen. Aufgrund der eher ver-
haltenen Entwicklung im ersten Quartal sind die budgetierten
Umsatz- und Ergebnisziele schwer zu erreichen. Wir gehen
derzeit von einem erreichbaren Umsatz von 355 - 365 Mio.
EUR und einer EBIT-Marge von 5 - 6 Prozent aus. Sollten sich
die konjunkturellen und geopolitischen Rahmenbedingungen
in der zweiten Jahreshalfte durchgreifend verbessern und
keine Turbulenzen auf den Rohstoffmarkten eintreten, sind
die budgetierten Werte erreichbar.
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SIMONA geht davon aus, die Kundenzufriedenheit auf-
grund des Ausbaus der technischen Kompetenz mit dem
Technologiezentrum sowie der Fokussierung auf Marktseg-
mente auf dem heutigen hohen Niveau halten zu kénnen.

Wir gehen durch die Aktivitdten in unserem Energiema-
nagement davon aus, die Energieeffizienz auf dem erreich-
ten Niveau halten zu kénnen.

Die Anzahl der Mitarbeitenden des SIMONA Konzerns wird in
2016 voraussichtlich stabil bleiben. Die Zahl der Auszubilden-
den wird sich nach den bisher geschlossenen Ausbildungs-
vertragen voraussichtlich auf Hohe des Vorjahres bewegen.

Kiinftige Entwicklung der SIMONA AG

Trotz hoher Unsicherheiten im wirtschaftlichen und geopo-
litischen Umfeld hat sich SIMONA anspruchsvolle Ziele
gesetzt. Fur das Geschaftsjahr 2016 wurden ein Umsatz
von 263 Mio. EUR, eine EBIT-Marge zwischen 4 und 6 Pro-
zent sowie eine EBITDA-Marge zwischen 7 und 9 Prozent
jeweils nach IFRS budgetiert.

Die Verzinsung des eingesetzten Kapitals, gemessen am
ROCE, wird fiir 2016 in H6he von 7 bis 9 Prozent erwartet.

Fur die Verkaufsregion ,Deutschland” geht SIMONA dabei
von einem sich weiter konsolidierenden Markt aus. In der
Region ,Ubriges Europa und Afrika“ soll ein leichtes Wachs-
tum erzielt werden. GroRere Wachstumsimpulse werden in
Osteuropa erwartet. SIMONA setzt fur Europa insgesamt
weiterhin auf ein Wachstum mit neuen Produkten und
Anwendungen und verspricht sich Impulse durch die Ein-
fihrung eines Business Developments. In der Verkaufs-
region ,Amerika“ soll das erzielte Niveau gehalten werden.
Starkere Wachstumsraten plant SIMONA fir die Region
»Asien und Pazifik".

6. SONSTIGE ANGABEN

6.1 Erklarung zur Unternehmensfiihrung

Die Erklarung zur Unternehmensfiihrung gemafl § 289a
Abs. 1 S. 2, 3 HGB hat die SIMONA AG auf ihrer Internet-
seite www.simona.de veroffentlicht.
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6.2 Vergiitungsbericht

Vergiitung des Vorstandes

Der Aufsichtsrat setzt auf Vorschlag des Personalaus-
schusses die Gesamtvergutung der einzelnen Vorstands-
mitglieder fest und Uberpruft regelmafig das Verglitungs-
system fur den Vorstand. Dem Personalausschuss gehdren
der Aufsichtsratsvorsitzende Dr. Rolf Goessler sowie die
Aufsichtsratsmitglieder Roland Frobel und Dr. Roland
Reber an. Die Festlegung der Vergltung der Mitglieder des
Vorstandes der SIMONA AG orientiert sich an der Grofle
unseres Unternehmens, seiner wirtschaftlichen und finan-
ziellen Lage sowie an der Hohe und Struktur der Vorstands-
vergutung bei vergleichbaren Unternehmen. Zusatzlich
werden die Aufgaben und der Beitrag des jeweiligen Vor-
standsmitgliedes berucksichtigt.

Die Vergutung des Vorstandes ist leistungsorientiert. Sie
setzt sich aus einer festen Vergutung und einem variablen
Bonus zusammen. Die variable Vergitungskomponente
wird jahrlich Gberprift und die fixe Komponente alle zwei
Jahre. Zusatzlich werden beide Komponenten in Abstanden
von zwei bis drei Jahren auf der Grundlage einer Analyse
der Einkommen Uberpruft, die vergleichbare Unternehmen
an Mitglieder ihrer Geschéaftsleitung zahlen. Basis der vari-
ablen Vorstandsvergitung ist die Ergebnisentwicklung im
Konzern sowie ein Long-Term-Incentive-Programm, welches
den ,SIMONA Value Added“ (Economic Value Added und
ein Mindest-Weighted Average Cost of Capital (WACC) von
8 Prozent) der Jahre 2013 bis 2015 zugrunde legt.

Die feste Vergutung wird monatlich als Gehalt ausgezahlt.
Die Mitglieder des Vorstandes erhalten zudem einen Bonus,
dessen Hohe von der Erreichung bestimmter, zu Beginn des
Geschaftsjahres fixierter finanzieller Ziele abhangig ist, die
sich an der Ergebnisentwicklung des Konzerns orientieren.
Die Bezlige des Vorstandes betragen im abgelaufenen
Geschaftsjahr 2.062 TEUR (Vorjahr 1.647 TEUR). Sie setzen
sich aus 1.012 TEUR (Vorjahr 1.030 TEUR) fester Vergutung
und 1.050 TEUR (Vorjahr 617 TEUR) Boni zusammen. Die
Hauptversammlung der SIMONA AG hat am 1. Juli 2011 mit
der nétigen Dreiviertelmehrheit beschlossen, die Vergitung
der Vorstandsmitglieder nicht individualisiert, sondern nur
gemeinschaftlich zu veroffentlichen; aufgeteilt nach fixen
Bezligen und nach erfolgsbezogenen Komponenten. Der
Beschluss gilt bis einschlieflich des Geschéftsjahres 2015.
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Die individualisierten Angaben gemaf § 285 Nr. 9 bzw.
§ 314 Abs. 1 Nr. 6 HGB unterbleiben insofern.

Hinsichtlich der Bedingungen fur die Bestellung oder Abberu-
fung von Vorstandsmitgliedern sowie Satzungsanderungen
sieht die Satzung keine vom Aktiengesetz abweichenden
Regelungen vor. Insoweit verweisen wir auf die entsprechen-
den gesetzlichen Vorschriften der §§ 84, 85, 133, 179 AktG.

Die Bezlige flr ehemalige Mitglieder des Vorstandes betra-
gen 486 TEUR (Vorjahr 476 TEUR). Die handelsrechtlichen
Pensionsrickstellungen fur aktive und ehemalige Vor-
standsmitglieder wurden in voller Hohe gebildet und belau-
fen sich zum 31. Dezember 2015 auf 11.810 TEUR (Vorjahr
10.941 TEUR). Die Pensionsrickstellungen nach IFRS fur
aktive und ehemalige Vorstandsmitglieder wurden in voller
Hohe gebildet und belaufen sich zum 31. Dezember 2015
auf 16.333 TEUR (Vorjahr 16.105 TEUR).

Die Vorstandsmitglieder erhalten zusatzlich Nebenleistun-
gen in Form von Sachbezligen, die im Wesentlichen aus
Dienstwagennutzung, Telefon sowie Versicherungspramien
bestehen. Mitglieder des Vorstandes erhielten vom Unter-
nehmen weder Kredite, Bezugsrechte noch bestehen sons-
tige aktienbasierte Vergutungen.

Vergiitung des Aufsichtsrates

Die Aufsichtsratsvergiitung orientiert sich an der Grofe
des Unternehmens, an den Aufgaben und der Verantwor-
tung der Aufsichtsratsmitglieder. Vorsitz, stellvertretender
Vorsitz sowie die Tatigkeit in Ausschissen werden zusatz-
lich vergutet.

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten eine feste Ver-
gutung in Hohe von 10.000 EUR. Der Vorsitzende erhalt
das Doppelte, der Stellvertreter das Eineinhalbfache der
Standardvergitung. Aufsichtsratsmitglieder, die einem
Ausschuss angehdren, erhalten hierfiir eine weitere feste
Vergitung in Hohe von 5.000 EUR. Mitgliedern des Auf-
sichtsrates werden samtliche Aufwendungen, die im
Zusammenhang mit der Ausubung des Mandats entstehen,
sowie anfallende Umsatzsteuern ersetzt.

Uber die feste Vergiitung hinaus kann die Hauptversamm-
lung eine variable, vom Erreichen oder Uberschreiten von
Unternehmenskennziffern abhangige Vergutungskompo-

nente beschliefen. Fir das Geschaftsjahr 2015 wurden
von der Hauptversammlung am 12. Juni 2015 keine varia-
blen Vergltungsbestandteile beschlossen.

Die Bezuge des Aufsichtsrates beliefen sich im Berichtsjahr
auf 131 TEUR (Vorjahr 133 TEUR), davon SIMONA AG
105 TEUR (Vorjahr 106 TEUR). Mitglieder des Aufsichts-
rates erhielten vom Unternehmen weder Kredite, Be-
zugsrechte noch bestehen sonstige aktienbasierte Ver-
gutungen.

6.3 Angaben gemafl § 289 Abs. 4 HGB und
§315 Abs. 4 HGB und erlauternder Bericht

Das Grundkapital der SIMONA AG betrug zum 31. Dezem-
ber 2015 unverandert 15.500.000 EUR und ist in 600.000
auf den Inhaber lautende, nennwertlose Stuckaktien einge-
teilt. Die Aktien werden im General Standard an der Deut-
schen Borse in Frankfurt sowie an der Berliner Wertpapier-
borse gehandelt. Verschiedene Aktiengattungen oder Akti-
en mit Sonderrechten bestehen nicht. Jede Aktie gewahrt
in der Hauptversammlung eine Stimme. Da der Anspruch
der Aktionare auf Verbriefung ihrer jeweiligen Anteile sat-
zungsmafig ausgeschlossen ist, wird das Grundkapital
unserer Gesellschaft in Form einer Globalurkunde ver-
brieft, die bei der Clearstream Banking AG, Frankfurt am
Main, zentral hinterlegt ist. Die Aktionare unserer Gesell-
schaft sind ausschlieflich an dem von der Clearstream
Banking AG gehaltenen Sammelbestand an Stuckaktien
unserer Gesellschaft entsprechend ihrem Anteil am Grund-
kapital als Miteigentimer beteiligt.

31,19 Prozent der Anteile halt die Dr. Wolfgang und Anita
Burkle Stiftung (Kirn), 11,64 Prozent Dirk Modller (Kirn),
11,25 Prozent Regine Tegtmeyer (Nebel), 10,0 Prozent die
SIMONA Vermogensverwaltungsgesellschaft der Beleg-
schaft mbH (Kirn) sowie 10,1 Prozent die Rossmann Betei-
ligungs GmbH (Burgwedel). Die verbleibenden 25,82 Pro-
zent der Aktien befanden sich in Streubesitz.

Mitglieder des Vorstandes meldeten am 12. Juni 2015 insge-
samt 70.860 Stlick Aktien; dies entspricht 11,81 Prozent des
Grundkapitals der SIMONA AG. Mitglieder des Aufsichtsrates
meldeten insgesamt 1.300 Stuick Aktien zur Prasenz in der
Hauptversammlung am 12. Juni 2015 an; dies entspricht
0,22 Prozent des Grundkapitals der SIMONA AG.
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Sonstige Angaben

Soweit Arbeitnehmer am Kapital der Gesellschaft beteiligt
sind, Uben diese die Kontrollrechte aus den von ihnen
gehaltenen Aktien unmittelbar selbst aus. Die Bestellung
und die Abberufung der Mitglieder des Vorstandes richten
sich nach den gesetzlichen Bestimmungen der §§ 84, 85
AktG sowie nach § 9 der Satzung der SIMONA AG. Danach
besteht der Vorstand der Gesellschaft aus mindestens
zwei Personen. Die Bestellung stellvertretender Vorstands-
mitglieder ist zulassig. Der Vorstand hat in der Regel einen
Vorsitzenden, der vom Aufsichtsrat ernannt wird.

Der Aufsichtsrat kann den Abschluss, die Abanderung und
die Kundigung der Anstellungsvertrage der Vorstandsmit-
glieder einem Aufsichtsratsausschuss Ubertragen. Fur
Satzungsanderungen gelten die gesetzlichen Bestimmun-
gen der 8§ 179 ff. AktG.

Gemafl § 6 der Satzung ist die Gesellschaft berechtigt,
Aktienurkunden auszustellen, die einzelne Aktien (Einzelak-
tien) oder mehrere Aktien (Sammelaktien) verkorpern.

Es bestehen derzeit keine wesentlichen Vereinbarungen,
die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge
eines Ubernahmeangebots stehen.

Es bestehen derzeit keine Vereinbarungen mit Mitgliedern
des Vorstandes oder Arbeitnehmern tber Entschadigungs-
leistungen im Falle eines Kontrollwechsels.

Zukunftsgerichtete Aussagen und Prognosen

Der vorliegende zusammengefasste Lagebericht enthalt
zukunftsbezogene Aussagen, die auf den gegenwartigen
Erwartungen, Vermutungen und Prognosen des Vorstandes
der SIMONA AG sowie den ihm derzeit verflgbaren Informa-
tionen basieren. Die zukunftsgerichteten Aussagen sind
nicht als Garantien fur die darin genannten zuklinftigen
Entwicklungen und Ergebnisse zu verstehen. Vielmehr sind
die zukinftigen Entwicklungen und Ergebnisse von einer
Vielzahl von Faktoren abhangig. Sie beinhalten verschiede-
ne Risiken und Unabwéagbarkeiten und beruhen auf Annah-
men, die sich kinftig moglicherweise als nicht zutreffend
erweisen konnten. Die SIMONA AG Ubernimmt keine Ver-
pflichtung, die in diesem Bericht gemachten zukunftsbezo-
genen Aussagen anzupassen bzw. zu aktualisieren.

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

Versicherung der gesetzlichen Vertreter

Wir versichern nach bestem Wissen, dass im zusammen-
gefassten Lagebericht der Geschaftsverlauf einschlieflich
des Geschaftsergebnisses und die Lage des Konzerns
sowie der SIMONA AG so dargestellt sind, dass ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermit-
telt wird sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der
voraussichtlichen Entwicklung des SIMONA Konzerns und
der SIMONA AG beschrieben sind.

Kirn, 30. Marz 2016

SIMONA Aktiengesellschaft

Der Vorstand

Dirk Moller

Wolfgang Moyses Fredy Hiltmann
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Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
DER SIMONA AG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2015

in TEUR Anhang 01.01.-31.12.2015 01.01.-31.12.2014*
Umsatzerlése [7] 360.332 336.558
Sonstige Ertrage [8] 11.109 10.964
Verdnderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen 1.733 87
Materialaufwand [9] 202.215 195.146
Personalaufwand [10] 70.801 64.212
Abschreibungen auf immaterielle Vermoégenswerte und Sachanlagen [17, 18] 13.419 13.146
Sonstige Aufwendungen [12] 60.034 57.285
Ergebnis aus at Equity bilanzierten Beteiligungen [19] 130 0
Finanzertrage [13] 153 225
Finanzaufwendungen [13] 2.195 2.441

Ergebnis vor Ertragsteuern 24.793 15.604
Ertragsteuern [14] 7.486 4.402

Periodenergebnis 17.307 11.202

Davon entfallen auf:

Anteilseigner des Mutterunternehmens 17.270 11.180
Nicht beherrschende Anteile 37 22

ERGEBNIS JE AKTIE

in EUR

- unverwassert, bezogen auf das den Stammaktionaren
des Mutterunternehmens zurechenbare Ergebnis [15] 28,78 18,63

- verwassert, bezogen auf das den Stammaktionaren
des Mutterunternehmens zurechenbare Ergebnis [15] 28,78 18,63

* Vorjahreswerte nach IAS 8 und IFRS 3 angepasst, siehe Anhangangabe [2].
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KONZERN-GESAMTERGEBNISRECHNUNG
DER SIMONA AG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2015

in TEUR 01.01.-31.12.2015 01.01.-31.12.2014*
Periodenergebnis 17.307 11.202

Erfolgsneutrale Aufwendungen und Ertrage ohne anschlieffende Reklassifizierung
in die Gewinn- und Verlustrechnung

Neubewertung aus leistungsorientierten Verpflichtungen 6.079 -32.163

Latente Steuern auf die Neubewertung aus leistungsorientierten Verpflichtungen -1.792 9.482

Erfolgsneutrale Aufwendungen und Ertrage mit anschlieBender Reklassifizierung
in die Gewinn- und Verlustrechnung

Differenzen aus der Fremdwahrungsumrechnung 6.815 7.320

Latente Steuern aus der Fremdwahrungsumrechnung -509 -562
Summe des direkt im Eigenkapital erfassten Ergebnisses 10.593 -15.923
Gesamtergebnis 27.900 -4.721
Davon entfallen auf:

Anteilseigner des Mutterunternehmens 27.881 -4.695

Nicht beherrschende Anteile 19 -26

* Vorjahreswerte nach IAS 8 und IFRS 3 angepasst, siehe Anhangangabe [2].
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Konzern-Gesamtergebnisrechnung
Konzernbilanz

KONZERNBILANZ
DER SIMONA AG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2015

VERMOGENSWERTE
in TEUR Anhang 31.12.2015 31.12.2014*
Immaterielle Vermogenswerte [17] 33.930 31.531
Sachanlagevermogen [18] 113.833 107.285
Finanzielle Vermogenswerte [34] 340 339
At Equity bilanzierte Beteiligungen [19] 205 76
Ertragsteuerforderungen [22] 670 1.335
Latente Steueranspriiche [14] 4.391 9.749
Langfristige Vermogenswerte 153.369 150.315
Vorréte [20] 66.877 63.296
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen [21] 51.140 55.916
Sonstige Vermogenswerte [22] 4.610 5.170
Ertragsteuerforderungen [22] 1.020 792
Sonstige finanzielle Vermogenswerte [34] 4.831 709
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente [24, 31] 31.892 21.313
Zur VerauBerung gehaltene Vermoégenswerte [23] 4.696 3.706
Kurzfristige Vermoégenswerte 165.066 150.902
Bilanzsumme 318.435 301.217
EIGENKAPITAL UND SCHULDEN
in TEUR Anhang 31.12.2015 31.12.2014*
Auf die Anteilseigner des Mutterunternehmens entfallendes Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 15.500 15.500
Kapitalrliicklage 15.274 15.274
Gewinnricklagen 140.390 123.633
Sonstige Rucklagen 11.167 4.843
182.331 159.250
Nicht beherrschende Anteile 270 251
Eigenkapital [25] 182.601 159.501
Finanzschulden [26] 3.851 4.271
Ruckstellungen flir Pensionen [27, 28] 89.729 90.958
Sonstige Ruckstellungen [29] 2.734 4.013
Sonstige finanzielle Schulden [26] 2.187 3.814
Latente Steuerschulden [14] 199 188
Langfristige Schulden 98.700 103.244
Finanzschulden [26] 2.936 3.229
Ruckstellungen fiir Pensionen [27] 1.664 1.571
Sonstige Rickstellungen [29] 1.950 1.458
Schulden aus Lieferungen und Leistungen 11.722 13.054
Ertragsteuerschulden 1.911 2.185
Sonstige finanzielle Schulden [26] 3.364 3.320
Sonstige Schulden [30] 13.587 13.640
Derivative Finanzinstrumente [33, 34] 0 15
Kurzfristige Schulden 37.134 38.472
Bilanzsumme 318.435 301.217

* Vorjahreswerte nach IAS 8 und IFRS 3 angepasst, siehe Anhangangabe [2].
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KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG

DER SIMONA AG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2015

in TEUR Anhang 01.01.-31.12.2015 01.01.-31.12.2014*
Ergebnis vor Ertragsteuern 24.793 15.604
Gezahlte Ertragsteuern -4.798 -3.762
Finanzertrage und -aufwendungen (ohne Zinsaufwand auf Pensionen) [13] 71 203
Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen [17, 18] 13.419 13.146
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrage 117 1.767
Veranderung der Pensionen [27, 28] 4.943 -667
Ergebnis aus Anlageabgangen 52 942
Veranderung der Vorrate [20] -2.593 3.183
Veranderung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen [21] 5.159 -1.064
Veranderung der Sonstigen Vermogenswerte [22] 438 760
Veranderung der Schulden und Sonstigen Rickstellungen [29, 30] -4.274 816
Cashflow aus der operativen Geschaftstatigkeit 37.327 30.928
Investitionen in immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen [17, 18] -16.187 -22.811
Investitionen in Finanzielle Vermdgenswerte 0 -76
Erwerb von Tochterunternehmen und sonstigen Geschaftseinheiten
abzuglich erworbener Nettozahlungsmittel 0 -42.525
Auszahlungen aus Erwerb von Tochterunternehmen und sonstigen
Geschaftseinheiten (aus Vorjahren) -2.091 (]
Einzahlungen aus Anlageabgangen 160 45
Einzahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im Rahmen der
kurzfristigen Finanzdisposition 0 4.000
Auszahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im Rahmen der
kurzfristigen Finanzdisposition [34] -4.000 0
Erhaltene Zinsen 44 213
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -22.074 -61.154
Einzahlungen aus der Aufnahme von Finanzschulden [26] 0 7.453
Auszahlungen aus der Tilgung von Finanzschulden [26] -718 -23
Zahlung Dividende Vorjahr [16] -4.800 -3.600
Gezahlte Zinsen und ahnliche Aufwendungen -225 -428
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -5.743 3.402
Einfluss aus Wechselkursianderungen auf die Liquiditat [31] 1.069 660
Veranderung des Finanzmittelfonds 10.579 -26.164
Finanzmittelfonds zum 01. Januar [24, 31] 213113 47.477
Finanzmittelfonds zum 31. Dezember [24, 31] 31.892 21.313
Veranderung des Finanzmittelfonds 10.579 -26.164

* Vorjahreswerte nach IAS 8 und IFRS 3 angepasst, siehe Anhangangabe [2].
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Konzern-Kapitalflussrechnung
Konzern-Eigenkapitalverdnderungsrechnung

KONZERN-EIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG
DER SIMONA AG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2015

AUF DIE ANTEILSEIGNER DES MUTTERUNTERNEHMENS

w
ENTFALLENDES EIGENKAPITAL 2 r
w <
Gezeichnetes Kapital- Gewinn- Sonstige Gesamt- E 7 E
Kapital riicklage riicklagen Riicklagen betrag 2 w e ;t
-
&G zz
Wahrungs- o EE Qo
in TEUR differenzen z0o< S w
Anhang [25] [25] [25] [25]
Stand am 01.01.2014 15.500 15.274 138.734 -1.963 167.545 277 167.822
Summe des direkt im Eigenkapital
erfassten Ergebnisses gemaf
Gesamtergebnisrechnung
(angepasst)* 0 0 -22.681 6.806 -15.875 -48 -15.923
Periodenergebnis 0 0 11.180 0 11.180 22 11.202
Gesamtergebnis
(angepasst)* 0 0 -11.501 6.806 -4.695 -26 -4.721
Dividendenauszahlung [16] 0 0 -3.600 0 -3.600 0 -3.600
Stand am 31.12.2014
(angepasst)* 15.500 15.274 123.633 4.843 159.250 251 159.501

Stand am 01.01.2015
(angepasst)* 15.500 15.274 123.633 4.843 159.250 251 159.501

Summe des direkt im Eigenkapital
erfassten Ergebnisses gemaf

Gesamtergebnisrechnung (] 0 4.287 6.324 10.611 -18 10.593
Periodenergebnis 0 0 17.270 0 17.270 &7 17.307
Gesamtergebnis 0 1] 21.557 6.324 27.881 19 27.900
Dividendenauszahlung [16] 0 0 -4.800 0 -4.800 0 -4.800
Stand am 31.12.2015 15.500 15.274 140.390 11.167 182.331 270 182.601

* Vorjahreswerte nach IAS 8 und IFRS 3 angepasst, sieche Anhangangabe [2].

59



KONZERNANHANG

DER SIMONA AG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2015

[1] INFORMATION ZUM UNTERNEHMEN

Die SIMONA AG ist eine in Deutschland gegrindete Aktiengesell-
schaft mit Sitz in 55606 Kirn, Teichweg 16, Deutschland, deren
Aktien offentlich im General Standard der Frankfurter und der
Berliner Wertpapierbdrse gehandelt werden. Der Konzernab-
schluss der SIMONA AG fur das Geschéaftsjahr zum 31. Dezember
2015 wurde am 30. Méarz 2016 durch Beschluss des Vorstandes
zur Vorlage an den Aufsichtsrat freigegeben.

Die Tatigkeit des SIMONA Konzerns erstreckt sich hauptsachlich
auf die Herstellung und den Vertrieb von Halbzeugen in Form von
Platten, Staben, Schweidrahten, Profilen sowie Rohren, Rohr-
formteilen und Fertigteilen aus thermoplastischen Kunststoffen.

Die Halbzeuge werden im Werk Kirn (Deutschland), in Archbald
und Newcomerstown (USA) sowie in Jiangmen (China) hergestellt.
Rohre und Formteile werden im Werk Ringsheim (Deutschland)
produziert. Im Werk Litvinov (Tschechien) werden Halbzeuge,
Rohre und Formteile hergestellt. Die Erzeugnisse werden unter
dem gemeinsamen Warenzeichen SIMONA sowie weiteren Einzel-
marken verkauft.

Die SIMONA AG betreibt eine Verkaufsniederlassung in Mohlin,
Schweiz, und ist das oberste beherrschende Mutterunterneh-
men des Konzerns.

Daruber hinaus erfolgt der Vertrieb unter anderem tber die Tochter-
gesellschaften in GrofRbritannien (SIMONA UK Ltd., Stafford, Grof3-
britannien), in Frankreich (SIMONA S.A.S., Domont, Frankreich), in
Italien (SIMONA S.r.l. Societa UNIPERSONALE, Cologno Monzese
(M), Italien), in Spanien (SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS S.L.,
Barcelona, Spanien), in Polen (SIMONA POLSKA Sp. z o.0., Bres-
lau, Polen, DEHOPLAST POLSKA Sp. z o.0., Kwidzyn, Polen), in
Tschechien (SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.o., Prag, Tschechien,
SIMONA Plast-Technik s.r.o., Litvinov, Tschechien), in China
(SIMONA FAR EAST Ltd., Hongkong, China, SIMONA ENGINEE-
RING PLASTICS TRADING Co. Ltd., Shanghai, China, SIMONA
ENGINEERING PLASTICS (Guangdong) Co. Ltd., Jiangmen, China),
in Amerika (SIMONA AMERICA Inc., Hazleton, USA, Laminations
Inc., Archbald, USA, und Boltaron Inc., Newcomerstown, USA)
und in der Russischen Foderation (OO0 SIMONA RUS, Moskau,
Russische Foderation).

Die Auswirkungen von Akquisitionen im Vorjahr sind in Anhangan-
gabe [35] unter ,Unternehmensakquisitionen” dargestellt.
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[2] BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE

Grundlagen der Erstellung des Abschlusses

Die Erstellung des Konzernabschlusses erfolgt grundsatzlich
unter Anwendung des Anschaffungskostenprinzips, sofern nicht
unter Anhangangabe [5] ,Zusammenfassung wesentlicher Bilan-
zierungs- und Bewertungsmethoden® etwas anderes angegeben
ist. Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt. Sofern nichts
anderes angegeben ist, werden samtliche Werte auf Tausend
(TEUR) gerundet.

Erklarung zur Ubereinstimmung mit IFRS

Der Konzernabschluss der SIMONA AG und ihrer einbezogenen
Gesellschaften zum 31. Dezember 2015 ist nach den am
Abschlussstichtag glltigen International Financial Reporting
Standards (IFRS), wie sie in der Europaischen Union anzuwenden
sind, und den erganzend nach § 315 a Abs. 1 HGB anzuwen-
denden Vorschriften aufgestellt.

Die Bezeichnung ,IFRS“ umfasst samtliche am Bilanzstichtag
verbindlich anzuwendenden International Financial Reporting
Standards (IFRS) sowie International Accounting Standards (IAS).
Alle fur das Geschaftsjahr 2015 verbindlich anzuwendenden
Interpretationen des International Financial Reporting Standards
Interpretation Committee (IFRS IC) - vormals Standing Interpre-
tations Committee (SIC) - wurden ebenfalls angewendet.

Der Konzernabschluss umfasst den Abschluss der SIMONA AG
und ihrer Tochterunternehmen zum 31. Dezember eines jeden
Geschaftsjahres (im Folgenden auch als ,Konzern“ bzw. ,SIMONA
Konzern“ bezeichnet).

Die Konzernbilanz entspricht den Gliederungsvorschriften des
IAS 1. Um die Klarheit der Darstellung zu verbessern, sind ver-
schiedene Posten der Gewinn- und Verlustrechnung und der
Bilanz zusammengefasst. Diese Posten sind im Anhang geson-
dert ausgewiesen und erldutert.

Konsolidierungsgrundsatze

Der Konzernabschluss umfasst den Abschluss der SIMONA AG
und ihrer Tochterunternehmen zum 31. Dezember eines jeden
Geschaftsjahres. Die Abschlisse der SIMONA AG sowie der Toch-
terunternehmen werden zum gleichen Bilanzstichtag nach ein-
heitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden aufgestellt.
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Alle konzerninternen Salden (Forderungen, Schulden, Ruckstel-
lungen), Transaktionen, Ertrage und Aufwendungen sowie Ergeb-
nisse zwischen den konsolidierten Unternehmen (Zwischener-
gebnisse) werden im Rahmen der Konsolidierung eliminiert.

Tochterunternehmen werden ab dem Erwerbszeitpunkt, d.h. ab
dem Zeitpunkt, an dem der Konzern die Beherrschung erlangt,
voll konsolidiert. Die Einbeziehung in den Konzernabschluss
endet, sobald die Beherrschung durch das Mutterunternehmen
nicht mehr besteht. Eine Veranderung der Beteiligungshohe an
einem Tochterunternehmen ohne Verlust der Beherrschung wird
als Eigenkapitaltransaktion bilanziert.

Nicht beherrschende Anteile werden gesondert in der Konzern-
Gewinn- und Verlustrechnung und innerhalb des Eigenkapitals in
der Konzernbilanz ausgewiesen.

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

Konzernanhang

Anpassung von Vorjahresangaben

Die nachfolgend dargestellten Posten der Konzern-Gewinn- und
Verlustrechnung 2014, der Konzern-Gesamtergebnisrechnung
2014, der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2014 und Kon-
zern-Kapitalflussrechnung 2014 wurden gemaf IAS 8.42 und
IFRS 3.49 retrospektiv angepasst. Die Anpassungen ergeben
sich aus der finalen Kaufpreisallokation der in 2014 erwor-
benen Boltaron Inc., USA, sowie Anpassungen, die im Folgenden
dargestellt sind. Auswirkungen auf die Konzernbilanz zum
1. Januar 2014 gab es nicht. Um die Klarheit des Abschlusses
zu erh6hen, wurden erganzend die sonstigen finanziellen Ver-
mogenswerte und -schulden in der Konzernbilanz gesondert
ausgewiesen. Die Vorjahreszahlen wurden entsprechend ange-
passt.

KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG 2014
in TEUR vor Anpassung Anpassung nach Anpassung
Sonstige Ertrage? 7.570 3.394 10.964
Personalaufwand*? 61.818 2.394 64.212
Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen?® 12.864 282 13.146
Ertrage aus Beteiligungen? 1.000 -1.000 (0]
Ergebnis vor Ertragsteuern 15.886 -282 15.604
Ertragsteuern® 4.659 -257 4.402
Periodenergebnis 11.227 -25 11.202
Davon entfallen auf:

Anteilseigner des Mutterunternehmens 11.205 -25 11.180
Ergebnis je Aktie 18,68 -0,05 18,63
KONZERN-GESAMTERGEBNISRECHNUNG 2014
Periodenergebnis 11.227 -25 11.202

Differenzen aus der Fremdwahrungsumrechnung?* 3.548 3.772 7.320

Latente Steuern aus der Fremdwahrungsumrechnung [¢] -562 -562
Summe des direkt im Eigenkapital erfassten Ergebnisses -19.133 3.210 -15.923
Gesamtergebnis -7.906 3.185 -4.721
Davon entfallen auf:

Anteilseigner des Mutterunternehmens -7.880 3.185 -4.695
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KONZERNBILANZ 31.12.2014

in TEUR vor Anpassung Anpassung nach Anpassung
Summe langfristige Vermogenswerte 147.130 3.185 150.315

davon immaterielle Vermoégenswerte* 28.628 2.903 SiL5Enl

Latente Steueranspriiche® 9.467 282 9.749
Summe Eigenkapital 156.316 3.185 159.501

davon Gewinnrtiicklagen?® 123.658 -25 123.633

davon sonstige Ricklagen* 1.633 3.210 4.843
Bilanzsumme 298.032 3.185 301.217
KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG 2014
Ergebnis vor Ertragsteuerns 15.886 -282 15.604
Abschreibungen auf immaterielle Vermoégenswerte und Sachanlagen® 12.864 282 13.146
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrage® -22.340 24.107 1.767
Verénderung der Pensionen® 31.496 -32.163 -667
Verénderung der Vorrate® -6.008 9.191 3.183
Verénderung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen® -7.819 6.755 -1.064
Verénderung der zur VerduBerung gehaltenen Vermogenswerte® -3.706 3.706 0
Verénderung der Schulden und sonstigen Riickstellungen® 12.673 -11.857 816
Cashflow aus der operativen Geschaftstatigkeit 31.189 -261 30.928
Einfluss aus Wechselkursanderungen auf die Liquiditat® 399 261 660

1 Die Ausschittung flr Verwendung Planvermdgen Giber 1.000 TEUR, die bisher als Beteiligungsertrag und héherer Personalaufwand ausgewiesen wurde, wird als
Transaktion innerhalb des Planvermégens ohne eine Bertuhrung der Gewinn- und Verlustrechnung dargestellt.

2 Der Ertrag aus Planabgeltung der SIMONA AG Uber 879 TEUR und SIMONA Sozialwerk GmbH Uber 2.515 TEUR wird anstelle einer Minderung des Personalauf-
wandes als Sonstiger Ertrag ausgewiesen.

3 Die Anderung betrifft die Abschreibung (iber 282 TEUR aus dem hdher bewerteten Kundenstamm nach der endgiiltigen Purchase Price Allocation der Boltaron
Inc. Die daraus resultierende Anderung der passiven latenten Steuern bzw. deren Saldierung mit den aktiven latenten Steuern betragt 257 TEUR.

4 Die Anderung betrifft den Effekt aus dem Ausweis der Wahrungsumrechnung des Geschéfts- und Firmenwertes zum Kurs am Erwerbsstichtag im Vergleich zum
Kurs am Bilanzstichtag; davon SIMONA AMERICA Inc./Laminations Inc. (228 TEUR) sowie Boltaron Inc. (2.982 TEUR). Bisher wurden Geschéafts- und Firmenwerte
aus US-Akquisitionen entgegen IAS 21.47 nicht in Fremdwahrung gefiihrt und entgegen IAS 21.39(a) nicht zum Stichtagskurs umgerechnet.

5 Die Anderungen betreffen die systematische Darstellung der Kapitalflussrechnung in Ubereinstimmung mit IAS 7. Bisher wurden akquisitions- und wéhrungs-
bedingte Veranderungen von Bilanzposten im Rahmen der Ermittlung des Cashflows aus operativer Geschaftstatigkeit nicht eliminiert. Ebenso wurde bei der
Veranderung der Pensionen der das sonstige Ergebnis betreffende Teil in der Veranderung dieses Bilanzpostens nicht bereinigt. Die Darstellung der sonstigen
zahlungsunwirksamen Aufwendungen und Ertrage hat sich entsprechend gedndert.
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[3] NEUE RECHNUNGSLEGUNGSSTANDARDS

3.1 Erstmalig im Geschaftsjahr anzuwendende
Rechnungslegungsstandards

Das International Accounting Standards Board (IASB) und das
IFRS Interpretations Committee (IFRS IC) haben die folgenden
Standards und Interpretationen verabschiedet, die von der EU in
europaisches Recht Ubernommen wurden und im Berichtszeit-
raum 1. Januar 2015 bis 31. Dezember 2015 verpflichtend anzu-
wenden sind. Die im Geschaftsjahr 2015 erstmalig anzuwen-
denden Rechnungslegungsnormen haben auf die Darstellung des
Konzernabschlusses keine Auswirkung.

IFRIC 21

Die Interpretation beschaftigt sich mit der Fragestellung der Bilan-
zierung offentlicher Abgaben, die keine Ertragsteuern im Sinne
des IAS 12, Ertragsteuern oder Beitrage, die nur ,on behalf of
governments” abgefuhrt werden (insbesondere Umsatzsteuer),
darstellen und klart insbesondere, wann Verpflichtungen zur Zah-
lung derartiger Abgaben im Abschluss als Verbindlichkeiten bzw.
Ruckstellungen zu erfassen sind.

Sammelstandard zu Anderungen verschiedener International
Financial Reporting Standards (IFRSs 2011 - 2013 Cycle)

Im Rahmen des sogenannten ,Annual Improvements Process”
Uberarbeitet das IASB bestehende Standards. Im Dezember 2013
veroffentlichte das IASB einen entsprechenden Sammelstandard.
Dieser enthélt Anderungen an IFRS sowie den dazugehérigen
Grundlagen fur Schlussfolgerungen. Betroffen sind die Standards
IFRS 1, IFRS 3, IFRS 13 und IAS 40.

3.2 Im Geschéaftsjahr noch nicht anzuwendende Standards
und Interpretationen

Das International Accounting Standards Board (IASB) und das
International Financial Reporting Standards Interpretations Com-
mittee (IFRS IC) haben weitere Standards und Interpretationen
verabschiedet. Die Anwendung dieser Regelungen erfolgt im
Geschaftsjahr nicht, da die Standards und Interpretationen noch
nicht verpflichtend anzuwenden sind bzw. zum jetzigen Zeitpunkt
die Anerkennung durch die EU teilweise aussteht (,Endorsement”).

Sammelstandard zu Anderungen verschiedener International
Financial Reporting Standards (IFRSs 2010 - 2012 Cycle)

Im Rahmen des sogenannten ,Annual Improvements Process”
Uberarbeitet das IASB bestehende Standards. Im Dezember 2013

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

Konzernanhang

veroffentlichte das IASB einen entsprechenden Sammelstandard.
Dieser enthalt Anderungen an IFRS sowie den dazugehdrigen
Grundlagen fur Schlussfolgerungen. Betroffen sind die Standards
IFRS 2, IFRS 3, IFRS 8, IFRS 13, IAS 16, IAS 24 und IAS 38. Die EU
hat die Anderungen in européisches Recht (ibernommen. Sie sind
danach erstmals flir Geschéaftsjahre anzuwenden, die am oder
nach dem 1. Februar 2015 beginnen. Aus den Anderungen erge-
ben sich keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernab-
schluss.

l\nderungen zu IAS 19 ,Leistungsorientierte Plane:
Arbeitnehmerbeitrage”

Im November 2013 verdffentlichte das IASB eine Anpassung zu
IAS 19. Diese Anpassung erganzt den IAS 19 in Bezug auf die
Bilanzierung leistungsorientierter Pensionszusagen, an denen sich
der Arbeitnehmer (oder Dritte) durch Beitrage beteiligt. Sofern die
Beitrage durch den Arbeitnehmer (oder Dritte) unabhangig von der
Anzahl der Dienstjahre geleistet werden, kann weiterhin der Nomi-
nalbetrag der Beitrage vom Dienstzeitaufwand abgezogen werden.
Sofern jedoch die Beitrage des Arbeitnehmers in Abhangigkeit von
der Anzahl der geleisteten Dienstjahre variieren, ist die Berech-
nung und Verteilung der Leistungen zwingend unter Anwendung
der Projected-Unit-Credit-Methode vorzunehmen. Die Ubernahme
durch die EU in europaisches Recht ist erfolgt. Danach werden die
Anderungen verpflichtend fiir Geschéftsjahre anzuwenden sein,
die am oder nach dem 1. Februar 2015 beginnen. SIMONA verfigt
nicht Uber leistungsorientierte Plane mit Arbeitnehmerbeitragen.

Anderungen zu IAS 27 ,Anwendung der Equity-Methode in
separaten Abschliissen”

Im August 2014 veréffentlichte das IASB Anderungen zu IAS 27
,Separate Abschliisse“. Die Anderungen beinhalten die Zulassung
der Equity-Methode als Bilanzierungsoption fur Anteile an Tochter-
unternehmen, Joint Ventures und assoziierten Unternehmen im
separaten Abschluss eines Investors. Die Anderungen sind riick-
wirkend im Einklang mit IAS 8 ,Bilanzierungs- und Bewertungsme-
thoden, Anderungen von Schétzungen und Fehlern® und fiir
Geschéaftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen,
anzuwenden. Eine vorzeitige Anwendung ist zuléssig. Die Ubernah-
me durch die EU in europaisches Recht ist erfolgt. Es ergeben sich
keine Auswirkungen auf den SIMONA Konzernabschluss.

Anderungen an IAS 1 ,Darstellung des Abschlusses”

Im Dezember 2014 hat das IASB Anderungen an IAS 1 verdffent-
licht. Sie dienen im Wesentlichen der Klarstellung von Angaben zu
wesentlichen Sachverhalten und zur Aggregation und Disaggrega-
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tion von Posten der Bilanz und der Gesamtergebnisrechnung. Der
Anderungsstandard regelt auch die Darstellung des Anteils von at
Equity bewerteten Unternehmen am sonstigen Ergebnis in der
Gesamtergebnisrechnung. Die Anderungen sind fiir Geschéftsjah-
re anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen,
wobei eine vorzeitige Anwendung zuléssig ist. Die Ubernahme
durch die EU in européisches Recht ist erfolgt. Die Auswirkungen
auf den SIMONA Konzernabschluss sind noch nicht abschlieBend
gepruft.

Sammelstandard zu Anderungen verschiedener International
Financial Reporting Standards (IFRSs 2012 - 2014 Cycle)

Im Rahmen des sogenannten ,Annual Improvements Process”
Uberarbeitet das IASB bestehende Standards. Im September
2014 veroffentlichte das IASB einen entsprechenden Sammel-
standard. Dieser enthalt Anderungen an IFRS sowie den dazuge-
horigen Grundlagen fur Schlussfolgerungen. Betroffen sind die
Standards IFRS 5, IFRS 7, IAS 19 und IAS 34. Die Anderungen sind
erstmals fir Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem
1. Januar 2016 beginnen, wobei eine frihere Anwendung zulassig
ist. Die Auswirkungen auf den SIMONA Konzernabschluss sind
noch nicht abschlieBend geprift.

Anderungen an IAS 16, IAS 38 ,Klarstellung akzeptabler
Abschreibungsmethoden”

Im Mai 2014 veroffentlichte das IASB Anpassungen zu IAS 16 und
IAS 38. Die Anderungen beinhalten weitere Leitlinien, welche
Methoden fiir die Abschreibung von Sachanlagen und immateriel-
len Vermogenswerten genutzt werden kdnnen. Danach bietet eine
erlésbasierte Methode, die sich aus einer Tatigkeit ergibt, die die
Verwendung des Vermdgenswertes mit einschlieft, keine sachge-
rechte Darstellung des Verbrauchs. Im Rahmen des IAS 38 gibt es
allerdings begrenzte Umstande, unter denen diese Annahme
widerlegt werden kann. Die Anderungen sind fiir Geschaftsjahre
anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen,
wobei eine vorzeitige Anwendung zuldssig ist. Die Ubernahme
durch die EU in europaisches Recht ist erfolgt. Es ergeben sich
keine Auswirkungen auf den SIMONA Konzernabschluss.

Anderungen an IFRS 11 ,Bilanzierung von Erwerben von
Anteilen an einer gemeinsamen Geschaftstatigkeit”

Im Mai 2014 verdffentlichte das IASB Anderungen an IFRS 11.
Aufgrund der Anderungen hat ein Erwerber von Anteilen an einer
gemeinsamen Tatigkeit, die einen Geschaftsbetrieb nach IFRS 3
darstellen, alle Prinzipien in Bezug auf die Bilanzierung von Unter-
nehmenszusammenschlissen aus IFRS 3 und anderen Standards
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anzuwenden, solange diese nicht im Widerspruch zu den Leitlinien
in IFRS 11 stehen. Demnach sind die relevanten Informationen,
welche in diesen Standards spezifiziert werden, offenzulegen. In
diesem Zusammenhang ergaben sich Anderungen in IFRS 1 ,Erst-
malige Anwendung der IFRS", um die Ausnahme in Bezug auf
Unternehmenszusammenschlisse auszuweiten. Demnach bein-
haltet die Anderung auch vergangene Erwerbe von Anteilen an
gemeinschaftlichen Tatigkeiten, bei denen die gemeinschaftliche
Tatigkeit einen Geschaftsbetrieb darstellt. Die Anderungen sind
flr Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar
2016 beginnen. Eine vorzeitige Anwendung ist zuldssig. Die Uber-
nahme durch die EU in européisches Recht ist erfolgt. Es ergeben
sich keine Auswirkungen auf den SIMONA Konzernabschluss.

Anderungen zu IAS 16 und IAS 41 ,Landwirtschaft:
Fruchttragende Pflanzen”

Im Juni 2014 verdffentlichte das IASB Anderungen zu IAS 16 und
IAS 41. Demnach sind fruchttragende Pflanzen wie Sachanlagen
nach IAS 16 zu bilanzieren. Ihre Frichte sind weiterhin gemaf
IAS 41 abzubilden. Durch die Anderungen werden fruchttragende
Pflanzen kunftig nicht mehr erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert abzuglich geschatzter Verkaufskosten bilanziert, sondern
gemafl IAS 16 wahlweise nach dem Anschaffungskostenmodell
oder dem Neubewertungsmodell. Die Anderungen sind fiir
Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar
2016 beginnen, wobei eine vorzeitige Anwendung zulassig ist. Die
Ubernahme durch die EU in européisches Recht ist erfolgt. Es erge-
ben sich keine Auswirkungen auf den SIMONA Konzernabschluss.

IFRS 9 ,Finanzinstrumente“

Im November 2009 beziehungsweise Oktober 2010 verdffentlich-
te das IASB phasenweise den neuen Standard IFRS 9 ,Finanz-
instrumente” (IFRS 9). Danach werden alle Finanzinstrumente, die
derzeit in den Anwendungsbereich des IAS 39 fallen, fortan grund-
satzlich nur noch in zwei Kategorien unterteilt: Finanzinstrumente,
die zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bewertet werden, und
Finanzinstrumente, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet
werden. Im Rahmen der Uberarbeiteten Regelungen vom 24. Juli
2014 wird eine weitere Bewertungskategorie fur Schuldinstru-
mente eingefuhrt. Diese durfen kinftig zum Fair Value im sons-
tigen Ergebnis klassifiziert werden (FVOCI), sofern die Vorausset-
zungen flr das entsprechende Geschaftsmodell sowie die vertrag-
lichen Zahlungsstrome erfullt werden. IFRS 9 soll verpflichtend fir
Geschaftsjahre anzuwenden sein, die am oder nach dem 1. Januar
2018 beginnen. Eine vorzeitige Anwendung ist zulassig. In diesem
Zusammenhang hat das IASB auch ein Diskussionspapier zu
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weiteren Regelungen flr das Macro Hedge Accounting verdffent-
licht, die losgeldst vom IFRS 9 sind. Die Ubernahme durch die EU
in europaisches Recht ist noch nicht erfolgt. SIMONA geht davon
aus, dass die kinftige Anwendung des Standards die Abbildung
finanzieller Vermdgenswerte und finanzieller Schulden des Kon-
zerns deutlich beeinflussen kdnnte. Eine verlassliche Abschatzung
der Auswirkungen kann erst nach einer noch durchzufUhrenden
Detailanalyse vorgenommen werden.

IFRS 14 ,Regulatorische Abgrenzungsposten*

Im Januar 2014 verdffentlichte das IASB den neuen Standard
IFRS 14 ,Regulatorische Abgrenzungsposten“ (IFRS 14). Dem-
nach ist dieser Standard freiwillig im ersten IFRS-Abschluss eines
Unternehmens anzuwenden, wenn es preisregulierte Geschafts-
tatigkeiten ausfihrt und nach den vorher angewendeten Rech-
nungslegungsgrundsatzen regulatorische Abgrenzungsposten
erfasst. Dadurch soll es Unternehmen, die Preisregulierungen
unterliegen, gestattet sein, Anderungen bei den Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden in Bezug auf regulatorische Abgren-
zungsposten zu vermeiden. IFRS 14 soll erstmals fir Geschéafts-
jahre anzuwenden sein, die am oder nach dem 1. Januar 2016
beginnen. Die Ubernahme durch die EU in européisches Recht ist
noch nicht erfolgt. Die Einfihrung des Standards hat keine Aus-
wirkung auf den Konzernabschluss von SIMONA.

IFRS 15 ,Erlose aus Vertragen mit Kunden“

Im Mai bzw. September 2014 veroffentlichte das IASB den neuen
Standard IFRS 15 ,Erlése aus Vertragen mit Kunden“ (IFRS 15).
Danach wird IFRS 15 die Anwendungsbereiche des IAS 11 ,Ferti-
gungsauftrage”, IAS 18 ,Erlése”, IFRIC 13 ,Kundenbindungspro-
gramme®, IFRIC 15 ,Vereinbarungen Uber die Errichtung von
Immobilien“, IFRIC 18 ,Ubertragung von Vermdgenswerten von
Kunden“ und SIC-31 ,Ertrage - Tausch von Werbedienstleis-
tungen” ersetzen. Der Standard definiert, wann und in welcher
Hohe Erlése zu erfassen sind. Gemafd IFRS 15 sind Erlose in der
Hohe zu erfassen, in der fur die Ubernommenen Leistungsver-
pflichtungen Gegenleistungen erwartet werden. Der Standard ist
erstmals flir Geschaftsjahre anzuwenden, die am oder nach dem
1. Januar 2018 beginnen. Eine vorzeitige Anwendung ist zulassig.
Die Ubernahme durch die EU in europaisches Recht ist noch nicht
erfolgt. Die Auswirkungen auf den SIMONA Konzernabschluss sind
noch nicht abschlieRend geprdift.

IFRS 16 ,Leasingverhaltnisse”
Das IASB hat am 13. Januar 2016 den neuen Standard IFRS 16
,Leasingverhaltnisse“ veroffentlicht. Er ist verpflichtend ab dem
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1. Januar 2019 anzuwenden. Die freiwillige vorzeitige Anwendung
ist gestattet, jedoch nur, wenn zu diesem Zeitpunkt auch IFRS 15
,Erldse aus Vertragen mit Kunden“ angewendet wird. Die neuen
Regelungen sehen fur Leasingnehmer vor, dass kinftig samtliche
Leasingverhaltnisse bilanziell in Form eines Nutzungsrechtes und
einer korrespondierenden Leasingverpflichtung zu erfassen sind.
Die Darstellung in der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgt in allen
Fallen als Finanzierungsvorgang, das heifit, das Nutzungsrecht ist
im Regelfall linear abzuschreiben und die Leasingverbindlichkeit
nach der Effektivzinsmethode fortzuschreiben. Es ist grundsatz-
lich davon auszugehen, dass aus der Erstanwendung von IFRS 16
eine Zunahme der langfristigen Vermdgenswerte und Schulden
mit entsprechenden Auswirkungen auf Bilanzsumme, Verschul-
dung und Eigenkapitalquote resultieren wird. Die konkreten Aus-
wirkungen auf den Konzernabschluss werden gepruft.

Anderungen an IFRS 10, IFRS 12 und IAS 28 ,Investment-
gesellschaften: Anwendung der Konsolidierungsausnahme*

Im Dezember 2014 verdffentlichte das IASB Anderungen an
IFRS 10, IFRS 12 und IAS 28. Sie sollen fur Investmentgesellschaf-
ten, die gleichzeitig ein Mutterunternehmen sind, klarstellen, dass
sie von einer Konsolidierungspflicht auch dann befreit sind, wenn
sie ihrerseits ein Tochterunternehmen sind. Weiterhin wird klarge-
stellt, dass Tochterunternehmen, die anlagebezogene Dienstleis-
tungen erbringen und selber Investmentgesellschaften sind, zum
beizulegenden Zeitwert zu bilanzieren sind. Fur Nichtinvestment-
gesellschaften wird klargestellt, dass diese eine Investmentgesell-
schaft nach der Equity-Methode bilanzieren soll. Die Anderungen
sollen fir Geschaftsjahre anzuwenden sein, die am oder nach dem
1. Januar 2016 beginnen, wobei eine vorzeitige Anwendung zulas-
sig ist. Die Ubernahme durch die EU in européaisches Recht ist
noch nicht erfolgt. Es ergeben sich keine Auswirkungen auf den
SIMONA Konzernabschluss.

Anderungen an IFRS 10 und IAS 28 ,VerauRerung oder
Einbringung von Vermogenswerten zwischen einem Investor
und einem assoziierten Unternehmen oder Joint Venture“

Im September 2014 veréffentlichte das IASB Anderungen an IFRS
10 und IAS 28. Demnach sind nicht realisierte Erfolge aus Trans-
aktionen zwischen einem Investor und einem assoziierten Unter-
nehmen oder Joint Venture, sofern die Transaktionen einen
Geschaftsbetrieb betreffen, vollstandig beim Investor zu erfassen.
Bei Transaktionen, welche nur die Verduerung von Vermogens-
werten betreffen, sind Teilerfolgserfassungen vorzunehmen. Die
Anderungen sollen fir Geschaftsjahre anzuwenden sein, die am
oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen, wobei eine vorzeitige
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Anwendung zulassig ist. Die Ubernahme durch die EU in europé-
isches Recht ist noch nicht erfolgt. Es ergeben sich keine Auswir-
kungen auf den SIMONA Konzernabschluss.

[4] WESENTLICHE ERMESSENSENTSCHEIDUNGEN UND
SCHATZUNGEN

Ermessensentscheidungen

Bei der Anwendung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
hat die Unternehmensleitung folgende Ermessensentscheidungen
getroffen, die die Betrage im Abschluss am wesentlichsten beein-
flussen. Nicht berlcksichtigt werden dabei solche Entscheidungen,
die Schatzungen beinhalten. Wesentliche Schatzungen betreffen
unter anderem die Nutzungsdauern des Anlagevermogens.

Wesentliche Ermessensentscheidungen betreffen die Klassifizie-
rung von Leasingverhaltnissen, die Bildung von Ruckstellungen,
die Schatzung von oder die Beurteilung der Werthaltigkeit von
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, Vorraten sowie
aktiven latenten Steuern, sowie die Beurteilung von Indikatoren,
die auf eine Wertminderung von Vermogenswerten hindeuten.

Unsicherheiten bei der Schatzung

Die wichtigsten zukunftsbezogenen Annahmen sowie sonstige
am Stichtag bestehende wesentliche Schatzunsicherheiten, auf-
grund derer ein betrachtliches Risiko besteht, dass innerhalb
des nachsten Geschaftsjahres eine wesentliche Anpassung der
Buchwerte von Vermdgenswerten und Schulden erforderlich sein
wird, werden im Folgenden erlautert.

Wertminderung des Geschafts- oder Firmenwerts

Der Konzern Uberprift mindestens einmal jahrlich, ob Geschafts-
oder Firmenwerte wertgemindert sind. Dies erfordert eine Schat-
zung des Nutzungswerts der zahlungsmittelgenerierenden Ein-
heiten (,ZGE*), denen ein Geschafts- oder Firmenwert zugeord-
net ist. Zur Schatzung des Nutzungswerts muss der Konzern die
voraussichtlichen Cashflows aus der zahlungsmittelgenerie-
renden Einheit schatzen und dariber hinaus einen angemes-
senen Abzinsungssatz wahlen, um den Barwert dieser Cashflows
zu ermitteln.

Wertminderung nicht finanzieller Vermdgenswerte

Der Konzern ermittelt an jedem Abschlussstichtag, ob Anhalts-
punkte fur eine Wertminderung nicht finanzieller Vermoégens-
werte oder einer Gruppe von nicht finanziellen Vermégenswerten
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vorliegen. Zur Ermittlung des Nutzungswertes werden die erwar-
teten kunftigen Cashflows unter Zugrundelegung eines Abzin-
sungssatzes vor Steuern, der die aktuellen Markterwartungen
hinsichtlich des Zinseffektes und der spezifischen Risiken des
Vermogenswertes widerspiegelt, auf ihren Barwert abgezinst. Zur
Bestimmung des beizulegenden Zeitwertes wird ein angemes-
senes Bewertungsmodell angewandt. Der Konzern legt seiner
Wertminderungsbeurteilung detaillierte Budgetrechnungen
zugrunde, die fur jede ZGE des Konzerns separat erstellt werden.
Die Budgetplanung erstreckt sich Uber vier Jahre. Fur langere
Zeitraume wird eine langfristige Wachstumsrate bestimmt und
zur Prognose der kinftigen Cashflows nach vier Jahren ange-
wandt.

Latente Steueranspriiche

Latente Steueranspriche werden fir alle nicht genutzten steuer-
lichen Verlustvortrage in dem Mafle erfasst, in dem es wahr-
scheinlich ist, dass hierflr zu versteuerndes Einkommen verfig-
bar sein wird, so dass die Verlustvortrage tatsachlich genutzt
werden kdnnen. Fir die Ermittlung der Hohe der aktiven latenten
Steuern ist eine wesentliche Ermessensausubung der Unterneh-
mensleitung auf der Grundlage des Eintrittszeitpunktes und der
Hohe des klnftigen zu versteuernden Einkommens sowie der
zukunftigen Steuerplanungsstrategien erforderlich. Weitere Ein-
zelheiten sind in der Anhangangabe [14] dargestellt.

Ruckstellungen

Ruckstellungen werden entsprechend der in der Anhangangabe
[29] dargestellten Bilanzierungs- und Bewertungsmethode passi-
viert. Fur die Ermittlung der Hohe der Ruckstellungen ist eine
wesentliche Ermessensausubung der Unternehmensleitung auf
der Grundlage des Eintrittszeitpunktes und der Hohe des kunfti-
gen Ressourcenabflusses erforderlich.

Pensionen

Die Aufwendungen aus leistungsorientierten Planen werden
anhand von versicherungsmathematischen Berechnungen ermit-
telt. Die versicherungsmathematische Bewertung erfolgt auf der
Grundlage von Annahmen, darunter Abzinsungssatze, erwartete
Gehalts- und Rentensteigerungen sowie Sterblichkeitsraten. Auf-
grund sich andernder Markt-, Wirtschafts- und sozialer Bedin-
gungen konnen die zugrunde gelegten Annahmen von der tat-
sé&chlichen Entwicklung abweichen. Jede Anderung dieser Annah-
men hat Auswirkungen auf den Buchwert der Pensionsverpflich-
tungen. Im Ubrigen verweisen wir auf die Ausfiihrungen in
Anhangangabe [27] und [28].
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[5] ZUSAMMENFASSUNG WESENTLICHER
BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Unternehmenszusammenschliisse
Unternehmenszusammenschlisse ab dem 1. Januar 2010 wer-
den unter Anwendung der Erwerbsmethode bilanziert. Die
Anschaffungskosten eines Unternehmenserwerbs bemessen
sich als Summe der Ubertragenen Gegenleistung, bewertet mit
dem beizulegenden Zeitwert zum Erwerbszeitpunkt, und der
Anteile ohne beherrschenden Einfluss am erworbenen Unterneh-
men. Bei jedem Unternehmenszusammenschluss bewertet der
Erwerber die Anteile ohne beherrschenden Einfluss am erwor-
benen Unternehmen entweder zum beizulegenden Zeitwert oder
zum entsprechenden Anteil des identifizierbaren Nettovermdgens
des erworbenen Unternehmens. Im Rahmen des Unternehmens-
zusammenschlusses angefallene Kosten werden als Aufwand
erfasst und als sonstige Aufwendungen ausgewiesen.

Der Geschéafts- oder Firmenwert wird bei erstmaligem Ansatz zu
Anschaffungskosten bewertet, die sich als Uberschuss der iibertra-
genen Gegenleistung und des Betrags des Anteils ohne beherr-
schenden Einfluss Uber die erworbenen identifizierbaren Vermo-
genswerte und Ubernommenen Schulden des Konzerns bemes-
sen. Liegt die Gegenleistung unter dem beizulegenden Zeitwert des
Reinvermdégens des erworbenen Tochterunternehmens, wird der
Unterschiedsbetrag in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Nach dem erstmaligen Ansatz wird der Geschafts- oder Firmen-
wert zu Anschaffungskosten abzuglich kumulierter Wertminde-
rungsaufwendungen bewertet. Zum Zweck des Wertminderungs-
tests wird der im Rahmen eines Unternehmenszusammen-
schlusses erworbene Geschafts- oder Firmenwert ab dem
Erwerbszeitpunkt den zahlungsmittelgenerierenden Einheiten
des Konzerns zugeordnet, die vom Unternehmenszusammen-
schluss erwartungsgemaf profitieren werden. Dies gilt unabhan-
gig davon, ob andere Vermogenswerte oder Schulden des erwor-
benen Unternehmens diesen zahlungsmittelgenerierenden Ein-
heiten zugeordnet werden.

Fremdwahrungsumrechnung

Die Umrechnung der in fremder Wahrung aufgestellten Jahresab-
schlisse der einbezogenen Konzernunternehmen erfolgt auf der
Grundlage des Konzepts der funktionalen Wahrung. Fir die Toch-
terunternehmen richtet sich die funktionale Wahrung nach deren
primarem Wirtschaftsumfeld und entspricht bei den Konzern-
gesellschaften der SIMONA AG der jeweiligen Landeswahrung.
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SONSTIGES

Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt.

Nachfolgend sind die auslandischen Gesellschaften mit ihrer funk-
tionalen Wahrung aufgefuhrt, sofern diese vom Euro abweichend

ist.

Gesellschaft

Sitz, Land

Wahrung

SIMONA UK Ltd.

Stafford,
Grof3britannien

Pfund Sterling

SIMONA POLSKA Sp. z 0.0.

Breslau, Polen

Polnische Zloty

DEHOPLAST POLSKA Sp. z o.0.

Kwidzyn, Polen

Polnische Zloty

SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.o.

Prag, Tschechien

Tschechische
Kronen

SIMONA FAR EAST Ltd.

Hongkong, China

Hongkong Dollar

SIMONA ASIA Ltd.

Hongkong, China

Hongkong Dollar

SIMONA AMERICA Inc. Hazleton, USA US-Dollar
64 NORTH CONAHAN DRIVE Hazleton, USA US-Dollar
HOLDING LLC

Laminations Inc. Archbald, USA US-Dollar
Boltaron Inc. Newcomerstown, USA  US-Dollar
DANOH LLC Akron, USA US-Dollar
SIMONA ENGINEERING Shanghai, China Chinesische

PLASTICS TRADING Co. Ltd.

Renminbi Yuan

SIMONA ENGINEERING

PLASTICS (Guangdong) Co. Ltd.

Jiangmen, China

Chinesische
Renminbi Yuan

000 SIMONA RUS

Moskau, Russische
Foderation

Russischer
Rubel

Die in den einzelnen Abschlissen enthaltenen Posten werden
unter Verwendung dieser funktionalen Wahrung bewertet. Fremd-
wahrungstransaktionen werden zunachst am Tag des Geschafts-
vorfalls zum gultigen Mittelkurs zwischen der funktionalen Wah-
rung und der Fremdwahrung umgerechnet. Alle Wahrungsdiffe-
renzen werden im Periodenergebnis erfasst. Hiervon ausgenom-
men sind monetare Posten, die als Teil einer Absicherung der
Nettoinvestition des Konzerns in einen auslandischen Geschafts-
betrieb designiert sind. Diese werden bis zur VeraufRerung der
Nettoinvestition im sonstigen Ergebnis erfasst; erst bei deren
Abgang wird der kumulierte Betrag in die Gewinn- und Verlust-
rechnung umgegliedert. Aus den Umrechnungsdifferenzen dieser
monetaren Posten resultierende Steuern werden ebenfalls direkt
im sonstigen Ergebnis erfasst.

Nicht monetare Posten, die zu historischen Anschaffungs- und
Herstellungskosten in einer Fremdwahrung bewertet wurden,
werden mit dem Kurs am Tag des Geschaftsvorfalls umgerech-
net. Nicht monetare Posten, die mit ihrem beizulegenden Zeit-

67



wert in einer Fremdwahrung bewertet werden, werden mit dem
Kurs umgerechnet, der zum Zeitpunkt der Ermittlung des beizu-
legenden Zeitwertes gultig war.

Im Konzernabschluss werden die Aufwendungen und Ertrage aus
Abschlissen von Tochterunternehmen, die in fremder Wahrung
aufgestellt sind, zum Jahresdurchschnittskurs, Vermégenswerte
und Schulden zum Stichtagskurs umgerechnet. Die sich aus der
Umrechnung des Eigenkapitals ergebenden Wahrungsunter-
schiede sowie Umrechnungsdifferenzen, die aus abweichenden
Umrechnungskursen in der Gewinn- und Verlustrechnung im
Vergleich zu den Umrechnungskursen fur die Bilanzpositionen
resultieren, werden in den Sonstigen Rlcklagen erfasst.

Bei Verauflerung eines auslandischen Geschaftsbetriebes wird
der im Eigenkapital fur diesen auslandischen Geschaftsbetrieb
erfasste kumulative Betrag erfolgswirksam aufgelost.

Sachanlagen

Das gesamte Sachanlagevermogen unterliegt einer betrieblichen
Nutzung und wird zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten,
vermindert um planméaRige nutzungsbedingte Abschreibungen,
bewertet. Die Abschreibungen auf das Sachanlagevermdogen
werden entsprechend dem Nutzungsverlauf nach der linearen
Methode vorgenommen. Sofern abnutzbare Vermodgenswerte
des Sachanlagevermégens unterschiedliche Nutzungsdauern
aufweisen, werden die einzelnen Komponenten dieser Sachanla-
gen gesondert planmagig abgeschrieben.

Die Buchwerte der Sachanlagen einer zahlungsmittelgenerie-
renden Einheit werden auf Wertminderungen uberpruft, sobald
Indikatoren dafur vorliegen, dass der Buchwert der Vermogens-
werte dieser zahlungsmittelgenerierenden Einheit seinen erziel-
baren Betrag Ubersteigt. Sachanlagen werden bei Abgang ausge-
bucht. Die aus der Ausbuchung des Vermogenswerts resultie-
renden Gewinne oder Verluste werden als Differenz zwischen
dem NettoverauBerungserlés und dem Buchwert des Vermo-
genswertes ermittelt und in der Periode erfolgswirksam in der
Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, in der der Vermodgenswert
ausgebucht wird.

Die Restbuchwerte der Vermogenswerte, Nutzungsdauern und

Abschreibungsmethoden werden am Ende eines jeden Geschéfts-
jahres Uberpruft und gegebenenfalls angepasst.
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Langfristige zur Verauflerung gehaltene Vermoégenswerte
SIMONA klassifiziert einen langfristigen Vermogenswert (oder
eine Verauflerungsgruppe) als zur Verauflerung gehalten, wenn
der zugehdrige Buchwert Uberwiegend durch ein Verauferungs-
geschaft oder eine Ausschittung an Anteilseigner und nicht durch
fortgesetzte Nutzung realisiert wird. Damit dies der Fall ist, muss
der Vermogenswert (oder die VerauBerungsgruppe) im gegenwar-
tigen Zustand zu Bedingungen, die fur den Verkauf/ die Ausschit-
tung derartiger Vermogenswerte (oder Verauferungsgruppen)
gangig und Ublich sind, sofort zur Verduflerung/Ausschuttung
verflgbar und eine solche Verduferung/Ausschittung hochst-
wahrscheinlich sein. Die Angaben im Anhang zum Konzernab-
schluss - soweit sie Bezug auf die Konzernbilanz nehmen - bezie-
hen sich grundsatzlich auf nicht zur Verauferung gehaltene Ver-
mogenswerte. SIMONA berichtet langfristige zur Verauferung
gehaltene Vermogenswerte (oder VeraufRerungsgruppen) separat
unter Anhangangabe [23]. Langfristige zur VerauBerung gehal-
tene Vermogenswerte und VerduBerungsgruppen werden zum
niedrigeren Wert aus Buchwert und beizulegendem Zeitwert,
abzuglich Verauerungskosten, bewertet, es sei denn, die in der
VerauBerungsgruppe dargestellten Posten fallen nicht unter die
Bewertungsregeln des IFRS 5, zur Verauferung gehaltene lang-
fristige Vermodgenswerte und aufgegebene Geschéftsbereiche.

Leasing

Die Feststellung, ob eine Vereinbarung ein Leasingverhaltnis
enthalt, wird auf Basis des wirtschaftlichen Gehalts der Verein-
barung zum Zeitpunkt des Abschlusses der Vereinbarung getrof-
fen und erfordert eine Einschatzung, ob die Erflillung der vertrag-
lichen Vereinbarung von der Nutzung eines bestimmten Vermo-
genswertes oder bestimmter Vermoégenswerte abhangig ist und
ob die Vereinbarung ein Recht auf die Nutzung des Vermogens-
wertes einraumt, selbst wenn dieses Recht in einer Vereinbarung
nicht ausdrucklich festgelegt ist.

Finanzierungs-Leasingverhaltnisse, bei denen im Wesentlichen
alle mit dem Eigentum verbundenen Chancen und Risiken am
Leasinggegenstand auf den Konzern Ubertragen wurden, fliihren
zur Aktivierung des Leasinggegenstands zu Beginn der Laufzeit
des Leasingverhaltnisses. Der Konzern verfigt zum 31. Dezem-
ber 2015 nicht Uber solche Finanzierungs-Leasingverhaltnisse.

Leasingzahlungen fur Operating-Leasingverhaltnisse werden
linear Uber die Laufzeit des Leasingverhaltnisses als Aufwand flr
Operating-Leasingverhaltnisse in der Gewinn- und Verlustrech-
nung als Sonstiger Aufwand erfasst.
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Fremdkapitalkosten

Fremdkapitalkosten, die direkt dem Erwerb, dem Bau oder der
Herstellung eines Vermogenswertes zugeordnet werden kdnnen,
flr den ein betrachtlicher Zeitraum erforderlich ist, um ihn in
seinen beabsichtigten gebrauchs- oder verkaufsfahigen Zustand
zu versetzen, werden als Teil der Anschaffungs- oder Herstel-
lungskosten des entsprechenden Vermégenswertes aktiviert.
Alle sonstigen Fremdkapitalkosten werden in der Periode als
Aufwand erfasst, in der sie angefallen sind. Fremdkapitalkosten
sind Zinsen und sonstige Kosten, die einem Unternehmen im
Zusammenhang mit der Aufnahme von Fremdkapital entstehen.
Der Konzern hat keine Fremdkapitalkosten aktiviert, da er tUber
keine solchen qualifizierten Vermoégenswerte verfligt.

Immaterielle Vermogenswerte

Erworbene und selbst geschaffene immaterielle Vermoégens-
werte werden gemafd IAS 38 aktiviert, wenn es wahrscheinlich
ist, dass mit der Nutzung des Vermogenswertes ein zuklnftiger
wirtschaftlicher Vorteil verbunden ist und die Kosten des Vermo-
genswertes zuverlassig bestimmt werden kénnen. Sie werden zu
Anschaffungskosten bzw. Herstellungskosten angesetzt und bei
begrenzter Nutzungsdauer entsprechend der Dauer ihrer Nut-
zung planmégig abgeschrieben. Die Abschreibung immaterieller
Vermogenswerte, mit Ausnahme von aktivierten Entwicklungskos-
ten, erfolgt grundsatzlich Uber eine Nutzungsdauer zwischen drei
und zehn Jahren.

Forschungs- und Entwicklungskosten

Die von der SIMONA AG betriebene Forschungs- und Entwicklungs-
arbeit ist vor allem auf Optimierung der bestehenden Produktions-
und Fertigungsablaufe (verfahrenstechnische Weiterentwick-
lungen), Anderungen und Verbesserungen in den teils langjéhrig
bestehenden Rezepturen oder die grundsatzliche Weiterentwick-
lung zur Erreichung vorgegebener Qualitats- und Prufvorschriften
einschliellich neuer Prufverfahren und neuer Einsatzgebiete
gerichtet. Die Entwicklung eines vollstandig neuen Produktes, so
dass ein Bezug zu bestehenden Rezepturen und Fertigungsablau-
fen unterbrochen wird, kommt in der Regel nicht vor.

Sofern aus der Forschungs- und Entwicklungstatigkeit ein tech-
nisch realisierbares Produkt entsteht, aus dem der Konzern
einen kunftigen wirtschaftlichen Nutzen generieren kann, nimmt
der Zeitraum der allgemeinen Forschungsarbeit den Uberwie-
genden Teil in Anspruch. Die Entwicklungsaufwendungen nach
dem Erreichen der Vermarktungsreife eines Produktes sind ver-
nachlassigbar gering. Aus Wesentlichkeitsgriinden wird in sol-
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chen Fallen auf eine Aktivierung eines immateriellen Vermo-
genswertes verzichtet, ohne dass das Bild der Vermdégens-,
Finanz- und Ertragslage unzutreffend dargestellt ware.

Daruber hinaus unterldsst die SIMONA AG auch eine Aktivierung
von Entwicklungskosten, sofern eine Zurechenbarkeit von
Kosten (Ausgaben) auf Entwicklungsprojekte nicht verlasslich
ableitbar ist. Die Aufwendungen werden als Aufwand der Perio-
de erfasst.

Im Berichtsjahr und im Vorjahr wurden keine Entwicklungspro-
jekte durchgeflihrt, die zu einer Aktivierung eines immateriellen
Vermogenswertes fuhrten.

Wertminderung von Vermogenswerten

Der Konzern beurteilt an jedem Bilanzstichtag, ob Anhaltspunkte
dafur vorliegen, dass ein Vermodgenswert wertgemindert sein
konnte. Liegen solche Anhaltspunkte vor oder ist eine jahrliche
Uberpriifung eines Vermégenswertes auf Wertminderung erforder-
lich, nimmt der Konzern eine Schatzung des erzielbaren Betrages
vor. Der erzielbare Betrag eines Vermogenswerts ist der hohere
der beiden Betrage aus beizulegendem Zeitwert und dem Nut-
zungswert eines VermoOgenswertes oder einer zahlungsmittel-
generierenden Einheit abziiglich Kosten des Abgangs. Ubersteigt
der Buchwert eines Vermogenswertes oder aller Vermdgenswerte
einer zahlungsmittelgenerierenden Einheit seinen erzielbaren
Betrag, wird der Vermdgenswert oder die zahlungsmittelgenerie-
rende Einheit als wertgemindert betrachtet und auf seinen/ihren
erzielbaren Betrag abgeschrieben.

Wertminderung nicht finanzieller Vermogenswerte

Der Konzern ermittelt an jedem Abschlussstichtag, ob Anhalts-
punkte flir eine Wertminderung nicht finanzieller Vermogens-
werte oder einer Gruppe von nicht finanziellen Vermégenswerten
vorliegen. Liegen solche Anhaltspunkte vor oder ist eine jahrliche
Uberpriifung eines Vermdgenswertes oder einer Gruppe von Ver-
mogenswerten auf Werthaltigkeit erforderlich, nimmt der Kon-
zern eine Schatzung des erzielbaren Betrages des jeweiligen
Vermogenswertes bzw. der Gruppe von Vermogenswerten vor.
Der erzielbare Betrag eines Vermdgenswertes ist der hohere der
beiden Betrage aus beizulegendem Zeitwert und dem Nutzungs-
wert eines Vermogenswertes oder einer zahlungsmittelgenerie-
renden Einheit abzlglich Kosten des Abgangs. Wertminderungs-
aufwendungen werden erfolgswirksam in der Aufwandskategorie
erfasst, die der Funktion des wertgeminderten Vermogenswertes
im Konzern entsprechen.
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Zur Ermittlung des Nutzungswertes werden die erwarteten kunf-
tigen Cashflows unter Zugrundelegung eines Abzinsungssatzes
vor Steuern, der die aktuellen Markterwartungen hinsichtlich des
Zinseffektes und der spezifischen Risiken des Vermdgenswertes
widerspiegelt, auf ihren Barwert abgezinst. Der Konzern legt seiner
Wertminderungsbeurteilung detaillierte Budget- und Prognose-
rechnungen zugrunde, die fir jede der zahlungsmittelgenerie-
renden Einheiten des Konzerns, denen einzelne Vermodgenswerte
zugeordnet sind, separat erstellt werden. Solche Budget- und
Prognoserechnungen erstrecken sich in der Regel Uber vier Jahre.
FUr langere Zeitrdume wird eine langfristige Wachstumsrate
bestimmt und zur Prognose der kinftigen Cashflows nach dem
vierten Jahr angewandt.

Finanzinvestitionen und andere finanzielle Vermogenswerte
Finanzielle Vermdgenswerte im Sinne von IAS 39 werden entwe-
der als finanzielle Vermdgenswerte, die erfolgswirksam zum bei-
zulegenden Zeitwert bewertet werden, als Kredite und Forde-
rungen, als bis zur Endfélligkeit gehaltene Finanzinvestitionen
oder als zur VerauBerung verflighare Finanzinvestitionen klassifi-
ziert. Die finanziellen Vermdgenswerte werden bei der erstma-
ligen Erfassung zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Im Falle
von anderen Finanzinvestitionen als solchen, die als erfolgswirk-
sam zum beizulegenden Zeitwert bewertet klassifiziert sind,
werden darlber hinaus Transaktionskosten berucksichtigt, die
direkt dem Erwerb des Vermogenswertes zuzurechnen sind. Die
Designation der finanziellen Vermdgenswerte in die Bewertungs-
kategorien erfolgt bei ihrem erstmaligen Ansatz. Umwidmungen
werden, sofern diese zulassig und erforderlich sind, zum Ende
des Geschaftsjahres vorgenommen. Umwidmungen haben bis-
lang keine stattgefunden.

Alle marktiblichen Kaufe und Verkaufe von finanziellen Vermo-
genswerten werden am Erflllungstag bilanziell erfasst. Marktub-
liche Kaufe und Verkaufe sind Kaufe oder Verkaufe von finanzi-
ellen Vermogenswerten, die die Lieferung der Vermogenswerte
innerhalb eines durch Marktvorschriften oder -konventionen
festgelegten Zeitraums vorschreiben.

Die Gruppe der erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert
bewerteten finanziellen Vermdgenswerte enthalt die zu Handels-
zwecken gehaltenen finanziellen Vermodgenswerte. Finanzielle
Vermogenswerte werden als zu Handelszwecken gehalten klassi-
fiziert, wenn sie fur Zwecke der VerauBerung in der nahen
Zukunft erworben werden. Derivate, einschlie8lich getrennt
erfasster eingebetteter Derivate, werden ebenfalls als zu Han-
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delszwecken gehalten eingestuft, mit Ausnahme solcher Deri-
vate, die als Sicherungsinstrument designiert wurden und als
solches effektiv sind. Gewinne oder Verluste aus finanziellen
Vermodgenswerten, die zu Handelszwecken gehalten werden, wer-
den erfolgswirksam erfasst. Die Gesellschaft hat von der Mog-
lichkeit zur bewussten Designation von finanziellen Vermogens-
werten oder Schulden in die Kategorie ,erfolgswirksam zum bei-
zulegenden Zeitwert bewertet” keinen Gebrauch gemacht.

In Basisvertrage eingebettete Derivate werden separat bilanziert
und zum beizulegenden Zeitwert erfasst, wenn ihre wirtschaft-
lichen Merkmale und Risiken nicht eng mit denen der Basisver-
trage verbunden sind und die Basisvertrage nicht zu Handels-
zwecken gehalten oder nicht als erfolgswirksam zum beizulegen-
den Zeitwert designiert werden. Diese eingebetteten Derivate
werden zum beizulegenden Zeitwert bewertet, wobei Anderungen
des beizulegenden Zeitwertes erfolgswirksam erfasst werden.
Eine Neubeurteilung erfolgt nur bei einer Anderung von Vertrags-
bedingungen, wenn es dadurch zu einer signifikanten Anderung
der Zahlungsstrome kommt, die sich sonst aus dem Vertrag
ergeben hatten.

Nicht-derivative finanzielle Vermogenswerte, die in einem aktiven
Markt notiert sind, mit festen oder ermittelbaren Zahlungsbetra-
gen und festen Falligkeitsterminen werden als bis zur Endfallig-
keit gehaltene Finanzinvestition klassifiziert, wenn der Konzern
die Absicht hat und in der Lage ist, diese bis zur Félligkeit zu
halten. Nach ihrer erstmaligen Erfassung werden bis zur Endfal-
ligkeit gehaltene Finanzinvestitionen zu fortgeflhrten Anschaf-
fungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode bewer-
tet. Gewinne und Verluste werden im Periodenergebnis erfasst,
wenn die Finanzinvestitionen ausgebucht oder wertgemindert
sind, sowie im Rahmen von Amortisationen.

Kredite und Forderungen sind nicht-derivative finanzielle Vermo-
genswerte mit festen oder bestimmbaren Zahlungen, die nicht in
einem aktiven Markt notiert sind. Nach der erstmaligen Erfas-
sung werden die Kredite und Forderungen zu fortgeflhrten
Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode
abzlglich etwaiger Wertminderungen bewertet. Gewinne und
Verluste werden im Periodenergebnis erfasst, wenn die Kredite
und Forderungen ausgebucht oder wertgemindert sind, sowie im
Rahmen von Amortisationen.

Zur Verauflerung verfugbare Finanzinvestitionen sind nicht-deri-
vative finanzielle Vermogenswerte, die als zur Verauflerung ver-
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flgbar klassifiziert und nicht in eine der drei vorstehend genann-
ten Kategorien eingestuft sind. Nach der erstmaligen Bewertung
werden zur Verauflerung gehaltene finanzielle Vermdgenswerte
zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Nicht realisierte Gewinne
oder Verluste werden direkt im Eigenkapital erfasst. Wenn ein
solcher finanzieller Vermogenswert ausgebucht wird oder wert-
gemindert ist, wird der zuvor direkt im Eigenkapital erfasste
kumulierte Gewinn oder Verlust erfolgswirksam erfasst. Der bei-
zulegende Zeitwert von Finanzinvestitionen, die auf organisierten
und aktiven Markten gehandelt werden, wird durch den am
Bilanzstichtag notierten Marktpreis bestimmt. Der beizulegende
Zeitwert von Finanzinvestitionen, fir die kein aktiver Markt
besteht, wird unter Anwendung von Bewertungsmethoden ermit-
telt. Zu den Bewertungsmethoden gehdren die Verwendung der
jungsten Geschaftsvorfalle zwischen sachverstandigen, ver-
tragswilligen und unabhangigen Geschaftspartnern, der Ver-
gleich mit dem aktuellen beizulegenden Zeitwert eines anderen,
im Wesentlichen identischen Finanzinstruments, die Analyse von
diskontierten Cashflows sowie die Verwendung anderer Bewer-
tungsmodelle.

Bis zur Endfalligkeit gehaltene Finanzinvestitionen sowie Kredite
und Forderungen werden zu fortgefluihrten Anschaffungskosten
bewertet. Diese werden unter Anwendung der Effektivzinsmetho-
de abzuglich etwaiger Wertberichtigungen und unter Bertck-
sichtigung von Disagien und Agien beim Erwerb ermittelt und
beinhalten Transaktionskosten und GebuUhren, die ein integraler
Teil des Effektivzinssatzes sind.

Ein finanzieller Vermogenswert (bzw. ein Teil eines finanziellen
Vermogenswerts oder ein Teil einer Gruppe ahnlicher finanzieller
Vermogenswerte) wird ausgebucht, wenn die vertraglichen Rechte
auf den Bezug von Cashflows aus einem finanziellen Vermogens-
wert erloschen sind.

Wertminderung von finanziellen Vermdgenswerten

Der Konzern ermittelt an jedem Bilanzstichtag, ob eine Wertmin-
derung eines finanziellen Vermogenswertes oder einer Gruppe
von finanziellen Vermdgenswerten vorliegt. Bestehen objektive
Anhaltspunkte dafur, dass eine Wertminderung bei zu fortge-
fihrten Anschaffungskosten bilanzierten Vermdgenswerten ein-
getreten ist, ergibt sich die Hohe des Wertminderungsverlusts als
Differenz zwischen dem Buchwert des Vermogenswertes und
dem Barwert der erwarteten kinftigen Cashflows, abgezinst mit
dem ursprunglichen Effektivzinssatz des finanziellen Vermogens-
wertes, d.h. dem bei erstmaligem Ansatz ermittelten Effektiv-
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zinssatz. Der Buchwert des Vermogenswertes wird unter Verwen-
dung eines Wertberichtigungskontos reduziert. Der Wertminde-
rungsverlust wird ergebniswirksam erfasst. Verringert sich die
Hohe der Wertberichtigung in den folgenden Berichtsperioden und
kann diese Verringerung objektiv auf einen nach der Erfassung der
Wertminderung aufgetretenen Sachverhalt zurtickgefuhrt werden,
wird die friher erfasste Wertberichtigung rickgangig gemacht.
Der neue Buchwert des Vermogenswerts darf jedoch die fortge-
fuhrten Anschaffungskosten zum Zeitpunkt der Wertaufholung
nicht Ubersteigen. Die Wertaufholung wird erfolgswirksam erfasst.

Liegen bei Forderungen aus Lieferungen und Leistungen objek-
tive Hinweise daflr vor, dass nicht alle falligen Betrage gemaf}
den urspringlich vereinbarten Rechnungskonditionen eingehen
werden (wie z. B. Wahrscheinlichkeit einer Insolvenz oder signifi-
kante finanzielle Schwierigkeiten des Schuldners), wird eine
Wertminderung unter Verwendung eines Wertberichtigungskon-
tos vorgenommen. Eine Ausbuchung der Forderungen erfolgt,
wenn sie als uneinbringlich eingestuft werden.

Der Konzern ermittelt fur zur VerdufRerung verfugbare finanzielle
Vermogenswerte an jedem Abschlussstichtag, ob objektive Hin-
weise darauf schliefen lassen, dass eine Wertminderung eines
Vermdgenswertes oder einer Gruppe von Vermégenswerten vor-
liegt. Bei der Ermittlung der Wertminderung von als zur Veraufle-
rung verfugbar eingestuften Schuldinstrumenten werden die
gleichen Kriterien herangezogen wie bei zu fortgeflUhrten
Anschaffungskosten bewerteten finanziellen Vermogenswerten.
Der fur Wertminderungen erfasste Betrag ist jedoch der kumu-
lierte Verlust, der sich als Unterschiedsbetrag aus den fortge-
fihrten Anschaffungskosten und dem derzeitigen Zeitwert
abzlglich eines etwaigen friher erfolgswirksam verbuchten
Wertminderungsaufwandes auf dieses Instrument ergibt.

At Equity bilanzierte Beteiligungen

Assoziierte Unternehmen werden grundsatzlich nach der Equity-
Methode bilanziert, wenn ein mafRgeblicher Einfluss ausgelibt
werden kann. Die erstmalige Bewertung erfolgt zu Anschaffungs-
kosten der Beteiligung. Bei der Erstbewertung muss der Unter-
schiedsbetrag zwischen den Anschaffungskosten der Beteiligung
und dem anteiligen Eigenkapital bestimmt werden. Dieser ist
dann daraufhin zu analysieren, ob er auf stille Reserven oder
Lasten zurlckzufihren ist. Ein nach Aufteilung stiller Reserven
und Lasten verbleibender positiver Unterschiedsbetrag ist als
Geschafts- oder Firmenwert zu behandeln und im Beteiligungs-
buchwert auszuweisen. Ein negativer Unterschiedsbetrag wird
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erfolgswirksam erfasst, indem der Wertansatz der Beteiligung
erhdht wird.

Ausgehend von den Anschaffungskosten wird der Beteiligungs-
buchwert in den Folgeperioden um das anteilige Jahresergebnis
erhoht bzw. gemindert. Weitere Anpassungen des Beteiligungs-
buchwertes sind notwendig, wenn sich das Eigenkapital des
Beteiligungsunternehmens aufgrund von in den anderen Erfolgs-
bestandteilen erfassten Sachverhalten geandert hat.

Im Rahmen der Folgebewertung muss die Abschreibung der im
Zuge der Erstbewertung aufgedeckten stillen Reserven berlck-
sichtigt und vom anteiligen Jahresergebnis abgezogen werden.
Erhaltene Dividenden sind zur Vermeidung einer Doppelerfassung
vom Wertansatz abzuziehen.

Falls Indikatoren vorliegen, die auf eine Wertminderung der
Beteiligung hindeuten, ist diese einer Werthaltigkeitsprufung zu
unterziehen. Es erfolgt keine separate Prifung des anteiligen
Geschafts- oder Firmenwertes. Die Prifung wird fur den gesamten
Beteiligungsbuchwert durchgefuhrt.

Vorrate
Die Vorrate werden zu Anschaffungs- und Herstellungskosten
bzw. zu den niedrigeren Nettoveraulerungswerten angesetzt.

Die Bestande an Betriebsstoffen sind zu durchschnittlichen Ein-
standspreisen aktiviert. Die Ermittlung der Rohstoffwerte erfolgt
in der Konzernbewertung nach der Durchschnittsmethode. Die
fertigen Erzeugnisse sind auf der Basis von Einzelkalkulationen,
die auf der aktuellen Betriebsabrechnung beruhen, zu Herstel-
lungskosten bewertet, wobei neben den direkt zurechenbaren
Material- und Fertigungseinzelkosten auch die Sondereinzel-
kosten der Fertigung, die Fertigungs- und Materialgemeinkosten
einschlieflich Abschreibungen angesetzt sind. Finanzierungs-
kosten werden nicht als Teil der Herstellungskosten angesetzt.
Alle erkennbaren Risiken im Vorratsvermogen, die sich insbeson-
dere aus Uberdurchschnittlicher Lagerdauer, geminderter Ver-
wertbarkeit und niedrigeren Nettoverauferungswerten ergeben,
sind durch angemessene Abwertungen berucksichtigt.

Der Nettoverauflerungswert ist der geschatzte, im normalen
Geschaftsgang erzielbare Verkaufserlos abzlglich der geschéatz-
ten Kosten bis zur Fertigstellung und der geschatzten notwendi-
gen Vertriebskosten.
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Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente in der Bilanz
umfassen den Kassenbestand, die Bankguthaben und die kurz-
fristigen Einlagen mit ursprunglichen Falligkeiten von weniger als
drei Monaten.

Fir Zwecke der Konzernkapitalflussrechnung umfasst der Finanz-
mittelfonds die oben definierten Zahlungsmittel und Zahlungsmit-
telaquivalente, die in Anspruch genommenen Kontokorrentkredite
sowie Wertpapiere, die kurzfristig verauerungsfahig sind.

Finanzielle Verbindlichkeiten

Finanzielle Verbindlichkeiten im Sinne von IAS 39 werden entwe-
der als finanzielle Verbindlichkeiten, die zum beizulegenden
Zeitwert bewertet werden, oder als Darlehen klassifiziert. Der
Konzern legt die Klassifizierung seiner finanziellen Verbindlich-
keiten mit dem erstmaligen Ansatz fest. Samtliche finanziellen
Verbindlichkeiten werden bei erstmaliger Erfassung zum beizu-
legenden Zeitwert erfasst. Die finanziellen Verbindlichkeiten des
Konzerns umfassen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen, sonstige Verbindlichkeiten, Kontokorrentkredite,
Darlehen und derivative Finanzinstrumente.

Verzinsliche Darlehen

Bei der erstmaligen Erfassung von Darlehen werden diese mit
dem beizulegenden Zeitwert der erhaltenen Gegenleistung nach
Abzug der mit der Kreditaufnahme verbundenen Transaktions-
kosten bewertet. Nach der erstmaligen Erfassung werden die
verzinslichen Darlehen anschlieBend unter Anwendung der
Effektivzinsmethode zu fortgefihrten Anschaffungskosten
bewertet. Eine finanzielle Schuld wird ausgebucht, wenn die
dieser Schuld zugrunde liegende Verpflichtung erfillt, gektndigt
oder erloschen ist.

Sonstige Riickstellungen

Die Sonstigen Rickstellungen werden gebildet, wenn eine Ver-
pflichtung gegenlber Dritten besteht, deren Inanspruchnahme
wahrscheinlich ist, und wenn die voraussichtliche Hohe des
notwendigen Ruckstellungsbetrages zuverlassig schatzbar ist.
Die Bewertung erfolgt zu Vollkosten. Langfristige Ruckstel-
lungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden
mit ihrem auf den Bilanzstichtag abgezinsten Erflillungsbetrag
angesetzt.



UNTERNEHMEN ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT

Pensionen

Der Konzern verfugt tber unmittelbare Pensionsplane und einen
mittelbaren Pensionsplan. Der mittelbare Pensionsplan wird von
der SIMONA Sozialwerk GmbH bedient, die das Planvermodgen
verwaltet. Das Planvermdgen wird in der Bilanz des Konzerns in
der Weise berucksichtigt, dass bei der Bewertung der zu passi-
vierenden Pensionsrickstellung der beizulegende Zeitwert der-
jenigen Vermogenswerte der SIMONA Sozialwerk GmbH und
SIMONA Vermoégensverwaltungsgesellschaft der Belegschaft
mbH, die die Voraussetzungen fur das Planvermdgen erflllen,
von der Versorgungsverpflichtung des Konzerns (Tragerunter-
nehmen) abgezogen wird. Der beizulegende Zeitwert des Plan-
vermdgens basiert auf Informationen Uber den Marktpreis, im
Falle von an offentlichen Bdrsen gehandelten Wertpapieren
entspricht er dem veroffentlichten Ankaufskurs. Da die Voraus-
setzungen fur Planvermdgen nach IAS 19.8 erfullt sind, fuhrt die
Absetzung des Planvermdgens von der Verpflichtung des Kon-
zerns nicht zu einer Konsolidierungspflicht der SIMONA Sozial-
werk GmbH und der SIMONA Vermoégensverwaltungsgesell-
schaft der Belegschaft mbH, weil deren einziger Zweck die
Bedienung der Pensionsverpflichtungen ist.

Die Ruckstellungen fur Pensionen werden nach dem Anwart-
schaftsbarwertverfahren (IAS 19, Projeted-Unit-Credit-Methode)
gebildet. Bei diesem Verfahren werden nicht nur die am Bilanz-
stichtag bekannten Renten und erworbenen Anwartschaften,
sondern auch kinftig zu erwartende Steigerungen von Renten
und Gehaltern bei vorsichtiger Einschatzung der relevanten Ein-
flussgroRen berlcksichtigt. Die Berechnung beruht auf versi-
cherungsmathematischen Gutachten unter Berlcksichtigung
biometrischer Rechnungsgrundlagen.

Gemaf IAS 19 werden die Zinsaufwendungen und die erwarteten
Ertrage aus dem Planvermégen durch einen Nettozinsbetrag
ersetzt. Dieser errechnet sich durch Anwendung des Abzinsungs-
satzes auf die Nettoverbindlichkeit (den Nettovermogenswert)
aus leistungsorientierten Pléanen, der zur Bewertung der DBO
verwendet wird. Die Nettozinsen aus der Nettoverbindlichkeit
(dem Nettovermogenswert) aus leistungsorientierten Planen
umfassen die Zinsaufwendungen auf die DBO und die Zinsertra-
ge aus dem Planvermégen. Der Unterschiedsbetrag zwischen
den Zinsertragen aus dem Planvermégen und den erwarteten
Ertragen aus Planvermogen wird im Posten Neubewertungen von
leistungsorientierten Planen in der Konzern-Gesamtergebnis-
rechnung erfasst. Der Ertrag des Planvermogens wird gemafd
IAS 19 auf Grundlage des Diskontierungszinssatzes angesetzt.
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Der als Schuld aus einem leistungsorientierten Plan zu erfas-
sende Betrag ist die Summe des Barwerts der leistungsorien-
tierten Verpflichtung abzlglich des beizulegenden Zeitwertes des
zur unmittelbaren Erfullung von Verpflichtungen vorhandenen
Planvermogens.

Zuwendungen der 6ffentlichen Hand

Die Erfassung von Zuwendungen der 6ffentlichen Hand erfolgt
nur dann, wenn eine angemessene Sicherheit daflr besteht,
dass das Unternehmen die damit verbundenen Bedingungen
erfillen wird und dass die Zuwendungen gewahrt werden.
Erfolgsbezogene Zuwendungen werden in der Gewinn- und Ver-
lustrechnung in den Sonstigen Ertragen ausgewiesen und plan-
mafRig als Ertrag Uber den Zeitraum erfasst, der erforderlich ist,
um sie mit den entsprechenden Aufwendungen, die sie kompen-
sieren sollen, zu verrechnen.

Ertragserfassung

Ertrage werden erfasst, wenn es wahrscheinlich ist, dass der
wirtschaftliche Nutzen an den Konzern flieBen wird, und die
Hohe der Ertrage verlasslich bestimmt werden kann. Darlber
hinaus missen zur Realisation der Ertrage die folgenden Ansatz-
kriterien erflllt sein:

a) Verkauf von Erzeugnissen

Ertrage werden erfasst, wenn die mit dem Eigentum an den
verkauften Erzeugnissen verbundenen mafgeblichen Risiken
und Chancen auf den Kaufer Ubergegangen sind.

b) Zinsertrage
Ertrage werden unter Verwendung der Effektivzinsmethode
erfasst, wenn die Zinsen entstanden sind.

Steuern
a) Tatsachliche Steuererstattungsanspriche und
Steuerschulden
Die tatsachlichen Steuererstattungsanspriche und Steuerschul-
den fur die laufende Periode und fur frihere Perioden sind mit
dem Betrag zu bewerten, in dessen Hohe eine Erstattung von den
Steuerbehdrden bzw. eine Zahlung an die Steuerbehdrden erwar-
tet wird. Der Berechnung des Betrages werden die Steuersatze
und Steuergesetze zugrunde gelegt, die am Bilanzstichtag gelten
oder in Kurze gelten werden. Das Management beurteilt regel-
maRig einzelne Steuersachverhalte dahingehend, ob in Anbetracht
geltender steuerlicher Vorschriften ein Interpretationsspielraum
vorhanden ist. Bei Bedarf werden Steuerschulden angesetzt.
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b) Latente Steuern

Latente Ertragsteuern werden unter Anwendung der Liability-
Methode fir samtliche temporaren Differenzen zwischen den
steuerlichen und den bilanziellen Wertansatzen sowie auf Kon-
solidierungsmafRnahmen gebildet. Die aktiven latenten Steuern
umfassen auch Steuerminderungsanspruiche, die sich aus der
erwarteten Nutzung bestehender Verlustvortrage in Folgejahren
ergeben und deren Realisierung wahrscheinlich ist. Die latenten
Steuern werden auf Basis der Steuersatze ermittelt, die nach
der derzeitigen Rechtslage in den einzelnen Landern zum Reali-
sationszeitpunkt gelten oder in Kiirze gelten werden.

Latente Steuern werden fir alle zu versteuernden und abzugsfa-
higen temporaren Differenzen erfasst, mit Ausnahme von:
= Latenten Steuerschulden aus dem erstmaligen Ansatz eines
Geschafts- oder Firmenwertes oder eines Vermogenswertes
oder einer Schuld aus einem Geschaftsvorfall, der kein
Unternehmenszusammenschluss ist und der zum Zeitpunkt
des Geschaftsvorfalls weder das Periodenergebnis noch das
zu versteuernde Ergebnis beeinflusst.
= Latenten Steuerschulden aus temporaren Differenzen, die
im Zusammenhang mit Beteiligungen an Tochterunterneh-
men stehen, wenn der zeitliche Verlauf der Umkehrung der
temporaren Differenzen gesteuert werden kann und es
wahrscheinlich ist, dass sich die temporaren Unterschiede in
absehbarer Zeit nicht umkehren werden.

Latente Steueranspriiche und latente Steuerschulden werden
miteinander verrechnet, wenn der Konzern einen einklagbaren
Anspruch zur Aufrechnung der tatsachlichen Steuererstattungs-
anspruche gegen tatsachliche Steuerschulden hat und diese
sich auf Ertragsteuern des gleichen Steuersubjektes beziehen,
die von der gleichen Steuerbehdrde erhoben werden.

c) Umsatzsteuer
Umsatzerlése, Aufwendungen und Vermogenswerte werden
nach Abzug von Umsatzsteuern erfasst.

Derivative Finanzinstrumente und Sicherungsgeschafte
Derivative Finanzinstrumente werden nur zu Sicherungszwe-
cken eingesetzt, um Wahrungs- und Zinsrisiken aus dem opera-
tiven Geschaft zu reduzieren. Nach IAS 39 sind alle derivativen
Finanzinstrumente wie z. B. Zins-, Wahrungs- und Devisentermin-
geschafte sowie Devisenoptionen zum beizulegenden Zeitwert
zu bilanzieren, und zwar unabhangig davon, zu welchem Zweck
oder in welcher Absicht sie abgeschlossen wurden.
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Die durch den Konzern abgeschlossenen derivativen Finanz-
instrumente erflllen nicht die restriktiven Voraussetzungen des
IAS 39 fir die Bilanzierung von Sicherungszusammenhangen.
Deshalb werden Gewinne und Verluste aus Anderungen des
beizulegenden Zeitwertes der derivativen Finanzinstrumente
sofort ertragswirksam erfasst.

Der beizulegende Zeitwert derivativer Finanzinstrumente wird
auf der Grundlage von Marktdaten und anerkannten Bewer-
tungsverfahren ermittelt. Die Marktwertveranderungen der deri-
vativen Finanzinstrumente werden im Finanzergebnis ausgewie-
sen.

[6] SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Fur Zwecke der Unternehmenssteuerung ist der Konzern nach
geografischen Regionen organisiert und verfligt uber die folgen-
den drei berichtspflichtigen Geschaftssegmente:

= Europa

= Amerika

= Asien und Pazifik

Die Segmentzuordnung erfolgt wie im Vorjahr auf Basis der
Region, in welcher die umsatzgenerierende Geschéftseinheit den
Firmensitz hat.

Alle drei Segmente erzielen ihre Ertrage hauptsachlich mit dem
Vertrieb von Kunststoffhalbzeugen und Rohren einschlieilich
Form- und Fertigteilen. Das Segment Europa umfasst die Herstel-
lung und den Vertrieb von thermoplastischen Kunststoffhalbzeu-
gen, Fertigteilen und Profilen sowie Rohren und Formteilen. Im
Segment Amerika werden Uberwiegend extrudierte Platten aus
Thermoplasten vor allem fur die Inneneinrichtung von Flugzeugen
produziert und vertrieben. Im Segment Asien und Pazifik werden
thermoplastische Kunststoffhalbzeuge hergestellt und verkauft.

Das Betriebsergebnis (EBIT) dieser Segmente wird vom Manage-
ment verwandt, um Entscheidungen Uber die Verteilung der
Ressourcen zu fallen und die Ertragskraft der Geschaftseinhei-
ten zu bestimmen. Die Ertragskraft der Segmente wird anhand
des Betriebsergebnisses aus der operativen Geschaftstatigkeit
vor Einflissen aus der Finanzierungstatigkeit sowie ohne ertrag-
steuerliche Effekte beurteilt.
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Den Segmentinformationen liegen dieselben Ausweis- und Bewer-
tungsmethoden wie dem Konzernabschluss zugrunde. Forderun-
gen, Schulden, Ertrage und Aufwendungen sowie Ergebnisse zwi-
schen den Segmenten werden in den Uberleitungen eliminiert. Die
Verrechnungspreise zwischen den Geschaftssegmenten werden
anhand marktUblicher Konditionen unter fremden Dritten ermit-
telt. Die AuBenumsatze richten sich nach dem Sitz der umsatzge-
nerierenden Geschéaftseinheit. Die Investitionen betreffen Zugan-
ge bei den immateriellen Vermoégenswerten und Sachanlagen. Das
Segmentvermdgen beinhaltet Vermogenswerte, die zur Erreichung

SEGMENTINFORMATIONEN NACH REGIONEN
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des operativen Ergebnisses beitragen. Die Abschreibungen auf
langfristige Vermogenswerte betreffen sowohl die immateriellen
Vermogenswerte als auch das Sachanlagevermdogen.

Die nachfolgende Tabelle enthalt Informationen zu Umsatzerlo-
sen, Ertragen und Aufwendungen sowie Ergebnissen der Seg-
mente. Die Unterschiede zum Konzernabschluss werden in der
Uberleitungsrechnung dargestellt.

Summe

Europa Amerika Asien und Pazifik Segmente Uberleitung Konzern
in TEUR 2015 2014* 2015 2014* 2015 2014 2015 2014 2015 2014* 2015 2014*
Umsatzerlose mit
externen Kunden 261.293 258.502 81.705 60.752 17.334 17.304 360.332 336.558 360.332 336.558
Umsatzerlose mit
anderen Segmenten 5.402 6.111 0 0 0 0 5.402 6.111 -5.402 -6.111 0 0
Segmentumsatzerlose  266.695 264.613 81.705 60.752 17.334 17.304 365.734 342.669 -5.402 -6.111 360.332 336.558
Sonstige Ertrage 8.390 10.627 1.121 453 2.707 1.689 12.218 12.769 -1.109 -1.805 11.109 10.964
Materialaufwand 153.877 145.221 42.258 42.862 11.482 13.174 207.617 201.257 -5.402 -6.111 202.215 195.146
Personalaufwand 54.337 50.814 14.110 11.504 2.354 1.894 70.801 64.212 70.801 64.212
Abschreibungen? 9.160 8.711 2.938 3.187 1.321 1.248 13.419 13.146 13.419 13.146
Sonstige Aufwendungen 41.212 40.908 15.035 14.416 4.560 3.557 60.807 58.881 -773 -1.596 60.034 57.285
Ergebnis vor Zinsen
und Steuern (EBIT) 18.295 21.287 9.067 -2.947 -299 -520 27.063 17.820 -358 0 26.705 17.820
Ergebnis vor Steuern
(EBT) 16.953 19.866 8.671 -3.483 -469 -840 25.155 15.543 -362 61 24.793 15.604
Segmentinvestitionen 11.505 15.905 3.648 6.345 1.034 561 16.187 22.811 16.187 22.811
Langfristige
Vermogenswerte 79.824 78.271 57.314 50.947 11.295 10.933 148.433 140.151 148.433 140.151

1 In den Abschreibungen im Segment Amerika sind im Vorjahreswert Wertminderungen tiber 1.573 TEUR enthalten; wir verweisen auf Anhangangabe [23].
* Vorjahreswerte nach IAS 8 und IFRS 3 angepasst, sieche Anhangangabe [2].
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[9] MATERIALAUFWAND

in TEUR 2015 2014
Inlandsumsatz 100.609 92939 Der Materialaufwand setzt sich zusammen aus:
Langfristige Vermdgenswerte 66.009 63.921
in TEUR 2015 2014
Aufwendungen flr Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 200.678 191.602
SEGMENTINFORMATIONEN NACH PRODUKTGRUPPEN Aufwendungen fur bezogene Leistungen 1.537 3.544
in TEUR 2015 2014 Materialaufwand 202.215 195.146
Halbzeuge und Fertigteile 276.884 259.523
Rohre und Formteile 83.448 77.035
Umsatzerlose mit externen Kunden 360.332 336.558
[10] PERSONALAUFWAND
Der Personalaufwand setzt sich zusammen aus:
ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERN-GEWINN- UND
VERLUSTRECHNUNG in TEUR 2015 2014
(angepasst)
Lohne und Gehalter 54.633 50.333
[7] UMSATZERLOSE davon aus langfristigen Leistungen
an Arbeitnehmer 235 103
Die Umsatzerldse resultieren ausschlieRlich aus dem Verkauf ~ S°%ale Aufwendungen 11.249 10.585
von Kunststoffhalbzeugen, Rohren und Formteilen sowie Fer- Aufwendungen fr Altersvorsorge und Pensionen 4919 3294
Personalaufwand 70.801 64.212

tigteilen. Die Gliederung der Umsatzerlése nach Regionen und
Produktsegmenten ist aus der Segmentberichterstattung -
Anhangangabe [6] - ersichtlich.

[8] SONSTIGE ERTRAGE

Die Sonstigen Ertrage setzen sich zusammen aus:

in TEUR 2015 2014

(angepasst)
Ertrage aus Wahrungsumrechnung 8.283 6.406
Auflésung von Rickstellungen 1.616 29
Ertrdge aus Anlagenabgang 56 640
Dienstleistungs- und Provisionsertrage 255 81
Ertrage aus Vermietung und Verpachtung 189 89
Ertrage aus Planabgeltung Pensionen — 3.394
Ubrige Ertrage 710 325
Sonstige Ertrage 11.109 10.964
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Im Personalaufwand sind Abfindungen der SIMONA AG in Hohe
von 37 TEUR (Vorjahr 473 TEUR) enthalten. Die sozialen Aufwen-
dungen enthalten beitragsorientierte staatliche Versorgungspla-
ne (gesetzliche Rentenversicherung) in Hohe von 2.861 TEUR
der SIMONA AG (Vorjahr 2.987 TEUR). Fiir den internen misch-
finanzierten beitragsorientierten Versorgungsplan wurden im
Berichtsjahr Betrage in Hohe von 24 TEUR (Vorjahr 19 TEUR) von
der SIMONA AG aufgewendet.

[11] AUFWENDUNGEN FUR FORSCHUNG UND
ENTWICKLUNG

Die Aufwendungen flir Forschung und Entwicklung beliefen sich
im Berichtsjahr auf 3.608 TEUR (Vorjahr 2.362 TEUR). Die Aus-
gaben entfallen im Wesentlichen auf Personalaufwand, Material-
aufwand und Abschreibungen des Sachanlagevermégens. Im
Geschaftsjahr wurden keine Entwicklungskosten aktiviert.
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[12] SONSTIGE AUFWENDUNGEN

Die Sonstigen Aufwendungen setzen sich zusammen aus:

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

Konzernanhang

[14] ERTRAGSTEUERN

Die wesentlichen Bestandteile des Ertragsteueraufwands fur die
Geschéftsjahre 2015 und 2014 setzen sich wie folgt zusammen:

in TEUR 2015 2014
KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
Ausgangsfrachten 15.142 13.929
Sonstige Vertriebskosten 8.318 9.990 in TEUR 2015 2014
a asst
Instandhaltungsaufwendungen 10.438 9.804 (angep )
Verwaltungskosten 8.235 7.696 Tatsachliche Ertragsteuern
N , Tatsachlicher Ertragsteueraufwand 5.045 4.463
Aufwendungen fur Verpackungsmaterial 7.233 7.016
Sonstize Betriebskost 2332 5455 Anpassungen von in Vorjahren tatsachlich
onstige Betriebskosten . : angefallenen Ertragsteuern -10 197
Miet- und Leasingaufwendungen 2.400 2.377 Latente Ertragsteuern
Verluste aus Anlagenabgang £ 1582 Entstehung und Umkehrung temporarer Differenzen 1.564 2.085
éufwendungen aus Fremdwahrungsumrechnung 3.567 1.186 Veranderung aktivierter Verlustvortrage und
Ubrige 2.261 1.250 Steuerguthaben 887 -2.343
Sonstige Aufwendungen 60.034 57.285 In der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
ausgewiesener Ertragsteueraufwand 7.486 4.402

Die Miet- und Leasingaufwendungen resultieren im Wesentlichen
aus der Anmietung von Auslieferungslagern und dem Grundsttick
einer Produktionsstatte in den USA. Die Mietvertrage haben
unterschiedliche Laufzeiten (3 bis 30 Jahre); fur einen Teil der
Mietvertrage bestehen Optionen zur Verlangerung der Mietdauer.
Bei den Miet- und Leasingvertragen handelt es sich ausschlief3-
lich um Operating-Leasingverhaltnisse im Sinne des IAS 17; der
Konzern verfligt zum 31. Dezember 2015 Uber keine Finanzie-
rungs-Leasingverhaltnisse.

[13] FINANZERGEBNIS

in TEUR 2015 2014
Finanzertrage 153 225
davon aus der Bewertung der Derivate 16 26
davon aus Ausleihungen und Forderungen 60 199
davon Sonstige 77 0
in TEUR 2015 2014
Finanzaufwendungen 2.195 2441
davon Zinsaufwendungen aus Leistungen nach
Beendigung des Arbeitsverhaltnisses 1.970 2.013
davon aus Darlehen und anderen
finanziellen Schulden 225 428

Es handelt sich ausschliefllich um Zinsertrage und Zinsaufwen-
dungen.

Mit Ausnahme der Gesellschaft in Spanien sind die Steuersatze
der konsolidierten Tochterunternehmen im Vorjahresvergleich
unverandert.

Das aus den §8§ 37 und 38 KStG resultierende Korperschaftsteuer-
minderungsguthaben betragt am 31. Dezember 2015 1.478 TEUR
(Vorjahr 2.218 TEUR). Das Kdérperschaftsteuerminderungsgut-
haben wurde im Geschéftsjahr 2015 in Héhe des Barwertes von
1.410 TEUR (Vorjahr 2.075 TEUR) bewertet. Die Auszahlungen des
Korperschaftsteuerminderungsguthabens erfolgen noch in zwei
gleichen Jahresraten von 739 TEUR p.a. in 2016 und 2017. Soweit
Auszahlungen nicht innerhalb eines Jahres fallig sind, erfolgt der
Bilanzausweis unter den langfristigen Vermogenswerten. Aus-
zahlungen, die innerhalb eines Jahres fallig sind, werden unter den
kurzfristigen Vermogenswerten ausgewiesen.

Die Uberleitungsrechnung zwischen dem Ertragsteueraufwand
und dem Produkt aus bilanziellem Periodenergebnis und dem
anzuwendenden Steuersatz des Konzerns flr die Geschéftsjahre
2015 und 2014 setzt sich wie folgt zusammen:
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in TEUR 2015 2014 Latente Steueranspriiche
(angepasst) Riickstellungen fiir Pensionen 15.011 17.264
Ergebnis vor Ertragsteuern 24.793 15.604 Sonstige Riickstellungen und Schulden 207 174
Ertragsteueraufwand zum Steuersatz in Vorrate 309 242
9 i 9 7.309 4.600
Deutschland von 29,48 % (Vorjahr 29,48 %) Forderungen und Sonstige Vermdgenswerte 11 46
Anpassungen von in Vorjahren tatsachlich n
angefallenen Ertragsteuern -10 197 Verlustvortrage und Steuerguthaben 8.827 4.568
Nicht angesetzte latente Steueranspriiche auf Anlagevermogen 22 33
steuerliche Verlustvortrage 370 2.681 Sonstige Positionen 8 12
Genutzte Verlustvortrage aus nicht im Vorjahr 18.902 22.339
angesetzten aktiven latenten Steuern -419 =27
Aktivierung latenter Steueranspriiche auf Verrechnung -14.511 -12.590
steuerliche Verlustvortrage -2.529 -2.555 Latente Ertragsteueranspriiche 4.391 9.749
Steuereffekte aus nicht abzugsfahigen Latente Ertragsteuerschulden 199 188
Aufwendungen 289 -153
g Netto-Bilanzposition 4.192 9.561
Steuersatzunterschiede 159 -633
Steuerfreie Dividendenertrage 22 0
Sonstige steuerfreie Ertrage -118 -333 Die Netto-Bilanzposition latenter Steuerpositionen hat sich wie
Steuereffekte aus permanenten Differenzen 565 402 folgt entwickelt:
Wertberichtigung von Verlustvortragen und
Steuerguthaben 553 -24 in TEUR 2015 2014
Sonstige periodenfremde Steuereffekte 953 0 Periodenanfang (01.01.) 9.561 2.075
Ubrige 342 247 Ertragsteueraufwand (Vorjahr -ertrag) -2.451 258
Ertragsteueraufwand zum effektiven Direkt im Eigenkapital erfasst (Gesamtergebnis) -2.301 8.920
Ertragsteuersatz von 30,2 % (Vorjahr 28,2 %) 7.486 4.402 Wahrungsumrechnung 96 18
In der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung Zugange aus Unternehmenserwerben 0 -1.710
ausgewiesener Ertragsteueraufwand 7.486 4.402 Sonstige Anpassungen 713 0
Periodenende (31.12.) 4.192 9.561

Latente Steuern
Der Bestand an aktiven und passiven latenten Ertragsteuern
setzt sich zum Bilanzstichtag wie folgt zusammen:

KONZERNBILANZ

in TEUR 31.12.2015 31.12.2014
(angepasst)

Latente Steuerschulden
Goodwill 1.011 389
Sonstige Immaterielle Vermégenswerte -114 88
Anlagevermoégen 7.701 7.495
Vorrate 3.380 3.366
Forderungen und Sonstige Vermogenswerte 2.712 1.399
Sonstige Rickstellungen und Verbindlichkeiten 19 19
Sonstige Positionen 1 22
14.710 12.778

78

Zum Bilanzstichtag liegen Verlustvortrége in Hohe von 8.227 TEUR
(Vorjahr 16.047 TEUR) vor. Hierauf wurden auf Verlustvortrage
von 6.545 TEUR (Vorjahr 14.259 TEUR) aktive latente Steuern in
Hohe von 3.054 TEUR (Vorjahr 2.856 TEUR) gebildet. Dartber
hinausgehend wurden keine latenten Steuererstattungsan-
spruche gebildet, da diese Verluste nicht zur Verrechnung mit
dem zu versteuernden Ergebnis anderer Konzernunternehmen
verwendet werden dirfen. Zudem bestehen die Verlustvortrage
in Tochterunternehmen, die Uber mehrere Jahre Verluste erwirt-
schaftet haben, und momentan gibt es noch keine hinreichend
sicheren Anzeichen daflr, dass sich die Ertragssituation dieser
Unternehmen, mit Ausnahme der US-Gesellschaften, in kurzer
Zeit wesentlich verbessern wird, so dass die Verlustvortrage
mafgeblich nutzbar waren.
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Verfallsdatum der steuerlichen Verlustvortrage:

in TEUR 2015 2014
Zwischen 3 und 20 Jahren 8.227 16.047
Unbegrenzt vortragsfahig 0 (6]

8.227 16.047

Im folgenden Geschéaftsjahr wird mit der Realisierung von aktiven
latenten Steuern in Hohe von etwa 2,2 Mio. EUR gerechnet.

[15] ERGEBNIS JE AKTIE

Bei der Berechnung des unverwasserten Ergebnisses je Aktie
wird das den Inhabern von Stammaktien des Mutterunterneh-
mens zuzurechnende Ergebnis durch die gewichtete durch-
schnittliche Anzahl an wahrend des Jahres sich im Umlauf befind-
licher Stammaktien geteilt. Es liegen in der Berichtsperiode
2015 als auch in der Vorjahresperiode keine Verwasserungsef-
fekte vor.

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

Konzernanhang

[16] GEZAHLTE UND VORGESCHLAGENE DIVIDENDEN

Wahrend des Geschaftsjahres wurde eine Dividende auf die
Stammaktien des Mutterunternehmens in Hoéhe von 8,00 EUR
(Vorjahr 6,00 EUR) je Aktie beschlossen und ausgeschuttet.
Die Ausschuttung belief sich im Geschaftsjahr auf insgesamt
4.800 TEUR (Vorjahr 3.600 TEUR).

Der Hauptversammlung wird eine Dividende in H6he von
10,00 EUR je Aktie (Vorjahr 8,00 EUR je Aktie) zur Genehmigung
vorgeschlagen. Die vorgeschlagene Gesamtdividende ist am
Bilanzstichtag nicht als Schuld erfasst. Dies entsprache einer
Ausschuttung in Hohe von 6.000 TEUR (Vorjahr 4.800 TEUR).

ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERNBILANZ

[17] IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

in TEUR Patente  Kunden- Ge- Summe
. . . . und stamm schafts-,
Die folgende Tabelle enthalt die bei der Berechnung der unver- . X /
. B . ) ) Lizenzen Firmen-
wasserten und verwdasserten Ergebnisse je Aktie zugrunde wert
gelegten Betrage: Stand 01. Januar 2015
(Anschaffungs-/Herstellungs-
in TEUR bzw. 1.000 Stiick 2015 2014  [ostenunterBerlcksichtigung
(angepasst) der kumulierten Ab§chrel-
bungen und Wertminderungen) 1.362 5.826 24.343 Sl 58l
Den Inhabern von Stammaktien des Mutter- -
unternehmens zuzurechnendes Ergebnis 17.270 11.180 Zugange 142 0 0 142
Gewichtete durchschnittliche Anzahl an Umbuchung -444 0 716 272
Stammaktien (ohne eigene Anteile) zur Berech- Abschreibungen des
nung des unverwasserten Ergebnisses je Aktie 600 600 Geschaftsjahres -447 -931 0 -1.378
Verwasserungseffekte 0 0 Umbuchung Abschreibungen 716 0 -716 0
Gewichtete durchschnittliche Anzahl an Effekte aus Wechselkurs-
Stammaktien (ohne eigene Anteile) zur Berech- anderungen -13 654 2.722 3.363
nung des verwasserten Ergebnisses je Aktie 600 600 Stand 31. Dezember 2015
Unverwassertes Ergebnis je Aktie (Anschaffungs-/Herstellungs-
(in EUR) 28,78 18,63 kosten unter Beriicksichtigung
Verwéassertes Ergebnis je Aktie der kumulierten Ab.schrei-
(in EUR) 2878 18,63 bungen und Wertminderungen) 1.316 5.549 27.065  33.930
Stand 01. Januar 2015
In der Zeit zwischen dem Bilanzstichtag und der Aufstellung des Anschaffungs-/Herstellungs-
Konzernabschlusses haben keine Transaktionen mit Stamm- kosten (Bruttobuchwert) 8.655 6.164 24.343 39.162
aktien stattgefunden. Kumulierte Abschreibungen -7.293 -338 0 -7.631
Buchwert 1.362 5.826 24.343 31.531
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Stand 31. Dezember 2015

Anschaffungs-/Herstellungs-

kosten (Bruttobuchwert) 8.354 7.305 27.781 43.440
Kumulierte Abschreibungen -7.038 -1.756 -716 -9.510
Buchwert 1.316 5.549 27.065 33.930

Die Geschafts- und Firmenwerte setzen sich wie folgt zusammen:

in TEUR 31.12.2014 Zu-/Ab- Abschrei- Wechsel- 31.12.2015
(angepasst) gange bung kursan-
derung
Boltaron Inc., USA 22.070 0 0 2477 24.547
SIMONA AMERICA
Inc./Laminations
Inc., USA 2.130 0 0 245 2.375
Sonstige 143 0 0 143
24.343 V] 0 2722 27.065

Patente und Lizenzen werden analog zum Vorjahr planméafig
Uber ihre wirtschaftliche Nutzungsdauer von drei bis funf Jahren,
Kundenbeziehungen werden Uber eine wirtschaftliche Nutzungs-
dauer von funf bis zehn Jahren linear abgeschrieben. Der Rest-
buchwert der aus den Akquisitionen resultierenden Kundenbe-
ziehungen betragt:

fenden Verkaufs- und Einkaufsabteilungen. Die Annahmen im
Berichtsjahr basieren auf den in der nachfolgenden Tabelle aufge-
fuhrten Parametern. Die Prognose der Zahlungsstrome bezieht
sich auf einen Zeitraum von 4 Jahren und geht danach Uber in
eine ewige Rente.

WERTMINDERUNGSPRUFUNG GESCHAFTS- UND FIRMENWERTE

31.12.2015 31.12.2014

Boltaron Inc.

Umsatzwachstum Planungszeitraum % 3,0 5,0
EBITDA-Marge Planungszeitraum % 26-27 24 -25
Dauer Planungszeitraum Jahre 4 4
Umsatzwachstum nach Ende

Planungszeitraum % 1,5 2,5
EBITDA-Marge nach Ende

Planungszeitraum % 26,3 25,6
Abzinsungssatz nach Ende

Planungszeitraum % 9,3 4,4
Buchwert Geschafts-/Firmenwert TEUR 24.547 22.070
Erzielbarer Betrag

(Nutzungswert der CGU) TEUR 78.677 79.712
Abwertungsbedarf TEUR - -

Eine Erh6hung oder Verminderung des Abzinsungssatzes um
plus 0,5 Prozent bzw. minus 0,5 Prozent flhrt zu keiner Wertmin-
derung des Geschéafts- oder Firmenwertes. Auch bei einer deut-

31.12.2015 Restbuchwert verbleibender lichen, nicht zu erwarteten Reduzierung der Annahmen wurde
in TEUR  Armortisationszeitraum sich kein Abwertungsbedarf ergeben.

Boltaron Inc., USA 4.923 5 Jahre

SIMONA AMERICA Inc./ 31.12.2015 31.12.2014

Laminations Inc., USA 626 8 Jahre SIMONA AMERICA Inc./

Summe 5.549 Laminations Inc.

Wertminderung des Geschéafts- oder Firmenwertes

Der Konzern flhrt im vierten Quartal die verpflichtende jahrliche
Wertminderungspriifung der wesentlichen Geschafts- oder Firmen-
werte mit der unter Anhangangabe [5] ,Wertminderung von Vermo-
genswerten” dargestellten Vorgehensweise durch. Im Rahmen der
Wertminderungsprufung des Berichtsjahres fur die zahlungsmittel-
generierenden Einheiten (ZGE) wurden die erzielbaren Betrage auf
Basis des Nutzungswertes hoher eingeschatzt als die Buchwerte.
Aus der Durchflihrung der Wertminderungsprufung im Berichtsjahr
ergab sich kein auBerplanmafiger Abschreibungsbedarf.

Die grundlegenden Annahmen der Wertminderungsprufung basie-

ren im Wesentlichen auf den angenommenen Wachstumsraten
der Markte sowie der konzerninternen Einschatzung der betref-
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Umsatzwachstum Planungszeitraum % 1,8-5,3 3,0-6,0
EBITDA-Marge Planungszeitraum % 4,6-6,8 6,7-7,2
Dauer Planungszeitraum Jahre 4 4
Umsatzwachstum nach Ende

Planungszeitraum % 1,5 2,0
EBITDA-Marge nach

Ende Planungszeitraum % 6,8 7,2
Abzinsungssatz nach

Ende Planungszeitraum % 8,8 4.4
Buchwert Geschafts-/Firmenwert TEUR 2.375 2.130
Erzielbarer Betrag

(Nutzungswert der CGU) TEUR 33.720 11.684
Abwertungsbedarf TEUR — -




UNTERNEHMEN ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES
Konzernanhang
Der Nutzungswert der CGU SIMONA AMERICA Inc./Lamina- Stand 31. Dezember 2014
tions Inc. wirde jeweils den Buchwerten entsprechen, wenn fol-  anscnaffungs/Herstellungs-
gende Schlisselannahmen einzeln wie folgt geandert werden kosten (Bruttobuchwert) 8.655 6.164 24.343  39.162
warden: Kumulierte Abschreibungen -7.293 -338 0 -7.631
Buchwert 1.362 5.826 24.343 31.531
von zu
Umsatzwachstum Im Zuge der endgultigen Purchase Price Allocation der Boltaron
Planungszeitraum % L B 19-43 Inc. wurde der Kundenstamm retrograd angepasst. Der endgiil-
EBITDA-Marge tige Betrag wurde mit 5.161 TEUR angesetzt (vorlaufiger Betrag
Planungszeitraum % 4,6-6,8 4,3-6,4
2.621 TEUR).
Umsatzwachstum nach Ende
Planungszeitraum % 1,5 1,0
[18] SACHANLAGEVERMOGEN
31. DEZEMBER 2014 (angepasst)
Ge- Summe 31, DEZEMBER 2015
Patente schafts-/
und Kunden- Firmen- in TEUR Grund- Technische Anzah- Summe
Lizenzen stamm wert stt'ic!(e und Anlagen, lungen und
Gebaude Betriebs- Anlagen im
Stand 01. Januar 2014 und Ge- Bau
(Anschaffungs-/Herstellungs- schaftsaus-
kosten unter Berucksichtigung stattung
der kumulierten Abschrei-
bungen und Wertminderungen) 1.044 143 1.187 Stand 01. Januar 2015
- (Anschaffungs-/
Zugange 291 0 291 Herstellungskosten
Zugange aus Unternehmens- unter Berlcksichti-
zusammenschllssen 213 6.164 20.817 27.194 gung der kumulierten
Umbuchung 99 0 0 99 Abschreibungen und
- Wertminderungen) 37.307 60.517 9.461 107.285
Abgange -18 0 0 -18
Abschreibungen des Zugange 1.525 7.258 7.262 16.045
Geschéftsjahres -258 -661 0 -919 Umbuchung 868 3.385 -4.525 -272
Effekte aus Wechselkursén- Umgliederung in die
derungen -9 323 3.383 3.697 als zur VeraufRerung
Stand 31. Dezember 2014 gehaltene Abgangs-
(Anschaffungs-/Herstellungs- gruppe -563 0 0 -563
kosten unter Berlcksichtigung Abgange 0 -121 -116
der kumulierten Ab§chrei- Abschreibungen
bungen und Wertminderungen) 1.362 5.826 24.343 31.531 des Geschéftsjahres -2.043 -9.997 0 -12.040
Effekte aus Wechsel-
Stand 01. Januar 2014 kursanderungen 1.606 1.620 268 3.494
Anschaffungs-/Herstellungs- Stand
kosten (Bruttobuchwert) 7.982 143 8.125 31. Dezember 2015
Kumulierte Abschreibungen  -6.938 0 -6.938  (Anschaffungs/
Herstellungskosten
Buchwert 1.044 143 1.187 unter Beriicksichti-
gung der kumulierten
Abschreibungen und
Wertminderungen) 38.700 62.788 12.345 113.833
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Stand
01. Januar 2015

Anschaffungs-/

Herstellungskosten 76.054 228.224 9.461 313.739
Kumulierte Abschrei-

bungen und Wertmin-

derungen -38.747 -167.707 0 -206.454
Buchwert 37.307 60.517 9.461 107.285
Stand

31. Dezember 2015

Anschaffungs-/

Herstellungskosten 75.652 239.860 12.345 327.857
Kumulierte Abschrei-

bungen und Wertmin-

derungen -36.952 -177.072 0 -214.024
Buchwert 38.700 62.788 12.345 113.833

Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau betreffen insbeson-
dere den Bau des Technologiezentrums am Hauptsitz in Kirn
sowie Investitionsvorhaben an den Standorten Newcomerstown,
USA, und Jiangmen, China.

31. DEZEMBER 2014

in TEUR Grund- Technische Anzah- Summe
stiicke und Anlagen, lungen und
Gebaude Betriebs-  Anlagen im

und Ge- Bau

schaftsaus-

stattung
Stand 01. Januar 2014
(Anschaffungs-/
Herstellungskosten
unter Berlcksichti-
gung der kumulierten
Abschreibungen und
Wertminderungen) 32.531 52.252 4.049 88.832
Zugange 2.359 11.930 8.230 22.519
Zugange aus Unter-
nehmenszusammen-
schlissen 8.676 7.341 132 16.149
Umbuchung 155 2.741 -2.994 -98
Umgliederung in die
als zur VeraufRerung
gehaltene Abgangs-
gruppe -3.706 0 -3.706
Abgange -741 -5.120 -5.861
Abschreibungen des
Geschaftsjahres -2.507 -9.720 0 -12.227
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Effekte aus
Wechselkurs-
anderungen 540

Stand

31. Dezember 2014
(Anschaffungs-/
Herstellungskosten
unter Berucksichti-
gung der kumulierten
Abschreibungen und
Wertminderungen)

1.093 44 1.677

37.307 60.517 9.461 107.285

Stand
01. Januar 2014

Anschaffungs-/
Herstellungskosten

66.486  211.966 4.049  282.501

Kumulierte Abschrei-
bungen und Wertmin-

derungen -33.955

32.531

-159.714 0
52.252 4.049

-193.669
88.832

Buchwert

Stand
31. Dezember 2014

Anschaffungs-/
Herstellungskosten

76.054  228.224 9.461  313.739

Kumulierte Abschrei-
bungen und Wertmin-

derungen -38.747

37.307

-167.707 0
60.517 9.461

-206.454
107.285

Buchwert

Die Nutzungsdauer der Vermogenswerte wurde wie folgt geschatzt:

Gebaude 20 - 40 Jahre
Technische Anlagen,
Betriebs- und Geschaftsausstattung 5-20 Jahre

[19] AT EQUITY BILANZIERTE BETEILIGUNGEN

Die Position umfasst als assoziierte Unternehmen einbezogene
Gesellschaften, die als Verkaufsreprasentanten auf Kommissi-
onsbasis Produkte der US-Tochtergesellschaften in den USA
verkaufen. Der Beteiligungsansatz betragt 205 TEUR. Im Zuge
der Erstkonsolidierung 2014 wurden die Gesellschaften zu
Anschaffungskosten einbezogen. Das Ergebnis aus at Equity
bilanzierten Beteiligungen betragt 130 TEUR.
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ASSOZIIERTE UNTERNEHMEN

Anteil am Kapital in %

KONZERNABSCHLUSS

SONSTIGES

Konzernanhang

Die Wertberichtigungen auf Kundenforderungen haben sich wie
folgt entwickelt:

CARTIERWILSON, LLC, Marietta, USA 25,0
West Coast Plastic Sales, LLC, Washington, USA 25,0 In TEUR 81.12.2015 31.12.2014
Stand der Einzelwertberichtigungen
am 01. Januar 1.956 1.652
Kursdifferenzen +27 +2
[20] VORRATE Zufihrungen +296 +353
Verbrauch -285 -16
in TEUR 31122015  31.12.2014  Aufldsungen =33 =35
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 25.994 2440  Standder Einzelwertberichtigungen
am 31. Dezember 1.961 1.956
Unfertige Erzeugnisse 781 690
Fertige Erzeugnisse und Waren 40.102 38.184 Ind hfol den Tabelle sind die Auf q fir di I
n der nacnrolgenaen lapelle sin e Autwenaungen tur die voll-
Vorrate 66.877 63.296 & g

Der im Materialaufwand erfasste Betrag der Wertminderungen
von Vorraten ist im Berichtsjahr um 512 TEUR auf 4.093 TEUR im
Vorjahresvergleich gestiegen; davon wurden auferplanméafige
Abschreibungen auf den NettoveraufRerungswert der Fertigerzeug-
nisse in Hohe von 363 TEUR vorgenommen (Vorjahr 433 TEUR).

standige Ausbuchung von Kundenforderungen sowie die Ertrage
aus dem Eingang auf ausgebuchte Kundenforderungen darge-
stellt. Die Aufwendungen fur die Ausbuchung der Kundenforde-
rungen werden dargestellt unter den Sonstigen Aufwendungen,
die Ertrage aus dem Eingang auf ausgebuchte Kundenforde-
rungen unter den Sonstigen Ertragen.

in TEUR 2015 2014
[21] FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN Aufwendungen fur die vollstandige Aus-
buchung von Kundenforderungen 140 28
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind grundsatzlich Ertrage aus dem Eingang auf
nicht verzinslich und haben im Allgemeinen eine Falligkeit von ausgebuchte Kundenforderungen 80 11
30 bis 90 Tagen.
in TEUR 31.12.2015  31.12.2014 [22] SONSTIGE VERMOGENSWERTE UND
Buchwert 51.140 55.916 ERTRAGSTEUERFORDERUNGEN
Zum Abschlussstichtag weder wert- .
gemindert noch berfallig 37.486 41.053  SONSTIGE VERMOGENSWERTE
In den folgenden Zeitbandern Uberfallig in TEUR 31.12.2015 31.12.2014
und nicht wertgemindert Forderungen aus Umsatzsteuer 1.853 1.495
Bis zu 30 Tagen 5120 5124 Geleistete Anzahlungen 1.290 388
Zwischen 31 und 60 Tagen S 1718 Vorauszahlungen fur kinftige Perioden 762 633
Zwischen 61 und 90 Tagen 8rs 1119 Forderungen aus Energiesteuer 66 711
Zwischen 91 und 120 Tagen 428 584 Sonstige Forderungen 639 1943
Mehr als 120 Tage 1.956 1833 Sonstige Vermégenswerte 4.610 5.170

Hinsichtlich des weder wertgeminderten noch uberfélligen
Bestands an Kundenforderungen deuten zum Abschlussstichtag
keine Anzeichen darauf hin, dass die Kunden ihren Zahlungsver-
pflichtungen nicht nachkommen werden.

Die Sonstigen Vermodgenswerte sind am Abschlussstichtag weder
wertgemindert noch befinden sie sich im Zahlungsverzug.

Die Ertragsteuerforderungen von insgesamt 1.690 TEUR (Vorjahr

2.127 TEUR) enthalten den Erstattungsanspruch auf das Korper-
schaftsteuerminderungsguthaben durch das SEStEG.
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[23] ZUR VERAUSSERUNG GEHALTENE VERMOGENSWERTE

Als zur VeraufBerung gehaltene Vermodgenswerte wurden Sachan-
lagen Uber 4.696 TEUR (Vorjahr 3.706 TEUR) ausgewiesen und
betreffen die Zusammenlegung von Produktionsstatten im Seg-
ment Amerika sowie im Segment Europa die Immobilie der Ver-
kaufsgesellschaft in Frankreich. Der Effekt aus der Wahrungsum-
rechnung der Vermogenswerte betreffend Produktionsstatte in
den USA betragt 427 TEUR. Die Produktionsstatte im Segment
Amerika haben sich inzwischen mehrere Interessenten ange-
schaut und weitere Interessenten ziehen einen Kauf als Option in
Betracht. Mit der Verauferung wird jeweils im Laufe des
Geschéftsjahres 2016 gerechnet.

[24] ZAHLUNGSMITTEL UND
ZAHLUNGSMITTELAQUIVALENTE

in TEUR 31.12.2015 31.12.2014
Guthaben bei Kreditinstituten

und Kassenbestand 31.892 21.313
Zahlungsmittel und

Zahlungsmittelaquivalente 31.892 21.313

in TEUR 31.12.2015 31.12.2014
Grundkapital 15.500 15.500
Gezeichnetes Kapital 15.500 15.500

Die SIMONA AG hélt wie im Vorjahr keine eigenen Anteile.

Kapitalriicklage

in TEUR 31.12.2015 31.12.2014
Agio aus der Ausgabe von Aktien 15.274 15.274
Kapitalriicklage 15.274 15.274

Die Kapitalrucklage enthalt das Agio aus der Ausgabe von Aktien
der SIMONA AG. Im Berichtsjahr fand keine Erhdhung der Kapital-
rucklage statt.

Sonstige Riicklagen

in TEUR 31.12.2015 31.12.2014

(angepasst)
Wahrungseffekte 11.167 4.843
Sonstige Riicklagen 11.167 4.843

Guthaben bei Kreditinstituten werden mit variablen Zinssatzen fur
taglich kindbare Guthaben verzinst. AufSer den gesetzlichen loka-
len Verflgungsbeschrankungen flur die Tochtergesellschaften in
China sind keine weiteren bekannt. Zum Bilanzstichtag betragen
die Zahlungsmittel der chinesischen Gesellschaften 2.715 TEUR.

Zum 31. Dezember 2015 verfugte der Konzern Uber nicht in
Anspruch genommene Kreditlinien in Hohe von 42.775 TEUR
(Vorjahr 41.931 TEUR).

[25] EIGENKAPITAL

Die Entwicklung des Eigenkapitals mit seinen Veranderungen wird
in der Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung dargestellt.

Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital der SIMONA AG zum 31.12.2015 ist in
600.000 Stuckaktien eingeteilt. Dabei handelt es sich um Inha-
berstammaktien. Jede Stlickaktie entspricht rechnerisch einem
Anteil am Grundkapital von jeweils 25,83 Euro. Die Stammaktien
sind ausgegeben und vollstandig eingezahlt.
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Die Sonstigen Rucklagen enthalten Wahrungseffekte aus der Er-
fassung von Differenzen aufgrund der Umrechnung der Abschllsse
auslandischer Tochterunternehmen sowie im Eigenkapital erfasste
Wahrungseffekte aus der Umrechnung von Nettoinvestitionen in
auslandische Tochtergesellschaften. Die retrospektive Anderung
des Postens gemafd IAS 8 betrifft den Ausweis der Wahrungs-
umrechnung der in 2014 erworbenen Geschafts- und Firmenwerte
in Hohe von insgesamt 3.210 TEUR.

Nicht beherrschende Anteile

Die Position betrifft ausschliefllich auflenstehende Gesellschaf-
ter der DEHOPLAST POLSKA Sp. z 0.0., Kwidzyn, Polen. Die nicht
beherrschenden Eigentumsanteile entsprechen den Stimm-
rechten und betragen 49 Prozent. Es liegen keine Verfligungsbe-
schrankungen vor, Zugang seitens der SIMONA AG zu Vermo-
genswerten dieser Tochtergesellschaft zu erlangen oder diese zu
verwenden und Verbindlichkeiten zu erfullen. Die Umsatzerlése
dieser Gesellschaft betragen 2.012 TEUR (Vorjahr 1.791 TEUR).
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[26] FINANZSCHULDEN UND
SONSTIGE FINANZIELLE SCHULDEN

in TEUR Falligkeit 31.12.2015 31.12.2014

Langfristige Finanzschulden

Anteiliges Bankdarlehen Uber

4.249 TEUR (Nominalbetrag),

nach dem 31.12.2016 féllige

Tilgungen 2024 3.851 4.249

Anteiliges Darlehen tber

210 TUSD (Nominalbetrag),

nach dem 31.12.2015 fallige 01/2015

Tilgungen -12/2015 0 22
3.851 4.271

Kurzfristige Finanzschulden

Kontokorrentkredit Sofort 2.538 3.204

Anteiliges Bankdarlehen Uber

4.249 TEUR (Nominalbetrag),

bis zum 31.12.2016 fallige 06/2015

Tilgungen -12/2016 398 0

Anteiliges Darlehen Uber

210 TUSD (Nominalbetrag),

bis zum 31.12.2015 fallige 01/2015

Tilgungen -12/2015 0 25
2.936 3.229

Fur die Verzinsung der Darlehen sind feste Zinssatze zwischen
1,5 Prozent und 1,6 Prozent vereinbart. Die Zinsberechnung

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

Konzernanhang

[27] PENSIONEN

Den meisten Mitarbeitenden der SIMONA AG stehen Uber
die abgeschlossenen Pensionsplane Leistungen nach Beendi-
gung des Arbeitsverhaltnisses zu. Es handelt sich sowohl fir die
tariflich Beschaftigten als auch die leitenden Angestellten, ein-
schliefllich Vorstand und ehemaliger Vorstandsmitglieder, um
Endgehaltsplane. Bei den Leistungen handelt es sich um Alters-,
Hinterbliebenen- und Invalidenversorgung.

Um die mit den leistungsorientierten Planen verbundenen
Risiken, insbesondere Langlebigkeit, Inflations- und Gehaltsstei-
gerungen, zu vermindern, hat SIMONA fur Mitarbeitende mit
Eintrittsdatum am oder nach dem 01.01.2009 mischfinanzierte
beitragsorientierte Plane eingeflihrt.

Es werden mit Ausnahme der Leistungen an die SIMONA Sozial-
werk GmbH keine Beitrage an Fonds geleistet, siehe Anhang-
angabe [28].

In den folgenden Tabellen werden die Bestandteile der in der
Gewinn- und Verlustrechnung des Konzerns erfassten Aufwen-
dungen fur Versorgungsleistungen und die in der Konzernbilanz
fir die jeweiligen Plane angesetzten Betrage dargestellt.

Anderungen der Schuld der leistungsorientierten Verpflichtungen
(DBO) stellen sich wie folgt dar:

erfolgt entweder auf den Nominal- oder den Restbetrag des Dar- in TEUR 31.12.2015  31.12.2014
lehens. Die Kontokorrentkreditlinie wird auf Basis des EONIA  pgo 7y Beginn des Berichtszeitraums 60.790 48.135
(Euro Overnight Index Average) variabel verzinst. Dienstzeitaufwand 1.801 1.266
Ertréage aus Planabgeltungen 0 -879
in TEUR Falligkeit 31.12.2015 31.12.2014  Zinsaufwand 1.288 1.705
Langfristige Sonstige Neubewertung -1.430 12.967
finanzielle Schulden Versicherungsmathematische Gewinne/
Schulden aus Kaufpreis- Verluste aufgrund der Anderung von
verpflichtungen 04/2017 2.060 3.814 finanziellen Annahmen -1.693 14.356
Ubrige 127 0 Versicherungsmathematische Gewinne/
2187 3.814 Verluste aus Bestandsanderungen 263 -1.389
Kurzfristige Sonstige Gezahlte Leistungen -1.641 -1.494
finanzielle Schulden Planabgeltungen 0 -910
Schulden aus Kaufpreis- DBO zum Ende des Berichtszeitraums 60.808 60.790
verpflichtungen 04/2016 2.096 2.134 Davon als langfristige Schuld 59.144 59.219
Kreditorische Debitoren sofort 1.268 1.186 Davon als kurzfristige Schuld 1.664 1.571
3.364 3.320

85



Im Berichtsjahr wurden keine unmittelbaren Pensionsverpflich-
tungen in bar abgegolten (Vorjahr 910 TEUR).

Der Konzern rechnet fur das Geschaftsjahr 2016 mit Leistungs-
zahlungen aus den leistungsorientierten Pensionsplanen in Hohe
von insgesamt 1.664 TEUR (Vorjahr 1.571 TEUR).

Nachfolgend werden die Grundannahmen zur Ermittlung der Pen-
sionsverpflichtungen dargestellt:

Parameter 31.12.2015 31.12.2014
Abzinsungssatz 2,30% 2,15%
Einkommenssteigerung 2,50 % 2,50%
Rentensteigerung 1,87 % 1,87 %
Sterblichkeit

(Richttafeln von Prof. Dr. K. Heubeck) 2005 G 2005 G

Eine Veranderung der oben genannten, fur die Ermittlung der
DBO zum 31.12.2015 verwendeten Grundannahmen von jeweils
einem halben Prozentpunkt wirde die DBO folgendermafien
erh6hen beziehungsweise vermindern und wurde auf Basis der
Projected-Unit-Credit-Methode sowie der genannten Parameter
bzw. Bandbreiten durchgefihrt:

Veranderung der DBO bei Parameterande-
rungen um einen halben Prozentpunkt per
31.12.2015 in TEUR (Vorjahr)

Parameter

Erhéhung Verminderung
Abzinsungssatz -5.164 (-5.286) 5.935 (6.130)
Gehaltssteigerung 1.263 (1.352) -1.192 (-1.240)
Rentensteigerung 4.304 (4.385) -3.885 (-3.921)

Aus dem Rilckgang der Sterblichkeitsraten von 10 % resultiert eine
Erhéhung der Lebenserwartung abhangig vom individuellen Alter
jedes Begunstigten. Die DBO zum 31.12.2015 wurde sich infolge
einer 10%igen Senkung der Sterblichkeitsraten um 2.019 TEUR
(Vorjahr 2.056 TEUR) erhdhen; und um -1.802 TEUR (Vorjahr
-1.800 TEUR) vermindern bei einer 10 %igen Erhdhung der Sterb-
lichkeitsrate.

Die durchschnittlich gewichtete Laufzeit der DBO der leistungs-

orientierten Pensionsplane der SIMONA AG betragt 18,2 Jahre
(Vorjahr 18,6 Jahre).
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[28] SOZIALWERKE

Die SIMONA Sozialwerk GmbH ist ein langfristig ausgelegter Fonds
zur Erfullung von Leistungen an Arbeitnehmer im Sinne von IAS
19.8. Laut der Satzung der Gesellschaft ist der einzige Zweck der
Gesellschaft, die Altersversorgung ehemaliger Mitarbeitender der
SIMONA AG sowie deren Angehdriger sicherzustellen. Sowohl das
Vermogen der Gesellschaft als auch alle Ertrage aus diesem Ver-
mogen stehen wahrend des Bestehens der Gesellschaft sowie im
Liquidations- und Insolvenzfall ausschliellich den Rentenbeglns-
tigten zu. Die SIMONA AG hat auf das Vermdgen der SIMONA
Sozialwerk GmbH keine Zugriffsrechte. Im Falle der Auflésung der
Gesellschaft ist das Gesellschaftsvermdgen entweder den
Leistungsempfangern zuzuwenden oder fur die zukunftige Leistung
an die Leistungsempfanger sicherzustellen. Damit besteht auch
im Falle einer Insolvenz der SIMONA AG kein Anspruch der Insol-
venzglaubiger auf das Vermogen der SIMONA Sozialwerk GmbH.

Das Gesellschaftsvermdgen der SIMONA Vermoégensverwaltungs-
gesellschaft der Belegschaft mbH steht ausschlielich fur die
Versorgungszwecke der SIMONA Sozialwerk GmbH zur Verfligung.

Bei den abgeschlossenen Planen handelt es sich sowohl fur die
tariflich beschéaftigten Mitarbeitenden als auch die leitenden
Angestellten, einschlieflich Vorstand und ehemaliger Vorstands-
mitglieder, um Endgehaltsplane. Mit den leistungsorientierten
Planen sind insbesondere Risiken wie Langlebigkeit, Inflations-
sowie Gehaltssteigerungen verbunden.

Die Dotierung der SIMONA Sozialwerk GmbH erfolgt unter Beach-
tung der steuerrechtlichen Vorschriften.

in TEUR 31.12.2015 31.12.2014
DBO zu Beginn des Berichtszeitraums 66.647 52.920
Dienstzeitaufwand 2.813 1.853
Ertrage aus Planabgeltungen 0 -2.515
Zinsaufwand 1.420 1.770
Neubewertung -2.903 17.973

Versicherungsmathematische Gewinne/

Verluste aufgrund der Anderung von

finanziellen Annahmen -2.215 18.206

Versicherungsmathematische Gewinne/

Verluste aus Bestandsanderungen -688 -233
Gezahlte Leistungen -1.123 -1.012
Planabgeltungen 0 -4.342
DBO zum Ende des Berichtszeitraums 66.854 66.647
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Beizulegender Zeitwert des

Planvermégens zum Jahresanfang 34.908 40.022
Ertrage aus dem Planvermégen 738 1.462
Neubewertung 1.747 -1.222
Gezahlte Leistungen -1.123 -1.012
Planabgeltungen 0 -4.342
Beizulegender Zeitwert des

Planvermogens zum Jahresende 36.270 34.908
Unterdeckung Planvermégen -30.584 -31.739

Im Berichtsjahr wurden keine mittelbaren Pensionsverpflich-
tungen in bar abgegolten (Vorjahr 4.342 TEUR).

Der Konzern rechnet fur das Geschaftsjahr 2016 mit Leistungs-
zahlungen aus den leistungsorientierten mittelbaren Pensionspla-
nen in Hohe von insgesamt 1.214 TEUR (Vorjahr 1.129 TEUR).

Zu den Grundannahmen zur Ermittlung der Pensionsverpflichtungen
verweisen wir auf die Ausfuhrungen in der Anhangangabe [27].

Eine Uberdeckung des Planvermdgens wird nicht im Konzernab-
schluss der SIMONA AG ausgewiesen, weil die SIMONA AG keiner-
lei Verfugungsmacht Uber dieses Vermdgen hat, sondern dieses
entsprechend der Definition von Planvermégen nach IAS 19.8
ausschlieBlich fur Zwecke der begunstigten Rentenempfanger
verwendet werden kann.

Die Anderung der Unterdeckung zum 31. Dezember 2015 resul-
tiert im Wesentlichen aus der im Geschaftsjahr erfolgten Neube-

wertung aufgrund der Anderung finanzieller Annahmen.

Eine Veranderung der oben genannten, flur die Ermittlung der DBO

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

Konzernanhang

Aus dem Ruckgang der Sterblichkeitsraten von 10% resultiert
eine Erhdhung der Lebenserwartung abhangig vom individuellen
Alter jedes Beglnstigten. Die DBO zum 31.12.2015 wurde sich
infolge einer 10 %igen Senkung der Sterblichkeitsraten um 2.327
TEUR (Vorjahr 2.364 TEUR) erh6hen; und um -2.085 TEUR (Vor-
jahr -2.115 TEUR) vermindern bei einer 10 %igen Erh6hung der
Sterblichkeitsrate.

Die Zusammensetzung des Planvermoégens stellt sich wie folgt dar:

BEIZULEGENDER ZEITWERT ZUM

in TEUR 31.12.2015 31.12.2014
Vermogenskategorie

Aktien an der SIMONA AG 21.900 19.440
Schuldscheindarlehen 3.010 3.016
Festgeldanlagen 2.499 2.499
Investmentfonds 5.658 0
Zahlungsmittel und

Zahlungsmitteldquivalente 3.203 9.635
Sonstiges Planvermdgen 0 318
Summe Planvermégen 36.270 34.908

Die Aktien an der SIMONA AG und die Anteile an Investmentfonds
werden an einem aktiven Markt notiert.

Die durchschnittlich gewichtete Laufzeit der DBO der leistungs-
orientierten Pensionsplane der SIMONA Sozialwerk GmbH betragt
21,6 Jahre (Vorjahr 22,1 Jahre).

Die in der Bilanz passivierte Schuld fur diesen Pensionsplan ent-
wickelt sich wie folgt:

zum 31.12.2015 verwendeten Grundannahmen von jeweils einem in TEUR 31.12.2015  31.12.2014
halben Prozentpunkt wirde die DBO folgendermaflen erhéhen Schuld zu Beginn des Berichtszeitraums 31.739 12.898
beziehungsweise vermindern; siehe auch Anhangangabe [27]: Dienstzeitaufwand 2.813 1.853
Ertrage aus Planabgeltungen 0 -2.515
Parameter Veranderung der DBO bei Parameterande- Netto-Zinsaufwand 681 308
rungen um einen halben Prozentpunkt per Neub N 1.649 19.195
31.12.2015 in TEUR (Vorjahr) eubewertung - :
R Versicherungsmathematische Gewinne/
Erhohung Verminderung Verluste aufgrund der Anderung von

Abzinsungssatz -6.684 (-6.827) 7.810 (7.998) finanziellen Annahmen -2.215 18.206

Gehaltssteigerung 2.498 (2.559) -2.298 (-2.350) Versicherungsmathematische Gewinne/
Rentensteigerung 4.617 (4.663) -4.197 (-4.235) Verluste aus Bestandsanderungen -688 -233
Neubewertung aus Planvermogen -1.746 1.222
Schuld zum Ende des Berichtszeitraums 30.584 31.739
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[29] SONSTIGE RUCKSTELLUNGEN

in TEUR Mitarbeiter- Garantien Sonstige Summe
bezogene Ver-
pflichtungen
Stand
1. Januar 2015 1.829 3.479 163 5.471
Zuflihrung 78 1.203 9 1.290
Inanspruchnahme 395 350 62 807
Aufldsung 278 1.237 101 1.616
Wahrungsdifferenzen 0 +13 0 +13
Zinseffekt 18 315 0 333
Stand
31. Dezember 2015 1.252 3.423 9 4.684
Kurzfristige
Ruckstellungen 418 1.523 9 1.950
Langfristige
Ruckstellungen 834 1.900 0 2.734
Stand
31. Dezember 2015 1.252 3.423 9 4.684
in TEUR Mitarbeiter- Garantien Sonstige Summe
bezogene Ver-
pflichtungen
Stand
1. Januar 2014 2.656 3.321 19 5.996
ZuflUhrung 197 147 155 499
Inanspruchnahme 1.024 0 11 1.035
Auflésung 29 0 0 29
Wahrungsdifferenzen +5 0 0 +5
Zinseffekt 24 11 0 35
Stand
31. Dezember 2014 1.829 3.479 163 5.471
Kurzfristige
Rickstellungen 653 805 0] 1.458
Langfristige
Ruckstellungen 1.176 2.674 163 4.013
Stand
31. Dezember 2014 1.829 3.479 163 5.471

Mitarbeiterbezogene Ruckstellungen beinhalten Verpflichtungen
aus der bestehenden Vereinbarung zur Altersteilzeit und Jubildums-
ruckstellungen. Die Bewertung der mitarbeiterbezogenen Rickstel-
lungen basiert auf versicherungsmathematischen Werten.
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Der Gesamtbetrag der Verpflichtungen zur Altersteilzeit belauft
sich am Bilanzstichtag auf insgesamt 260 TEUR (Vorjahr
712 TEUR). Die Schuld setzt sich aus Verpflichtungen flr Erfillungs-
riuckstande, Aufstockungsbetrage und Abfindungszahlungen
zusammen.

Ruckstellungen fur Garantien werden fur Gewahrleistungen aus in
vergangenen Jahren verkauften Produkten passiviert. Die Berech-
nung wurde in der Berichtsperiode an die aktualisierten histo-
rischen Inanspruchnahmen aus Garantien und Gewahrleistungen
angepasst. Hieraus ergibt sich in der SIMONA AG eine Auflosung
der bisher angesetzten Rickstellung in Hohe von 805 TEUR. Die
Ermittlung der Gewahrleistungsrickstellungen bei der SIMONA AG
erfolgt sowohl flr laufende, regelmafig auftretende Gewahrleis-
tungsfalle als auch fur unregelméafig eintretende Einzelfélle,
denen das Risiko eines Uberdurchschnittlichen Schadenvolumens
anhaftet.

Fir die regelmaRig auftretenden Gewahrleistungsfalle wird eine
Ruckstellung aus Erfahrungswerten Uber einen als wahrscheinlich
eingeschatzten durchschnittlichen Zeitraum der Inanspruchnahme
von 5 Jahren ermittelt. Zur Bewertung der Rlckstellung werden die
tatsachlich entstandenen Aufwendungen fur Kundengutschriften
aus Gewahrleistungsverpflichtungen sowie die damit entstehen-
den unmittelbaren Kosten zur Bearbeitung der Reklamationen
ausgewertet. Bei der Ermittlung wird auf den gewichteten durch-
schnittlichen Garantieaufwand der letzten 5 Jahre zurlckgegriffen.

Der Teil der Gewahrleistungsruckstellungen, der fur die unregel-
magig eintretenden Einzelfalle ermittelt wird, wird dann passi-
viert, sobald mit einer Inanspruchnahme zu rechnen, eine Zah-
lung wahrscheinlich und eine verlassliche Schatzung maoglich ist.

Der Teil der Gewahrleistungsriickstellung, dessen Inanspruch-
nahme nicht innerhalb eines Jahres nach dem Bilanzstichtag
fallig ist, wird abgezinst.
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[30] SONSTIGE SCHULDEN

Die kurzfristigen Sonstigen Schulden setzen sich zusammmen
aus:

in TEUR 31.12.2015 31.12.2014
Schulden gegenliber der Belegschaft 7.578 5.028
Schulden im Rahmen der sozialen

Sicherheit 1.455 1.106
Schulden aus Gutschriften und Provisionen 1.334 414
Schulden aus Steuern 817 1.623
Schulden ausstehende Rechnungen 502 337
Ubrige 1.901 5.132
Kurzfristige Sonstige Schulden 13.587 13.640

[31] KAPITALFLUSSRECHNUNG

Die Kapitalflussrechnung zeigt, wie sich der Finanzmittelfonds
durch Mittelzu- und -abflisse wahrend des Geschaftsjahres ver-
andert. Entsprechend IAS 7 wird zwischen Zahlungsstromen aus
der operativen Geschaftstatigkeit, aus der Investitionstatigkeit
sowie der Finanzierungstatigkeit unterschieden.

Der Finanzmittelfonds setzt sich aus Zahlungsmitteln und Zah-
lungsmittelaquivalenten zum 31. Dezember wie folgt zusammen:

in TEUR 31.12.2015 31.12.2014
Zahlungsmittel und

Zahlungsmittelaquivalente 31.892 21.313
Finanzmittelfonds 31.892 21.313

Die Einfliisse von wechselkursbedingten Anderungen des Finanz-
mittelfonds betragen im Konzern 1.069 TEUR (Vorjahr 660 TEUR).

Die Zahlungsstrome aus der Investitions- und Finanzierungstatig-
keit werden direkt, d.h. zahlungsbezogen abgebildet. Der Cash-
flow aus der operativen Geschaftstatigkeit wird indirekt ausge-
hend vom Ergebnis vor Steuern, d.h. Uber Veréanderungen der
operativen Posten der Konzernbilanz ohne akquisitions- und
wahrungsbedingte Veranderungen ermittelt.

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

Konzernanhang

[32] ANGABEN UBER BEZIEHUNGEN ZU NAHE STEHENDEN
UNTERNEHMEN UND PERSONEN

Unternehmen und Personen, die den SIMONA Konzern beherr-
schen oder einem mafdgeblichen Einfluss durch die SIMONA AG
unterliegen, sowie assoziierte Unternehmen und Personen ein-
schlieBlich naher Familienangehdriger und zwischengeschalteter
Unternehmen, die einen mafgeblichen Einfluss auf die Finanz-
und Geschaftspolitik des SIMONA Konzerns haben, sind nach
IAS 24 anzugeben. Als Management in Schllsselpositionen wer-
den Vorstand und Aufsichtsrat der SIMONA AG angesehen.

Vorstand
= Wolfgang Moyses, Vorstandsvorsitzender, Kirn
= Dirk Moller, stellvertretender Vorstandsvorsitzender, Kirn
= Fredy Hiltmann, Kirn

Aufsichtsrat

= Dr. Rolf Goessler, Bad Durkheim

Diplom-Kaufmann

Vorsitzender des Aufsichtsrates

- Mitglied des Aufsichtsrates der J. Engelsmann AG,
Ludwigshafen

Roland Frobel, Isernhagen

stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates

- Mitglied des Aufsichtsrates der Deutschen Beteiligungs AG,
Frankfurt am Main (bis 25.02.2016)

- Vorsitzender des Beirates der Saxonia Holding-Gesellschaft
mbH & Co. KG, Wolfsburg

- Mitglied des Aufsichtsrates der GBK Beteiligungen AG,
Hannover (seit 20.05.2015)

Dr. Roland Reber, Stuttgart

- Geschaftsfuhrer der Ensinger GmbH, Nufringen

Joachim Trapp, Biberach, Volljurist

- Mitglied des Vorstandes der Kreissparkasse Biberach,
Biberach

- Geschaftsfihrer der Sparkasse-Immobilien BC GmbH,
Biberach

- Geschaftsfihrer der Sparkasse-Immobilien BC
Grundstucksverwaltungsgesellschaft mbH, Biberach

Gerhard Flohr, Bergen

Arbeitnehmervertreter

Jorg Hoseus, Monzingen

Arbeitnehmervertreter
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Wolfgang Moyses nimmt Aufgaben als Organ folgender Unterneh-
men wahr:
= Kunden-Beiratsmitglied LBBW Rheinland-Pfalz Bank
= Beiratsmitglied CW Brabender Instruments Inc., South
Hackensack/USA
= Mitglied des Aufsichtsrates SURTECO SE, Buttenwiesen-
Pfaffenhofen

Dirk Moller ist Aktionar (11,64 Prozent der Aktien der SIMONA
AG) und Mitglied des Vorstandes der SIMONA AG. Zudem nimmt
Dirk Mdller in folgenden Gesellschaften des SIMONA Konzerns
Aufgaben als Organ wahr:

= SIMONA Plast-Technik s.r.o., Litvinoy, (1),
SIMONA AMERICA Inc., Hazleton, (2),
SIMONA FAR EAST Ltd., Hongkong, (2),
SIMONA ENGINEERING PLASTICS TRADING Co. Ltd.,
Shanghai, (2),
SIMONA ASIA Ltd., Hongkong, (2),
SIMONA ENGINEERING PLASTICS (Guangdong) Co. Ltd.,
Jiangmen, (2).

Die Aufgaben als Organ betreffen:
(1) Geschaftsflhrer,
(2) Mitglied im Board of Directors.

Dr. Roland Reber, Mitglied des Aufsichtsrates der SIMONA AG, ist
zudem als Geschéftsfihrer der Ensinger GmbH, Nufringen,
bestellt. Im abgelaufenen Geschéaftsjahr fanden Produktverkaufe
in Hohe von 1.867 TEUR (Vorjahr 1.386 TEUR) zwischen der
SIMONA AG und Gesellschaften der Ensinger-Gruppe statt.

Daruber hinaus haben Unternehmen des SIMONA Konzerns mit
Mitgliedern des Vorstandes oder des Aufsichtsrates der SIMONA
AG bzw. mit Gesellschaften, in deren Geschaftsfihrungs- und
Aufsichtsgremien diese Personen vertreten sind, keine wesent-
lichen Geschafte vorgenommen (Umsatze unterhalb von insge-
samt 10 TEUR). Dies gilt auch fir nahe Familienangehdrige dieses
Personenkreises.

Verbindlichkeiten gegenuber nahe stehenden Unternehmen und
Personen betreffen die Vergutung der Mitglieder des Aufsichtsra-
tes der SIMONA AG fur das Geschaftsjahr 2015 und betragen
109 TEUR.

Die SIMONA AG erbringt im Rahmen ihrer normalen Geschaftsta-
tigkeit Leistungen an die in den Konzernabschluss einbezogenen
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Tochterunternehmen. Umgekehrt erbringen die jeweiligen Kon-
zerngesellschaften im Rahmen ihres Geschéaftszweckes auch
Leistungen innerhalb des SIMONA Konzerns.

Mit assoziierten Unternehmen bestehen Leistungsbeziehungen
auf Kommissionsbasis fur den Vertrieb von Produkten in den
USA in Hohe von 2.654 TEUR (Vorjahr 1.808 TEUR).

Die Liefer- und Leistungsbeziehungen zwischen den beteiligten
Personen bzw. Unternehmen werden zu Marktpreisen und
-bedingungen durchgefihrt.

Vergutung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrates
Die Bezlige des Vorstandes betrugen im abgelaufenen Geschafts-
jahr 2.062 TEUR (Vorjahr 1.647 TEUR). Sie setzten sich aus
1.012 TEUR (Vorjahr 1.030 TEUR) fester Vergutung und 1.050
TEUR (Vorjahr 617 TEUR) Boni zusammen. Die feste Vergutung ist
kurzfristig fallig und wird monatlich als Gehalt ausgezahlt. Basis
der variablen Vorstandsvergitung ist die Ergebnisentwicklung im
Konzern sowie ein Long-Term-Incentive-Programm, welches den
,SIMONA Value Added“ (Economic Value Added und ein Min-
dest-Weighted Average Cost of Capital (WACC) von 8 Prozent) der
Jahre 2013 bis 2015 zugrunde legt. Mitglieder des Vorstandes
erhalten vom Unternehmen keine Zuschlisse zu staatlichen bei-
tragsorientierten Versorgungsplanen und keine anteilsbasierten
Vergutungen oder Kredite.

Fir aktive Mitglieder des Vorstandes, frihere Mitglieder des Vor-
standes und ihre Hinterbliebenen sind Leistungen nach Beendi-
gung des Arbeitsverhaltnisses in Hohe von 16.333 TEUR (Vorjahr
16.105 TEUR) zurlickgestellt. Die Zufuhrung zur Rickstellung fur
aktive Mitglieder des Vorstandes betragt 454 TEUR (Vorjahr
2.927 TEUR). Die Pensionsruckstellungen fur ehemalige Mitglie-
der des Vorstandes sind in voller Hohe gebildet und belaufen sich
zum 31. Dezember 2015 auf 7.706 TEUR (Vorjahr 7.932 TEUR).

Bezuge fruherer Vorstandsmitglieder und ihrer Hinterbliebenen
betragen 486 TEUR (Vorjahr 476 TEUR).

Die Bezlge des Aufsichtsrates beliefen sich im Jahr 2015 auf
131 TEUR (Vorjahr 133 TEUR) im Konzern. Die Vergutung der
Aufsichtsratsmitglieder beinhaltet keine variable Komponente.
Die Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat erhielten neben ihren
Aufsichtsratsbezligen im Geschéaftsjahr 2015 Vergutungen in
Form von Loéhnen und Gehéltern einschliellich Altersversor-
gungsansprichen flr die von ihnen erbrachten Arbeitsleistungen
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in Ublicher Hohe. Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten vom
Unternehmen keine anteilsbasierten Vergutungen oder Kredite.

[33] ZIELSETZUNGEN UND METHODEN DES
FINANZRISIKOMANAGEMENTS

Grundsatze des Risikomanagements

Teile der Vermogenswerte, Schulden und geplanten Transaktio-
nen der SIMONA AG sind Risiken ausgesetzt, die sich aus der
Anderung von Wechselkursen und Zinssétzen ergeben kdnnen.

Ziel des Finanzrisikomanagements ist es, die Risiken durch die
laufenden operativen und finanzorientierten Transaktionen zu
begrenzen.

In Abhangigkeit des Risikos wird versucht, das Risiko durch deri-
vative Finanzinstrumente und nicht derivative Sicherungsinstru-
mente zu begrenzen. Alle Sicherungsinstrumente werden aus-
schlielich zur Sicherung der Cashflows eingesetzt.

Zinsrisiken

Finanzinstrumente, die grundsatzlich einem Zinsanderungsrisiko
unterliegen, sind der kurzfristig fallige Kontokorrentkredit. Zu
Beginn des Geschaftsjahres 2016 wurde der Kontokorrentkredit
vollstandig ausgeglichen, sodass eine Sensitivitatsanalyse der
Zinsen keine Relevanz hatte. Der Zinsswap zur Absicherung des
Zinsanderungsrisikos eines vorzeitig getilgten Darlehens ist
gemafR der Endfalligkeit am 30. September 2015 planmafig
ausgelaufen. Zinsanderungsrisiken werden gemaf IFRS 7 mittels
Sensitivitatsanalysen dargestellt. Sie stellen die Effekte von
geanderten Marktzinssatzen auf Zinsertrage, -aufwendungen
und Bilanzpositionen dar. Da die Zinsderivate (Zinsswaps) nicht
in eine Sicherungsbeziehung nach IAS 39 eingebunden sind, sind
die Anderungen unmittelbar im Finanzergebnis beriicksichtigt.

Wahrungsrisiken

Der SIMONA Konzern ist sowohl in seiner operativen Geschafts-
tatigkeit als auch in seiner Investitions- und Finanzierungstatig-
keit Risiken durch Wechselkursschwankungen ausgesetzt.
Risiken aus Fremdwahrungen werden gesichert, soweit sie die
Zahlungsstrome des Konzerns beeinflussen. Ungesichert bleiben
Risiken durch Wechselkursschwankungen, die ausschlielich aus
der Umrechnung von Vermoégenswerten und Schulden in die
Berichtswahrung des Konzernabschlusses (Euro) herrihren.

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

Konzernanhang

Im operativen Bereich wickeln die einzelnen Konzerngesellschaf-
ten ihre Geschaftstatigkeit Uberwiegend in ihrer funktionalen
Wahrung ab. Die Muttergesellschaft steuert die Fremdwahrungs-
transaktionen im Konzern nahezu ausschlieflich und sichert
diese in ihrem Treasury innerhalb der festgelegten Bandbreiten
ab. Zum Bilanzstichtag werden zur Sicherung der Wahrungsrisi-
ken aus der operativen Geschéaftstatigkeit keine Devisentermin-
geschafte und Devisenoptionen eingesetzt.

IFRS 7 verlangt die Darstellung der Risiken durch Sensitivitats-
analysen. Damit werden die Auswirkungen auf das Ergebnis und
das Eigenkapital dargestellt, die sich durch die hypothetische
Anderung der relevanten Risikovariablen ergeben. Wahrungskurs-
anderungen koénnen sich bei den origindren Finanzinstrumenten
ergeben, die auferhalb der abgesicherten Bandbreiten liegen
oder die durch Finanzderivate in Form von Devisenterminge-
schaften oder Devisenoptionen abgesichert sind.

Wenn der Euro gegenuber samtlichen Wahrungen zum 31. Dezem-
ber 2015 um 10 Prozent aufgewertet (abgewertet) gewesen
ware, ware das Ergebnis vor Steuern um 4.595 TEUR niedriger
(5.616 TEUR hoher).

Die hypothetische Ergebnisauswirkung von minus 4.595 TEUR
(plus 5.616 TEUR) ergibt sich im Einzelnen aus den Wahrungs-
sensitivitaten:

in TEUR Auswirkungen auf das
Ergebnis vor Steuern

EUR/USD -2.956 (3.613)
EUR/GBP -110 (134)
EUR/CHF -309 (377)
EUR/CZK 434 (-530)
EUR/PLN -84 (103)
EUR/HKD -961 (1.175)
EUR/CNY -522 (638)
EUR/RUB -86 (105)

-4.595 (5.616)

Wenn der Euro gegenliber samtlichen Wahrungen zum 31. Dezem-
ber 2014 um 10 Prozent aufgewertet (abgewertet) gewesen
ware, ware das Ergebnis vor Steuern um 5.181 TEUR niedriger
(6.330 TEUR hoher).
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Die hypothetische Ergebnisauswirkung von minus 5.181 TEUR
(plus 6.330 TEUR) ergibt sich im Einzelnen aus den Wahrungs-
sensitivitaten:

Neben den Zahlungsmitteln und Zahlungsmittelaquivalenten in
Hohe von 31,9 Mio. EUR (Vorjahr 21,3 Mio. EUR) stehen dem
SIMONA Konzern noch nicht ausgeschopfte Kreditlinien in Hohe
von 42,8 Mio. EUR (41,9 Mio. EUR) zur Verfigung. Das Ziel des

in TEUR Auswirkungen auf das Konzerns ist es, ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen der kon-
Ergebnis vor Steuern tinuierlichen Deckung des Finanzmittelbedarfs und der Sicher-
EUR/USD -3.988 (4.875)  stellung der Flexibilitat durch die Nutzung von Kontokorrentkredi-
EUR/GBP -96 (118)  ten und Darlehen zu wahren.
EUR/CHF -327 (399)
EUR/CZK 396 (-486) Das Kreditrisiko aus den Zahlungsmitteln besteht ausschlielich
EUR/PLN -82 (100) gegenliber Banken, die folgendes langfristiges Emittentenrating
EUR/HKD -979 (1.196) haben:
EUR/CNY -394 (481)
EUR/RUB 289 (-353) EMITTENTENRATING ZAHLUNGSMITTEL
-5.181 (6.330) in TEUR 31.12.2015
Al 639
Ausfallrisiken Aa2 6.436
Die SIMONA AG ist in ihrem operativen Geschaft einem Ausfall- ;-5 3.569
risiko ausgesetzt. Ausstehende Finanzinstrumente - in der Regel o~ 13.464
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen - werden dezentral, Ohne Rating 7784
d.h. in jeder rechtlich selbststandigen Konzerngesellschaft, fort- Summe Zahlungsmittel 31.892

laufend Uberwacht und im Rahmen des Monatsabschlusses
berichtet. Je nach Bonitat des Kunden sind die Forderungen einem
Ausfallrisiko ausgesetzt, welches u.a. mittels Warenkreditversi-
cherungen begrenzt wird. Im Durchschnitt sind etwa 60 Prozent
des Umsatzes der SIMONA AG nach Berlicksichtigung eines
Selbstbehaltes durch eine Warenkreditversicherung abgesichert.
Die einem wahrscheinlichen Ausfallrisiko ausgesetzten Forderun-
gen werden regelmafig erfasst und Gberwacht; dem damit verbun-
denen Ausfallrisiko wird durch Einzelwertberichtigungen Rechnung
getragen. Grundlage fur die Feststellung der Wertminderung sind
im Wesentlichen Uberfallige Forderungen (Uber 90 Tage) sowie
vorliegende Informationen Uber Zahlungsschwierigkeiten in Einzel-
fallen. Das maximal mogliche Ausfallrisiko ist auf den um die
Umsatzsteuer verminderten Nettobuchwert der finanziellen Ver-
mogenswerte begrenzt. Aufgrund der unterschiedlichen Absatz-
markte und Vielzahl von Kunden ergaben sich in der Berichtsperi-
ode keine bedeutenden Risikokonzentrationen.

Liquiditatsrisiken

Um jederzeit die Zahlungsfahigkeit sowie die finanzielle Flexibili-
tat sicherzustellen, tberwacht der Konzern laufend die Liquiditat
aus der operativen Geschaftstatigkeit sowie Zahlungserwartun-
gen aus dem Obligo der erteilten Investitionsauftrage der einzel-
nen Gesellschaften. Der Liquiditatsstatus wird in der SIMONA AG
taglich und im Konzern einmal wéchentlich erfasst und berichtet.
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Zum 31. Dezember 2015 weisen die Zahlungsverpflichtungen
der finanziellen Schulden des Konzerns nachfolgend dargestellte
Falligkeiten auf:

in TEUR Mehr als Summe
Bis 1 Jahr 2-5 Jahre 5 Jahre

Finanzschulden 2.936 2.125 1.726 6.787
Sonstige finanzielle

Schulden 3.364 2.187 0 5.551
Schulden aus Lieferun-

gen und Leistungen 11.722 0 0 11.722
Schulden 18.022 4.312 1.726 24.060

Zum 31. Dezember 2014 weisen die Zahlungsverpflichtungen
der finanziellen Schulden des Konzerns nachfolgend dargestellte
Falligkeiten auf:

in TEUR Mehr als Summe
Bis 1 Jahr 2-5 Jahre 5 Jahre

Finanzschulden 3.229 2.014 2.257 7.500
Sonstige finzanzielle

Schulden 3.320 3.814 0 7.134
Schulden aus Lieferun-

gen und Leistungen 13.054 0 0 13.054
Schulden 19.603 5.828 2.257 27.688




UNTERNEHMEN ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT

Zum 31. Dezember 2015 sind wie im Vorjahr keine Devisenter-
mingeschafte und keine Devisenoptionen abgeschlossen, die in
der Zukunft zu Zahlungsansprichen oder -verpflichtungen fiihren
wirden.

Kapitalmanagement

Zum 31. Dezember 2015 lag die Eigenkapitalquote bei 57 Pro-
zent (Vorjahr 53 Prozent). Der Verschuldungsgrad lag bei
72 Prozent (Vorjahr 85 Prozent). Zu den wichtigsten finanzwirt-
schaftlichen Zielen des SIMONA Konzerns zahlen die nachhaltige
Steigerung des Unternehmenswertes, die Sicherung der jeder-
zeitigen Zahlungsfahigkeit sowie eine Eigenkapitalquote von

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

Konzernanhang

mindestens 50 Prozent. GrofRe Bedeutung hat zudem die Sicher-
stellung ausreichender Liquiditatsreserven. Der Konzern steuert
seine Kapitalstruktur hauptsachlich anhand der Eigenkapitalquote
und nimmt gegebenenfalls Anpassungen unter Berucksichtigung
sich @ndernder wirtschaftlicher Rahmenbedingungen vor.

[34] FINANZINSTRUMENTE

In der nachfolgenden Tabelle werden die Buchwerte und beizule-

genden Zeitwerte samtlicher im Abschluss bilanzierter Finanzin-
strumente des Konzerns gegenubergestellt.

FINANZINSTRUMENTE BUCHWERT BEIZULEGENDER ZEITWERT
in TEUR 31.12.2015 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2014
Langfristige finanzielle Vermogenswerte
Finanzielle Vermogenswerte AfS 340 339 340 339
At Equity bilanzierte Beteiligungen AfS 205 76 n/a n/a
Kurzfristige finanzielle Vermogenswerte
Sonstige finanzielle Vermogenswerte LaR 4.831 709 4.831 709
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente LaR 31.892 21.313 31.892 21.313
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen LaR 51.140 55.916 51.140 55.916
Langfristige Finanzschulden und
Sonstige finanzielle Schulden
Darlehen FLAC -3.851 -4.271 -3.851 -4.271
Sonstige finanzielle Schulden FLAC -2.187 -3.814 -2.187 -3.814
Kurzfristige Finanzschulden und
Sonstige finanzielle Schulden
Kontokorrentkredite FLAC -2.538 -3.229 -2.538 -3.229
Darlehen FLAC -398 0 -398 0
Schulden aus Lieferungen und Leistungen FLAC -11.722 -13.054 -11.722 -13.054
Sonstige finanzielle Schulden FLAC -3.364 -3.320 -3.364 -3.320
Zinsswap FLHFT 0 -15 0 -15
Summe nach Bewertungskategorien
AfS 545 415 340 339
LaR 87.863 77.938 87.863 77.938
FLAC -24.060 -27.688 -24.060 -27.688
FLHfT 0 -15 0 -15

(AfS = Available for Sale, LaR = Loans and Receivables, FLAC = Financial Liabilities Measured at Amortised Cost, FLHfT = Financial Liabilities Held for Trading).
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Der beizulegende Zeitwert der Darlehen wurde unter Verwen-
dung von marktlblichen Zinssatzen durch Abzinsung der erwar-
teten kunftigen Cashflows sowie unter Verwendung von Options-
preismodellen berechnet. Dabei ist zu berlicksichtigen, dass die
Darlehen zu unveranderten marktiblichen Konditionen variabel
bzw. feststehend verzinst werden.

Die als ,Loans and Receivables” (LaR) gehaltenen kurzfristigen
Einlagen enthalten Termingeldanlagen mit einer Laufzeit von
sechs Monaten.

In der nachfolgenden Tabelle werden die Nettoergebnisse aus
der Folgebewertung der bilanzierten Finanzinstrumente nach

den jeweiligen Bewertungskategorien dargestellt:

2015: NETTOERGEBNISSE NACH BEWERTUNGSKATEGORIEN

in TEUR Zinsen Fair Value Wahrungs- Wertbe- Summe
umrech- richtigung/
nung Abgang
AfS 0 0 0 0 0
LaR 61 0 -222 -51 -212
HfT 0 16 0 0 16
FLAC -85 0 755 -152 518
Summe -24 16 533 -203 322
2014: NETTOERGEBNISSE NACH BEWERTUNGSKATEGORIEN
in TEUR Zinsen Fair Value Wahrungs- Wertbe- Summe
umrech- richtigung/
nung Abgang
AfS 2 0 0 0 2
LaR 244 0 -661 -320 -737
HfT 0 29 0 0 29
FLAC -61 0 0 0 -61
Summe 185 29 -661 -320 -767
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Der Konzern verwendet folgende Hierarchie zur Bestimmung und
zum Ausweis beizulegender Zeitwerte von Finanzinstrumenten je
Bewertungsverfahren:
= Stufe 1: notierte (unangepasste) Preise auf aktiven Markten
fr gleichartige Vermdgenswerte oder Verbindlichkeiten
= Stufe 2: Verfahren, bei denen samtliche Input-Parameter, die
sich wesentlich auf den erfassten beizulegenden Zeitwert
auswirken, entweder direkt oder indirekt beobachtbar sind
= Stufe 3: Verfahren, die Input-Parameter verwenden, die sich
wesentlich auf den erfassten beizulegenden Zeitwert aus-
wirken und nicht auf beobachtbaren Marktdaten basieren.

Bei den finanziellen Vermogenswerten und Schulden wird mit
Ausnahme der derivativen Finanzinstrumente auf die Angabe der
Fair-Value-Hierarchie verzichtet, da der Buchwert hier einen
angemessenen Naherungswert an den beizulegenden Zeitwert
darstellt. Die beizulegenden Zeitwerte der zu (fortgeflhrten)
Anschaffungskosten bewerteten finanziellen Vermdgenswerte
und Schulden betragen:

31.12.2015 Stufel Stufe2 Stufe3

Derivative Finanzinstrumente

Zinsswap

31.12.2014 Stufel Stufe2 Stufe3

Derivative Finanzinstrumente
Zinsswap -15 0 -15 0
-15 V] -15

Sicherungsgeschafte

Sicherungsgeschafte zur Absicherung des Cashflows
Zum 31. Dezember 2015 hielt der Konzern wie zum Vorjahr keine
Devisenterminkontrakte sowie keine Devisenoptionen.

[35] SONSTIGE ANGABEN

Tochterunternehmen

In den Konzernabschluss sind neben der SIMONA AG als Mutter-
unternehmen die nachfolgenden Gesellschaften einbezogen. Der
Anteil am Kapital war im Vorjahr identisch mit dem des Geschafts-
jahres, sofern nichts anderes angegeben ist.



UNTERNEHMEN ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT

ANTEIL AM KAPITAL

in %

SIMONA Beteiligungs-GmbH, Kirn, Deutschland 100,0
SIMONA UK Ltd., Stafford, GroBbritannien 100,0
SIMONA S.A.S., Domont, Frankreich 100,0
SIMONA S.r.l. Societa UNIPERSONALE, Cologno Monzese (Ml),

Italien 100,0
SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS S.L., Barcelona, Spanien 100,0
SIMONA POLSKA Sp. z 0.0., Breslau, Polen 100,0
SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.0., Prag, Tschechien 100,0
SIMONA FAR EAST Ltd., Hongkong, China 100,0
SIMONA AMERICA Inc., Hazleton, USA 100,0
Laminations Inc., Archbald, USA 100,0
Boltaron Inc., Newcomerstown, USA 100,0
DANOH LLC, Akron, USA 100,0
SIMONA ENGINEERING PLASTICS TRADING Co. Ltd.,

Shanghai, China 100,0
SIMONA ASIA Ltd., Hongkong, China 100,0
SIMONA ENGINEERING PLASTICS (Guangdong) Co. Ltd.,

Jiangmen, China 100,0
64 NORTH CONAHAN DRIVE HOLDING LLC, Hazleton, USA 100,0

DEHOPLAST POLSKA, Sp. z 0.0., Kwidzyn, Polen 51,0
SIMONA Plast-Technik s.r.o., Litvinov, Tschechien 100,0
100,0

000 SIMONA RUS, Moskau, Russische Foderation

Veranderungen am Kapitalanteil der Tochterunternehmen haben
sich im Geschaftsjahr nicht ergeben.

Finanzanlagen

An den nachfolgenden Gesellschaften halt die SIMONA AG min-
destens den funften Anteil der Anteile, ohne einen beherrschen-
den oder mafgeblichen Einfluss auf die Finanz- und Geschafts-
politik der Unternehmen ausliben zu kéonnen. Der Anteil am
Kapital war im Vorjahr identisch mit dem des Geschaftsjahres,
sofern nichts anderes angegeben ist.

Anteil am Eigenkapital Ergebnis
Kapital 31.12.2014 2014
in % in TEUR in TEUR
SIMONA Sozialwerk GmbH, Kirn,
Deutschland 50,0 12.445 -4.440
SIMONA Vermdégensverwaltungs-
gesellschaft der Belegschaft mbH,
Kirn, Deutschland 50,0 3.987 301

Die SIMONA Sozialwerk GmbH wird entsprechend IAS 19.8 auf-
grund der Klassifikation der Gesellschaft als Pensionsfonds nicht

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

Konzernanhang

in den Konzernabschluss einbezogen. Der Jahresfehlbetrag ist
durch die Ausfinanzierung der Pensionen im Geschaftsjahr 2014
entstanden.

Die SIMONA Vermogensverwaltungsgesellschaft der Belegschaft
mbH wird nicht in den Konzernabschluss einbezogen, weil das
Gesellschaftsvermogen dieser Gesellschaft ausschlieflich fir
die Versorgungszwecke der SIMONA Sozialwerk GmbH verwen-
det werden darf und damit nicht in die wirtschaftliche Verfi-
gungsmacht der SIMONA AG fallt.

Die Anteile an der SIMONA Sozialwerk GmbH und der SIMONA
Vermogensverwaltungsgesellschaft der Belegschaft mbH wer-
den zu Buchwerten bilanziert, da der beizulegende Zeitwert nicht
verlasslich bestimmbar ist. Die Buchwerte fur die SIMONA Sozial-
werk GmbH und die SIMONA Vermdégensverwaltungsgesellschaft
der Belegschaft mbH betragen 10 TEUR bzw. 13 TEUR.

Unternehmensakquisitionen

Der Konzern hatte mit Wirkung zum 1. April 2014 das Vermdgen
und die Geschaftsaktivitaten der Boltaron Performance Products,
LLC, USA, erworben. Der Erwerb erfolgte, um die Position des Kon-
zerns im US-amerikanischen Markt fir Kunststoffhalbzeuge zu
starken und neue Anwendungsfelder in der Bau-, chemischen
Prozess-, Halbleiter- sowie der Luftfahrtindustrie zu erschlieflen.
Die vorlaufige Kaufpreisallokation fur diesen Erwerb wurde im
ersten Quartal 2015 abgeschlossen. Die sich hieraus erge-
benden Anderungen sind in Anhangangabe [2] dargestellt. Die
endgultige Kaufpreisallokation stellt sich wie folgt dar:

Die Gegenleistung betragt insgesamt 34.808 TEUR. In der
Gegenleistung sind noch nicht bezahlte Kaufpreisverpflichtungen
enthalten, die zum beizulegenden Zeitwert in Hohe von 4.899
TEUR angesetzt sind; der Zahlungsbetrag entspricht dem beizu-
legenden Zeitwert. Die folgenden aus der endgultigen Kaufpreis-
allokation resultierenden Angaben zeigen die Werte der Haupt-
gruppen erworbener Vermogenswerte und Schulden zum Erwerbs-
zeitpunkt: Immaterielle Vermégenswerte 5.233 TEUR, Sachan-
lagen und finanzielle Vermogenswerte 6.419 TEUR, Vorrate
2.874 TEUR, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und
Sonstige Vermogenswerte 2.892 TEUR, Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen sowie sonstige Schulden von 2.070
TEUR. Immaterielle Vermdgenswerte bezogen sich im Wesent-
lichen auf Kundenbeziehungen (mit einer Nutzungsdauer von 7
Jahren). Im Vergleich zur vorlaufigen Kaufpreisallokation (2.621
TEUR) wurde der endglltige beizulegende Zeitwert der Kunden-
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beziehungen mit 5.161 TEUR angesetzt. Die Anderung ergibt sich
im Wesentlichen aus der angepassten Einschatzung und Risiko-
bewertung des langerfristig erzielbaren Umsatzwertes mit ,valua-
ble customers”. Der Geschafts- oder Firmenwert in Héhe von
19.460 TEUR beinhaltet nicht separierbare immaterielle Vermo-
genswerte wie Fachwissen der Mitarbeiter sowie erwartete
Synergieeffekte aus Produktportfolio und Vertrieb.

Das erworbene Geschaft hat im Geschaftsjahr 2015 im Konzern
Umsatzerlése von 33.223 TEUR (9 Monate 2014: 19.572 TEUR)
und ein Periodenergebnis (einschlieflich der Effekte aus der Kauf-
preisallokation) von 6.239 TEUR (9 Monate 2014: 2.242 TEUR)
beigetragen.

Durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschaftsjahres
beschaftigten Mitarbeitenden

KONZERN

2015 2014
Gewerbliche Arbeitnehmer 734 774
Angestellte 505 510
Arbeitnehmer 1.239 1.284
Auszubildende 40 41
Gesamtbelegschaft 1.279 1.325

Eventualverbindlichkeiten und Sonstige finanzielle
Verpflichtungen

Eventualverbindlichkeiten betreffen insbesondere verlangerte
Gewahrleistungsfristen aus dem Absatz von Kunststoffpro-
dukten. Auf die Angaben zu finanziellen Auswirkungen sowie
Unsicherheiten hinsichtlich der Hohe von Risiken der Fallig-
keiten von Mittelabflissen wird aus Grunden der Praktikabilitat
verzichtet. Zum gegenwartigen Zeitpunkt erwartet SIMONA kei-
nen Mittelabfluss aus Eventualverbindlichkeiten.

SONSTIGE FINANZIELLE VERPFLICHTUNGEN

in TEUR 31.12.2015 31.12.2014

Zahlungsverpflichtungen aus

operativen Miet- und Leasingvertragen

Fallig innerhalb von:
1 Jahr 611 777
2 -5 Jahren 298 355
nach 5 Jahren 42 a7

951 1.179
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Bestellobligo aus erteilten

Investitionsvorhaben 10.741 5.223

Der Anteil von immateriellen Vermoégenswerten am Gesamtobligo
ist unwesentlich.

Erklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex

Die SIMONA AG hat - als einziges borsennotiertes Unternehmen
des Konzerns - fir 2015 die nach § 161 AktG vorgeschriebene
Erklarung am 23. Februar 2016 abgegeben und den Aktionaren
dauerhaft auf der Internetseite www.simona.de zuganglich gemacht.

Aktienbesitz von Mitgliedern des Vorstandes und des
Aufsichtsrates an der SIMONA AG

Mitglieder des Vorstandes meldeten am 12. Juni 2015 (Tag der
Hauptversammlung) insgesamt 70.860 Stuck Aktien; dies ent-
spricht rund 11,81 Prozent des Grundkapitals der SIMONA AG.

Mitglieder des Aufsichtsrates meldeten am 12. Juni 2015 (Tag
der Hauptversammlung) insgesamt 1.300 Stick Aktien; dies
entspricht rund 0,22 Prozent des Grundkapitals der SIMONA AG.

Mitglieder des Aufsichtsrates und des Vorstandes sowie ihnen
nahestehende Personen sind nach § 15 a Wertpapierhandelsge-
setz gesetzlich verpflichtet, wesentlichen Erwerb oder wesent-
liche Verauflerung von Aktien der SIMONA AG offenzulegen.

Honorar des Abschlusspriifers

Das im Geschéaftsjahr berechnete Gesamthonorar des Abschluss-
prufers der SIMONA AG betragt 242 TEUR und gliedert sich wie
folgt auf: Abschlussprifung 155 TEUR, Steuerberatungsleis-
tungen 11 TEUR und sonstige Leistungen 76 TEUR.

Ereignisse, die nach dem Bilanzstichtag eingetreten sind
Nach dem Bilanzstichtag sind keine Ereignisse eingetreten, die
zu einer Anderung der Bewertungen fiihren.

Kirn, 30. Marz 2016

SIMONA Aktiengesellschaft

Der Vorstand

Dirk Moéller

Wolfgang Moyses Fredy Hiltmann



UNTERNEHMEN ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

Konzernanhang
Angaben zum Anteilsbesitz

ANGABEN ZUM ANTEILSBESITZ
DER SIMONA AG

Gesellschaft Anteil am Kapital Eigenkapital Ergebnis des letzten
Geschaftsjahres
Prozent TEUR TEUR
Mittelbar
SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS S.L., Barcelona, Spanien 100 286 75
SIMONA S.A.S., Domont, Frankreich 100 3.359 354
SIMONA S.r.I., Societa UNIPERSONALE, Cologno Monzese (M), Italien 100 169 -73
SIMONA UK Ltd., Stafford, GroRbritannien 100 2.521 491
64 NORTH CONAHAN DRIVE HOLDING LLC, Hazleton, USA 100 3.349 0
Laminations Inc., Archbald, USA 100 14.664 123
Boltaron Inc., Newcomerstown, USA 100 9.095 6.239
DANOH LLC, Akron, USA 100 215 128
CARTIERWILSON, LLC, Marietta, USA* 25 163 356
West Coast Plastic Sales, LLC, Washington, USA* 25 328 173
SIMONA ENGINEERING PLASTICS TRADING Co. Ltd., Shanghai, China 100 1.118 -164
SIMONA ENGINEERING PLASTICS (Guangdong) Co.Ltd., Jiangmen, China 100 5.762 -1.317
Unmittelbar
SIMONA Beteiligungs-GmbH, Kirn** 100 1.834 0
SIMONA Sozialwerk GmbH, Kirn (2014) 50 12.445 -4.440
SIMONA Vermégensverwaltungsgesellschaft der Belegschaft mbH, Kirn (2014) 50 3.987 301
SIMONA Plast-Technik s.r.o., Litvinov, Tschechien 100 19.320 393
SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.o0., Prag, Tschechien 100 110 -29
SIMONA POLSKA Sp. z 0.0., Breslau, Polen 100 1.187 282
DEHOPLAST POLSKA Sp. z 0.0., Kwdizyn, Polen il 552 76
000 SIMONA RUS, Moskau, Russische Foderation 100 -215 88
SIMONA AMERICA Inc., Hazleton, USA 100 34.653 1.234
SIMONA ASIA Ltd., Hongkong, China 100 4.355 910
SIMONA FAR EAST Ltd., Hongkong, China 100 910 68

* vorlaufige Geschaftszahlen
** Beherrschungs- und GewinnabflUhrungsvertrag mit der SIMONA AG, Kirn
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WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

ZUM KONZERNABSCHLUSS 2015

Wir haben den von der SIMONA Aktiengesellschaft, Kirn, aufge-
stellten Konzernabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung, Gesamtergebnisrechnung, Eigenkapitalveran-
derungsrechnung, Kapitalflussrechnung und Anhang - sowie
den Konzernlagebericht der SIMONA Aktiengesellschaft, Kirn,
der mit dem Lagebericht der Gesellschaft zusammengefasst ist,
flr das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2015
gepruft. Die Aufstellung von Konzernabschluss und zusammen-
gefasstem Lagebericht nach den IFRS, wie sie in der EU anzu-
wenden sind, und den erganzend nach § 315a Abs. 1 HGB
anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der
Verantwortung des Vorstands der Gesellschaft. Unsere Aufgabe
ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefuhrten Prifung
eine Beurteilung Gber den Konzernabschluss und den zusam-
mengefassten Lagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlussprifung nach § 317 HGB
unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Abschlussprufung vorgenommen. Danach ist die Prifung so zu
planen und durchzufiuhren, dass Unrichtigkeiten und Verstofe,
die sich auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss
unter Beachtung der anzuwendenden Rechnungslegungsvor-
schriften und durch den zusammengefassten Lagebericht ver-
mittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage wesent-
lich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei
der Festlegung der Prifungshandlungen werden die Kenntnisse
Uber die Geschaftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und
rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen Uber
mogliche Fehler bertcksichtigt. Im Rahmen der Prifung werden
die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kon-
trollsystems sowie Nachweise fur die Angaben im Konzernab-
schluss und im zusammengefassten Lagebericht Uberwiegend
auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Prufung umfasst die
Beurteilung der Jahresabschllisse der in den Konzernabschluss
einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des Konsolidie-
rungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidie-
rungsgrundsatze und der wesentlichen Einschatzungen des Vor-
stands sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Konzern-
abschlusses und des zusammengefassten Lageberichts. Wir
sind der Auffassung, dass unsere Prifung eine hinreichend
sichere Grundlage fur unsere Beurteilung bildet.

Unsere Prafung hat zu keinen Einwendungen gefuhrt.
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Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung gewonne-
nen Erkenntnisse entspricht der Konzernabschluss den IFRS, wie
sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a
Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tat-
sachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermoégens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns. Der zusammengefasste
Lagebericht steht in Einklang mit dem Konzernabschluss, vermit-
telt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns
und stellt die Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung
zutreffend dar.

Frankfurt am Main, den 6. April 2016
PricewaterhouseCoopers
Aktiengesellschaft

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Christian Kwasni
Wirtschaftsprufer

ppa. Christopher Schlig
Wirtschaftsprufer
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SONSTIGE ANGABEN

ERKLARUNG DES VORSTANDES UND VERSICHERUNG
NACH §§ 297 ABS. 2, 315 ABS. 1 HGB

,Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaf} den anzuwen-
denden Rechnungslegungsgrundsatzen der Konzernabschluss
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des SIMONA Konzerns ver-
mittelt und im Konzernlagebericht, der mit dem Lagebericht der
SIMONA AG zusammengefasst ist, der Geschaftsverlauf ein-
schlieflich des Geschaftsergebnisses und die Lage des SIMONA
Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tatsachlichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentli-
chen Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung
des SIMONA Konzerns beschrieben sind.”

Kirn, 30. Marz 2016
SIMONA Aktiengesellschaft

Der Vorstand

Wolfgang Moyses Dirk Moller Fredy Hiltmann
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UNTERNEHMEN ZUSAMMENGEFASSTER LAGEBERICHT

BETEILIGUNGSBESITZ
DER SIMONA AG

SIMONA AG, KIRN

KONZERNABSCHLUSS SONSTIGES

Sonstige Angaben
Beteiligungsbesitz

SIMONA Beteiligungs-GmbH

SIMONA-PLASTICS CZ, s.r.o.

Kirn, Deutschland

0y
Kirn, Deutschland S
SIMONA S.A.S. o
Domont, Frankreich 100,0%
SIMONA S.r.l. Societa UNIPERSONALE 100.0%
Cologno Monzese (M), Italien o
SIMONA UK Ltd. o
Stafford, GrofRbritannien 100,0%
SIMONA IBERICA
SEMIELABORADOS S.L. 100,0%
Barcelona, Spanien
SIMONA Sozialwerk GmbH o
Kirn, Deutschland 290
SIMONA Vermogensverwaltungsgesellschaft
der Belegschaft mbH 50,0 %

Stand: 31.12.2015

0y
Prag, Tschechien A
SIMONA Plast-Technik s.r.o. o
Litvinov, Tschechien AEBE
SIMONA POLSKA Sp. z 0.0. 100.0%
Breslau, Polen
DEHOPLAST POLSKA Sp. z o0.0. 51.0%
Kwidzyn, Polen
SIMONA AMERICA Inc. o
Hazleton, USA Aeae
64 NORTH CONAHAN DRIVE HOLDING, LLC 100,0%
Hazleton, USA
Laminations Inc. o
Archbald, USA 100,0%
Boltaron Inc. .
Newcomerstown, USA 100,0%
DANOH, LLC Y
Akron, USA 100,0%
CARTIERWILSON, LLC Y
Marietta, USA 25,0%
West Coast Plastic Sales, LLC o
Washington, USA 25,0%
SIMONA FAR EAST Ltd. 100.0%
Hongkong, China
SIMONA ENGINEERING PLASTICS TRADING
Co. Ltd. 100,0%
Shanghai, China
SIMONA ASIA Ltd. o
Hongkong, China A
SIMONA ENGINEERING PLASTICS
(Guangdong) Co. Ltd. 100,0%
Jiangmen, China
000 SIMONA RUS 100.0%

Moskau, Russische Foderation
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SIMONA Produkte auf einen Blick ¢

FINANZKALENDER

Veroffentlichung SIMONA Konzernabschluss und 27. April 2016
Jahresabschluss SIMONA AG fiur das Geschaftsjahr 2015

SIMONA Jahrespressekonferenz in Frankfurt 27. April 2016

SIMONA Hauptversammlung 10. Juni 2016
um 11:00 Uhr im Gesellschaftshaus der Stadt Kirn, Neue Strafle 13, 55606 Kirn

Veroffentlichung Konzernzwischenbericht erstes Halbjahr 2016 03. August 2016




SIMONA Produkte auf einen Blick ¢

SIMONA PRODUKTE
AUF EINEN BLICK

PLATTEN STABE UND PROFILE SCHWEISSDRAHTE FERTIGTEILE ROHRE

O
N
A\
A
N

Extrudierte Platten Vollstabe Schwei3drahte Gleitschienen Druckrohre
Gepresste Platten Hohlstabe 3D-Druck Filamente Keilriemenfuhrungen Kanalrohre

0
N\
A
\!

Geschaumte Platten U-Profile C-Profile aus Profil-Stahl Mehrschichtrohre

O
\
A\
N

Mehrschichtplatten Vierkantrohre Gleitleisten fir Ketten Doppelrohre

&

Hohlkammerplatten Gelanderfihrungen Drainagerohre

O
-

HKP Eckelemente Kompakt-Kurvenfihrungen Steckmodule

I

Ringbunde

Eiprofilrohre




FORMTEILE

DOPPELROHRFORMTEILE SONDERFORMTEILE

ARMATUREN & FLANSCHE

»

Winkel Festpunkte flr Rohrschellen SIMODUAL? Bbégen Anschlussstlicke
S0
QU
Bogen Elektroschweifmuffen SIMODUAL? T-Stlicke Doppelmuffen Flansche

Vorschweibunde

Druckanbohrschellen SIMODUAL? Reduktionen Mauerkragen

O

SIMODUAL?
T-Stiicke, egal Aufensattel ElektroschweiBmuffen Revisionskasten
& ﬁ 5%
T-Stlicke, reduziert Abzweige SIMODUAL? Ubergangsstiicke Schachtanschlisse

<~

<

Reduktionen, zentrisch

SIMODUAL? Abstandshalter Schachtfutter

Reduktionen, exzentrisch

Qy

SIMODUAL? Ankerpunkte Kegelflansche

Endkappen

SIMODUAL? Passstlicke
Leckage

9

Adapter

SIMODUAL? Festpunkte
flr Rohrschellen




SIMONA AG
Teichweg 16
55606 Kirn
Germany

Phone +49(0)67 52 14-383
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www.simona.de



