Lebenslauf — Aufsichtsrat der SIMONA AG

Univ.-Prof. Dr. Marion A. Weissenberger-Eibl

Institutsleiterin des Fraunhofer-Instituts fiir System- und Innovationsforschung ISI, Karlsruhe
Lehrstuhl Innovations- und TechnologieManagement am Karlsruher Institut fiir Technologie

(KIT), Karlsruhe

Personliche Daten

Geboren 18. Juli 1966, Palling
Nationalitat Deutsch
Funktion bei der SIMONA AG

Gremium Aufsichtsrat der SIMONA AG
Mitglied seit Kandidatin zur Wahl in den Aufsichtsrat auf der Hauptversammlung am 12. Juni 2026
Berufserfahrung
Zeitraum Unternehmen / Ort Funktion / Schwerpunkt
2013 - dato Karlsruher Institut fur Technologie Universitatsprofessur Innovations- und
(KIT), Karlsruhe TechnologieManagement
Fraunhofer-Instituts fir System- und
2007 - dato Innovationsforschung (Fraunhofer ISl), | Institutsleiterin
Karlsruhe
Forschunas- und Innovationszentrum Griindung und Leitung Joint Innovation Hub
2023 - dato ng . . @Fraunhofer IS und Leitung des FIZ
Innovation & Foresight, Heilbronn . e
.Innovation & Foresight
stellv. Vorsitzendes des Sprecherkreises von
2025 - dato Fraunhofer HNFIZ, Heilbronn neun Fraunhofer Heilbronn Forschungs- und
Innovationszentren
" Leitung der Produktionsentwicklung und
1992- 1993 ESCADA AG, Minchen Stellvertretung der Logistik/Produktion
1991 - 1992 ESCADA AG, Miinchen Ge§amtproduktlonsle|tung Konfektion und
Strick (stellv.)




Weitere Funktionen / Mandate

» Mitglied des Aufsichtsrates der Semperit Aktiengesellschaft Holding, Wien
= Mitglied des Aufsichtsrates der ExxonMobil Central Holding GmbH, Hamburg

Ausbildung

Zeitraum

Einrichtung / Ort

Abschluss/Qualifikation

2003 - 2004

Technische Universitat,
Miinchen

Privatdozentin

2000 - 2003

Technische Universitat,
Minchen

Wissenschaftliche Assistentin und Habilitandin,
Forschungsbereichsleiterin und Senior Consultant
Lehrstuhl fir Betriebswirtschaftslehre -
Unternehmensfiihrung, Logistik und Produktion, Univ.-
Prof. Dr. Dr. h. c. mult. Horst Wildemann,
Habilitationsschrift: ,Unternehmensentwicklung und
Markt-Struktur-Innovation — Perspektiven eines
nachhaltigen Managementmodells®

2000

Technische Universitat,
Minchen

Promotion zum Doktor der Wirtschaftswissenschaften
(Dr. oec.), ,Wissensmanagement als Instrument der
strategischen Unternehmensfiihrung in
Unternehmensnetzwerken*

Gesamtnote: summa cum laude (1,0)

1997 - 2000

Technische Universitat,
Miinchen

Wissenschaftliche Mitarbeiterin, Bereichsleiterin und Senior
Consultant, Lehrstuhl fiir Betriebswirtschaftslehre -
Unternehmensfiihrung, Logistik und Produktion, Univ.-Prof.
Dr. Dr. h. c. mult. Horst Wildemann,

1993 - 1997

Ludwig-Maximilians-
Universitat, Minchen

Studium der Betriebswirtschaftslehre

Diplom-Kauffrau Univ.

Produktionswirtschaft und Controlling (Prof. Dr. H.-U.
Kipper), Strategische Unternehmensfiihrung (Prof. Dr.
Dres. h.c. Werner Kirsch), Organisations- und
Wirtschaftspsychologie (Prof. Dr. Lutz v. Rosenstiel),
Diplomarbeit: ,Reengineering - Perspektiven einer
organisationstheoretisch fundierten Analyse der
Unternehmensdynamik®, sehr gut (0,7), Gesamtnote: gut
(1,7)

1987 - 1991

Fachhochschule fir
Technik, Sigmaringen

Studium der Bekleidungstechnik:

Diplom-Ingenieur (FH),

Zusatzausbildung: Ausbildereignungsprifung,
Diplomarbeit: ,Informationsbeschaffungsprozesse und
Arbeitsablaufe des Bekleidungsbetriebes ESCADA AG im
Bereich der Technischen Arbeitsvorbereitung unter
Berucksichtigung des integrierten EDV-Einsatzes in der
Fertigungsplanung, sehr gut, Gesamtnote: gut (1,7)

1985 - 1987

Ausbildung zur Bekleidungsschneiderin

1976 - 1985

Gymnasium Traunreut

Allgemeine Hochschulreife




Sprachkenntnisse
Deutsch, Muttersprache
Englisch

Stand: April 2026



