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Der vorliegende Lagebericht fasst den Konzernlagebericht und
den der SIMONA Aktiengesellschaft, Kirn, (kurz SIMONA AG,
SIMONA oder Gesellschaft) zusammen (§ 315 Abs. 3i. V. m.

§ 298 Abs. 3 HGB). Wir berichten darin uber den Geschafts-
verlauf einschliellich des Geschaftsergebnisses sowie uber
die Lage und die voraussichtliche Entwicklung des Konzerns
und der SIMONA AG. Die Informationen zur SIMONA AG sind
im Wirtschaftsbericht in einem eigenen Abschnitt mit Angaben
nach dem Handelsgesetzbuch (HGB) enthalten.




1. GRUNDLAGEN DES KONZERNS

1.1 GESCHAFTSMODELL DES KONZERNS

Der SIMONA Konzern entwickelt, produziert und vertreibt ther-
moplastische Kunststoffhalbzeuge, Rohre und Formteile sowie
Profile. Dabei werden die Werkstoffe Polyethylen (PE), Polypropy-
len (PP), Polyvinylchlorid (PVC), Polyethylenterephthalat (PETG),
Polyvinylidenfluorid (PVDF), Ethylen-Chlortrifluorethylen (E-CTFE),
Perfluoralkoxy (PFA), Thermoplastische Olefine (TPO), Acrylnitril-
Butadien-Styrol (ABS), Polycarbonat (PC) sowie zahlreiche Son-
derwerkstoffe eingesetzt. Die Produktionsverfahren umfassen
Extrusion, Pressen, SpritzgieRen, spanende Bearbeitung und die
Fertigung kundenindividueller Sonderformteile in eigenen Kunst-
stoffwerkstatten.

Wesentliche Absatzmarkte

Die Absatzmarkte des SIMONA Konzerns spiegeln sich in flinf
Business Lines wider. Die Business Line Industry beliefert vor
allem die chemische Prozessindustrie, Halbleiterindustrie sowie
Kunden, die im Bereich der Wasseraufbereitung, dem Schwimm-
badbau und der Medizintechnik tatig sind. Die Business Line
Infrastructure stellt vor allem Rohrleitungssysteme fur Infrastruk-
turanwendungen in der Wasser- und Gasversorgung, der Abwas-
serentsorgung, fir den Schutz von Energie- und Datenleitungen
sowie fur die Verkehrswegetechnik her. Die Business Line
Advertising & Building liefert hauptsachlich PVC-Schaumprodukte
fir Bau- und Werbeanwendungen. Die Business Line Mobility
hat sich auf die Innenausstattung von Flugzeugen und Zigen
sowie von Kraftfahrzeugen spezialisiert. Daruber hinaus stellt
die Ausrustung von Fischzuchtanlagen einen weiteren Absatz-
markt fir SIMONA dar und ist in der Business Line Others
enthalten.

Der SIMONA Konzern vertreibt seine Produkte weltweit. Die
Berichtsstruktur ist geografisch nach den Regionen

EMEA (Europa, Mittlerer Osten, Afrika)

Amerika

Asien-Pazifik

und den Business Lines
Industry
Infrastructure
Advertising & Building
Mobility
Others

aufgestellt.

Produktions- und Vertriebsstandorte

Innerhalb des Konzerns erfolgt der Vertrieb Gber die SIMONA AG
in Deutschland und den Tochtergesellschaften in Gro3britannien,
Italien, Frankreich, Spanien, Polen, Tschechien, Niederlande,
Hongkong, China, Indien, Norwegen, Turkei und den USA sowohl
direkt an die Endkunden als auch tber Handelspartner. Die
SIMONA AG betreibt darliber hinaus eine Vertriebsniederlassung
in Mohlin in der Schweiz, die am Konzernumsatz mit rund zwei
Prozent beteiligt ist. Der Sitz der Muttergesellschaft, SIMONA
AG, ist in 55606 Kirn (Deutschland).

Der SIMONA Konzern hat im Berichtsjahr in drei inlandischen
und neun auslandischen Werken produziert. In Kirn (Rheinland-
Pfalz) wurden in zwei Werken Halbzeuge (Platten, Stabe,
Schweildrahte) und in Ringsheim (Baden-Wirttemberg) Rohre,
Formteile und kundenspezifische Bauteile produziert. In Litvinov
(Tschechien) werden Rohre, Formteile und Platten produziert.
Die SIMONA PEAK Pipe Systems Limited, Chesterfield (UK),
produziert Rohre, Formteile sowie kundenspezifische Bauteile.
Die SIMONA Stadpipe AS, Stadlandet (Norwegen), plant, produ-
ziert und installiert Rohrleitungssysteme flur die Aquakultur.
SIMONA Electroplast B.V. und SIMONA Dutchclamp B,V., Dord-
recht (Niederlande), produzierten Platten, Microducts und Kabel-
schellen. SIMONA PLASTECH Levha Sanayi Anonim Sirketi,
Dulzce (Turkei), produziert Platten. In der SIMONA Engineering
Plastics (Guangdong) Co. Ltd, Jiangmen (China), werden Halb-
zeuge (Platten, Stabe, Schweifddrahte) und Rohre produziert.

In Archbald (Pennsylvania, USA) produziert die SIMONA AMERICA
Industries LLC vor allem Platten. Die SIMONA Boltaron Inc. stellt
in ihrem Werk in Newcomerstown (Ohio, USA) Platten aus Ther-
moplasten vor allem fur die Inneneinrichtung von Flugzeugen
und Gebaudeanwendungen her. Darliber hinaus produziert

die SIMONA PMC LLC in Findlay (Ohio, USA) Platten fir Tief-
ziehanwendungen.



Leitung und Kontrolle der SIMONA AG

Vorstande im Berichtsjahr waren Matthias Schonberg (Vorsitzen-
der), Michael Schmitz und Dr. Jochen Hauck. Das SIMONA Global
Management Team (GMT) auf Konzernebene besteht aus dem
Vorstand der SIMONA AG sowie den regionalen CEOs in Amerika,
Adam Mellen, und Asien-Pazifik, Shaobin Wang. Das GMT fuhrt
einen regelmaBigen Austausch Uber die Konzernstrategie,
steuert globale Projekte und treibt die Internationalisierung

des Unternehmens voran.

Der Aufsichtsrat setzte sich im Berichtsjahr unverandert wie
folgt zusammen: Dr. Klaus F. Erkes (Vorsitzender), Dr. Roland
Reber (stellvertretender Vorsitzender), Roland Frobel und
Martin Blcher sowie als Arbeitnehmervertreter Andy Hohlreiter
und Markus Stein.

1.2 ZIELE UND STRATEGIEN

Ziele

Der SIMONA Konzern hat das Ziel, mit Fokus auf thermoplasti-
sche Platten, Stabe, Rohre und Formteile global wachsende
Branchen zu beliefern und profitabel zu wachsen. Dieses wird
im Rahmen des Planungsprozesses anhand von festgelegten
Umsatz- und Absatz- sowie Return-on-Sales-Zielen gemessen
und unterjahrig nachgehalten. Dabei wird mittel- und langfristig
eine EBIT-Marge von 6 bis 8 % angestrebt, die in den letzten
Jahren erreicht wurde. Das Umsatzwachstum soll organisch
und durch Unternehmenszukaufe erzielt werden. Durch eine
klare Ausrichtung auf die Endanwendungen der Produkte
mochte SIMONA die h6chste Endkundenorientierung nach-
haltiger thermoplastischer Kunststoffldsungen in all seinen
Anwendungsgebieten bieten.

SIMONA unterhalt eine enge und vertrauensvolle Bindung zu
allen Stakeholdern und stellt den langfristigen Personalbedarf
durch frihe Bindung von Fach- und Fiihrungskraften sicher.
SIMONA baut eine prozessorientierte Organisation auf Basis
offener Kommunikation und einer Feedback-Kultur auf, die von
regelmaRig gut geschulten Mitarbeitenden weiterentwickelt wird.
Nachhaltigkeitsaspekte sind wesentlicher Teil der Unterneh-
mensstrategie und basieren auf den drei Saulen nachhaltige
Produkte, nachhaltige Produktion und Prozesse sowie Wert-
schatzung der Mitarbeitenden.

Strategien

Zur Erreichung der Unternehmensziele werden strategische
Initiativen gebildet und Meilensteine definiert. Dies obliegt den
in einer Matrix organisierten Einheiten im Vertrieb und den
endanwendungsorientierten Business Lines. Daruber hinaus
werden globale Wachstumsmarkte in sogenannten Global
Industry Working Groups, Uberregional und interdisziplinar
besetzt bearbeitet und erschlossen. Die Erreichung der langfris-
tigen Nachhaltigkeitsziele und die Umsetzung der Nachhaltig-
keitsstrategie verantwortet ein eigener Unternehmensbereich
»,Nachhaltigkeit“ sowie ein ,Global Sustainability Board*“. Die zur
Unternehmenssteuerung eingesetzte Balanced Scorecard (siehe
Kapitel 1.3) enthalt eine Zieldimension ,Environmental/Social/
Governance”.

Mit dem Konzept ,A company like a friend“ verfolgt der SIMONA
Konzern seine Personalentwicklungs- und Recruiting-Strategie
sowie die Kommunikation mit Stakeholdern.

1.3 STEUERUNGSSYSTEM

Als strategisches Steuerungs- und Fuhrungsinstrument setzt
SIMONA die Balanced Scorecard (BSC) ein. Das Global Manage-
ment Team (GMT) ist dabei verantwortlich fur die BSC-Unter-
nehmensziele, wie auch die regelmagige Uberpriifung und
Verbesserung der Effektivitat des BSC-Prozesses im Rahmen
der Gesamtbewertung des Managementsystems. Die BSC wird
auf weitere Managementebenen kaskadiert und einheitlich
weltweit eingesetzt.

Die Analyse und Beurteilung der Ertragssituation des SIMONA
Konzerns erfolgt auf Basis ermittelter IFRS-Kennzahlen und
wird dabei primar anhand der Umsatzerlose sowie der EBIT-
Marge und EBITDA-Marge, jeweils in Prozent der Umsatzerl6se,
gemessen. Das EBIT weist das operative Ergebnis vor Zinsen
und Steuern sowie Beteiligungsertragen aus. Das EBITDA
(Ergebnis vor Steuern, Zinsen, Beteiligungsertragen und
Abschreibungen) ermdéglicht eine Annaherung an den operativen
Cashflow, da die nicht liquiditatswirksamen Abschreibungen
auf immaterielle Vermoégenswerte und Sachanlagen und
Nutzungsrechte Leasing zum EBIT addiert werden. Zudem
wird die Rendite des betriebsnotwendigen Vermogens im
Konzern jahrlich im Rahmen des Planungsprozesses Uberprift
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und dient als wesentliches Kriterium, um das Investitionsbudget
zu steuern. Der ROCE (Return on Capital Employed) ist die
Rentabilitatsgrofe in Bezug auf das eingesetzte Kapital (capital
employed), welches sich aus immateriellen Vermodgenswerten,
Sachanlagen, externen finanziellen Vermdgenswerten, Vorraten,
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen abzlglich Ver-
bindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen in Relation zum
EBIT berechnet.

Die bedeutsamsten finanziellen Leistungsindikatoren, basie-
rend auf dem IFRS Reporting der SIMONA AG und des Konzerns
sind entsprechend die Umsatzerlése, EBIT und EBIT-Marge,
EBITDA und EBITDA-Marge sowie ROCE. Als nachrangige nicht
finanzielle Leistungsindikatoren werden unter anderem die
CO2-Emissionen, Kundenzufriedenheit, Anzahl und Ausbildung
der Belegschaft sowie das Qualitatsmanagement herangezo-
gen. Neben den vier genannten bedeutsamsten finanziellen
Leistungsindikatoren hat die SIMONA Gruppe weitere finanzielle
Leistungsindikatoren, die laufend vom Vorstand uberwacht
werden. Diese Kennzahlen sind jedoch von geringerer Bedeu-
tung und werden daher nicht prognostiziert. Zu den weiteren
finanziellen Leistungsindikatoren zahlen: CAPEX (Betrag der
Investitionen), Tonnage (Absatzmenge in Tonnen), das Roher-
gebnis (Umsatzerl6se, Sonstige Ertrage, Bestandsveranderung
abzlglich Materialaufwand) und die Rohergebnismarge (Roh-
ergebnis in Prozent der Umsatzerlose).

Darlber hinaus hat die EBT-Marge im Rahmen der internen
Steuerung auf Konzernebene an Bedeutung gewonnen, weshalb
die Kennzahl ab dem Geschaftsjahr 2026 als weitere bedeut-
same Kennzahl definiert wird. Die EBT-Marge wird dabei auf
Konzernebene als Kennzahl fur Zwecke der Planung und Steue-
rung herangezogen.

1.4 FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG

Die Forschung und Entwicklung gliedert sich in die Bereiche
Rezepturentwicklung, neue Produkte und Anwendungen sowie
Verfahrensentwicklung. Der Umsatz mit jungen Produkten
(nicht alter als drei Jahre) der SIMONA AG ist im Jahr 2025
gegenlber dem Vorjahr deutlich gestiegen. Auch der Anteil
am Gesamtumsatz hat sich dadurch deutlich erhéht.

In der Verfahrensentwicklung wurden 2025 an den Standorten
weltweit Effizienz- und Erweiterungsprojekte umgesetzt. Im
Fokus hierbei war die Weiterentwicklung der Verfahrenstechnik
fur die Produkte SIMONA® PP-GF30 sowie SIMORAIL PC-FR
inklusive des Transfers auf andere Standorte.

Am Stammsitz in Kirn, Deutschland, wurden an verschiedenen
Anlagen neue Nachfolge-Systeme in Betrieb genommen, um die
Effizienz zu steigern und kundenspezifische Anforderungen zu
realisieren. Gleiches gilt fir diverse Werkzeugsysteme in den
verschiedenen Extrusionsprozessen. Des Weiteren wurde die
Organisation der Produktionswerke in Kirn neu aufgestellt, um
Flexibilitat sowie die Planbarkeit zu verbessern. Die Digitalisie-
rung der Produktion wurde durch héhere Automatisierung sowie
Prozessdatenerfassung an weiteren Anlagen vorangetrieben.

Im Rohr- und Formteilwerk in Ringsheim, Deutschland, wurden
Investitionen in die Optimierung der Verfahrenstechnik, der
technischen Ablaufe und der Effizienz fortgesetzt. Um dem
Wachstum im Formteilgeschaft gerecht zu werden, wurden
eine weitere Spritzgussanlage sowie neue Werkzeuge mit
Mehrfachkavitaten angeschafft. In der Rohrextrusion wurde
die Maschinenausstattung modernisiert, unter anderem durch
die Erneuerung des Downstream Equipment an diversen Linien
und Teilen des Materialversorgungssystems. In der Kunststoff-
werkstatt wurde eine neue SchweiSmaschine fiir groe Dimen-
sionen in Betrieb genommen. Des Weiteren wurde in die Effi-
zienz in der Zerspanung investiert.

Im Werk in Litvinov, Tschechien, wurde Anfang 2025 eine neue
moderne Extrusionslinie in Betrieb genommen, die fir die
Produktion von Kabelschutzrohren zur unterirdischen Verle-
gung von Hochspannungskabeln konzipiert ist. Damit wurde
der Ausbau dieses Produktionsstandorts zu einem Kompetenz-
zentrum fir den Kabelschutzmarkt des SIMONA Konzerns
fortgesetzt.

Im Kompetenzzentrum flr PVC-Schaumplatten in Diizce, Tirkei,
wurden 2025 die Recyclingkapazitaten durch die Erweiterung
um eine Recycling-Line gezielt ausgebaut. Damit soll der Anteil
an recycelten Rohstoffen in den Produkten weiter erhéht und
die Erreichung von Nachhaltigkeitszielen unterstitzt werden.



Parallel wurden Produkte mit deutlich héherem Rezyklatanteil

entwickelt. Dartber hinaus wurden weitere technische Verbes-
serungen bei der Produktion von Platten nach dem Celuka-Ver-
fahren erzielt.

In der Region Amerika wurde 2025 weiter in Modernisierung
und Automatisierung der Anlagen in allen drei Werken inves-
tiert. SIMONA AMERICA Industries, Archbald, Pennsylvania,

hat mit dem Bau einer Werkserweiterung von ca. 15.000 gm
begonnen, die auch die Installation einer neuen Hochleistungs-
produktionsanlage fur Polyolefine umfasst. Insgesamt 25 Mio.
USD betragt das Gesamtinvestitionsvolumen der Erweiterung,
die im Sommer 2026 abgeschlossen werden soll. Bis zu 25
neue Arbeitsplatze sollen durch die Investition geschaffen und
neue Technologien etabliert werden. SIMONA Boltaron hat sein
neues Recyclingcenter erfolgreich in Betrieb genommen und in
neue Technologien im Bereich der PVC-Mischtechnik investiert.
Durch die Inbetriebnahme des Recyclingcenters soll unter
anderem der Einsatz von Produktions- und Kundenabfallen

in den Produkten erhdht werden.

In dem im Jahr 2023 erweiterten Werk in Jiangmen, China,
wurde die Produktion von PVC- und Polyolefin-Vollstaben
ausgeweitet. Die Produktion auf der neuen Multifunktions-
Nachfolgeanlage wurde um eine Vielzahl von Werkstoffen
erweitert.

Business Line Industry

Mit SIMONA® PVC-U FM 4910 wurde 2025 das Produkt-Port-
folio fur die Halbleiter- und Reinraumindustrie um einen Werk-
stoff erweitert, der Sicherheit, Effizienz und Design optimal
verbindet. Das FM-4910-zertifizierte PVC-U erfullt strengste
internationale Anforderungen an das Brandverhalten in Bezug
auf Flammenausbreitung und Rauchentwicklung. Damit wird
maximale Sicherheit in sensiblen Prozessen der Halbleiter-
industrie gewahrleistet.

Business Line Mobility

Im Segment Wasserstoffmobilitat entwickelte SIMONA im
Berichtszeitraum dinnwandige PAG Linerrohre fur Typ 4
Drucktanks zur Wasserstoffspeicherung. Zusatzlich kénnen
PE100 Linerrohre gefertigt werden, um den unterschiedlichen

technischen Anforderungen gerecht zu werden. Im Berichtsjahr
wurde der Ubergang vom Prototypen in den Vorserienstatus
realisiert, unterstitzt durch gezielte Investitionen in die Mate-
rialaufbereitung und in automatisierte Inline-Priifsysteme,
welche eine nahezu 100-prozentige Qualitatskontrolle von
Wanddicke, Umfang und Fehlstellen ermdéglichen. Die aktuellen
Vorserienanwendungen konzentrieren sich primar auf Wasser-
stoffbusse. Aus technischer Sicht adressiert SIMONA insbeson-
dere lange Linergeometrien (> 2,5 m), bei denen konventionelle
Fertigungsverfahren wie Blasformen und Spritzguss an ihre
Grenzen stofRen. Fur das kommende Geschaftsjahr ist die
EinfUhrung der Spritzgussfertigung von Endkappen, soge-
nannten Domen, geplant. In Verbindung mit nachgelagerten
Schweiflprozessen soll dies die Grundlage fiir die Herstellung
ganzheitlicher Liner-Lésungen schaffen.

Business Line Infrastructure

Im Zuge des Ausbaus des Werks in Litvinov, Tschechien, zum
Kompetenzzentrum fiir Kabelschutzrohre wurde das Produktpro-
gramm um PE-HD Kabelleerrohre nach DIN 16874 und 16876
erweitert, die mit glatter Oberflache als auch mit Riefen innen-
strukturiert im Markt angeboten werden. Die Rohre werden zum
Schutz von Telekommunikations- oder Energiekabeln eingesetzt.
Die patentierte SIMOClearWeld-Schweifdtechnologie wurde 2025
erstmals von einem filhrenden Ubertragungsnetzbetreiber in
einem GroRprojekt eingesetzt, wobei die Anzahl der Schweiffun-
gen pro Tag verdoppelt werden konnte. SIMOClearWeld bietet
deutlich hohere Geschwindigkeit und Sicherheit bei der Verle-
gung von Kabelschutzrohren fiir die Energiewende.

Mit dem Erwerb der SIMONA Electroplast hat der SIMONA
Konzern sein Produktportfolio um Platten zum Schutz erdverleg-
ter Rohre erweitert, Extrusionsanlagen fir die Herstellung von
sogenannten Microducts hinzugeflgt und mit dem Erwerb der
SIMONA Dutchclamp die Herstellung von Kabelschellen fur die
Montage von Starkstromanlagen aufgenommen. Damit runden
wir unser Produktportfolio rund um den Bereich Infrastruktur
und Energie weiter ab.

Business Line Advertising & Building
Mit SIMONA® CELPLAST® erweitert SIMONA das Angebot an
geschaumten PVC Platten. Die PVC-Hartschaumplatte tUberzeugt
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durch Vielseitigkeit, Robustheit sowie Nachhaltigkeit und eroff-
net neue Gestaltungsmoglichkeiten fur Bau- und Konstruktions-
anwendungen. Hergestellt im Celuka-Verfahren, kombiniert
SIMONA® CELPLAST® geringes Gewicht mit hoher Steifigkeit und
einer hochwertigen, satinierten Oberflache. Die beiden Varianten
- CELPLAST® 9002 fir Innenrdume und CELPLAST® 2542 fir
AuBenanwendungen - decken ein breites Spektrum an Einsatz-
bereichen ab.

Die Aufwendungen flr Forschung und Entwicklung (27 Mitarbei-
tende) im Konzern befinden sich mit 6,9 Mio. EUR leicht Uber
Vorjahresniveau. Die aufwandswirksam erfassten Ausgaben
entfallen im Wesentlichen auf Personalaufwand, Materialauf-
wand und Abschreibungen auf Sachanlagen.

2. WIRTSCHAFTSBERICHT

2.1 GESAMTWIRTSCHAFTLICHE UND
BRANCHENBEZOGENE RAHMENBEDINGUNGEN

Die Weltwirtschaft zeigte sich im Jahr 2025 trotz anhaltender
geopolitischer Unsicherheiten, protektionistischer MaSnahmen
und struktureller Herausforderungen widerstandsfahig. Nach
Einschatzung des Internationalen Wahrungsfonds (IWF) wird das
globale BIP im Jahr 2025 um 3,3 % und damit auf dem Niveau
des Vorjahres wachsen.

Die US-Wirtschaft bleibt ein zentraler Wachstumsmotor. Der
IWF prognostiziert fiir 2025 ein reales Wachstum von 2,1 %,
nach 2,8 % im Jahr 2024. Konsum und Arbeitsmarkt halten trotz
ricklaufiger Impulse durch die Tarifpolitik der US-Administration
auf hohem Niveau an. Die Belastungen aus neuen Importzéllen
fielen geringer aus als zunachst erwartet.

Der Euroraum blieb 2025 durch strukturelle Schwachen gepragt.
Der IWF erwartet ein Wachstum des BIP von 1,4 %, belastet
durch Investitionsschwache, Energiepreisrisiken und eine schwie-
rige Lage im verarbeitenden Gewerbe. Impulse gingen in der
zweiten Jahreshalfte von steigenden Realldhnen und Infrastruk-
turprogrammen aus. Innerhalb des Euroraums steht die deutsche

Wirtschaft weiter unter Druck und war bremsender Faktor. Das
BIP in Deutschland 2025 ist nach zwei Rezessionsjahren mini-
mal, um 0,2 %, gewachsen. Belastend wirkten geopolitische
Unsicherheiten, hohe Energiepreise im europaischen Vergleich
und strukturell schwache Investitionsimpulse. Die Wirtschaft in
China ist in Linie mit dem offiziellen Zielwert und im Einklang
mit der jingsten Einschatzung des IWF um 5,0 % gewachsen.
Damit trifft China das eigene Wachstumsziel, offenbart jedoch
weiterhin die strukturellen Schwéchen einer schwachen Binnen-
wirtschaft und einer exportgetriebenen Dynamik.

Kunststoff verarbeitende Industrie

Auch im Jahr 2025 setzte sich die Schwachephase der Kunst-
stoff verarbeitenden Industrie in Deutschland fort. Nach Anga-
ben des Gesamtverbands Kunststoff verarbeitende Industrie
(GKV) gingen die Umsatzerlose der Branche im Jahresvergleich
um 1,8 % auf insgesamt 68,2 Mrd. EUR zurlck. Damit hat sich
der seit mehreren Jahren anhaltende Abwartstrend weiter
verstarkt. Die Inlandsumséatze sind deutlich starker (-2,2 %)
als die Auslandsumsatze (-1,0 %) gesunken. Der Exportanteil
lag 2025 bei 43 %, womit das internationale Geschaft leicht
entlastende Effekte beisteuern konnte.

Die Konjunktur fiir die Business Line Industry

Die globale Industrieproduktion erholte sich im Jahr 2025 nur
zogerlich. Wahrend Eurostat im Mai ein saisonbereinigtes Jah-
reswachstum von +3,7 % im Euroraum meldete, bleibt dieser
Trend instabil - besonders im verarbeitenden Gewerbe. Der
Verband der Chemischen Industrie in Deutschland e. V. (VCI)
rechnet fir die EU insgesamt mit einer anndhernd stagnierenden
Entwicklung, wobei Deutschland weiterhin schwéachelt.

Chemische Industrie

Die globale Chemieproduktion wird voraussichtlich um 3,8 %
wachsen, nachdem Optimismus vom Jahresanfang durch anhal-
tende Marktunsicherheiten gedampft wurde. Treiber bleiben
Asien, insbesondere China (+7,9 %), wahrend im Euroraum ein
Rickgang von 2,4 % zu erwarten ist. Fur Deutschland prognosti-
ziert der VCI einen Rickgang der reinen Chemieproduktion um
2,5 %, begleitet von einem Umsatzminus von 3,0 %. Griinde sind
niedrige Preise, schwache Inlandsnachfrage und strukturelle
Wettbewerbsnachteile, wie hohe Energie- und Burokratiekosten.



Generell bleibt die Branche weltweit durch Uberkapazitaten,
steigende Regulierungskosten und protektionistische Tendenzen
belastet.

Maschinenbau

Der Verband Deutscher Maschinen- und Anlagenbau e. V.
(VDMA) prognostiziert fur 2025 preisbereinigt eine leichte
Steigerung des weltweiten Maschinenumsatzes um etwa 1 %.
Die Maschinenbauproduktion in Deutschland schrumpft seit
2023 und im Jahr 2025 betrug das Produktionsminus 5 %.

Der Welthandel leidet unter geopolitischen Spannungen und
erhdhten Handelszollen, was Investitionen in Grundausstattung
hemmt. Nach Jahren des Riickgangs und einer Auslastung der
Kapazitaten von unter 80 %, war 2025 ein Jahr der Konsolidie-
rung. Deutschland als Industriestandort steht dabei erneut unter
Druck - Belastungsfaktoren sind hohe Produktionskosten,
protektionistische Hemmnisse und strukturelle Belastungen.

Die Konjunktur fiir die Business Line Mobility

Die globalen Markte flr Innenausstattung in der Luftfahrt- und
Bahnindustrie befinden sich 2025 in einer Phase stabilen, aber
differenzierten Wachstums. Getrieben wird die Entwicklung
sowohl vom langfristigen Trend zu héherem Passagierkomfort
als auch von technologischem Fortschritt, Nachhaltigkeitszielen
und - in beiden Branchen - umfassenden Modernisierungspro-
grammen der Betreiber.

Luftfahrt

Der Markt fiir Flugzeugkabinen und -interieurs wuchs im Jahr
2025 trotz konjunktureller Unsicherheiten weiter. Laut mehreren
fihrenden Marktstudien erreicht der globale Markt fur Aircraft
Cabin Interiors 2025 ein Volumen zwischen 33 und 36 Mrd.
USD, mit solider Wachstumsdynamik. Dynamisch entwickelten
sich dabei Sitzsysteme, In-Flight-Entertainment und personali-
sierte Kabinenldsungen. Die Nachfrage nach leichten, robusten,
schwer entflammbaren Materialien fir Verkleidungen, Sitzkom-
ponenten, Gepackablagen oder Funktionsmodule stieg entspre-
chend.

Bahn
Der Markt fur Zuginterieurs wuchs 2025 ebenfalls weiter robust
auf ein Volumen von ca. 15,8 Mrd. USD, getragen von massiven

Infrastrukturinvestitionen, urbaner Mobilitat, Modernisierung
alterer Flotten und dem Trend zu Hochgeschwindigkeitszugen.
Digitalisierung, smarte Innenrdume und umweltfreundliche
Materialien sind nach wie vor die Wachstumstreiber.

Die Konjunktur fiir die Business Lines Infrastructure/
Advertising & Building

Der europaische Baumarkt befindet sich weiterhin in einer
Phase struktureller Schwache. Hohe Finanzierungskosten,
geopolitische Unsicherheiten, insbesondere infolge des Ukraine-
Kriegs, sowie ein verhaltenes Investitionsklima belasten die
Bautatigkeit spurbar. Zudem bleibt das private Baugeschehen

- insbesondere der Wohnungsbau - europaweit unter Druck,
was die Gesamtdynamik des Sektors dampft. Die jungsten
Analysen der EUROCONSTRUCT-Sommer- und Winterkonferenzen
2025 verdeutlichen, dass die europaische Bauwirtschaft nach
zwei ricklaufigen Jahren (-2,7 % in 2024) auch im Jahr 2025
lediglich eine minimale Erholung von rund +0,3 % erreichen wird.

Tiefbau

Fir die Business Line Infrastructure besonders relevant ist der
Tiefbau, der sich - wie bereits im Vorjahr - als robuster Teil des
europaischen Bausektors erweist. EUROCONSTRUCT erwartet
far 2025 ein reales Wachstum von rund 3,7 % im Tiefbau,
getragen vor allem durch Investitionen in Verkehrswege, Energie-
infrastruktur, Telekommunikation sowie Wasser- und Umwelt-
technik. Diese Entwicklung wird durch 6ffentliche Investitions-
programme der EU flankiert, darunter MaBnahmen zur Energie-
und Verkehrswende, Fordermittel sowie nationale Klimaschutz-
programme.

Hochbau und Wohnbau

Dem gegenulber steht eine weiterhin rucklaufige oder stag-
nierende Entwicklung im fir das Geschaft der Business Line
Advertising & Building wichtigen Hoch- und Wohnbau. Die
Investitionen in Wohngebaude gingen 2024 EU-weit bereits um
7,7 % zurlick; fur 2025 erwartet die European Construction
Industry Federation (FIEC) einen weiteren Riickgang um 3,9 %.
EUROCONSTRUCT zufolge wird der Wohnungsneubau erst ab
2026 leichte Erholungen verzeichnen. Fir 2025 sind sowohl fur
Neubau als auch Renovierung negative oder stagnierende
Trends prognostiziert. Der Nichtwohnhochbau zeigt sich etwas
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stabiler, wachst 2025 aber nur moderat und bleibt abhangig
von Offentlichen Investitionen in Bildungs-, Gesundheits- und
Verwaltungsbauten. Private Investitionen bleiben aufgrund hoher
Zinsen und konjunktureller Unsicherheit verhalten.

Die Konjunktur fiir die Business Line Other

Die Konjunkturaussichten der Business LInes Other werden vor
allem von den beschriebenen Aussichten der Business Lines
Industry, Infrastructure und Advertising & Building bestimmt, da
in dieser Business Line das Geschaft mit dem Kunststoffhandel
zusammengefasst ist.

2.2 GESCHAFTSVERLAUF SIMONA KONZERN

Im Geschaftsjahr 2025 wurden Umsatzerldse von 582,3 Mio.
EUR erwirtschaftet (Vorjahr 581,2 Mio. EUR). Im Umsatz der
Berichtsperiode sind die erstkonsolidierten Gesellschaften
SIMONA Electroplast B.V., SIMONA Dutchclamp B.V. sowie
SIMONA Dutchclamp GmbH mit einem Anteil von 7,6 Mio. EUR
enthalten. Der lediglich geringe Umsatzanstieg trotz Akquisition
der vorgenannten Gesellschaften um 0,2 % ist neben gesunke-
nen Verkaufspreisen (USA) auf Produktmixverschiebungen sowie
die ungunstige USD-Kursentwicklung zurtickzufiihren. In einem
intensiven Wettbewerbsumfeld sind die Umsatze in den Regio-
nen Amerika und Asien-Pazifik zurlickgegangen, wahrend der
Umsatz in EMEA gesteigert werden konnte. Die Umsatzprognose
aus dem Halbjahresbericht 2025 von 610 bis 620 Mio. EUR
wurde damit verfehlt. Wesentlicher Grund waren riicklaufige
Rohstoffkosten und der damit verbundene Riickgang der
Verkaufspreise, die in hohem Mafle an die Rohstoffkosten-
entwicklung gekoppelt sind.

Das EBITDA betrug 65,0 Mio. EUR (Vorjahr 63,4 Mio. EUR).
Damit ergab sich eine gestiegene EBITDA-Marge von 11,2 %
(Vorjahr 10,9 %), die innerhalb der prognostizierten Bandbreite
von 10 bis 12 % lag.

Das operative Ergebnis (EBIT) und die EBIT-Marge sind von
38,7 Mio. EUR auf 38,2 Mio. EUR bzw. von 6,7 % auf 6,6 %
zurlckgegangen. Die erzielte EBIT-Marge lag damit innerhalb
der prognostizierten Bandbreite von 6 bis 8 %. Der Rickgang
des EBIT erfolgte trotz einer gesunkenen Wareneinsatzquote

aufgrund deutlicher Kostensteigerungen der Personalaufwen-
dungen sowie des betrieblichen Aufwands.

Der Konzern-ROCE lag mit 7,6 % (Vorjahr 7,6 %), bedingt durch
einen Anstieg des Capital Employed, leicht unterhalb des prog-
nostizierten Zielwertes von 8 bis 10 %. Insgesamt hat sich das
Geschaft, insbesondere im Hinblick auf das Ergebnis, im vergan-
genen Jahr trotz der schwierigen Rahmenbedingungen zufrieden-
stellend entwickelt.

Umsatzentwicklung der Region EMEA

Die Umsatzerldse in der Region EMEA sind um 6,4 % auf 378,5
Mio. EUR (Vorjahr 355,8 Mio. EUR) gestiegen. Der Umsatzan-
stieg betraf die Business Lines Infrastructure, Aquaculture und
Others. Der Anteil der Region EMEA am Gesamtumsatz ist auf
65,0 % (Vorjahr 61,2 %) gestiegen. Das EBIT im Segment EMEA
hat sich aufgrund des Umsatzanstieges auf 11,0 Mio. EUR
(Vorjahr 8,4 Mio. EUR) gesteigert.

Umsatzentwicklung der Region Amerika

Die Region Amerika verzeichnete ein Umsatzminus von 9,2 %
auf 159,5 Mio. EUR (Vorjahr 175,7 Mio. EUR). Die Nachfrage-
schwache aus den freizeitnahen Industrien sowie die Auftrags-
schwache im Bereich der Flugzeugausstattungen konnte teilweise
durch die Erholung des Geschéafts in den Bereichen Halbleiter
und chemische Prozessindustrie aufgefangen werden. Der Anteil
der Region am Gesamtumsatz ist auf 27,4 % (Vorjahr 30,2 %)
gesunken. Das EBIT sank im Wesentlichen aufgrund geringerer
Umsatze auf 25,3 Mio. EUR (Vorjahr 27,3 Mio. EUR).

Umsatzentwicklung der Region Asien-Pazifik

Die Region Asien-Pazifik verzeichnete mit 44,4 Mio. EUR (Vorjahr
49,7 Mio. EUR) einen niedrigeren Umsatz. Der Umsatzrickgang
betraf insbesondere die Business Line Mobility. Der Anteil der
Region am Gesamtumsatz ist mit 7,6 % (Vorjahr 8,6 %) zurlck-
gegangen. Das EBIT schwachte sich wechselkursbedingt auf

1,9 Mio. EUR (Vorjahr 2,9 Mio. EUR) ab.

Umsatzentwicklung der Business Lines

In der Business Line Industry wurden Umsatzerlose von
199,1 Mio. EUR generiert (Vorjahr 216,2 Mio. EUR; -7,9 %).
Die Business Line Advertising & Building erzielte Umsatzerlése



von 70,4 Mio. EUR (Vorjahr 83,3 Mio. EUR; -15,4 %). Die Busi-
ness Line Infrastructure erwirtschaftete einen Umsatz von
138,2 Mio. EUR (Vorjahr 110,5 Mio. EUR; 25,1 %). Die Business
Line Mobility verzeichnete einen Umsatzriickgang auf 68,2 Mio.
EUR (Vorjahr 69,7 Mio. EUR; -2,2 %). Die brigen Umsatzerlése
aus weiteren Anwendungsfeldern und Handel wurden unter
,Others” zusammengefasst und betrugen 106,4 Mio. EUR
(Vorjahr 101,6 Mio. EUR; 4,7 %).

Auftragslage

Der offene Auftragswert belief sich im Konzern auf 96,8 Mio.
EUR (Vorjahr 104,4 Mio. EUR); davon entfielen 38,4 Mio. EUR
(Vorjahr 43,9 Mio. EUR) auf die SIMONA AG.

2.3 ERTRAGSLAGE

Das Konzern-EBIT ist um 1,5 % von 38,7 Mio. EUR auf 38,2 Mio.
EUR gesunken. Die EBIT-Marge betrug 6,6 % (Vorjahr 6,7 %).

Die nominale Veranderung des Konzern-EBIT resultierte aus der
Erhéhung der Personalaufwendungen und sonstigen Aufwendun-
gen sowie aus einer gegenlaufigen Margenverbesserung. Das
EBITDA bzw. die EBITDA-Marge sind von 63,4 Mio. EUR auf

65,0 Mio. EUR bzw. von 10,9 % auf 11,2 % gestiegen. Der ROCE
betrug 7,6 % (Vorjahr 7,6 %).

Das Rohergebnis ist im Berichtsjahr um 6,0 % auf 297,0 Mio.
EUR (Vorjahr 280,3 Mio. EUR) und die Rohmarge ist auf 50,5 %
(Vorjahr 48,2 %) gestiegen.

In der Ergebnisrechnung ist eine Bestandserhéhung von 0,9 Mio.
EUR enthalten (Vorjahr Bestandsminderung 1,9 Mio. EUR).

Im Posten Aktivierte Eigenleistungen wurden im Berichtsjahr
erbrachte Eigenleistungen im Rahmen der SAP S/4HANA
Einflhrung von 1,6 Mio. EUR (Vorjahr 0,7 Mio. EUR) ausge-
wiesen.

Die Sonstigen Ertrage betrugen 6,1 Mio. EUR (Vorjahr 7,7 Mio.
EUR). Darin enthalten waren Ertrage aus Kursdifferenzen von
2,7 Mio. EUR (Vorjahr 3,5 Mio. EUR), Ertrage aus der Auflosung
von Ruckstellungen von 1,3 Mio. EUR (Vorjahr 1,9 Mio. EUR sowie
Ubrige sonstige Ertrage von 1,4 Mio. EUR (Vorjahr 1,5 Mio. EUR).

Der Materialaufwand ist auf 294,0 Mio. EUR zurlickgegangen
(Vorjahr 307,5 Mio. EUR), was auf Preisrickgange der Rohstoffe
und Produktmixeffekte zurtickzufuhren ist. Die im Materialauf-
wand enthaltenen Kosten fir Energie sind um 0,8 Mio. EUR auf
21,9 Mio. EUR gestiegen.

Der Personalaufwand betrug 128,4 Mio. EUR (Vorjahr 119,6 Mio.

EUR) und hat sich um 7,4 %, bedingt durch Tariferh6hungen
sowie eine gestiegene Mitarbeitendenzahl erhoéht. Die Zahl der
Mitarbeitenden im Konzern betrug zum Jahresende 1.925 (Vor-
jahr 1.803). Die Erh6hung resultierte in EMEA aus Neueinstel-
lungen in der SIMONA AG und im Werk Ringsheim sowie in den
Tochtergesellschaften in Tschechien und Norwegen aufgrund
eines gestiegenen Auftrags- und Produktionsvolumens. Zudem
hat sich die Mitarbeitendenzahl bedingt durch die Akquisition
von Electroplast und Dutchclamp erhoht. In der Region Amerika
hat sich die Zahl der Mitarbeitenden aufgrund des Produktions-
volumens erhoht, wahrend sie in der Region Asien-Pazifik leicht
zurlickgegangen ist.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte und
Sachanlagen sowie auf Nutzungsrechte aus Leasingverhaltnis-
sen beliefen sich auf 26,9 Mio. EUR (Vorjahr 24,7 Mio. EUR).
Darin enthalten sind Abschreibungen auf Nutzungsrechte aus
Leasingvertragen von 2,6 Mio. EUR (Vorjahr 1,9 Mio. EUR).

Die Sonstigen Aufwendungen sind um 6,4 % auf 103,6 Mio. EUR
(Vorjahr 97,4 Mio. EUR) gestiegen. Die Veranderung resultierte
im Wesentlichen aus einem Anstieg von Betriebs- und Vertriebs-
kosten, insbesondere aus einem Anstieg der Frachtkosten sowie
der Verpackungskosten aufgrund von Preissteigerungen.

Die Finanzertrage sind um 4,9 Mio. EUR auf 1,5 Mio. EUR
zurlckgegangen. Der Rickgang resultierte aus um 4,7 Mio. EUR
auf 0,3 Mio. EUR gesunkenen Ertragen aus Kursdifferenzen.
Darin enthalten war die Hochinflationsbilanzierung der turki-
schen Gesellschaft in Hohe von 0,7 Mio. EUR (Vorjahr 1,7 Mio.
EUR). Die Finanzaufwendungen betrugen 13,3 Mio. EUR (Vorjahr
7,8 Mio. EUR) und enthielten 7,2 Mio. EUR (Vorjahr 3,1 Mio. EUR)
Aufwendungen aus Kursverlusten, insbesondere aus einer
Abwertung des US-Dollars sowie des chinesischen Renmimbi
gegenuber dem Euro.
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Der Steueraufwand hat sich bedingt durch eine Verringerung der
Korperschaftssteuer und einen leicht entgegengesetzten Effekt
aus der Erhéhung der latenten Steuer von 13,1 Mio. EUR im
Vorjahr auf 7,4 Mio. EUR verringert. Die Konzernsteuerquote
betrug 28,0 % (Vorjahr 34,8%).

In der Region EMEA betrug das EBITDA 29,7 Mio. EUR (Vorjahr
25,5 Mio. EUR) und das EBIT ist um 2,6 Mio. EUR auf 11,0 Mio.
EUR gestiegen (Vorjahr 8,4 Mio. EUR). Dabei haben alle Tochter-
gesellschaften positive Betriebsergebnisse erwirtschaftet. Die
Umsatzerldse sind um 22,7 Mio. EUR bzw. 6,4 % auf 378,5 Mio.
EUR (Vorjahr 355,8 Mio. EUR) gestiegen. Das Rohergebnis ist
um 22,4 Mio. EUR auf 191,7 Mio. EUR (Vorjahr 169,3 Mio. EUR)
gestiegen. Der Materialaufwand betrug 207,4 Mio. EUR (Vorjahr
204,9 Mio. EUR) und hat sich aufgrund der Senkung der Roh-
stoffkosten trotz einer Umsatzsteigerung verringert. Der Perso-
nalaufwand hat sich durch Lohn- und Gehaltssteigerungen und
einen Anstieg an Mitarbeitenden um 11,9 % auf 85,9 Mio. EUR
(Vorjahr 76,8 Mio. EUR) erh6ht. Die Sonstigen Aufwendungen
von 76,1 Mio. EUR (Vorjahr 66,5 Mio. EUR) haben sich vor allem
volumenbedingt durch die Steigerung der Betriebs- und Ver-
triebskosten erhoht.

Das EBITDA der Region Amerika reduzierte sich auf 31,8 Mio.
EUR (Vorjahr 33,5 Mio. EUR) und das EBIT hat sich auf 25,3 Mio.
EUR (Vorjahr 27,3 Mio. EUR) verringert. Der Umsatz sank - volu-
menbedingt in der Business Line Advertising & Building sowie
produktmixbedingt in der Business Line Industry - um 16,2 Mio.
EUR auf 159,5 Mio. EUR (Vorjahr 175,7 Mio. EUR). Der Material-
aufwand von 68,5 Mio. EUR (Vorjahr 80,3 Mio. EUR) ist im Ver-
gleich zum Umsatz Uberproportional gesunken. Der Personalauf-
wand lag mit 37,0 Mio. EUR (Vorjahr 37,4 Mio. EUR) auf einem
konstanten Niveau. Die Sonstigen Aufwendungen von 23,1 Mio.
EUR sind, bedingt durch die Verwaltungskosten, entgegen der
Entwicklung im Konzern, um 1,7 Mio. EUR gesunken.

Die Region Asien-Pazifik verzeichnete ein um 0,7 Mio. EUR auf
3,6 Mio. EUR (Vorjahr 4,3 Mio. EUR) riicklaufiges EBITDA und ein
auf 1,9 Mio. EUR (Vorjahr 2,9 Mio. EUR) rucklaufiges EBIT. Der
Umsatzrickgang gegenuber Vorjahr konnte durch einen verbes-
serten Materialaufwand kompensiert werden, die aktivierten
Eigenleistungen und sonstigen Ertrage lagen jedoch 1,0 Mio.
EUR unter Vorjahr.

2.4 VERMOGENSLAGE DES KONZERNS

Die Konzernbilanzsumme zum 31. Dezember 2025 erhohte sich
um 5,1 Mio. EUR auf 660,2 Mio. EUR (Vorjahr 655,1 Mio. EUR).

Bilanzentwicklung Vermogenswerte

Die Erh6hung der Aktivseite resultierte aus Steigerungen der
immateriellen Vermogenswerte im Rahmen des Erwerbs der
niederlandischen Gesellschaften sowie der Zahlungsmittel
und Zahlungsmitteldquivalente bei gleichzeitigem Rickgang
der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie der
Vorréate.

Die immateriellen Vermogenswerte wurden mit 118,1 Mio. EUR
ausgewiesen (Vorjahr 101,3 Mio. EUR) und enthielten Geschafts-
und Firmenwerte in Héhe von 73,3 Mio. EUR (Vorjahr 66,7 Mio.
EUR), Kundenstamm in Héhe von 26,1 Mio. EUR (Vorjahr 21,0
Mio. EUR) sowie Patente und Lizenzen aus Akquisitionen in Hohe
von 10,0 Mio. EUR (Vorjahr 9,9 Mio. EUR).

Die Sachanlagen wurden mit 206,5 Mio. EUR (Vorjahr 208,9 Mio.
EUR) bilanziert. Die Investitionen bzw. Abschreibungen in Sach-
anlagen betrugen 30,3 Mio. EUR (Vorjahr 35,5 Mio. EUR) bzw.
20,5 Mio. EUR (Vorjahr 18,9 Mio. EUR).

Nutzungsrechte aus Leasing wurden mit 13,2 Mio. EUR (Vorjahr
9,6 Mio. EUR) aktiviert.

Die latenten Steueranspriche betrugen 4,9 Mio. EUR (Vorjahr
9,6 Mio. EUR).

Die Vorrate reduzierten sich auf 126,6 Mio. EUR (Vorjahr
131,5 Mio. EUR). Dies lag insbesondere an den Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffen, deren Bestand sich auf 50,6 Mio. EUR (Vorjahr
56,8 Mio. EUR) verringerte, wahrend die Fertigen Erzeugnisse
und Waren sich auf 72,6 Mio. EUR (72,0 Mio. EUR) geringfugig
erhéhten.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind um

9,4 Mio. EUR auf 82,9 Mio. EUR gesunken. Der Rickgang resul-
tierte im Wesentlichen aus reduzierten Umsatzen zum Ende
des Geschaftsjahres im Vergleich zum Ende des Vorjahrs.



Die kurzfristigen Sonstigen Vermoégenswerte und die Ertrags-
steuerforderungen betrugen 23,2 Mio. EUR (Vorjahr 27,2 Mio.
EUR). Die Verringerung resultierte im Wesentlichen aus einem
Ruckgang der Ertragssteuerforderungen um 5,2 Mio. EUR auf
3,4 Mio. EUR (Vorjahr 8,5 Mio. EUR).

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente beliefen sich
auf 83,2 Mio. EUR (Vorjahr 73,5 Mio. EUR). Dies war bedingt
durch Steigerungen des operativen Cashflow um 17,0 Mio. EUR
und des Cashflow aus Finanzierungstatigkeit um 20,6 Mio. EUR
bei gleichzeitig um 20,0 Mio. EUR rlcklaufigem Cashflow aus
Investitionstatigkeit.

Bilanzentwicklung Eigenkapital und Schulden
Die Passivseite ist durch gesunkene Pensionsrickstellungen
sowie gestiegene Finanzschulden gekennzeichnet.

Das Konzerneigenkapital betrug 382,8 Mio. EUR (Vorjahr

387,9 Mio. EUR). Eigenkapitalerhéhend enthalten sind das
Periodenergebnis 2025 in H6he von 19,2 Mio. EUR (Vorjahr
24,5 Mio. EUR) sowie die durch das versicherungsmathema-
tische Ergebnis aufgrund des gednderten IFRS-Rechnungszinses
verringerten Pensions-, Altersteilzeit- und Jubilaumsrickstellun-
gen in H6he von 13,0 Mio. EUR. Die Dividendenzahlung von
10,5 Mio. EUR (Vorjahr 11,1 Mio. EUR) sowie das direkt im Eigen-
kapital erfasste negative Ergebnis aus Wahrungsumrechnung
von 28,8 Mio. EUR hatten einen gegenlaufigen eigenkapital-
mindernden Effekt.

Die Erh6hung der Kaufoptionen der Minderheitenanteile bei

der SIMONA PLASTECH Levha Sanayi Anonim Sirketi und bei
der SIMONA Stadpipe AS um 4,2 Mio. EUR auf 20,6 Mio. EUR
(Vorjahr 16,4 Mio. EUR) wirkte sich eigenkapitalmindernd aus.
Im Zusammenhang mit dem Geschaftsanteilskaufvertrag der
SIMONA Stadpipe AS wurde im Jahr 2020 ein Shareholder
Agreement geschlossen, welches ein Put/Call-Optionsrecht fur
den Kauf der verbliebenen 25,07 % der Geschaftsanteile an
der Gesellschaft zu einem Kaufpreis von 6,5 Mio. EUR (Vorjahr
4,6 Mio. EUR) beinhaltet. Zudem wurde im Rahmen des
Geschaftsanteilskaufvertrages der SIMONA PLASTECH Levha
Sanayi Anonim Sirketi im Jahr 2021 ein Shareholder Agreement
geschlossen, welches ein Put/Call-Optionsrecht fur den Kauf der

verbliebenen 30,0 % der Geschaftsanteile an der Gesellschaft
zu einem Kaufpreis von 14,1 Mio. EUR (Vorjahr 11,8 Mio. EUR)
beinhaltet.

Die Konzerneigenkapitalquote zum Bilanzstichtag betrug 58,0 %
(Vorjahr 59,2 %).

Die lang- und kurzfristigen Finanzschulden von 80,1 Mio. EUR
(50,1 Mio. EUR kurzfristig, 30,0 Mio. EUR langfristig) enthielten
Bankdarlehen zur Akquisitionsfinanzierung von PEAK von

18,4 Mio. EUR und den niederléandischen Gesellschaften von
25,4 Mio. EUR sowie Gelmarktkredite von 36 Mio. EUR (Vor-
jahr 31 Mio. EUR).

Die lang- und kurzfristigen Ruckstellungen fir Pensionen redu-
zierten sich aufgrund eines gestiegenen Diskontierungszinssat-
zes auf 72,4 Mio. EUR (Vorjahr 87,6 Mio. EUR).

Die Schulden aus Lieferungen und Leistungen verblieben mit
34,4 Mio. EUR (Vorjahr 34,5 Mio. EUR) auf konstantem Niveau.

Die lang- und kurzfristigen sonstigen finanziellen Schulden
beliefen sich auf 23,9 Mio. EUR (Vorjahr 18,1 Mio. EUR). Darin
enthalten waren im Wesentlichen die Put/Call-Optionsrechte.

Die Sonstigen Schulden betrugen 17,5 Mio. EUR (Vorjahr
18,6 Mio. EUR) und umfassten im Wesentlichen Schulden
gegenuber der Belegschaft und sonstige Riickstellungen.

Die sonstigen Ruckstellungen lagen mit 6,4 Mio. EUR (Vorjahr
6,5 Mio. EUR) auf Vorjahresniveau.

Investitionen

Die Investitionen in Sachanlagen betrugen 30,3 Mio. EUR (Vor-
jahr 35,5 Mio. EUR). Es handelte sich dabei um Investitionen in
technische Anlagen an Produktionsstandorten in Deutschland,
USA und Asien. Die Netto-Sachanlageinvestitionen betrugen
9,7 Mio. EUR (Vorjahr 16,6 Mio. EUR).
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2.5 FINANZLAGE DES KONZERNS

Grundsatze und Ziele des Finanzmanagements

Die primaren Ziele des Finanzmanagements sind die Sicherung
des operativen Geschafts, der Investitionen sowie des Kapital-
diensts. Das Finanzmanagement ist zentral in der SIMONA AG
organisiert. Der konzernweite Liquiditatsbedarf wird primar
mittels konzerninterner Finanzierungen sichergestellt. Zudem
verfugt der Konzern uber fest vereinbarte Kreditlinien. Liquidi-
tatstiberschisse werden risiko- und renditeoptimiert am Geld-
oder Kapitalmarkt in Euro oder Fremdwéahrung angelegt.

Finanzierungsanalyse

Die langfristigen Finanzschulden bezogen sich auf Akquisitionen
und sind aufgrund der im Berichtsjahr getatigten Akquisition in
den Niederlanden um 11,6 Mio. EUR gestiegen. Die variabel-
und festverzinslichen Darlehen zur Finanzierung der Unterneh-
menskaufe sind bei mehreren Bankinstituten gezeichnet. Die
kurzfristigen Finanzschulden umfassten den kurzfristigen falli-
gen Betrag der Akquisitionsfinanzierungen und sind um 5,6 Mio.
EUR gestiegen.

Der Konzern verfligte Gber nicht in Anspruch genommene Kredit-
linien von 51,7 Mio. EUR (Vorjahr 55,7 Mio. EUR).

Cashflow

Im Berichtsjahr betrug der Mittelzufluss aus operativer Geschafts-
tatigkeit 65,9 Mio. EUR (Vorjahr 48,9 Mio. EUR). Die Erhéhung
gegenulber dem Vorjahr resultierte primar aus den Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von 18,8 Mio. EUR.

Der Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit betrug 58,1 Mio.
EUR (Vorjahr 38,1 Mio. EUR). Davon entfielen 35,0 Mio. EUR auf
Investitionen in immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen
(Vorjahr 37,4 Mio. EUR) und 23,9 Mio. EUR auf den Erwerb der
niederlandischen Gesellschaften.

Der Cashflow aus Finanzierungstatigkeit belief sich auf 6,4 Mio.
EUR (Vorjahr -14,2 Mio. EUR). Die Veranderung zum Vorjahr
resultierte im Wesentlichen aus der Kreditaufnahme zur Finan-
zierung des Erwerbs der niederlandischen Gesellschaften in
Hoéhe von 28,0 Mio. EUR sowie aus einer um 6,8 Mio. EUR
niedrigeren Aufnahme von Geldmarktkrediten.

Liquide Mittel

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente betrugen
83,2 Mio. EUR (Vorjahr 73,5 Mio. EUR) und bestanden aus
kurzfristigen Bankeinlagen.

Finanzergebnis

In den Finanzertragen von 1,5 Mio. EUR (Vorjahr 6,4 Mio. EUR)
waren Effekte aus der Fremdwahrungsumrechnung von 0,3 Mio.
EUR (Vorjahr 5,0 Mio. EUR) sowie aus der Hochinflationsbilanzie-
rung der Tirkei von 0,7 Mio. EUR (Vorjahr 1,7 Mio. EUR) enthal-
ten.

Die Finanzaufwendungen betrugen 13,3 Mio. EUR (Vorjahr 7,8
Mio. EUR). Darin enthalten waren Aufwendungen aus der Fremd-
wahrungsumrechnung von 7,2 Mio. EUR (Vorjahr 3,1 Mio. EUR)
sowie Zinsaufwendungen von 6,1 Mio. EUR (Vorjahr 4,7 Mio.
EUR), die aufgrund der Kreditaufnahme zur Finanzierung der
Akquisition in den Niederlanden anstiegen.

Insgesamt ergab sich somit ein Finanzergebnis von -11,9 Mio.
EUR (Vorjahr -1,4 Mio. EUR) und ein Ergebnis aus der Fremd-
wahrungsumrechnung von -6,9 Mio. EUR (Vorjahr 1,9 Mio. EUR).

2.6 GESCHAFTSVERLAUF DER SIMONA AG
(EINZELABSCHLUSS)

Die SIMONA AG Ubt eine operative Geschaftstatigkeit aus und
hielt dartber hinaus Beteiligungen an verschiedenen Gesell-
schaften weltweit. Die operative Geschaftstatigkeit der SIMONA
AG reflektiert in Aufbau- und Ablauforganisation den grundsatz-
lichen Aufbau des SIMONA Konzerns. Insoweit sind die Ausfiih-
rungen bezlglich Grundlagen der Gesellschaft, Steuerungs-
system und den gesamtwirtschaftlichen- sowie branchenspezi-
fischen Rahmenbedingungen analog anwendbar.

Die SIMONA AG verzeichnete nach deutschem Handelsrecht
(HGB) einen Umsatzanstieg um 7,4 % auf 315,1 Mio. EUR (Vor-
jahr 293,4 Mio. EUR), der trotz gesunkener Absatzpreise vor
allem auf héhere Umsatze infolge der Kabelschutzrohrprojekte
zurlckzuflhren ist. Der nach IFRS ausgewiesene Umsatz (ohne
Erlése aus Intercompany Dienstleistungen) betrug 291,6 Mio. EUR,



so dass die im Rahmen des zusammengefassten Lageberichts
des Vorjahres fur das Geschaftsjahr 2025 abgegebene Umsatz-
prognose nach IFRS von 285 bis 295 Mio. EUR erreicht wurde.

Umsatzentwicklung der Regionen nach HGB

In der Region EMEA (Europa, Mittlerer Osten & Afrika) liegen
die Umsatzerldse in Hohe von 289,6 Mio. EUR mit 8,1 % Uber
dem Vorjahreswert von 267,8 Mio. EUR. Die Umsatzerldse in
der Region Amerika haben sich auf 7,4 Mio. EUR vermindert
(Vorjahr 9,1 Mio. EUR). Die Region Asien-Pazifik verzeichnete
im Vorjahresvergleich einen Umsatzanstieg um 10,3 % auf
18,1 Mio. EUR.

Umsatzentwicklung der Business Lines nach HGB

In der Business Line Industry wurden Umsatzerlése von

112,5 Mio. EUR erwirtschaftet (Vorjahr 112,5 Mio. EUR) und
damit ein unverandertes Umsatzniveau gegenuber dem Vorjahr
erzielt. Die Business Line Infrastructure verzeichnete einen
Umsatz von 78,1 Mio. EUR (Vorjahr 58,4 Mio. EUR; +33,6 %).
Die Business Line Advertising & Building erwirtschaftete Umsatz-
erlése in Hohe von 17,8 Mio. EUR (Vorjahr 19,7 Mio. EUR;

-9,4 %). Die Business Line Mobility hat Umsatze von 5,4 Mio.
EUR (Vorjahr 6,0 Mio. EUR; -9,5 %) erzielt. Die Ubrigen Umsatz-
erlése aus weiteren verschiedenen Anwendungsfeldern und
Handel wurden unter ,Sonstige“ zusammengefasst und betru-
gen 38,5 Mio. EUR (Vorjahr 35,7 Mio. EUR; +7,8 %). Die Umsatz-
erldse und Dienstleistungen mit Tochtergesellschaften betrugen
62,8 Mio. EUR (Vorjahr 61,2 Mio. EUR).

Ergebnisentwicklung

Das Ergebnis der SIMONA AG hat sich im Vergleich zum Vorjahr
leicht verbessert. Mit einem operativen Ergebnis (EBIT) nach
IFRS von -6,6 Mio. EUR (Vorjahr -8,1 Mio. EUR) wurde eine
EBIT-Marge von -2,3 % (Vorjahr -3,0 %) erwirtschaftet. Der
Zielwert der EBIT-Marge war mit 0,0 % bis -3,0 % angesetzt. Das
EBITDA nach IFRS betrug -4,3 Mio. EUR (Vorjahr -6,0 Mio. EUR).
Die EBITDA-Marge betrug -1,5 % nach -2,2 % im Vorjahr (Ziel-
wert 0,0 % bis -2,0 %). Der ROCE nach IFRS liegt mit -7,8 %
unter dem Vorjahreswert von -6,2 % (Zielwert 0,0 % bis -4,0 %).
Der Ruckgang der ROCE-Kennzahl sowie die Verfehlung des
angestrebten Zielwerts ist im Wesentlichen auf ein héheres
Capital Employed zurlckzuflhren.

Das gestiegene EBIT und EBITDA resultiert im Vorjahresvergleich
aus einer leicht verbesserten Rohertragsmarge. Die wirtschaft-
liche Entwicklung gemessen an der Zielsetzung im Vorjahr fir die
EBITDA- und EBIT-Marge lag insgesamt im Rahmen der Erwar-
tungen.

Der Unterschied zwischen den Umsatzen der SIMONA AG nach
IFRS (291,6 Mio. EUR) und HGB (315,1 Mio. EUR) resultierte
im Wesentlichen aus dem Ausweis der Intercompany Dienst-
leistungen.

Das EBIT der SIMONA AG leitet sich wie folgt von IFRS nach HGB
Uber:

in Mio. EUR 2025 2024
EBIT nach IFRS -6,6 -8,1

Bestandsveranderung Vorrate 0,1 -1,1

Materialaufwand 2,0 2,9

Personalaufwand (Pensionen) 2,3 0,2

Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte

und Sachanlagen 0,4 0,4

Sonstige betriebliche Aufwendungen -1,7 -2,0

Sonstige Veranderungen 0,1 3,1

EBIT nach HGB -3,4 -4,7

Das EBITDA der SIMONA AG leitet sich im Wesentlichen wie folgt
von IFRS nach HGB Uber:

in Mio. EUR 2025 2024
EBIT nach HGB -3,4 -4,7
Abschreibungen nach HGB 1,9 1,7
EBITDA nach HGB -1,5 -2,9
EBIT nach IFRS -6,6 -8,1
Abschreibungen nach IFRS 2,3 2,1
EBITDA nach IFRS -4,3 -6,0

Der ROCE der SIMONA AG nach IFRS (-7,8 %) leitete sich nach
HGB (-4,9 %) hauptsachlich durch das Working Capital und das
EBIT uber. Die Abweichung zwischen dem ROCE nach IFRS und
dem ROCE nach HGB resultiert insbesondere aus unterschied-
lichen EBIT-Werten sowie aus Bewertungsunterschieden im Vor-
ratsvermdgen. Da IFRS kein LIFO zuldsst und entsprechende
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LIFO-Abschlage entfallen, fallen die Vorrate nach HGB typischer-
weise hoher aus, was sich unmittelbar auf die Ermittiung der
Kennzahl auswirkt.

2.7 ERTRAGS-, VERMOGENS- UND FINANZLAGE
DER SIMONA AG (EINZELABSCHLUSS HGB)

Ertragslage

Das Rohergebnis betrug 75,2 Mio. EUR und ist damit gegentber
dem Vorjahreswert um 14,1 % gestiegen. Die Rohergebnismarge
ist von 22,5 % im Vorjahr auf 23,9 % im abgelaufenen Geschafts-
jahr leicht angestiegen. Der Materialaufwand in Héhe von

2429 Mio. EUR hat sich im Vorjahresvergleich absolut betrachtet
um 5,1 % erhoht. Die insgesamt erzielte Verbesserung der Roh-
ertragsmarge im Jahresvergleich lasst sich auf einen veranderten
Produktmix zurtickfuhren. Die sonstigen betrieblichen Ertrage
betrugen 1,5 Mio. EUR (Vorjahr 3,2 Mio. EUR). Darin enthalten
sind Ertrage aus der Auflosung von Rickstellungen in Hohe von
0,5 Mio. EUR (Vorjahr 0,5 Mio. EUR) sowie Ertrage aus der Wah-
rungsumrechnung in H6he von 0,2 Mio. EUR (Vorjahr 1,9 Mio.
EUR).

Der Personalaufwand betrug 32,2 Mio. EUR und ist damit im Vor-
jahresvergleich um 6,8 % gestiegen. Grinde hierflir waren die
Lohn- und Gehaltsanpassungen sowie ein Anstieg der Anzahl der
Mitarbeitenden im Geschaftsjahr 2025. Demgegenuber flhrte
die Auflosung der Rickstellungen fur Pensionen in Hohe von

2,8 Mio. EUR (Vorjahr 0,8 Mio. EUR) zu einer Verminderung des
Personalaufwands.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande
des Anlagevermogens und Sachanlagen betrugen 1,9 Mio. EUR
(Vorjahr 1,7 Mio. EUR).

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen haben sich im Ver-
gleich zum Vorjahr um 15,1 % von 38,7 Mio. EUR auf 44,5 Mio.
EUR erhoht. Ursachlich hierflr waren im Wesentlichen Anstiege
der Aufwendungen fur Kursverluste in Hohe von 1,7 Mio. EUR von
0,9 Mio. EUR im Vorjahr auf 2,6 Mio. EUR, sowie erhéhte Aufwen-
dungen fur Dienstleistungen gegenuber verbundenen Unterneh-

men in Hohe von 1,7 Mio. EUR von 0,5 Mio. EUR auf 2,2 Mio. EUR.

Daruber hinaus haben sich die Aufwendungen flr EDV Lizenzen

von 1,5 Mio. EUR auf 2,1 Mio. EUR erh6ht sowie die Aufwendun-
gen fur Ausgangsfrachten von 11,7 Mio. EUR auf 12,5 Mio. EUR.

Die Ertrage aus Beteiligungen sind von 31,8 Mio. EUR im Vorjahr
auf 41,8 Mio. EUR gestiegen. Im Wesentlichen resultiert der
Anstieg aus erhohten Ertragen aus der Beteiligung in Grof3britan-
nien. Im Vergleich zum Vorjahr wurde eine Dividende aus zum Teil
in der Vergangenheit gebildeten Ricklagen in Hohe von 16 Mio.
EUR ausgeschuttet.

Die Zinsen und ahnlichen Aufwendungen betrugen 2,1 Mio. EUR
(Vorjahr 3,2 Mio. EUR) und beinhalteten im Wesentlichen Zins-
aufwendungen flr aufgenommene Bankdarlehen in Hoéhe von

2,2 Mio. EUR (Vorjahr 2,5 Mio. EUR). Demgegentiber wirkte die
Abzinsung der Ruckstellungen fur Pensionen in Héhe von 0,2 Mio.
EUR (Vorjahr Aufwand 0,5 Mio. EUR) kompensatorisch.

Die Steueraufwendungen vom Einkommen und vom Ertrag
betrugen im Geschaftsjahr 0,8 Mio. EUR (Vorjahr 1,9 Mio. EUR).

Im Geschaftsjahr wurde ein operatives Ergebnis nach HGB von
-3,4 Mio. EUR (Vorjahr -4,7 Mio. EUR) und eine EBIT-Marge von
-1,1 % (Vorjahr -1,6 %) erwirtschaftet. Das EBITDA betrug -1,5
Mio. EUR nach -2,9 Mio. EUR im Vorjahr, woraus sich im Vergleich
zum Vorjahr eine um 0,5 % verbesserte EBITDA-Marge von -0,5 %
ergibt. Das Ergebnis nach Steuern belief sich auf 37,8 Mio. EUR
(Vorjahr 25,9 Mio. EUR).

Vermogenslage
Die Bilanzsumme der SIMONA AG hat sich um 50,3 Mio. EUR auf
414,5 Mio. EUR erhoht.

Das Anlagevermoégen wurde mit 252,8 Mio. EUR bilanziert (Vorjahr
226,7 Mio. EUR). Der Anstieg resultierte im Wesentlichen aus
einem Anstieg der Beteiligungen an verbundenen Unternehmen in
Hoéhe von 23,2 Mio. EUR bedingt durch den Erwerb von 100 % der
Anteile an der SIMONA Electroplast B.V., Dordrecht, Niederlande,
und der SIMONA Dutchclamp B.V., Rotterdam, Niederlande, im
abgelaufenen Geschaftsjahr.

Das Sachanlagevermogen betrug nahezu unverandert 13,3 Mio.
EUR (Vorjahr 13,4 Mio. EUR).



Die Anteile an verbundenen Unternehmen beliefen sich auf
204,0 Mio. EUR und lagen damit um 23,2 Mio. EUR Uber dem
Vorjahreswert, bedingt durch den oben genannten Erwerb der
beiden Gesellschaften.

Ausleihungen an verbundene Unternehmen in Héhe von 26,0 Mio.
EUR (Vorjahr 28,2 Mio. EUR) betrafen im Wesentlichen Tochter-
gesellschaften in Asien und in der Tirkei.

Der Vorratsbestand hat sich gegenuber dem Vorjahr (26,0 Mio.
EUR) auf 29,5 Mio. EUR erhoht. Die Vorrate setzen sich zusam-
men aus Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen (0,9 Mio. EUR) sowie
Fertigerzeugnissen und Waren (28,7 Mio. EUR). Die Bestande an
Fertigerzeugnissen und Waren liegen damit um 3,7 Mio. EUR
Uber dem Vorjahr.

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen haben sich um
-1,4 Mio. EUR auf 24,5 Mio. EUR reduziert.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen betrugen
59,4 Mio. EUR (Vorjahr 55,1 Mio. EUR) und enthielten Uberwiegend
Forderungen aus Warenlieferungen sowie kurzfristige Kredite.

Die sonstigen Vermogensgegenstande betrugen 5,9 Mio. EUR
(Vorjahr 7,5 Mio. EUR). Der Ruckgang resultierte im Wesentlichen
aus geringeren Forderungen aus Ertragsteuern in Hohe von

1,6 Mio. EUR (Vorjahr 4,3 Mio. EUR).

Insgesamt wurden Forderungen und sonstige Vermogensgegen-
stédnde in Hohe von 98,5 Mio. EUR zum Jahresende bilanziert
(Vorjahr 94,8 Mio. EUR).

Die liquiden Mittel sind von 15,2 Mio. EUR im Vorjahr um

17,5 Mio. EUR auf 32,7 Mio. EUR zum Bilanzstichtag gestiegen.
Der Anstieg ist Uberwiegend auf héhere Gewinnausschuttungen
der Tochtergesellschaften im Vergleich zum Vorjahr zurlck-
zuflihren.

Finanzlage

Das Eigenkapital der SIMONA AG hat sich auf 268,3 Mio. EUR
erhoht (Vorjahr 240,8 Mio. EUR). Die Erh6hung resultierte im
Wesentlichen aus der Zufuhrung in die Gewinnriicklagen sowie

einem hoheren Jahreslberschuss im Vergleich zum Vorjahr.
Die Eigenkapitalquote ist auf 64,7 % gesunken (Vorjahr 66,1 %),
aufgrund des Anstiegs der Bilanzsumme.

Die SIMONA AG verfolgt eine kontinuierliche Dividendenpolitik,
welche sich an der Entwicklung des IFRS-Konzernergebnisses und
einer stabilen Ausschuttungsquote orientiert. Wie in der Vergan-
genheit soll die Dividendenausschittung aus dem Free Cashflow
finanziert werden. Die Dividende fur das Geschaftsjahr 2024
belief sich auf 11,1 Mio. EUR und verminderte das Eigenkapital

in entsprechender Hohe.

Die Summe der Ruckstellungen betrug 49,9 Mio. EUR (Vorjahr
51,4 Mio. EUR). Die Ruckstellungen fur Pensionen wurden auf-
grund des erhohten Abzinsungssatzes von 2,05 % (Vorjahr

1,88 %) im Vorjahresvergleich mit 3,3 Mio. EUR niedriger dotiert
und betrugen zum Jahresende 42,4 Mio. EUR. Die sonstigen
Ruckstellungen waren mit 7,4 Mio. EUR passiviert (Vorjahr

5,3 Mio. EUR). Der Anstieg resultierte vor allem aus der Erfassung
einer Earn-Out-Verbindlichkeit im Rahmen der oben genannten
Akquisitionen Hohe von 1,1 Mio. EUR.

Die Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten betrugen

80,1 Mio. EUR (Vorjahr 58,9 Mio. EUR). Der Posten enthielt zum
Jahresende langfristige Darlehen aus der Akquisitionsfinanzierung
der Tochtergesellschaften in den Niederlanden und Grof3britan-
nien, wovon vertragsgemaf 10,8 Mio. EUR getilgt wurden. Zudem
wurden kurzfristige Inanspruchnahmen von Kreditlinien uber
36,0 Mio. EUR ausgewiesen. Die SIMONA AG verfugte Uber nicht
beanspruchte Rahmenkreditlinien in Hohe von 44,0 Mio. EUR
(Vorjahr 48,0 Mio. EUR).

Die Uberwiegend variabel verzinslichen Darlehen der Akquisitions-
finanzierung haben Laufzeiten von funf und sieben Jahren mit
vierteljahrlicher Tilgung. Ein Teilbetrag der variabel verzinsten
Darlehen ist mit jeweils einem Zinsswap abgesichert, sodass sich
flr diesen Teil wirtschaftlich eine feste Verzinsung ergibt. Die
Rahmenkredite werden variabel zuziglich eines festen markt-
Ublichen Aufschlages verzinst und kénnen in Euro oder Fremd-
wahrung in Anspruch genommen werden.
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Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen betrugen
6,8 Mio. EUR (Vorjahr 4,6 Mio. EUR). Der Anstieg ist stichtags-
bedingt.

Die Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen
beliefen sich auf 6,5 Mio. EUR (Vorjahr 5,4 Mio. EUR) und betrafen
hauptsachlich Warenlieferungen der deutschen Produktionsgesell-
schaften sowie der Tochtergesellschaft in Tschechien.

Die Summe der Verbindlichkeiten hat sich von 72,0 Mio. EUR auf
insgesamt 96,5 Mio. EUR erhoht. Diese resultiert im Wesentlichen
aus Zunahme der Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten
von 58,9 Mio. EUR im Vorjahr auf 80,1 Mio. EUR zum Stichtag.

Investitionen

Die Investitionen in Sachanlagen der SIMONA AG betrugen im
Berichtsjahr 1,6 Mio. EUR (Vorjahr 2,3 Mio. EUR). Es handelte sich
hauptsachlich um Investitionen zur Modernisierung der Betriebs-
und Geschaftsausstattung an den deutschen Standorten.

Insgesamt wurden Netto-Sachanlageninvestitionen in Hohe von
0,2 Mio. EUR (Vorjahr 1,0 Mio. EUR) getatigt.

Die Verpflichtungen aus erteilten Investitionsauftragen fir Anlage-
investitionen betrugen 5,4 Mio. EUR und wurden aus dem opera-
tiven Cashflow finanziert.

Zudem wurden Entwicklungskosten zur Einfuhrung von
SAP S/4HANA in H6he von 5,1 Mio. EUR aktiviert.

Liquiditatsanalyse

Die liquiden Mittel der SIMONA AG betrugen 32,7 Mio. EUR (Vor-
jahr 15,2 Mio. EUR) und setzten sich aus Bankguthaben in Euro
und Fremdwahrungen zusammen. Der Anstieg von 17,6 Mio. EUR
ist hauptsachlich auf den Mittelzufluss aus hoheren Beteiligungs-
ertragen gegenliber dem Vorjahr zurlickzufuhren.

3. CHANCEN- UND RISIKOBERICHT

Das Jahr 2025 war von hohen Unsicherheiten und weiterhin
anhaltenden geopolitischen Konflikten gepragt. Dies wirkte sich
auch auf die Investitionstatigkeit der vom SIMONA Konzern
bedienten Branchen und Unternehmen aus und somit auf die
Entwicklung der kurz- und mittelfristigen Risiken und Chancen.

Eine Entspannung war hingegen auf dem Rohstoffmarkt zu
beobachten, da die Preise bedingt durch die schwache Konjunk-
tur und Nachfrage gegenliber 2024 nicht mehr der starken
Volatilitat unterlagen und das Preisniveau unter dem des Vor-
jahres lag. Rohstoffpreise stellen fur den SIMONA Konzern ein
erhebliches Risikopotential dar, welches flr das Jahr 2025
deutlich gemindert war. Dies ist mit dem Beginn des Iran-Kon-
flikts im Marz diesen Jahres umgeschlagen und wir sehen
bereits deutliche Preisaufschlage fur alle Rohstoffe und Additive.
Die Konjunkturflaute in der Euro-Zone sowie die schwachelnde
Automobil- und Bauindustrie wirkten sich nachhaltig auf vom
SIMONA Konzern belieferte Branchen aus, was ein erhebliches
Risikopotential fur den SIMONA Konzern darstellt. Ein weiteres
Risiko resultiert aus der Handels- und Zollpolitik der US-amerika-
nischen Regierung und der daraus folgenden Reaktionen ande-
rer Volkswirtschaften, die zu steigenden Handelshemmnissen
geflihrt haben und weiterfihren kénnen.

Das kurzfristige Chancenpotenzial fur den SIMONA Konzern wird
durch die Entwicklung der Weltkonjunktur und der globalen
Handelspolitik bestimmt, die Einfluss auf die Investitionsneigung
haben. Eine durchgreifende konjunkturelle Erholung ist fur die
Regionen EMEA und Asien-Pazifik nicht in Sicht. Der IWF hat
seine Prognosen flir den Euro-Raum leicht gesenkt, das Wachs-
tum in China bleibt schwach. Fir die USA hat der IWF seine
Prognose leicht erhdht. Das kurzfristige Chancenpotenzial fur
den SIMONA Konzern ist daher unverandert verhalten.

Mittel- und langfristig sieht der SIMONA Konzern aufgrund seiner
Diversifizierungsstrategie und dem Fokus auf nachhaltige
Anwendungen und Produkte gutes Chancenpotenzial. Die
regionale Diversifizierung in Regionen mit hohem wirtschaft-
lichem Wachstum und hoher Investitionstatigkeit unter anderem
in Asien sowie die Diversifizierung der Anwendungen, z. B. in



Mobilitdt und Aquakultur bieten gute Wachstumschancen. Der
klare Fokus auf die Entwicklung nachhaltiger Produkte kann
langfristig einen Wettbewerbsvorteil bieten, wenn auch die
mittelfristigen Chancen durch den nachlassenden Fokus einiger
Volkswirtschaften, die Klima-Ziele zu erreichen, getriibt sind.

Nachhaltigkeit bleibt fur den SIMONA Konzern im Jahr 2026

ein wichtiger Erfolgsfaktor und ein wesentlicher Treiber fir die
Weiterentwicklung des Unternehmens. Die Integration nachhalti-
ger Produkte und die Identifizierung nachhaltiger Anwendungs-
felder er6ffnen 6kologische, soziale und wirtschaftliche Chan-
cen. Unsere Wesentlichkeitsanalyse zeigt auf, welche Themen
dabei besonders relevant sind - sowohl zur Reduzierung unserer
Umweltauswirkungen als auch zur Starkung unseres Geschafts-
potenzials.

Ein Schwerpunkt der Strategie liegt auf der Optimierung unserer
Produktionsprozesse und ressourcenschonenden Verfahren,
insbesondere zur Verringerung unseres CO»-FufRabdrucks.
SIMONA verfolgt daftir ambitionierte, wissenschaftlich fundierte
Klimaziele, die Anfang 2025 von der Science Based Targets initia-
tive (SBTi) validiert wurden: Bis 2030 sollen die Scope-1- und
Scope-2-Emissionen jahrlich um durchschnittlich 5,25 % sinken,
ausgehend vom Basisjahr 2022. Langfristiges Ziel ist die Errei-
chung des sogenannten ,Netto-Null“-Standards bis 2050. Im
Jahr 2023 haben wir unsere nachhaltige Produktlinie EcoPlastlQ
eingefuhrt, um Kundenanforderungen gerecht zu werden und
neue Marktpotenziale zu erschlieflen. 2026 arbeiten wir verstarkt
daran, diese Losungen im Markt weiter zu etablieren, ihre Sicht-
barkeit zu erhéhen und gemeinsam mit unseren Kundinnen und
Kunden neue Anwendungen zu entwickeln. Mit gezielten MaR-
nahmen zur Wiedergewinnung und Wiederverwertung von Materia-
lien fordern wir den Aufbau geschlossener Kreislaufe - im Unter-
nehmen ebenso wie entlang der gesamten Wertschopfungskette.

Dariber hinaus ist unsere soziale Verantwortung von grofRer
Bedeutung: Wir férdern Chancengleichheit sowie die Weiterent-
wicklung unserer Mitarbeitenden. Hohe Arbeitsstandards und
ein stark ausgepragtes Arbeitssicherheitsniveau sind unser
Anspruch. Mit gezielten Entwicklungs- und Qualifizierungspro-
grammen wirken wir 2026 dem Fachkraftemangel entgegen
und starken gleichzeitig die Mitarbeiterbindung.

Die konsequente Umsetzung dieser Nachhaltigkeitsstrategie
wird dem SIMONA Konzern im Jahr 2026 grofRe Chancen eroff-
nen. Durch 6kologische und soziale Verantwortung, effiziente
Prozesse und ein nachhaltiges Produktportfolio méchten wir
langfristigen Mehrwert schaffen und unsere Position als attrakti-
ver Arbeitgeber und verlasslicher Industriepartner fur die
Zukunft starken.

Risikomanagementsystem

Aufgrund seiner globalen Aktivitaten ist der SIMONA Konzern
vielfaltigen Risiken ausgesetzt, die den Unternehmenswert
negativ beeinflussen kdnnen. Die Risikostrategie ist integraler
Bestandteil der gesamten Unternehmensstrategie. Die Risiko-
kultur von SIMONA basiert auf bewussten Entscheidungen nach
den Grundsatzen eines vorsichtigen Kaufmanns. Ziel ist die
nachhaltige Sicherung des Unternehmensbestands und -werts.
Dies wird durch das frihzeitige Erkennen von Chancen bei
gleichzeitig vorsichtigem Management von Geschaftsrisiken
erreicht.

Die Risikosteuerung zielt darauf ab, Risiken zu vermeiden, zu
begrenzen oder zu Ubertragen. Verbleibende Risiken sowie die
Gesamtrisikolage werden einmal pro Quartal an Vorstand und
Aufsichtsrat berichtet.

Das Risikofriherkennungssystem (RFS) des SIMONA Konzerns
orientiert sich an den Anforderungen des IDW PS 340 n.F. Es
umfasst alle organisatorischen Grundsatze und Manahmen zur
Erkennung und Steuerung von unternehmerischen Risiken und
Chancen. Die Prinzipien, Strukturen und Prozesse des rech-
nungslegungsbezogenen internen Kontroll- und Risikomanage-
mentsystems sind in Richtlinien und Organisationsanweisungen
dokumentiert. Diese werden regelmafig an interne und externe
Entwicklungen angepasst. Darliber hinaus wurden zusatzliche
MaBnahmen implementiert, um eine frihestmaogliche Identifika-
tion, fundierte Bewertung und proaktive Steuerung von Risiken
im gesamten Konzern sicherzustellen.

Die Klassifizierung und Bewertung moglicher Risikoeintritte der
Einzelrisiken und den daraus resultierenden Schaden unter
Berlicksichtigung der Eintrittswahrscheinlichkeiten erfolgt
anhand der nachstehenden Matrix:
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Eintrittswahrscheinlichkeit Risikoeintritt/Risikorelevanz

Risikoeinstufung

Prioritat/Gewichtung Schadensausmaf

0-10 % sehr gering bis gering Bagatellrisiko 1 bis 2 0-<0,2 Mio. EUR
10-30 % gering bis mittel Kleinrisiko 1 bis 2 >0,2-<1 Mio. EUR
30-50 % mittel Mittleres Risiko 2 bis 4 >1-25 Mio. EUR
50-70 % hoch Grofrisiko 2 bis 4 26-100 Mio. EUR
70-90 % sehr hoch Hoch-/Katastrophenrisiko 3 bis 4 >100 Mio. EUR
90-100 % fast sicher Existenz-/Extremrisiko 4 >150 Mio. EUR

Das Risikomanagementsystem des SIMONA Konzerns steuert
die identifizierten Risiken auf Basis eines Risikoinventars und
einer Risikobewertung. Die Steuerung erfolgt im Abgleich von
Risikoprioritat, Eintrittswahrscheinlichkeit, erwartetem Risiko-
ausmafd und Risikointervall. Jedem Risiko wird auf Basis des
Schadens eine Risikoprioritat zugeordnet. Das Risikoausmaf
berechnet sich als Produkt aus Netto-Schadensausmafd und
Eintrittswahrscheinlichkeit. Der Risikointervall ergibt sich aus
der durchschnittlichen Anzahl moglicher Risikoeintritte inner-
halb eines Jahres fur ein Risiko Uber alle SIMONA-Gesellschaf-
ten, welche das jeweilige Risiko gemeldet haben. Das Schadens-
ausmaf bezieht sich auf Ereignisse mit direkter oder indirekter
Auswirkung auf das Konzern-EBIT zum 31.12.2025. Der Betrach-
tungszeitraum betragt 12 Monate.

Als wesentliche Einzelrisiken gelten Risiken, deren Risikoaus-
maf > 1,0 Mio. € und Risikointervall > 0,2 bewertet werden.

Zur Bewertung der Risikotragfahigkeit wird das ermittelte maxi-
male Risikodeckungspotenzial ins Verhaltnis zu den verfligbaren
Zahlungsmitteln (liquide Mittel) und dem Eigenkapital gesetzt.

Die wesentlichen Risiken ergeben sich fur den SIMONA Konzern
aus den folgenden Kategorien:

gesamtwirtschaftliche Risiken

Marktrisiken

finanzwirtschaftliche Risiken

betriebliche Risiken

Fir den SIMONA Konzern ergibt sich die Wesentlichkeit der
Risiken aus dem aggregierten Gesamtrisikopotenzial (Bezugs-
grole: Value at Risk 95%) einer Risikokategorie sowie dem

Risikopotenzial der Einzelrisiken einer Kategorie. Der Value at
Risk bezeichnet den maximalen potenziellen Verlust, der in
einem festgelegten Zeitraum mit einer bestimmten Wahrschein-
lichkeit, in diesem Fall 95%, nicht Uberschritten wird. Dieser wird
mithilfe der Monte-Carlo-Simulation ermittelt. Mageblich fir die
Bewertung sind die im Risikoinventar ermittelten Risikoausmafie
und Risikointervalle der Einzelrisiken. Erganzend zur Darstellung
der wesentlichen Risiken berichtet der SIMONA Konzern Uber
ausgewahlte branchentypische Risiken, die nach unserer aktu-
ellen Einschatzung zwar nicht als wesentlich im Sinne der
Berichtskriterien eingestuft werden, aufgrund ihrer qualitativen
Relevanz jedoch eine besondere Bedeutung fur die Geschafts-
tatigkeit des SIMONA Konzerns haben.

Gesamtwirtschaftliche Risiken

Der SIMONA Konzern sieht sich derzeit gesamtwirtschaftlichen
Risiken gegenlber, die seine strategische Position spurbar
belasten. Einerseits treffen die geopolitisch bedingten, struktu-
rell hohen Energiekosten die deutschen Produktionsstandorte
und fihren zu einem fundamentalen Wettbewerbsnachteil,
insbesondere gegenuber den USA und China. Andererseits

ist das Produktportfolio der Gruppe auf der Nachfrageseite in
jenen Sektoren exponiert, die von der strukturellen Konjunktur-
schwache am starksten betroffen sind.

Die Business Line Advertising & Building ist unmittelbar von der
Krise der europaischen, speziell der deutschen, Bauwirtschaft
und Messewirtschaft betroffen. Gleichzeitig trifft die Investitions-
zurlckhaltung im Maschinenbau die Business Line Industry

und die Business Line Mobility unterliegt der hohen Volatilitat
und dem Transformationsdruck der Automobilbranche. In der
Business Line , Infrastructure zeigt sich ein gespaltenes Bild.



Wahrend der Hochbau weiter schwachelt, haben die Energie-
wende und das von der Bundesregierung verabschiedete
Konjunkturprogramm zu einer Belebung des Tiefbaus geflhrt,
insbesondere im Bereich der Kabelschutzrohre partizipiert
SIMONA hieran. Verscharft wird die allgemeine Situation aber

auf der Kostenseite. Die im globalen Vergleich nicht wettbewerbs-
fahigen Strom- und Gaspreise am Standort Deutschland belasten
als akutes Risiko die Marge der dort gefertigten Produkte. Hinzu
kommt die fundamentale Abhangigkeit von petrochemischen
Vorprodukten, deren Preisvolatilitat infolge globaler Instabilitat
direkt auf die Materialkosten durchschlagt. Das Hauptrisiko flr
den SIMONA Konzern ist daher der Margendruck, da die hohen
Energie- und Rohstoffkosten an den europaischen Standorten
auf eine konjunkturell schwache Nachfrageseite treffen.

Um sich gegen die identifizierten gesamtwirtschaftlichen Risiken
abzusichern, verfolgt der SIMONA Konzern eine mehrgleisige
Strategie. Der konjunkturellen Nachfrageschwache begegnet
das Unternehmen durch eine konsequente geografische und
anwendungsbezogene Diversifikation. Schwachelnde Markte in
der Region EMEA, insbesondere im europaischen Bausektor,
kdnnen so teilweise durch eine robustere Entwicklung in den
Regionen Amerika und Asien-Pazifik sowie durch spezialisierte
Anwendungsbereiche wie ,Infrastructure* oder ,Mobility*
kompensiert werden.

Dem hohen Kostendruck durch die Energiepreise an den
deutschen Standorten setzt der SIMONA Konzern ein aktives
Energiemanagement entgegen. Kern dieser Absicherung sind
strategische Investitionen in die Energieeffizienz und die eigene
Versorgung durch erneuerbare Energien, wie der Bezug von
Windkraft fur die Stammwerke Kirn und Ringsheim und der
Ausbau von Photovoltaik-Anlagen.

Um die Profitabilitat zwischen Kostendruck und Nachfrage-
schwache zu sichern, wendet die Gruppe eine disziplinierte
Geschaftssteuerung an. Diese wagt zwischen der fur die Ergeb-
nissicherung wichtigen Auslastung der Produktionskapazitaten
und der Stabilisierung der Marge ab. So ist insbesondere in den
margenschwacheren Produkten die Kapazitatsauslastung und
Fixkostendeckung ein Treiber, wahrend bei den héhermargigen
Produkten Preis- und Margensicherung Vorrang haben.

Gesamtwirtschaftliche Risiken werden vom SIMONA Konzern als
mittleres Risiko eingestuft. Aufgrund der breiten Diversifikation
des SIMONA Konzerns (Produkte, Kunden, Branchen und Pro-
duktionsstandorte) wurden im Jahr 2025 keine Risiken fest-
gestellt, die erhebliche negative Auswirkungen hatten. Ebenso
lagen keine bestands- oder existenzbedrohenden Risiken vor.

Aufgrund der dezentralen Struktur des SIMONA Konzerns erwar-
ten wir flr das Jahr 2026 eine stabile Risikolage auf moderatem
Niveau.

Marktrisiken

Die thermoplastische Kunststoffindustrie und damit der SIMONA
Konzern sind akuten Marktrisiken ausgesetzt, die Uber einen
normalen Konjunkturzyklus hinausgehen. Ein zentrales Risiko
ist der signifikante Nachfrage- und Auftragsrickgang, der
durch eine Kombination aus der strukturellen Schwache in
Kernmarkten wie der chemischen Industrie und dem Bausektor
und gleichzeitig bestehenden globalen Uberkapazitaten aus-
geldst wird. Diese Situation fuhrt zu einem Verdrangungs-
wettbewerb und einem Rickgang der erzielbaren Markt-
preise, insbesondere bei Standardprodukten, was die Margen
erodiert. Verscharft wird dieser Preisdruck durch die Rohstoff-
abhangigkeit von petrochemischen Vorprodukten; dieses Risiko
wirkt in beide Richtungen: als Kostenrisiko bei Preisspitzen

und als Abwertungsrisiko fur Lagerbestande bei fallenden
Notierungen.

Ein weiteres Marktrisiko ist der Rlickgang der Kundenakzeptanz
flr Kunststoffe aus Neumaterial, getrieben durch regulatorische
Vorgaben (z.B. EU Green Deal) und ein verscharftes Nachhaltig-
keitsbewusstsein, welches die Nachfrage in Richtung Rezyklate
und alternative Werkstoffe verschiebt.

Zur Absicherung gegen die identifizierten Marktrisiken verfolgt
der SIMONA Konzern eine mehrgleisige Strategie. Dem Risiko
des Preisverfalls durch Uberkapazititen und Nachfrageschwé-
che begegnet das Unternehmen mit einer klaren Priorisierung
von ,Marge vor Volumen* bei hochpreisigen und damit margen-
starkeren Produkten. Bei den Commodities muss sich SIMONA
dem Wettbewerb stellen und durch EffizienzmaRnahmen und
Kapazitatsauslastung den Margendruck kompensieren oder
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abmildern. Flankiert wird dies durch eine Diversifikation der
Anwendungen, bei der der Fokus verstarkt auf margenstarkere
High-Performance-Produkte in den Business Lines Industry
und Mobility gelegt wird, um die Abhangigkeit vom preissen-
siblen Standardgeschaft zu reduzieren.

Dem Risiko der Rohstoffabhangigkeit und der damit verbunde-
nen Preisvolatilitat wird durch ein vorsichtiges Bestandsmanage-
ment entgegengewirkt, was die Gefahr von Lagerabwertungen
durch fallende Marktpreise minimiert. Um das prognostische
Risiko einer Fehleinschatzung der Marktentwicklung in Europa
abzufedern, dient die geografische Diversifikation als Kern-
absicherung; strategische Investitionen in den Wachstums-
regionen Amerika und Asien-Pazifik reduzieren das Klumpen-
risiko in der strukturell schwachen Region EMEA.

Dem Marktrisiko eines Rickgangs der Kundenakzeptanz fur
Kunststoffe begegnet der SIMONA Konzern proaktiv. Durch die
Fokussierung auf die Kreislaufwirtschaft und die Biindelung
nachhaltiger Losungen unter der Produktlinie EcoPlastlQ positio-
niert sich das Unternehmen als Lésungsanbieter und sichert
sich die Nachfrage zukunftsorientierter Kundengruppen.

Risikoprofil: Das folgende Szenario bleibt eines der schwerwie-
gendsten Einzelrisiken. Es beschreibt das Verbot strategisch
wichtiger Werkstoff- oder Produktgruppen (z.B. Fluorpolymere)
ohne Ubergangsfristen, was den Ausfall wichtiger Produkte

in der Business Line Industry (insbesondere Halbleiter und
Chemie) fundamental treffen wirde.

Der maximale Schaden (VaR 95%) wird tendenziell als Grof3risiko
eingestuft. Er tritt im Kaskaden-Szenario eines umfassenden
Verbots ein, welches das strategische Fluorpolymer-Geschaft
stilllegt. Ein Schaden dieser Gré8enordnung héatte gravierende
Auswirkungen auf das Ergebnis des SIMONA Konzerns. Er setzt
sich zusammen aus massiven Lagerabschreibungen, dem
Impairment (Sonderabschreibung) der spezialisierten Produk-
tionsanlagen und dem dauerhaften Deckungsbeitragsverlust.
Diese Posten wirden das operative Ergebnis (EBIT) als au3eror-
dentlicher Aufwand treffen und kénnten das Konzernergebnis
mafRgeblich beeinflussen. Dieses Risiko hat sich inzwischen

reduziert durch die partielle Umstellung auf PFAS-freie Rohstoffe.
Es bleibt aber als latentes Risiko weiter bestehen.

Insgesamt bewertet die SIMONA Marktrisiken weiterhin als
Grofrisiko. Obwohl das operative Ergebnis (EBIT) des SIMONA
Konzerns im Jahr 2025 durch die schwache Konjunktur und
hohen Kosten belastet wurde, lag diese Belastung im Rahmen
der erwarteten Marktrisiken und ist nicht auf einen einzelnen
gravierenden Risikoeintritt zurtiickzufthren.

Fir 2026 erwarten wir eine stabile und beherrschbare Risikolage
flr den SIMONA Konzern.

Reputationsrisiko

Reputationsschaden sind flir spezialisierte Industrieunterneh-
men wie den SIMONA Konzern ein kritisches Risiko, da das
Geschaftsmodell auf technischem Vertrauen und zunehmend
auf Nachhaltigkeitsversprechen basiert. Die Analyse des Reputa-
tionsrisikos - insbesondere im Kontext einer potenziellen ESG-
Glaubwurdigkeitskrise oder massiven Qualitatsmangeln - zeigt
ein erhebliches strategisches Gefahrenpotenzial.

Das Schadensausmaf eines moglichen Reputationsrisikos wird
als klein bis mittel bewertet.

Risikoprofil: Dieses Szenario beschreibt einen massiven Vertrau-
ensverlust bei Schlisselkunden und Investoren. Ausléser kdnnte
eine offentlichkeitswirksame Kampagne gegen die Nachhaltig-
keitsstrategie (,Greenwashing-Vorwurf“) oder ein schwerer
Qualitatsmangel bei Produkten sein, der die Marke SIMONA
nachhaltig beschadigt. Ein Reputationsschaden wirde das
operative Ergebnis (EBIT) nicht nur im Eintrittsjahr durch direkte
Kosten und Umsatzverluste massiv belasten, sondern kdnnte
durch héhere Kapitalkosten und langfristige Marktanteilsver-
luste die Ertragskraft des SIMONA Konzerns Uiber mehrere
Geschéftsjahre hinweg beeintrachtigen.

Hinsichtlich der strategischen Bedeutsamkeit stuft die SIMONA
das Reputationsrisiko weiterhin als Grofrisiko ein, wobei der
Eintritt eines Risikoschadens als sehr gering bis gering ange-
sehen wird.



Aufgrund der hohen Qualitatsstandards und der Nachhaltigkeits-
strategie des SIMONA Konzerns sehen wir die Risikoeinstufung
von Reputationsschaden auch fiir das Jahr 2026 auf einem
stabilen gleichbleibenden Niveau.

Finanzwirtschaftliche Risiken

Die finanzwirtschaftlichen Risiken des SIMONA Konzerns konzen-
trieren sich mafgeblich auf die globale Expansionsstrategie und
die historischen Verpflichtungen am Heimatstandort. Ein zentra-
les Risiko ist die Werthaltigkeit des durch Akquisitionen aktivier-
ten Goodwills. Sollten diese Beteiligungen die strategischen
Erwartungen aufgrund einer regionalen Rezession nicht erfullen,
drohen aufBerordentliche Abschreibungen (Impairment). Das
Beteiligungsrisiko zeigt sich zudem in der Performance der
globalen Tochtergesellschaften; gerat eine auslandische Gesell-
schaft in Schieflage, kdnnte ein , Cross-Subventionierungs-
Zwang"“ entstehen, bei dem die Muttergesellschaft Kapital
nachschieffen muss, das dann flr Investitionen fehlt. Als deut-
sches Traditionsunternehmen ist die SIMONA AG zudem durch
signifikante Pensionsverpflichtungen belastet. Obwohl der jingste
Zinsanstieg zu einer bilanziellen Entlastung (niedrigerer Barwert)
geflhrt hat, bleibt der laufende Liquiditatsabfluss durch die
Pensionszahlungen eine strukturelle Belastung fur die Liquiditat.

Das Risiko aus Investitionen in die Erweiterung oder Moderni-
sierung der Infrastruktur besteht primér in einer potenziellen
Unterauslastung der Kapazitaten. Sollte die Nachfrage hinter den
Erwartungen zurtickbleiben, resultiert daraus eine verzogerte
Amortisation des eingesetzten Kapitals, was als mittleres Risiko
fir die Rentabilitatsziele des SIMONA Konzerns eingestuft wird.

Die Wahrungsrisiken des SIMONA Konzerns sind aufgrund der
globalen Produktions- und Vertriebsstandorte komplex, wobei
der Rohstoffeinkauf auf dem Weltmarkt fast ausschliefllich in
US-Dollar (USD) als zentrales Grundrisiko gilt. Die starke Prasenz
in den USA dient hierbei als ,Natural Hedge“, da die dortigen
Gesellschaften sowohl ihre Rohstoffe in USD einkaufen als auch
ihre Produkte in USD verkaufen, was das operative Transaktions-
risiko eliminiert; einzig das Translationsrisiko bei der Umrech-
nung der USD-Gewinne in die Berichtswahrung Euro bleibt
bestehen.

Deutlich héhere Risiken bergen die Standorte in China; hier trifft
ein Transaktionsrisiko (Einkauf in USD, Verkauf in CNY) auf ein
signifikantes Repatriierungsrisiko, da Kapitalverkehrskontrollen
den Transfer von Gewinnen an die deutsche Muttergesellschaft
erschweren oder verzégern kdnnen. Ein weiteres groes Wah-
rungsrisiko besteht in der Turkei: Aufgrund der Hyperinflation und
der Volatilitat der turkischen Lira (TRY) flihrt das Transaktions-
risiko (Einkauf in USD, Verkauf in EUR und TRY) zu einer standi-
gen, akuten Bedrohung der Margen. Gleichzeitig erodiert der
Wert der turkischen Beteiligung durch die permanente Abwer-
tung der Lira massiv in der Konzernbilanz (Translationsrisiko).

Zur Absicherung der finanzwirtschaftlichen Risiken nutzt der
SIMONA Konzern verschiedene strategische, operative und
finanztechnische MafRnahmen. Dem Risiko von Wertminderun-
gen bei Akquisitionen und Beteiligungen begegnet das Unterneh-
men durch ein striktes Controlling sowie der Durchfihrung
regelmaRiger Werthaltigkeitstests. Gleichzeitig dient die globale
Diversifikation der Beteiligungen als strategischer Hedge, um
Performance-Risiken einzelner Regionen auszugleichen. Als
wichtigste strategische Absicherung dient hier jedoch der
»Natural Hedge“ durch die US-Tochtergesellschaften, die ope-
rativ in USD wirtschaften und so das Netto-Wahrungsrisiko

der Gruppe reduzieren. Den Belastungen aus den historischen
Pensionsverpflichtungen in Deutschland hat SIMONA langfristig
durch die Umstellung der Pensionssysteme auf beitragsorien-
tierte Plane fir neue Mitarbeitergenerationen entgegengewirkt,
wahrend der bestehende Liquiditatsabfluss der Altzusagen
durch eine sorgfaltige Liquiditatsplanung im operativen Cashflow
abgedeckt wird.

Risikoprofil: Dieses Szenario beschreibt das Scheitern einer
Akquisition (M&A). Der Schaden entsteht, wenn eine Post-Merger-
Integration zeitgleich mit einem Markteinbruch in der Zielregion
zusammentrifft. Dieses Szenario tritt ein, wenn der Marktein-
bruch in der Zielregion dauerhaft ist und die Integration komplett
fehlschlagt. Der ursprungliche Business Plan, der die Basis fur
den Kaufpreis und die Aktivierung des Goodwills war, ist damit
unwiderruflich zerstort. Der Maximalschaden entsteht in diesem
Fall als rein bilanzieller Effekt: Er resultiert aus der auflerordent-
lichen Abschreibung (Impairment) des gesamten aktivierten
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Goodwills dieser Akquisition. Dieser Vorgang wurde zudem das
operative Ergebnis (EBIT) direkt und massiv belasten und das
Eigenkapital des SIMONA Konzerns entsprechend reduzieren.

Der SIMONA Konzern stuft finanzwirtschaftliche Risiken weiter-
hin als Grofrisiko ein. Im Geschaftsjahr 2025 traten keine
wesentlichen Risiken ein, die die Geschaftstatigkeit des SIMONA
Konzerns spurbar beeintrachtigt oder das Ergebnis negativ
beeinflusst hatten.

Fir 2026 erwarten wir fur die finanzwirtschaftliche Risikolage
des SIMONA Konzerns ein gleichbleibendes stabiles Niveau.

Betriebliche Risiken

Die betrieblichen Risiken fiur die thermoplastische Industrie sind
existenziell und konzentrieren sich fur den SIMONA Konzern auf
die Hauptgefahr Feuer und Brandschutz.

Die Kombination aus hohen Brandlasten (Polymergranulate,
Fertigwarenlager) und permanenten Zindquellen (Extrusions-
prozesse bei Temperaturen bis 400°C, Elektrik) ist inharent
gefahrlich. Ein GrofSbrand in einem Produktionsstandort des
SIMONA Konzerns wirde nicht nur Gebaude, sondern auch
spezialisierte, schwer ersetzbare Extrusionsanlagen oder
sonstige technische Anlagen zerstoéren. Der daraus resultieren-
de, potenziell 12 bis 24 Monate dauernde Produktionsausfall
(Betriebsunterbrechung) stellt oft ein groferes finanzielles
Risiko dar als der reine Sachschaden, da Kunden in dieser Zeit
unwiderruflich zur Konkurrenz abwandern.

Zur Absicherung gegen dieses existenzielle Betriebsrisiko ver-
folgt der SIMONA Konzern eine mehrstufige Strategie.

Beim Brandschutz kombiniert der SIMONA Konzern bauliche,
technische und finanzielle Absicherungen. Baulich wird durch
Brandabschnitte eine Ausbreitung des Feuers verhindert. Tech-
nisch sichern automatische Brandmelde- und Sprinkleranlagen
die Hochrisikobereiche (Lager, Extrusion) ab. Finanziell wird der
verbleibende Sachschaden durch eine Brandversicherung und
der groRere Folgeschaden durch eine Betriebsunterbrechungs-
versicherung gedeckt. Als strategischer Hedge dient zudem der

globale Produktionsverbund, der im Ernstfall Teile der Produk-
tion eines ausgefallenen Werks tbernehmen und so die Liefer-
fahigkeit bei Schlusselkunden sichern kann.

Der SIMONA Konzern stuft dieses Risiko aufgrund seines poten-
ziell hohen Schadensausmafies als Katastrophen- bzw. Hoch-
risiko ein. Im Einklang mit dieser Einschatzung kam es im
Berichtsjahr 2025 zu keinen Risikoeintritten, die eine mafigeb-
liche negative Beeintrachtigung der Geschaftstatigkeit oder eine
signifikante Ergebnisbelastung zur Folge gehabt hatten.

Ein weiteres wesentliches Risiko fur den SIMONA Konzern
besteht in einer potenziellen strategischen Fehlbeurteilung von
Markttrends oder Kundenbedarfen, was zu einer fehlerhaften
Ressourcenallokation fuhren und die langfristige Wettbewerbs-
fahigkeit sowie die Marktposition des Konzerns nachhaltig
beeintrachtigen konnte. Aufgrund des moéglichen Schadenaus-
mafdes einer Fehleinschatzung in der strategischen Ausrichtung
des SIMONA Konzerns ist dies als Grof3risiko einzustufen.

Des Weiteren hat die Cyberkriminalitat fir den SIMONA Konzern
eine hohe Bedeutung. Das gréfte Risiko stellt hierbei Ransom-
ware dar, die zu einem sofortigen Betriebsstillstand fuhren kann.
Fur den SIMONA Konzern ist zudem die Industriespionage
kritisch, da der Diebstahl von geistigem Eigentum (Rezepturen,
Prozessparameter flir Spezialwerkstoffe) den Wettbewerbsvorteil
bedroht.

Gegen Cyberkriminalitat setzt der SIMONA Konzern auf eine
Kombination aus technischen und organisatorischen MaRnah-
men. Technisch ist die strikte Netzwerksegmentierung zur
Trennung der Produktionsnetze (OT) von der allgemeinen IT
(IT) entscheidend, erganzt durch moderne Sicherheitsarchi-
tekturen wie Firewalls. Organisatorisch ist die Backup-Strate-
gie - insbesondere das Vorhalten von Offline-Backups -
essenziell, um nach einem Angriff handlungsfahig zu bleiben.
Flankiert wird dies durch Awareness-Schulungen der Mitar-
beitenden.

Ein spezifisches Schadensszenario im Bereich Cyberkriminalitat
behandelt den gezielten Diebstahl von geistigem Eigentum (IP),



wie Rezepturen und Kundenlisten, kombiniert mit der Sabotage
von technischen Anlagen. Der SIMONA Konzern bewertet den
moglichen Schaden als mittleres Risiko. Der Eintritt eines Ext-
remszenarios wird auf sehr gering bis gering eingestuft.

In der Gesamtbewertung stuft der SIMONA Konzern betriebliche
Risiken als mittleres Risiko, mit einer geringen bis mittleren
Eintrittswahrscheinlichkeit ein. Im Berichtsjahr 2025 sind keine
Risiken eingetreten, die sich mafigeblich negativ auf die Ergeb-
nisziele des SIMONA Konzern ausgewirkt haben.

Aufgrund der hohen technologischen Standards im Bereich
Brandschutz und Brandbekampfung sowie der Cybersicherheit
erachten wir die Risikolage auch im Jahr 2026 weiterhin auf
einem gleichbleibenden Niveau.

Risikotragfahigkeitsanalyse und Gesamtrisikolage

Die Risikotragfahigkeitsanalyse fUr das Berichtsjahr ergab zu
keinem Zeitpunkt eine Bestandsgefahrdung fir den SIMONA
Konzern. Die definierte Risikodeckungsmasse, bestehend
aus Eigenkapital und liquiden Mitteln, wurde als ausreichend
bewertet, um alle quantifizierten Risiken sicher abzudecken,
wodurch die Risikotragfahigkeit jederzeit gewahrleistet ist.

Die Gesamtrisikolage des SIMONA Konzerns wird fur das Berichts-
jahr 2025 im Vergleich zum Vorjahr 2024 als unverandert ange-
spannt bis leicht erhdht bewertet. Diese Einschatzung basiert
auf einer differenzierten Betrachtung der Risikokategorien.

Einerseits blieben die latenten, katastrophalen Einzelrisiken
(GroBbrand, cyber-, physische Angriffe oder massive Goodwill-
Impairments) in ihrer Bewertung stabil. Sie werden weiterhin
aufgrund ihres potenziellen Schadensausmafes als Hoch-/
Katastrophenrisiken eingestuft. Andererseits haben sich die
bereits im Jahr 2024 eingetretenen Markt- und Konjunkturrisi-
ken - insbesondere die anhaltende Nachfrageschwache, der
Preisdruck durch Uberkapazitaten und die hohen Energiekosten
- im Berichtsjahr 2025 verstetigt.

Trotz permanenter Eintrittsmoglichkeit haben sich diese Risiken
im Berichtsjahr nicht materialisiert.

Ausblick 2026

Fir das Geschaftsjahr 2026 ist keine signifikante Entspannung
der Gesamtrisikolage fur den SIMONA Konzern zu erwarten;
wobei sich die Gewichtung der Risiken allerdings verschieben
kénnte. Als dominantes Risiko wird weiterhin die strukturelle
Nachfrageschwache in den europaischen Schliisselmarkten -
insbesondere chemische Industrie und Bau - angesehen, welche
die Auslastung und Margen durch den anhaltenden Preisdruck
belastet.

Ein Fokus wird 2026 auf der konjunkturellen Entwicklung in der
Region Amerika liegen: Sollte der bisherige Stabilitatsanker
schwacheln, wirde dies das Gesamtrisiko signifikant erh6hen
und das Risiko eines Goodwill-Impairments auf die US-Akquisi-
tionen akut werden lassen. Gleichzeitig durfte sich das strategi-
sche Investitionsdilemma - der hohe Investitionsbedarf in die
Transformation (Dekarbonisierung, Regulatorik) bei einem durch
die Marktschwache potenziell geschmalerten operativen Cash-
flow - weiter verschérfen. Die latenten Hochrisiken (z.B. Brand-
schutz) bleiben in ihrer Einstufung (hoher Impact, geringe Wahr-
scheinlichkeit) unverandert.

Die militarische Eskalation im Iran belastet die globalen Roh-
stoffmarkte erheblich und fihrt aktuell zu signifikanten Preis-
steigerungen bei Rohol sowie den fiir SIMONA wesentlichen
Polymeren PE, PP und PVC. Neben der hohen Preisvolatilitat
bestehen potenzielle Risiken flir Versorgungsunterbrechungen
und logistische Einschrankungen in der Golfregion, die im
Rahmen des Risikomanagements kontinuierlich bewertet
werden. Dank einer sehr robusten Risikodeckungsmasse und
etablierter Mechanismen zur Steuerung der Beschaffungs- und
Absatzpreise sieht sich der SIMONA-Konzern gut positioniert,
um diesen dynamischen Marktveranderungen wirksam zu
begegnen.
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Rechnungslegungsbezogenes internes Kontrollsystem
(IKS) und Risikomanagementsystem (RMS) -

Bericht gemaf} § 289 Abs. 4 und § 315 Abs. 4 HGB

Das Ziel des internen Kontrollsystems (IKS) fiir die Rechnungs-
legung ist es, die Regelkonformitat des Jahres- und Konzernab-
schlusses zu sichern. Dies wird durch die Implementierung von
Kontrollen erreicht, die trotz bestehender Risiken hinreichende
Sicherheit Uber die Korrektheit der Abschlisse geben sollen.

Das interne Kontrollsystem des SIMONA Konzerns umfasst alle
Prozesse und Kontrollen, die fur die Erstellung des Jahres- und
Konzernabschlusses wesentlich sind. Bei der Ausgestaltung
orientiert sich der SIMONA Konzern an den Standards des
Instituts der Wirtschaftsprufer (IDW). Im Zeitraum zwischen
dem Bilanzstichtag und der Lageberichterstattung wurden
keine maRgeblichen Anderungen am IKS vorgenommen.

Als wesentlich erachtet der SIMONA Konzern Merkmale des

IKS und RMS, die die Rechnungslegung und die Gesamtaussage
des Jahres- bzw. Konzernabschlusses (einschliefRlich Lage-
bericht) mafigeblich beeinflussen kénnen. Dies umfasst haupt-
sachlich MaBnahmen zur Sicherstellung der ordnungsgemaéfien
IT-gestltzten Verarbeitung rechnungslegungsbezogener Sach-
verhalte und Daten sowie die Uberwachung der Rohstoffpreis-
entwicklung im Preismanagement zur rechnungslegungsbezo-
genen Steuerung der Beschaffungs- und Absatzpreise.

Der Rechnungslegungsprozess des SIMONA Konzerns ist hybrid
organisiert: Wahrend die Buchhaltung der Gesellschaften Uber-
wiegend nach lokalen Standards bilanziert, wird der Konzern-
abschluss nach IFRS erstellt. Die SIMONA AG steuert diesen
Prozess zentral, unterstutzt von einem einheitlichen Konten-
rahmen und einem Accounting Manual. Alle Gesellschaften sind
Uber eine feste Berichtsstruktur und standardisierte Reporting
Packages in den Prozess eingebunden. Die Daten werden in
einem nach IDW PS 880 zertifizierten Konsolidierungssystem
verarbeitet (Programmversion 23.1). Die Konsolidierung erfolgt
auf Segment- und Konzernebene. Die Erstellung externer
Berichte erfolgt softwaregestutzt mit Schnittstelle zum Kon-
solidierungssystem.

Die Plausibilitat der Zahlen wird auf allen Ebenen durch system-
technische, automatische und manuelle Kontrollen sicherge-
stellt. Wichtige Elemente sind dabei eindeutige Verantwortlich-
keiten, Zugriffsregelungen bei IT-Systemen sowie die Anwendung
der Kontrollgrundsatze (Funktionstrennung, Vier-Augen-Prinzip,
Freigabeverfahren) im Abschlusserstellungsprozess. Die Gesamt-
verantwortung fur das rechnungslegungsbezogene IKS tragt der
Vorstand der SIMONA AG und wird vom Aufsichtsrat Uberwacht
und kontrolliert.

Angemessenheit und Wirksamkeit des gesamten Internen
Kontroll- und Risikomanagementsystems?®

Das IKS und RMS des SIMONA Konzerns ist umfassend
implementiert und geht Uber die gesetzlichen Mindestanforde-
rungen hinaus. Wahrend die Berichtspflicht (§§ 289 Abs. 4,
315 Abs. 4 HGB) auf den Rechnungslegungsprozess fokussiert,
steuern die Systeme auch operative Risiken und zunehmend
Nachhaltigkeitsthemen. Ein risikoorientiertes Compliance-
Management-System (CMS) ist integraler Bestandteil. Dieser
ganzheitliche Ansatz gilt sowohl auf Ebene der SIMONA AG

als auch fur den gesamten SIMONA Konzern.

Der Vorstand der SIMONA AG ist zur Einrichtung eines geeigne-
ten Uberwachungssystems verpflichtet (§ 91 Abs. 2 AktG), das
bei SIMONA das IKS, RMS und Risikofriherkennungssystem
(FWS) umfasst. Der Vorstand beurteilt jahrlich die Angemessen-
heit und Wirksamkeit der MaBnahmen des IKS und RMS.
Gestutzt auf regelméafige Berichte der Systemverantwortlichen
und der Internen Revision, liegen dem Vorstand keine Hinweise
vor, die zur Einschatzung flihren, dass das IKS und RMS in ihrer
Gesamtheit nicht angemessen oder nicht wirksam gewesen
waren.

Der Aufsichtsrat der SIMONA AG ist nach § 111 AktG zur Uber-
wachung des Vorstandes verpflichtet. Diese Uberwachungs-
pflicht erstreckt sich auch auf das interne Kontrollsystem und
das Risikomanagementsystem. Der Aufsichtsrat hat seine
Kontroll- und Uberwachungstéatigkeiten beziiglich IKS und RMS
flr das Berichtsjahr 2025 wahrgenommen.

1 Bei den Angaben in diesem Abschnitt handelt es sich um lageberichtsfremde Angaben,
die nicht Gegenstand der inhaltlichen Priifung durch den Abschlusspriifer sind.



4. PROGNOSEBERICHT

Globale Konjunktur

Der Internationale Wahrungsfonds erwartet in seinem aktuali-
sierten Ausblick eine fortgesetzt stabile, aber unterdurchschnitt-
liche globale Wachstumsdynamik. Fir die Jahre 2026 und 2027
prognostiziert der IWF ein weltweites BIP-Wachstum von 3,3 %
bzw. 3,2 %. Damit bleibt das Wachstum leicht unter dem lang-
fristigen Durchschnitt, zeigt sich jedoch angesichts geopoliti-
scher Unsicherheiten, struktureller Belastungen und handels-
politischer Spannungen weiterhin resilient. Die globale Inflation
wird sich laut IWF weiter abschwachen und von 4,1 % im Jahr
2025 auf 3,8 % im Jahr 2026 und 3,4 % im Jahr 2027 zuruck-
gehen. Der Ruckgang erfolgt in fortgeschrittenen Volkswirt-
schaften schneller als in Schwellenlandern; in den USA wird

das Erreichen des Inflationsziels langsamer erfolgen.

USA

Der Wachstumspfad der US-Wirtschaft bleibt kraftig, wenn auch
durch geopolitische und handelspolitische Faktoren zunehmend
herausgefordert. Der IWF erwartet 2026: +2,4 % und 2027:
+2,0 %. Die stabile Wachstumsprognose reflektiert eine Kombi-
nation aus robusten privaten Investitionen - insbesondere im
Bereich klnstliche Intelligenz -anhaltend solider Konsumnach-
frage sowie unterstitzenden fiskalischen Impulsen.

Euroraum

FUr den Euroraum zeichnet der IWF ein Bild verhaltener, aber
stabilisierter Wachstumsraten. Hauptbremsfaktoren bleiben
strukturelle Wettbewerbsprobleme, hohe Energiepreise, eine
schwache Industrieproduktion und eine zogerliche Investitions-
tatigkeit. Der IWF erwartet fur 2026 ein Wachstum von 1,3 %
und fur 2027 ein Plus von 1,4 %. Die Fortschritte werden vor
allem durch hohere staatliche Investitionen, steigende Realein-
kommen und eine allmahlich lockerere Finanzierungsumgebung
unterstutzt.

Deutschland

Deutschland bleibt im internationalen Vergleich weiterhin am
unteren Ende der Wachstumsverteilung. Die IWF-Prognosen
lauten fur 2026: +1,1 % und fir 2027: +1,5 %. Hauptgrinde
fir die schwache Entwicklung bleiben eine niedrige Industrie-

auslastung, eine schwache Exporttatigkeit, strukturelle Standort-
nachteile, hohe Energiepreise sowie globale Belastungen fur

den Maschinen-, Chemie- und Automobilsektor. Der IWF weist
zudem darauf hin, dass Deutschland trotz stabilisierender
Konsumausgaben nur langsam aus der industriellen Schwache-
phase herausfindet.

China

Der IWF bestatigt in seinem Januar 2026 Update einen robus-
ten, wenn auch zunehmend asymmetrischen Wachstumskurs
Chinas. Die Wirtschaft bleibt stark exportgetrieben, wahrend
Konsum, Immobilienmarkt und Unternehmensinvestitionen
weiterhin strukturelle Schwachen aufweisen. Fir 2026 prognos-
tiziert der IWF ein Wachstum von 4,5 % und fir 2027 von 4,0 %.
Der Ausblick reflektiert eine Kombination aus staatlichen Unter-
stlitzungsmafinahmen, einer stabilen Exportentwicklung und
einer nur langsam fortschreitenden Neugewichtung hin zu
konsumorientiertem Wachstum.

Kunststoffverarbeitende Industrie

Fir das Jahr 2026 erwartet der Gesamtverband der kunststoff-
verarbeitenden Industrie (GKV) - trotz der schwierigen Aus-
gangslage - keine weitere Verscharfung des Abwartstrends,
sondern die Moglichkeit einer Stabilisierung des Branchenum-
felds in Deutschland. Erste Unternehmensbefragungen zeigen
vorsichtigen Optimismus. 50 % der befragten Unternehmen
rechnen fur 2026 mit steigenden Umsatzen, 34 % mit wachsen-
den Gewinnen im Jahr 2026. Positive Impulse werden insbeson-
dere durch politische Reforminitiativen, einen moglichen Blro-
kratieabbau, die Entlastung bei Energie- und Produktionskosten
sowie die steigende Bedeutung einer funktionsfahigen Kreislauf-
wirtschaft erwartet.

Konjunkturaussichten der Business Line Industry

Fir die Business Line Industry sind die konjunkturellen Aussich-
ten in den Jahren 2026 und 2027 weiterhin von einem gedampf-
ten weltwirtschaftlichen Umfeld gepragt. Die globale Industrie
wird durch strukturelle Belastungsfaktoren - hohe Unsicherheit
im Welthandel, geopolitische Spannungen, fragmentierte Liefer-
ketten und schwache Investitionsimpulse - nur langsam an
Dynamik gewinnen. Fur die Industrieproduktion ist 2026 und
2027 lediglich mit einer verhaltenen Erholung zu rechnen.
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Die Weltbank erwartet fir 2026 ein globales Wachstum von
rund 2,6 %, gefolgt von einem geringflugigen Aufwartstrend im
Jahr 2027.

Die Prognosen fur die globale Chemieindustrie bleiben verhal-
ten. Der Sektor befindet sich weltweit in einer Phase struktu-
reller Anpassung mit Uberkapazitaten in Asien, einer schwachen
Nachfrage in Europa sowie Handelsumlenkungen durch protek-
tionistische MaRnahmen. IWF und Branchenanalysen prognosti-
zieren, dass die globale Chemieproduktion 2026 und 2027 nur
moderat wachst und weiterhin belastet bleibt. In Europa erwar-
tet der VCI weiterhin keine Trendwende vor 2027. Produktions-
und Umsatzprognosen bleiben schwach; Uberkapazitaten und
fehlende Wettbewerbsfahigkeit belasten den Standort anhal-
tend. Fir Deutschland geht der Verband von einer stagnierenden
bis rucklaufigen Produktion und weiter niedriger Kapazitatsaus-
lastung aus.

Der globale Markt flir Maschinenbau wachst 2026 und 2027
ebenfalls nur geringflgig. Die Hauptbremsfaktoren bleiben
globale geopolitische Unsicherheiten, ausgepragte protektio-
nistische Tendenzen, unsichere Investitionsneigung in der
Industrie und hohe Kosten in Europa. Der VDMA erwartet nach
dem deutlichen Rickgang 2025 fir den deutschen Maschinen-
bau wieder ein leichtes reales Wachstum von +1 % im Jahr
20286, bevor sich 2027 ein moderaterer Verlauf anschlielen
durfte.

Konjunkturaussichten der Business Line Mobility

Bahn

Der weltweite Markt fur Innenausstattung von Zugen und
Bussen setzt seinen Wachstumskurs fort. Neue Branchen-
analysen erwarten flir den Bereich Train Interiors ab 2026 jahr-
liche Wachstumsraten zwischen 5,8 % und 7,4 %, getragen

von steigenden Investitionen in Bahnnetze sowie dem Trend

zu komfort- und designorientierten Innenraumlésungen. Der
Bedarf an ergonomischen, leichten und nachhaltigen Materialien
bleibt ein zentraler Innovations- und Nachfragefaktor.

Luftfahrt

Auch der Markt fir Flugzeugkabinen und -innenausstattung
wachst weiter, wenn auch moderater. Branchenprognosen gehen
flr die kommenden Jahre von rund 7,8 % jahrlichem Wachstum

aus. Treiber sind der anhaltende Erneuerungsbedarf der Flotten,
wachsender Luftverkehr und steigende Anforderungen an Effi-
zienz und Kabinenkomfort - wahrend strukturelle Herausforde-
rungen bei Airbus und Boeing das Wachstum etwas dampfen.

Konjunkturaussichten der Business Lines Infrastructure
und Advertising & Building

Nach mehreren schwachen Jahren erwartet EUROCONSTRUCT
ab 2026 eine splrbare Erholung der europaischen Bautatigkeit.
Fir die Gesamtbranche wird ein Wachstum von rund 2 % im Jahr
2026 und weiteren 2 % im Jahr 2027 prognostiziert, nachdem
2025 lediglich eine leichte Stabilisierung erreicht wurde.

Tiefbau

Der Tiefbau bleibt auch 2026 und 2027 der stabilste Wachs-
tumsmotor der europaischen Bauwirtschaft. Wahrend der
Gesamtmarkt nur moderat expandiert, entwickelt sich die
Infrastruktur weiterhin Gberdurchschnittlich. Analysen zufolge
wird die europaische Bauproduktion 2026 wieder leicht zulegen,
gestutzt durch Investitionen in Verkehrs-, Energie- und digitale
Infrastruktur. Laut EUROCONSTRUCT soll die zivile Bauproduk-
tion - einschliefllich Tiefbau - ab 2026 eine Wachstumsphase
erreichen. FUr den Tiefbau wird ein jahrlicher Anstieg von rund
2 % im Jahr 2026 und etwa 2-3 % im Jahr 2027 erwartet.
Treiber sind der Ausbau von Bahn- und StrafRennetzen, der
starke Bedarf an Energieinfrastruktur sowie Investitionen in
Breitband und Datenzentren.

Hochbau

Die grofite Belastung bleibt zwar der Wohnungsneubau, der sich
nur langsam von hohen Zinsen, Grundstlickspreisen und Bau-
kosten erholt. Dennoch sollen Renovierungstatigkeiten - insbe-
sondere energieeffiziente Sanierungen und nachhaltige Moder-
nisierungen - das Wachstum stiitzen. Sowohl der 6ffentliche als
auch der gewerbliche Hochbau profitieren zusatzlich von Investi-
tionen in Energieeffizienz, Digitalisierung und ESG getriebenen
Gebaudeanpassungen.

Kinftige Entwicklung Konzern

FUr das Geschaftsjahr 2026 geht SIMONA trotz der schwierigen
geopolitischen Lage von einer Umsatzsteigerung gegeniiber
2025 auf 615 bis 625 Mio. EUR bei leicht steigenden Rohstoff-
preisen aus. Hierbei wird neben der Volumensteigerung auch



die Entwicklung der Rohstoffkosten im Zuge des Iran-Konflikts
eine entscheidende Rolle spielen. Die neu eingefuihrte EBT-
Marge (Gewinn vor Steuern in Relation zum Umsatz) wird voraus-
sichtlich zwischen 4,5 und 6,5 % liegen. Die angestrebte EBIT-
Marge liegt zwischen 6 und 8 % und die EBITDA-Marge zwischen
10 und 12 %. Die Verzinsung des im Konzern eingesetzten
Kapitals, gemessen am ROCE, wird fur 2026 zwischen 7 und

9 % erwartet.

Fir die Region EMEA gehen wir von einem Umsatzwachstum von
4 bis 6 % auf 400 bis 410 Mio. EUR aus. Aufgrund der Produkt-
mixverschiebung hin zu einem héheren Anteil des Infrastruktur-
geschafts erwarten wir eine EBIT-Marge von 2 bis 3 % und eine
EBITDA-Marge von 6 bis 7 %. In der Region Amerika erwarten
nach dem Rickgang im Jahr 2025 wieder ein Umsatzwachstum
von 5 bis 6 % bei einer EBIT-Verbesserung im gleichen Rahmen.
Aufgrund des Ausbaus unseres Produktionsstandorts der
SIMONA AMERICA Industries in Archbald wird eine EBITDA-
Marge in Amerika zwischen 18 und 20 % angestrebt. Fur die
Region Asien-Pazifik gehen wir von einer starkeren Umsatz-
entwicklung im Zuge des Ausbaus unserer Produktionskapa-
zitaten und eines steigenden Umsatzanteils im Halbleiter-
geschaft mit einem Umsatzwachstum von 9 bis 11 %, bei

einer weiteren EBIT-Verbesserung auf 5 bis 6 % sowie einer
EBITDA-Marge von 8 bis 10 %, aus.

Die Umsatzprognose bericksichtigt produktmixbedingt gering-
flgig niedrigere Verkaufspreise, insbesondere durch das Infra-
strukturbusiness und damit eine leicht niedrigere Rohmarge. Die
Entwicklung der Rohstoffkosten ist aufgrund der aktuellen Lage
im Mittleren Osten nur schwer abzuschéatzen. Ob der krisenbe-
dingte Anstieg der Rohstoffkosten dauerhaft ist, hangt von der
Dauer des Konflikts ab. Die allgemeinen wirtschaftlichen Rah-
menbedingungen sprechen zurzeit noch eher fir einen kurzfristi-
geren Preisanstieg, der sich nach Beendigung des Konflikts
wieder abflachen durfte. Weiterhin stellen die in den einzelnen
Segmenten dargestellten Rahmenbedingungen Chancen und
Risiken fir die Geschaftsentwicklung des Konzerns dar. Die
Erreichung des Ergebnisses hangt entscheidend davon ab, ob
wir die Preissteigerungen im Markt durchsetzen kénnen und ob
wir die budgetierte Rohmarge und das Rohergebnis halten
kénnen.

Zurzeit gehen wir trotz der unsicheren geopolitischen und
gesamtwirtschaftlichen Lage noch von einem wieder ansteigen-
den Umsatz und einer stabilen Ergebnisentwicklung aus. Auf-
tragseingang und Auftragslage stutzen diese Einschatzung.

Kurzfristig sehen wir ausgeldst von dem Konflikt zwischen Iran,
Israel, USA und den Golfanrainerstaaten einen signifikanten
Anstieg der Rohstoffkosten, die wir durch Preisaufschlage an
unsere Kunden weiterleiten. Dabei wird die Rohstoffversorgung
weniger durch Ausfalle der Produktionsvolumina gepragt als
durch logistische Engpasse, die im schlimmsten Fall zu Fehl-
allokationen fuhren kdnnen. Eine Verscharfung der Lage im
Nahen Osten und eine langere Dauer des Konfliktes sind in
diesem Prognosebericht nicht berlicksichtigt, da sie zurzeit
noch nicht beurteilbar sind.

Kiinftige Entwicklung SIMONA AG

Fur das Geschaftsjahr 2026 wird nach IFRS von einem Umsatz
von 290 bis 300 Mio. EUR, einer EBIT-Marge zwischen -1,0 und
-3,0 % sowie einer EBITDA-Marge zwischen -0,0 und -2,0 %
ausgegangen. Die Verzinsung des eingesetzten Kapitals, gemes-
sen am ROCE, wird zwischen -6,0 und -8,0 % erwartet.

In der Vertriebsregion Deutschland gehen wir von einer stabilen
konjunkturellen Lage und einer Absatz- und Umsatzsteigerung
aufgrund des weiterhin wachsenden Infrastrukturgeschafts aus.
Die Wachstumsimpulse der europaischen Tochtergesellschaften
bewegen sich im Rahmen der oben skizzierten Business Line
Aussichten und der jeweiligen nationalen wirtschaftlichen Ent-
wicklung. In den Regionen Amerika und Asien-Pazifik sehen wir
im Jahr 2026 ein starkeres Wachstum aufgrund der robusteren
Rahmenbedingungen und im Zuge des weiterwachsenden
lokalen Geschéaftsvolumens. Die Ergebnisentwicklung unterliegt
den gleichen Chancen und Risiken wie im Konzern.
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5. SONSTIGE ANGABEN
5.1 ERKLARUNG ZUR UNTERNEHMENSFUHRUNG

Die Erklarung zur Unternehmensfihrung gemafd § 289f HGB
und § 315d HGB hat die SIMONA AG auf ihrer Internetseite:
www.simona.de/de/unternehmen/investor-relations/
corporate-governance/erklaerung-zur-unternehmensfuehrung-
einschliesslich-corporate-governance-bericht/ verdffentlicht.

5.2 VERGUTUNGSBERICHT

Den Vergitungsbericht gemaf § 162 Aktiengesetz hat die
SIMONA AG auf ihrer Internetseite www.simona.de/de/
unternehmen/investor-relations/corporate-governance/
verguetungsbericht/ verdffentlicht.

5.3 ANGABEN GEMASS § 289A UND § 315A HGB
UND ERLAUTERNDER BERICHT

Das Grundkapital der SIMONA AG betrug zum Berichtsstichtag
unverandert 15.500.000 EUR und ist in 6.000.000 auf den
Inhaber lautende, nennwertlose Stlickaktien eingeteilt. Die
Aktien werden im General Standard an der Deutschen Borse

in Frankfurt sowie an der Berliner Wertpapierbdrse gehandelt.
Verschiedene Aktiengattungen oder Aktien mit Sonderrechten
bestehen nicht. Jede Aktie gewahrt in der Hauptversammlung
eine Stimme. Da der Anspruch der Aktionare auf Verbriefung
ihrer jeweiligen Anteile satzungsmagig ausgeschlossen ist, wird
das Grundkapital unserer Gesellschaft in Form einer Global-
urkunde verbrieft, die bei der Clearstream Banking AG, Frankfurt
am Main, zentral hinterlegt ist. Die Aktionare unserer Gesell-
schaft sind ausschliellich an dem von der Clearstream Banking
AG gehaltenen Sammelbestand an Stiickaktien unserer Gesell-
schaft entsprechend ihrem Anteil am Grundkapital als Mit-
eigentimer beteiligt. Es existieren keine Stimmrechtsbeschran-

kungen (§ 289a Nr. 2 HGB) und keine Aktien mit Sonderrechten
(§ 289a Nr. 4 HGB).

Die Dr. Wolfgang und Anita Burkle Stiftung (Kirn), Dirk Moller
(Kirn) sowie Regine Tegtmeyer (Nebel) hielten Uber einen
privatrechtlichen Aktienpool 54,14 %. Wir verweisen auf den

Anhang der SIMONA AG flr das Geschaftsjahr 2025 unter
Beteiligungsverhaltnisse. 15,04 % hielt die Kreissparkasse
Biberach (Biberach), 11,42 % die Rossmann Beteiligungs GmbH
(Burgwedel), 10,0 % die SIMONA Vermoégensverwaltungsgesell-
schaft der Belegschaft mbH (Kirn). Die verbleibenden Aktien
befanden sich in Streubesitz.

Mitglieder des Vorstandes meldeten am 6. Juni 2025 in der
Hauptversammlung 5.457 Aktien und Mitglieder des Aufsichts-
rates meldeten 2.900 Stlick Aktien zur Prasenz in der Haupt-
versammlung an; dies entsprach 0,09 bzw. 0,05 % der Summe
aller ausgegebenen Aktien der der SIMONA AG.

Soweit Arbeitnehmer am Kapital der Gesellschaft beteiligt sind,
Uben diese die Kontrollrechte aus den von ihnen gehaltenen
Aktien unmittelbar selbst aus. Die Bestellung und die Abbe-
rufung der Mitglieder des Vorstandes richten sich nach den
gesetzlichen Bestimmungen der §8§ 84, 85 AktG sowie nach

8§ 9 der Satzung der SIMONA AG. Danach besteht der Vorstand
der Gesellschaft aus mindestens zwei Personen. Die Bestellung
stellvertretender Vorstandsmitglieder ist zuldssig. Der Vorstand
hat in der Regel einen Vorsitzenden, der vom Aufsichtsrat
ernannt wird.

Der Aufsichtsrat kann den Abschluss, die Abanderung und die
Kindigung der Anstellungsvertrage der Vorstandsmitglieder
einem Aufsichtsratsausschuss Ubertragen. Fiir Satzungsande-
rungen gelten die gesetzlichen Bestimmungen der §§ 179 ff.
AktG.

Gemafd § 6 der Satzung ist die Gesellschaft berechtigt, Aktien-
urkunden auszustellen, die einzelne Aktien (Einzelaktien) oder
mehrere Aktien (Sammelaktien) verkorpern.

Es bestehen derzeit keine wesentlichen Vereinbarungen, die
unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge eines Uber-
nahmeangebots stehen.

Es bestehen derzeit keine Vereinbarungen mit Mitgliedern des
Vorstandes oder Arbeitnehmern Uber Entschadigungsleistungen
im Falle eines Kontrollwechsels.


www.simona.de/de/ unternehmen/investor-relations/corporate-governance/ verguetungsbericht/

6. NICHT FINANZIELLE ERKLARUNG
GEMASS § 289B SOWIE § 315B HGB

KURZBESCHREIBUNG DES GESCHAFTSMODELLS

Der SIMONA Konzern entwickelt, produziert und vertreibt thermo-
plastische Kunststoffhalbzeuge, Rohre und Formteile sowie
Profile. Dabei werden die Werkstoffe Polyethylen (PE), Polypropy-
len (PP), Polyvinylchlorid (PVC), Polyethylenterephthalat (PETG),
Polyvinylidenfluorid (PVDF), Ethylen-Chlortrifluorethylen (E-CTFE),
Perfluoralkoxy (PFA), Thermoplastische Olefine (TPO), Acrylnitril-
Butadien-Styrol (ABS), Polycarbonat (PC) sowie zahlreiche Son-
derwerkstoffe eingesetzt. Die Produktionsverfahren umfassen
Extrusion, Pressen, Spritzgieen, spanende Bearbeitung und

die Fertigung kundenindividueller Sonderformteile in eigenen
Kunststoffwerkstatten.

Die Absatzméarkte des SIMONA Konzerns spiegeln sich in finf
Business Lines wider. Die Business Line Industry beliefert vor
allem die chemische Prozessindustrie, Halbleiterindustrie sowie
an Kunden tatig im Bereich der Wasseraufbereitung, dem
Schwimmbadbau und der Medizintechnik. Die Business Line
Infrastructure stellt vor allem Rohrleitungssysteme fur Infrastruk-
turanwendungen in der Wasser- und Gasversorgung, der Abwas-
serentsorgung, flr den Schutz von Energie- und Datenleitungen
sowie flr die Verkehrswegetechnik her. Die Business Line Adver-
tising & Building liefert hauptsachlich PVC-Schaumprodukte fur
Bau- und Werbeanwendungen. Die Business Line Mobility hat
sich auf die Innenausstattung von Flugzeugen und Ziigen sowie
von Kraftfahrzeugen spezialisiert. Dartber hinaus stellt die
Ausristung von Fischzuchtanlagen einen weiteren Absatzmarkt
far SIMONA dar.

SIMONA tragt als Unternehmen Verantwortung gegenuber
Menschen und Umwelt. Energie-, Umwelt- und Sozialbelange
sind fur SIMONA zentrale Aspekte.

UMWELTASPEKTE

Nachhaltigkeit und der verantwortungsvolle Umgang mit Kunst-
stoffen sind zwei Umweltthemen, die SIMONA bereits heute

aktiv verfolgt und auch in den kommenden Jahren weiterhin

auf globaler Ebene konsequent vorantreiben wird. Der weltweite
Klimaschutz ist eine gemeinsame Aufgabe, bei der Industrie-
nationen und Unternehmen mit internationaler Prdsenz an all
ihren Standorten Verantwortung tragen. Die Reduzierung von
Treibhausgasen soll nachhaltig und sozial ausgewogen erreicht

werden unter Berlicksichtigung von weitreichenden MafRnahmen.

SIMONA begegnet diesen Anforderungen mittels einer ganzheit-
lichen und globalen Nachhaltigkeitsstrategie sowie eines zerti-
fizierten Umweltmanagementsystems nach DIN EN ISO 14001.
Ziel der internationalen Norm des Umweltmanagementsystems
ist es, dem zertifizierten Unternehmen einen Rahmen bereit-
zustellen, um die Umwelt zu schiitzen und auf sich andernde
Umweltzustande im Einklang mit sozioGkonomischen Erforder-
nissen zu reagieren. Der systematische Ansatz stellt Informatio-
nen bereit, die den Erfolg langfristig fordern und Mdéglichkeiten
eroffnen, die zur nachhaltigen Entwicklung beitragen. Das
Umweltmanagementkonzept verfolgt SIMONA fir die Standorte
in Deutschland, Tschechien, der Tirkei und fur den Standort
SIMONA Boltaron in den USA. Die Anforderungen dieser Kon-
zepte erfiillt SIMONA durch Uberwachungsaudits und Rezerti-
fizierungen.

Klimarisikoanalyse

Die SIMONA AG hat eine Klimarisikoanalyse durchgefuhrt, um
potenzielle Auswirkungen des Klimawandels auf das Unterneh-
men zu identifizieren. Dabei wurden sowohl physische Klima-
risiken als auch transitorische Risiken im Zusammenhang mit
dem Ubergang zu einer kohlenstoffarmeren Wirtschaft beriick-
sichtigt. Die Analyse dient als Grundlage fir ein besseres
Verstandnis klimabezogener Risiken sowie flr die weitere
Erarbeitung geeigneter MaBnahmen zur zukunftsorientierten
Ausrichtung des Unternehmens.

SIMONA adressiert Risiken in der Umweltbilanz ihrer eingesetz-
ten Rohstoffe entlang der gesamten Wertschopfungskette. Dies
umfasst eine verantwortungsvolle Auswahl von Ressourcenliefe-
ranten auf Grundlage anerkannter Zertifizierungen, transparen-
ter Herkunftsangaben sowie der Berlcksichtigung definierter
Ausschlusskriterien (Blacklists). Dartuber hinaus werden bereits
in Forschung und Entwicklung schadstoffrelevante Aspekte
systematisch geprift und geeignete Substitutionsmaoglichkeiten
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umgesetzt. Die Einhaltung aller geltenden rechtlichen Anforde-
rungen zum Einsatz von Schadstoffen ist dabei gewahrleistet.

Mit unserer EcoPlastlQ Produktlinie wurden Produkte aus nach-
haltigen Rohstoffen in das Lieferprogramm aufgenommen.

Die Ruckverfolgbarkeit unserer biozirkuldren Rohstoffe bis zur
Quelle wird durch unsere ISCC-Plus-Zertifizierung (International
Sustainability and Carbon Certification) sichergestellt, die im
Jahr 2024 durch ein Uberwachungsaudit bestatigt wurde. Somit
wird der Verbrauch nicht erneuerbarer Ressourcen reduziert;
gleichzeitig sind Qualitat und Funktionalitat wie beim Einsatz
konventioneller Rohstoffe gewahrleistet. Neben den beiden
deutschen Standorten ist auch der Standort in der Tirkei ISCC
zertifiziert. Die langlebigen SIMONA Produkte verbinden hohe
Qualitat mit geringem Gewicht, ermoglichen die Substitution
schwererer Alternativprodukte und tragen so zur nachhaltigen
Bewaltigung von Herausforderungen, etwa in der Umwelttechnik
oder der Versorgung, bei.

Einen weiteren Fokus legen wir auf das Schlieen von Material-
kreislaufen. Mit unserem Ricknahmesystem SIMOCYCLE bieten
wir unseren Kunden in Deutschland die Ricknahme von Produk-
tionsabfallen an. Diese werden aufgearbeitet und wieder dem
Produktionsprozess zugefiihrt, um neue Produkte unter unserer
Produktlinie EcoPlastlQ herzustellen.

Zudem entsorgt SIMONA Abfalle, die nicht wieder dem Produk-
tionskreislauf zugefuhrt werden kénnen, entsprechend den
Vorgaben des Kreislaufwirtschaftsgesetzes. Verwertbare Pro-
duktionsreste werden hauptsachlich intern verwertet oder an
externe Verwerter weitergegeben. Alle Entsorger und Verwerter
sind zertifizierte Unternehmen, die eine Zulassung entsprechend
den gesetzlichen Vorgaben haben. Die Mitarbeitenden werden
regelmaRig zur Abfallvermeidung sowie Abfallverwertung und
-entsorgung geschult. Die Reduzierung der Abfallquote in Bezug
auf die Produktionsmenge ist wesentliches Unternehmensziel.

SIMONA informiert die Kunden regelmagig zur richtigen Nutzung
sowie Entsorgung/Verwertung der Produkte und der aus ihrer
Weiterverarbeitung entstehenden Abfélle. In Werkstoff- und
Sicherheitsdatenblattern, die zu jedem Produkt im Internet

abrufbar sind, werden die Produkteigenschaften, Kennwerte und
Hinweise zur sicheren Lagerung und Verarbeitung aufgelistet.

SIMONA ist offizielles Mitglied der sogenannten Science Based
Targets initiative (SBTi). Unsere Ziele zur Senkung unserer
Treibhausgase (Scope 1 bis Scope 3) wurden von der SBTi
validiert und stehen damit in Einklang mit dem Pariser Klima-
schutzabkommen. Demnach haben wir uns dazu verpflichtet,

im Vergleich zum Basisjahr 2022 bis 2030 unsere Scope-1- und
Scope-2-Emissionen um durchschnittlich 5,25 % jahrlich zu
reduzieren und so bis 2050 den ,Netto-Null-Status” zu errei-
chen. Darlber hinaus verpflichtet sich SIMONA, die Scope-3-
Treibhausgasemissionen aus eingekauften Gitern und Dienst-
leistungen im gleichen Zeitraum um 51,6 % pro Tonne hergestell-
tem Produkt zu reduzieren. Die Teilnahme an der SBTi-Initiative
belegt den Anspruch von SIMONA, eine fuhrende Rolle im
Umweltschutz und nachhaltigen Wirtschaften einzunehmen.

Mit der Teilnahme verpflichtet sich SIMONA, dass seine langfris-
tigen Klimaziele den strengen wissenschaftlichen Standards der
SBTi entsprechen. Die SBTi ist eine gemeinsame Initiative der
globalen gemeinnutzigen Umweltorganisation Carbon Disclosure
Project (CDP), des UN Global Compact, des World Resources
Institute (WRI) und des World Wide Fund for Nature (WWF).

Aufbauend auf der im Vorjahr erreichten Validierung der Klima-
ziele durch die Science Based Targets initiative (SBTi) hat
SIMONA im Berichtszeitraum mit der konsequenten Umsetzung
konkreter MaRnahmen zur Erreichung der definierten Emissions-
reduktionsziele begonnen. Der Fokus liegt dabei sowohl auf
eigenen Emissionen als auch auf vor- und nachgelagerten
Wertschopfungsstufen. Zur Reduktion der Scope-1- und Scope-2-
Emissionen treibt SIMONA insbesondere den Ausbau der Nut-
zung erneuerbarer Energien sowie die Steigerung der Energie-
effizienz an den Standorten weiter voran. Hierzu zahlen unter
anderem MafRnahmen zur Optimierung von Produktionsprozes-
sen, Investitionen in energieeffiziente Technologien sowie der
verstarkte Einsatz von Strom aus erneuerbaren Quellen. Im
Hinblick auf die Scope-3-Emissionen intensiviert SIMONA den
Dialog mit Lieferanten und Kunden entlang der Wertschopfungs-
kette. Ziel ist es, gemeinsam Potenziale zur Reduzierung von
Treibhausgasemissionen zu identifizieren, insbesondere durch



die Evaluierung nachhaltiger und alternativer Materialien, die
Weiterentwicklung von Produktldsungen sowie eine erhohte
Transparenz in der Lieferkette. Mit diesem ganzheitlichen Ansatz
verfolgt SIMONA das Ziel, die wissenschaftsbasierten Klimaziele
der SBTi schrittweise in operative MaSnahmen zu Uberfiihren
und damit einen messbaren Beitrag zur Reduktion von Treib-
hausgasemissionen zu leisten.

SIMONA ist zudem Mitglied in ausgewahlten Nachhaltigkeits-
organisationen, wie dem Bundesdeutschen Arbeitskreis fur
Umweltbewusstes Management (B.A.U.M. e.V.), einem etablier-
ten Netzwerk fur nachhaltiges Wirtschaften. Mit der Mitglied-
schaft starkt SIMONA seine Position im Bereich nachhaltiger
Unternehmensfuhrung und férdert den Austausch von Best
Practices, wissenschaftlichen Erkenntnissen und innovativen
Lésungsansatzen.

SIMONA begegnet Risiken durch Brand mit vorbeugendem
Brandschutz, regelmagigen Wartungen der Loschanlagen,
Begehungen mit dem Versicherer und der Feuerwehr, einer
eigenen Brandschutzordnung sowie jahrlichen Unterweisungen
der Mitarbeitenden. Risiken durch Stérfalle wird mit regelmagi-
gen Kontrollen und Wartungen der Anlagen, baulichen MaR-
nahmen wie Rickhaltebecken, Auffangwannen, versiegeltem
Boden sowie der gesetzeskonformen Lagerung von Gefahr-
stoffen begegnet. SIMONA beachtet festgelegte Alarmpléane
bei Storfallen, fuhrt wochentliche, halbjahrliche und jahrliche
Wartungen sowie eine 5-jahrliche Prufung der Anlagen nach
AwSV durch. Prufintervalle werden eingehalten und Emissions-
messungen regelmafig durchgeflhrt.

EU-Taxonomie

Das Konzept des European Green Deals wurde von der Euro-
paischen Kommission entwickelt, um den Ubergang zu einer
wettbewerbsfahigen, ressourceneffizienten und klimaneutralen
europaischen Wirtschaft zu ermdéglichen. Es ist zentraler
Bestandteil der Klimapolitik der Europaischen Union und
umfasst verschiedene MafRnahmen in den Bereichen Energie-
versorgung, Verkehr, Handel, Industrie, Land- und Forstwirt-
schaft sowie Finanzmarktregulierung. Bestandteil des European
Green Deals ist die sogenannte EU-Taxonomie, deren Ziel es ist,

die Allokation von privatem Kapital in nachhaltige Investments
zu fordern. Ein einheitliches Klassifikationssystem fur 6kologisch
nachhaltige Wirtschaftsaktivitaten in allen Sektoren soll Trans-
parenz und Einheitlichkeit schaffen.

Fur kapitalmarktorientierte Unternehmen wurde eine verpflich-
tende Berichterstattung eingeflhrt. Sie soll es den Adressaten
ermoglichen, die Nachhaltigkeit von Geschaftsmodellen zu ver-
gleichen. In Artikel 9 der Taxonomie-Verordnung werden sechs
Umweltziele der Europaischen Union aufgefuhrt: Klimaschutz,
Anpassung an den Klimawandel, Schutz von Wasser und Meeres-
ressourcen, Ubergang in eine Kreislaufwirtschaft, Eingrenzung
der Umweltverschmutzung, Beitrag zu Umweltschutz sowie
Schutz von Artenvielfalt und Okosystemen. Fiir diese Ziele sind
taxonomiefahige und taxonomiekonforme Wirtschaftsaktivitaten
zu identifizieren und deren Anteile am Gesamtumsatz sowie an
den Investitions- und Betriebsausgaben zu berichten.

Aufgrund der Neuerungen zur Vereinfachung der EU-Taxonomie
durch die Delegierte Verordnung (EU) 2026/73 hat sich die
Struktur und Darstellung der Taxonomie-Tabellen im Berichtsjahr
gegenuber dem Vorjahr gedndert. Die Anpassungen dienen einer
vereinfachten und klareren Berichterstattung.

Ermittlung der Kennzahlen

Gemeinsam mit den Verantwortlichen aus den relevanten Abtei-
lungen und Standorten flhrte die Abteilung Sustainability eine
konzernweite Analyse durch, um die taxonomiefahigen und
taxonomiekonformen Umsatzerldse, Investitions- und Betriebs-
ausgaben zu identifizieren. Die zu Grunde liegenden Daten
wurden innerhalb unserer internationalen Standorte erhoben
und auf Gruppenebene konsolidiert und Uberprift. Um Doppel-
zahlungen zu vermeiden, weisen wir Umsatzerldse, Investitions-
und Betriebsausgaben direkt und eindeutig den identifizierten
Wirtschaftsaktivitaten zu. Alle ausgewiesenen Betrage sind in
Euro angegeben.
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Tabelle Umsatzerldse EU-Taxonomie flir das Geschaftsjahr 2025:

(in EUR)
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Umsatz
CapEx 37.751.726,12 10,35 - - - - - - - - - - - - -
OpEx 23.600.309,58 20,40 - - - - - - - - - - - - -

Umsatzerlose

Die EU-Taxonomie umfasst derzeit noch keine Kriterien mit Bezug
zu den Wirtschaftsaktivitaten der SIMONA AG. Fur die SIMONA
AG konnten auf Basis der aktuellen Rechtsakte daher keine
umsatzrelevanten Wirtschaftstéatigkeiten zugeordnet und somit
kein taxonomiefahiger oder taxonomiekonformer Umsatz ermit-
telt werden. Das bedeutet nicht, dass Produkte des SIMONA
Konzerns nicht die Erreichung der in der Verordnung aufgefuhrten
Ziele unterstutzen. Das gilt insbesondere fiir unsere Produkte
aus dem Bereich Energie- und Wasserversorgung sowie fur
Mobilitatsanwendungen. Die enge Definition taxonomiefahiger
und taxonomiekonformer Umsatze lasst allerdings die Berlck-
sichtigung von Umséatzen von Herstellern von Vorprodukten, zu
denen SIMONA mit seinen Halbzeugen, Rohren und Formteilen
zahlt, weiterhin nur sehr eingeschrankt zu.

Investitionsausgaben (CapEx)

Die Investitionsausgaben des SIMONA Konzerns im Sinne der
EU-Taxonomie umfassen Zugange von Sachanlagen, immateriel-
len Vermodgenswerten (ohne Goodwill) und Nutzungsrechten aus
Leasingvertragen nach IFRS. Auf dieser Basis wurde der Anteil
der entsprechenden Investitionsausgaben ermittelt, der auf
taxonomiefahige Wirtschaftsaktivitaten entfiel (taxonomiefahiges
CapkEx). Hierin enthalten waren entsprechende Investitionen im
Zusammenhang mit taxonomiefahigen Wirtschaftsaktivitaten,
die insbesondere Renovierungen an unseren Gebauden sowie
Investitionen zur Férderung der Kreislaufwirtschaft betrafen.
Aufgrund der bestehenden Anforderungen an die Taxonomie-
konformitat bei gleichzeitig mangelnder Verfugbarkeit der erfor-
derlichen nachhaltigkeitsbezogenen Nachweise seitens unserer
Lieferanten konnten, wie bereits im Vorjahr, keine taxonomie-
konformen Investitionsausgaben ausgewiesen werden.



Tabelle CapEx EU-Taxonomie fur das Geschaftsjahr 2025:

(in EUR)
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% Wahrung % % % % % % (Ggf.E) (Ggf. T) %
Bau neuer Gebaude CCA7.1 1,484 - - - - - - - - - -
Installation, Wartung und
Reparatur von Technologien fur
erneuerbare Energien CCM7.6 0,748 - - - - - - - - - - -
Renovierung von bestehenden
Gebauden CCA7.2 3,128 - - - - - - - - - - -
Installation, maintenance and
repair of energy efficiency
equipment CCA7.3 0,925 - - - - - - - - - - -
Beférderung mit Motorradern,
Personenkraftwagen und leichten
Nutzfahrzeugen CCM 6.5 0,720 - - - - - - - - - - -
Bau, Erweiterung und Betrieb von
Anlagen zur Abwassersammlung
und -behandlung CCA5.1 0,083 - - - - - - - - - - -
Installation, Wartung und
Reparatur von Ladestationen
fir Elektrofahrzeuge in
Gebauden (und an Gebaude
angeschlossenen Parkpléatzen) CCA74 0,036 - - - - - - - - - - -
Materialrickgewinnung aus
nicht geféhrlichen Abféallen CCA5.9 3,080 - - - - - - - - - - -
Erzeugung von Warme/Kalte
aus Abwarme CCA4.25 0,150 - - - - - - - - - - -
KPI-Gesamtwert (CapEx) 10,35 - - - - - - - - - - -
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Betriebsausgaben (OpEXx)

Die Betriebsausgaben des SIMONA Konzerns im Sinne der
EU-Taxonomie behandeln direkte Aufwendungen, die nach IFRS

nicht aktivierungsfahig sind. Umfasst sind direkte, nicht kapitali-
sierte Kosten, die sich auf Forschung und Entwicklung, Gebaude-
sanierungsmafnahmen, kurzfristiges Leasing, Wartung und

Reparatur sowie sémtliche anderen direkten Ausgaben im
Zusammenhang mit der taglichen Wartung von Vermogenswerten

des Sachanlagevermoégens durch das Unternehmen oder Dritte
beziehen, an die Tatigkeiten ausgelagert wurden, die notwendig
waren, um die kontinuierliche und effektive Funktionsfahigkeit

Tabelle OpEx EU-Taxonomie fiir das Geschaftsjahr 2025:

dieser Vermogenswerte sicherzustellen. Als taxonomiefahig
wurden insbesondere Mietaufwendungen fur die SIMONA-ERP-
Systeme sowie Kosten fur die Instandhaltung von Gebauden und
Kraftfahrzeugen sowie des Energiemanagements berlcksichtigt.
Zudem wurden Kosten, die sich auf die Aus- und Weiterbildung
der Mitarbeitenden von SIMONA beziehen berlicksichtigt. Auf-
grund der bestehenden Anforderungen an die Taxonomiekonfor-
mitat bei gleichzeitig mangelnder Verflgbarkeit der erforderlichen
nachhaltigkeitsbezogenen Nachweise seitens unserer Lieferanten
konnten noch keine taxonomiekonformen Betriebsausgaben

ausgewiesen werden.

(in EUR)
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Beférderung mit Motorradern,
Personenkraftwagen und leichten
Nutzfahrzeugen

CCM 6.5 1,721

Datenverarbeitung, Hosting und
damit verbundene Tatigkeiten

cCM 8.1 9,054

Renovierung von bestehenden
Gebauden

CCM 7.2 4,998

Installation, Wartung und Repa-
ratur von Geréten flr die Mes-
sung, Regelung und Steuerung
der Gesamtenergieeffizienz von
Gebauden

CCM 7.5 1,984

Bildung

CCA11 2,644

Summe der Konformitat nach Ziel

KPI-Gesamtwert (OpEx)

20,40




ENERGIEASPEKTE

Energiemanagement als Bestandteil nachhaltiger
Unternehmensfiihrung

Das Energiemanagement ist ein zentraler Bestandteil unserer
unternehmerischen Verantwortung und bildet einen wesentli-
chen Pfeiler der nachhaltigen Entwicklung des SIMONA Konzerns.
Mit dem zertifizierten Energiemanagementsystem nach DIN EN
ISO 50001:2018 verfligen wir Uber einen verbindlichen, organi-
sationsweiten Rahmen, der es ermdéglicht, den Energieeinsatz
systematisch zu steuern, die Energieeffizienz kontinuierlich zu
erhdhen und die daraus resultierenden Treibhausgasemissionen
nachhaltig zu reduzieren. Die Norm schafft klare Strukturen und
Prozesse, um energiebezogene Fragestellungen in allen Unter-
nehmensbereichen transparent zu bewerten und kontinuierliche
Verbesserungen sicherzustellen.

Dekarbonisierung und Transformation der
Energieinfrastruktur

Ein besonderer Schwerpunkt unserer strategischen Ausrichtung
liegt auf der Dekarbonisierung unserer Geschaftstatigkeit und
der schrittweisen Transformation unserer Energieinfrastruktur.
Wir investieren in Effizienzprojekte, modernisieren technische
Anlagen und bewerten kontinuierlich neue Technologien, um den
spezifischen Energieverbrauch unserer Werke nachhaltig zu
senken. An mehreren internationalen Standorten wurden Photo-
voltaikanlagen errichtet oder befinden sich in der Umsetzung.
Fir die deutschen Produktionsstandorte haben wir ein langfris-
tiges Strombezugsmodell abgeschlossen, das bis zu 35 GWh
erneuerbaren Windstrom pro Jahr bereitstellt und damit einen
messbaren Beitrag zur Reduktion unserer indirekten Emissionen
leistet.

Ein weiterer Baustein unseres Transformationspfads ist die
geplante Investition in ein industrielles Batteriespeichersystem.
Dieses ermoglicht die Reduzierung von Lastspitzen, die effizien-
tere Nutzung von Eigenstrom und die wirtschaftliche Optimie-
rung der Energieversorgung. Damit schaffen wir die Grundlage
flr eine modernere, resilientere und starker auf erneuerbare
Energien ausgerichtete Energiearchitektur.

Kontinuierliche Verbesserung von Energieleistung und
Prozessen

Die kontinuierliche Verbesserung unserer Energieleistung basiert
auf einer umfassenden Mess-, Analyse- und Steuerungslogik.
Der Energieverbrauch wird fortlaufend Uberwacht, bewertet und
far die Optimierung energieintensiver Prozesse genutzt. Energie-
bezogene Anforderungen flieRen systematisch in Investitionsent-
scheidungen, Beschaffungsprozesse und die technische Planung
ein. Interne und externe Audits unterstutzen die Wirksamkeit
des Systems und gewahrleisten die normkonforme Weiterent-
wicklung. Die aktuelle Zertifizierung nach ISO 50001 besitzt eine
Gultigkeit bis Ende 2026.

Risiken im Energiemanagement und strategische
Chancen

Mit dem Energieeinsatz sind sowohl operative als auch strate-
gische Risiken verbunden. Schwankungsanfallige Energiemarkte,
steigende regulatorische Anforderungen, technologische Abhén-
gigkeiten und maogliche Einschrankungen in den Energienetzen
beeinflussen die Versorgungssicherheit und die wirtschaftliche
Entwicklung. Diese Risiken werden im Rahmen des ganzheit-
lichen Risikomanagements des SIMONA Konzerns kontinuierlich
bewertet, um friihzeitig geeignete GegenmafRnahmen zu identi-
fizieren und umzusetzen.

Gleichzeitig ergeben sich wesentliche Chancen aus einem
konsequent ausgerichteten Energiemanagement. Der verstarkte
Einsatz erneuerbarer Energien, der Ausbau eigener Erzeugungs-
kapazitaten, der Einsatz innovativer Speichertechnologien sowie
die Optimierung von Prozessen tragen dazu bei, langfristig
Kosten zu stabilisieren, Emissionen zu reduzieren und die
Resilienz gegenuber Marktschwankungen zu erhdéhen. Investitio-
nen in moderne, energieeffiziente Technik starken zudem unsere
Wettbewerbsfahigkeit und unterstitzen die Erfullung zukunftiger
regulatorischer Anforderungen.

Verantwortung, Integration der Mitarbeitenden und
Zukunftsausrichtung

Ein wirksames Energiemanagement erfordert nicht nur tech-
nische Lésungen, sondern auch kulturelle Verankerung. Das
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Bewusstsein flr einen verantwortungsvollen Umgang mit Ener-
gie fordern wir durch gezielte Schulungen, Informationsangebote

und die Starkung der Eigenverantwortung unserer Mitarbeitenden.

Unsere Mitgliedschaft in der Initiative ,Klimafreundlicher Mittel-
stand“ bietet zusatzliche Impulse flr die Weiterentwicklung
unserer Energie- und Klimastrategie und ermdglicht den Aus-
tausch uber innovative Anséatze zur Treibhausgasreduktion.

Mit diesen Aktivitaten verfolgen wir das Ziel, die Auswirkungen
unserer Geschaftstatigkeit auf Umwelt und Klima kontinuierlich
zu reduzieren und gleichzeitig die Chancen eines effizienten,
resilienten und zukunftsorientierten Energiemanagements
konsequent zu nutzen. So leisten wir einen nachhaltigen Beitrag
zu einer klimafreundlichen und wirtschaftlich stabilen Zukunft
des SIMONA Konzerns.

ARBEITNEHMERBELANGE

FUr das Unternehmen sind die Mitarbeitenden eine wichtige
Saule des Erfolgs. Dies ist Teil unserer gelebten Unternehmens-
kultur und damit auch in unserem Verhaltenskodex, der sowohl
flr die Mitarbeitenden, die Vorgesetzten und fir die Geschafts-
leitung aller SIMONA Gesellschaften gleichermafien gilt, in
mehrfacher Hinsicht verankert.

Geschlechtergleichstellung - Diversity

SIMONA unterstitzt die Vielfalt und Chancengleichheit aller
Mitarbeitenden und hat sich das Ziel gesetzt, mehr Frauen in
Management-Positionen zu beschaftigen. Die Zielgrofle auf
Ebene der Konzernmutter betragt mindestens drei Frauen in
der ersten und mindestens zwei Frauen in der zweiten Fih-
rungsebene unterhalb des Vorstandes. Um die bestehenden
Quoten zu verbessern, wird bei offenen Fuhrungspositionen
gezielt immer mindestens eine Frau als potenzielle Kandidatin
interviewt. Konzernweit wird die Zahl der Frauen insgesamt
und in Management-Positionen quartalsweise erhoben und
eine jahrliche Verbesserung angestrebt. SIMONA ist Mitglied
der Initiative ,Charta der Vielfalt“, um dem Thema Diversity
weiter Gewicht zu verleihen und auch externe Impulse und
Ideen flr unterstitzende MaRnahmen zu erhalten.

Arbeitsbedingungen

SIMONA erfragt die Mitarbeitendenzufriedenheit in regelmagig
wiederkehrenden anonymen Mitarbeitendenumfragen und leitet
daraus konkrete MafSnahmen zur Verbesserung der Mitarbeiten-
denzufriedenheit ab. Im Herbst 2024 wurde die zweite globale
Mitarbeitendenzufriedenheitsumfrage durchgefuhrt, aus der
erneut in einem global ausgerollten Prozess Verbesserungs-
mafnahmen pro Abteilung abgeleitet wurden und deren Umset-
zung nachgehalten wird. Erfreulicherweise konnte sowohl die
Beteiligungsquote als auch die Gesamtzufriedenheit der Mit-
arbeitenden weltweit deutlich gegenliber 2022 gesteigert
werden. Die nachste globale Umfrage findet 2026 statt.

Die SIMONA Gesellschaften an den deutschen Standorten
haben Mitarbeitendengesprache implementiert. Diese werden
im gewerblichen Bereich am Standort Kirn z. T. bereits anhand
einer Qualifikationsmatrix gefuhrt. Das System der Qualifika-
tionsmatrix ermoglicht es, jedem Mitarbeitenden die Anforde-
rungen an seine Stelle und seinen personlichen Anforderungs-
erfillungsgrad aufzuzeigen. Basierend auf den jahrlichen Mitar-
beitendengesprachen werden die Fortbildungs- und Weiterent-
wicklungsbedarfe ermittelt.

Nachwuchsforderung und Weiterbildung

Die SIMONA AG investiert in die Forderung geeigneten Nach-
wuchses und beteiligt sich regelméaRig an Kooperationspro-
jekten mit Schulen und Universitaten (Schulpatenschaften,
MINT-Programm, Unterricht an Schulen). Neben der Ausbildung
stehen geeigneten Bewerbern auch die Moéglichkeiten eines
dualen Studiums, einer geférderten beschaftigungsbegleiten-
den Weiterbildung (berufsbegleitendes Studium) oder einer
temporaren Beschaftigung an einem unserer Auslandsstandor-
te in den Tochtergesellschaften offen. Die SIMONA AG unter-
halt fur das berufsbegleitende Studium Kooperationen mit den
Hochschulen Ludwigshafen, Darmstadt und Mainz sowie der
Dualen Hochschule Baden-Wirttemberg, Stuttgart, und deren
Auenstelle Campus Horb.

SIMONA fuhrt an allen ihren internationalen und nationalen
Standorten Schulungen im Projektmanagement und Prasen-
tationsschulungen durch, um einen einheitlichen Wissens-
standard innerhalb der Belegschaft zu gewahrleisten.



In einem jahrlich wiederkehrenden Prozess werden potenzielle
Nachfolger fur alle Fuhrungskrafte der ersten und zweiten
Ebene unterhalb des Global Management Teams ermittelt und
deren Entwicklungsfelder definiert mit dem Ziel, die Anzahl der
Positionen, ohne internen Nachfolger zu reduzieren und Talente
gezielt fr weiterfihrende Aufgaben zu entwickeln.

Seit vielen Jahren fihrt SIMONA den sog. Leadership Circle
durch. Er bereitet Mitarbeitende mit hohem Potenzial im
nunmehr bereits sechsten Durchgang in einem 18-monatigen,
modular aufgebauten Schulungsprogramm auf Fach- und
Flhrungsaufgaben vor. Das Kursprogramm bildet die Teilneh-
mer aus den SIMONA Standorten in Europa, den USA und Asien
in den Themen Kommunikation und Konflikt sowie Interkultu-
relle Kompetenz, Management und Nachhaltigkeit aus. Die
Ausbildung erfolgt an verschiedenen globalen Standorten des
SIMONA Konzerns. Ziel ist es, neben den Fachthemen die
interkulturellen Fahigkeiten der Mitarbeitenden auszubilden
und diesen die Bildung eines internationalen Netzwerks zu
ermoglichen.

Im Jahr 2024 wurde neben dem Leadership Circle auch ein
Nachwuchsforderkreis flir den Bereich Operations ins Leben
gerufen. Hier werden produktionsnah eingesetzte Mitarbeitende
der deutschen Standorte Kirn und Ringsheim in einem eben-
falls 18-monatigen Programm auf zukunftige Fihrungsaufgaben
vorbereitet. Neben Fuhrungsschulungen werden auch gezielt
Themen aus der Produktion (Leanmethodiken, Shop-Floor-
Management, Arbeitssicherheit, Qualitat, Projektmanagement)
behandelt und die Teilnehmer bearbeiteten in der Gruppe Uber
einen Zeitraum von neun Monaten ein grofieres Projekt. Auf-
grund der sehr positiven Resonanz wird dieses Programm im
Jahr 2026 fur den néchsten Zirkel vorbereitet.

Informationsfluss

Der Informationsfluss zu den Mitarbeitenden wird innerhalb
der SIMONA Gesellschaften tber das SIMONA Intranet, ein
Aushangsystem, Abteilungsbesprechungen und regelmagige
Schichtschulungen gewahrleistet.

Sicherheit und Gesundheit

Das Unternehmen hat sich die Gesundheit und Sicherheit am
Arbeitsplatz zum Ziel gesetzt und die sog. ,Vision Zero* (Zahl
der Arbeitsunfalle) verabschiedet. Hierbei handelt es sich um
ein mehrjahriges Konzept zur nachhaltigen Reduzierung von
Arbeitsunfallen, das aus einer Vielzahl von EinzelmaSnahmen
besteht, deren Umsetzung auch in der globalen Balanced
Scorecard (BSC) als Zielvorgabe hinterlegt wurde. Aus diesem
Grund hat sich das Unternehmen ein ambitioniertes 5-Jahres-
Ziel zur Reduzierung von meldepflichtigen Unfallen im Vergleich
zum Jahr 2021 gesetzt: in den Jahren 2022, 2023 und 2024
um jeweils 15 %, 2025 und 2026 jeweils um 10 %. Die Inte-
gration von Arbeitssicherheitsthemen in das operative und
strategische Geschaft wurde und wird hierbei verstarkt voran-
getrieben (bspw. Uber Schichtibergaben, Wochenbesprechun-
gen, Shop-Floor-Management, Werkmeetings). Die Erfassung
der Arbeitsunfalle nach einer international vereinheitlichten
Definition erfolgt seit 2020 auf globaler Basis. Samtliche
Arbeitsunfalle werden durch die betrieblich bestellten Arbeits-
sicherheitsfachkrafte in Berichten erfasst, nach Ursachen
ausgewertet und daraus MaSnahmen zur Pravention abgeleitet.

Weiter hat die SIMONA AG ein Gesundheitsteam etabliert, das
sich die Gesunderhaltung der Mitarbeitenden mit verschiede-
nen Aktionen (wie bspw. kostenlosem Obst, Zuschuss Fitness-
studio, Jobrad, Gesundheitstage, Gesundheitspartnerschaft mit
einer groBen Krankenkasse und jahrlichen Schwerpunktthe-
men) zum Ziel gesetzt hat. Die Schwerpunktthemen der letzten
Jahre waren die Vorbeugung vor Muskel- und Skeletterkrankun-
gen sowie der Umgang mit Stress.

Achtung der Rechte der Gewerkschaft und betriebliche
Mitbestimmung

SIMONA erkennt das Recht aller ihrer Mitarbeitenden an, in und
von Gewerkschaften vertreten zu sein und Arbeitnehmervertre-
tungen zu bilden. Es bestehen an den deutschen Standorten
langjahrig etablierte Arbeitnehmervertretungen und Auszubil-
dendenvertretungen und am Standort Kirn ist die Mitarbeiter-
schaft zusatzlich durch die IGBCE vertreten.
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24 (Vorjahr: 22) Mitarbeitende absolvierten 2025 einen durch
SIMONA geforderten berufsintegrierten/dualen Studiengang
oder eine geforderte Ausbildung zum staatlich gepriften Tech-
niker, Meister oder Bachelor. An den beiden deutschen Stand-
orten wurden die Filhrungswerkstatten mit externen Trainern
fur die Vorgesetzten in den Produktionsbereichen weiterge-
fuhrt. Sie helfen den FUhrungskraften, als Fihrungsteam
auch auf schwierige Situationen adaquat zu reagieren.

SIMONA hat im Herbst 2024 die zweite globale Umfrage zur
Zufriedenheit fur alle Mitarbeitenden des SIMONA Konzerns
durchgefiihrt. Themenfelder wie die Personalarbeit im Unter-
nehmen, das Betriebsklima, die Zufriedenheit mit der eigenen
Tatigkeit und belastende Faktoren wurden in einem ausfuhr-
lichen Fragenkatalog erneut digital abgefragt. Die Beteiligungs-
quote (63,0 %) konnte gegenuber der ersten globalen Umfrage
im Jahr 2022 (49,0 %) deutlich gesteigert werden. Insgesamt
hat sich die Zufriedenheit der Mitarbeitenden deutlich verbes-
sert. Neben einer ausgesprochen hohen Bindung an das
Unternehmen und auffallig guten Noten bei der Gleichbehand-
lung und Diskriminierungsfreiheit haben sich auch Handlungs-
felder gezeigt, in denen sich das Unternehmen verbessern
muss. Im Jahr 2025 wurden alle Mitarbeitenden in Versamm-

lungen direkt zu den Ergebnissen informiert und dann systema-

tische Gesprache mit allen Abteilungsverantwortlichen gefihrt,
um die Ergebnisse der Umfrage zu erldutern und die Vorgesetz-
ten bzgl. potenzieller VerbesserungsmaRnahmen zu sensibili-
sieren. Die Vorgesetzten haben sodann gemeinsam mit ihren
Mitarbeitenden abteilungsindividuelle VerbesserungsmafR-
nahmen erarbeiten, deren Umsetzung vom Bereich Personal-
entwicklung Uberprift wird. Nach dem ersten Jahr konnten
bereits mehr als 50 % der erarbeiteten MaSnahmen abge-
schlossen werden, so dass fir 2026 das Ziel gesetzt wurde,
mehr als 75 % der Manahmen umzusetzen.

Zwei Verbesserungsanstofie aus den Ergebnissen aus der
Umfrage zielen auf die Themen Feedbackkultur und Stressbe-
waltigung im Alltag. Den Umgang mit Stress hat SIMONA auch
im Jahr zum Schwerpunktthema ihres betrieblichen Gesund-
heitsmanagements gemacht und hier verschiedene Seminar-

angebote und auch digitale Angebote offeriert. Zum Thema
Feedbackkultur wurde ein Trainingsprogramm fir Vorgesetzte
entwickelt, das sodann global ausgerollt. Allein in Deutschland
wurden 92 Vorgesetzte geschult.

Im Juli 2025 endete der funfte Jahrgang des Leadership Circ-
les. Der SIMONA Leadership Circle bereitet Mitarbeitende mit
hohem Potenzial in einem 18-monatigen, modular aufgebauten
Schulungsprogramm auf Fach- und FUhrungsaufgaben vor. Das
Kursprogramm bildet die Teilnehmer aus den SIMONA Stand-
orten in Europa, den USA und Asien in den Themen Kommuni-
kation und Konflikt sowie Interkulturelle Kompetenz, Manage-
ment und Nachhaltigkeit aus. Die Ausbildung erfolgte an
verschiedenen globalen Standorten des SIMONA Konzerns.

Im Herbst 2025 endete zudem der neu ins Leben gerufene
Nachwuchsférderkreis fur den Bereich Operations mit sehr
positiver Resonanz. Hier werden produktionsnah eingesetzte
Mitarbeitende der deutschen Standorte Kirn und Ringsheim

in einem ebenfalls 18-monatigen Programm auf zukunftige
Fuhrungsaufgaben vorbereitet. Neben Flihrungsschulungen
werden auch gezielt Themen aus der Produktion (Leanmetho-
diken, Shop-Floor-Management, Arbeitssicherheit, Qualitat,
Projektmanagement) behandelt und die Teilnehmer bearbeiten
in der Gruppe Uber einen Zeitraum von neun Monaten ein
grofBeres Projekt. Die 18-monatige Ausbildung wird zudem far
jeden Teilnehmer durch einen unternehmensinternen Mentor
begleitet. Das Programm geht Ende 2026 in die zweite Runde.

Qualitat

Die Zufriedenheit unserer Kunden héangt maigeblich von der
Qualitat unserer Produkte und Dienstleistungen ab. Zufrieden
und loyal sind Kunden vor allem dann, wenn ihre Erwartungen
an ein Produkt oder an eine Dienstleistung erfullt oder sogar
Ubertroffen werden. Wir haben den Anspruch, unsere Kunden
in samtlichen Bereichen positiv zu Uberraschen und zu begeis-
tern, um sie auf diese Weise von unserer Qualitat zu tberzeu-
gen. Grundlage hierfir ist unser gemaf DIN EN ISO 9001
zertifiziertes Qualitdtsmanagementsystem, welches im Jahr
2025 erneut erfolgreich rezertifiziert wurde. Wie auch in den



Vorjahren fuhrten Kunden- und Marktanforderungen verstarkt
zu spezifischen Produktzulassungen. Daraus resultierte eine
Vielzahl an Audits und Produktprifungen, in deren Rahmen wir
die Leistungsfahigkeit des SIMONA Managementsystems sowie
die hervorragende Qualitat unserer Produkte und Prozesse
gegenliber externen Auditoren und unseren Kunden darlegen
konnten.

Informationstechnologie

Im Geschaftsjahr 2025 hat die Informationstechnologie (IT)
ihre Rolle als strategischer Enabler des Unternehmens weiter
gestarkt und die Transformation zu einer globalen IT-Service-
organisation konsequent vorangetrieben. Die neue Organisa-
tionsstruktur basiert auf standardisierten Prozessen, die
darauf ausgerichtet sind, die Effizienz zu steigern, Risiken zu
minimieren und den geschaftlichen Mehrwert der IT messbar
zu erhéhen. Damit schafft die IT die Grundlage fur eine
zukunftsfahige digitale Infrastruktur, die das Unternehmen in
einem zunehmend dynamischen Marktumfeld unterstutzt.

Ein zentraler strategischer Schwerpunkt lag weiterhin auf der
Vorbereitung der Umstellung auf SAP S/4HANA. Nach der
erfolgreichen Migration des SAP-Systems auf die HANA-Daten-
bankplattform in der Microsoft-Azure-Cloud im Jahr 2023 und
der Sicherstellung des Betriebs als ,Managed Service” durch
einen externen Partner wurden 2025 die Weichen fur den
nachsten Schritt gestellt: die Implementierung der neuen
Plattform. Ziel ist es, die Vorteile von SAP S/4HANA - insbe-
sondere hdhere Prozessgeschwindigkeit, verbesserte Datenin-
tegration und Echtzeit-Analysen - voll auszuschopfen und die
Geschaftsprozesse nachhaltig zu optimieren. Diese Initiative
ist ein Kernbestandteil der Digitalisierungsstrategie und wird
die Wettbewerbsfahigkeit des Unternehmens langfristig
sichern.

Parallel dazu wurde die IT-Sicherheit als strategisches Hand-
lungsfeld weiter ausgebaut. Die Bedrohungslage im Bereich
Cyberkriminalitat hat sich auch 2025 weiter verscharft, wes-
halb der Schutz unserer IT-Systeme unverandert héchste
Prioritat besitzt. Um den wachsenden Herausforderungen

wirksam zu begegnen, wurden zusatzliche umfassende Sicher-
heitsmaBnahmen umgesetzt. So wurde eine Cloud-Proxy-
Lésung integriert, die einen erweiterten Schutz vor Cyberangrif-
fen bietet und die Sicherheit kritischer Netzwerke durch zusatz-
liche Segmentierung erhoht. Dartber hinaus wurde eine
Losung eingeflihrt, die die regelmafiige und eigenstandige
Durchfiihrung von Penetrationstests ermdglicht, um potenzielle
Schwachstellen friihzeitig zu identifizieren und zeitnah zu
beheben.

Das im Jahr 2024 erfolgreich etablierte Information Security
Management System (ISMS) wurde um eine Kl-Richtlinie
erganzt, um die sichere Implementierung zukunftiger KI-Syste-
me zu gewahrleisten. Zur weiteren Starkung des Sicherheitsbe-
wusstseins wurde die bestehende Security-Awareness-Platt-
form ausgebaut. Zuséatzlich werden automatische Phishing-
Tests kunftig in kurzeren Intervallen Uber das gesamte Jahr
hinweg durchgefuhrt, um die Reaktionsfahigkeit der Mitarbei-
tenden kontinuierlich zu verbessern. Angesichts der fortlaufen-
den Weiterentwicklung von Angriffsmethoden bleibt die IT-
Sicherheit auch Uber 2025 hinaus ein strategischer Schwer-
punkt. Das Engagement in diesem Bereich wird 2026 weiter
intensiviert und durch neue, innovative SchutzmaSnahmen
erganzt, um die Resilienz des Unternehmens nachhaltig zu
sichern.

Die Modernisierung der IT-Infrastruktur bildete einen weiteren
Schwerpunkt. Mit der globalen Einfihrung von Microsoft 365
wurde eine einheitliche, cloudbasierte Arbeitsumgebung
geschaffen, die die Zusammenarbeit Uber Standorte hinweg
erleichtert und die Produktivitat steigert. Daruber hinaus wurde
die Erneuerung der weltweiten Netzwerkinfrastruktur vorange-
trieben. Umfangreiche Teile wurden bereits modernisiert, um
die Leistungsfahigkeit und Stabilitédt zu erhéhen; die Umstel-
lung sowie die Erweiterung der Infrastruktur befinden sich
weiterhin in Umsetzung und werden auch im Laufe des Jahres
2026 vorangetrieben. Diese Investitionen schaffen eine robus-
te Basis fur zuklinftige technologische Entwicklungen und
sichern die Fahigkeit des Unternehmens, flexibel auf Markt-
veranderungen zu reagieren.
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Die IT wird ihre globalen Initiativen zur Effizienzsteigerung,
Leistungsoptimierung und Sicherung der Infrastruktur auch
2026 konsequent fortsetzen. Damit stellt sie sicher, dass die
technologische Basis des Unternehmens den wachsenden
Anforderungen der digitalen Transformation gerecht wird und
als strategischer Wachstumstreiber wirkt.

Die vorgenannte nicht durch den Prufer geprufte nicht finan-
zielle Erklarung endet hier.

Zukunftsbezogene Aussagen und Prognosen

Der vorliegende zusammengefasste Lagebericht enthalt zukunfts-
bezogene Aussagen, die auf den gegenwartigen Erwartungen,
Vermutungen und Prognosen des Vorstandes der SIMONA AG
sowie den ihm derzeit verfigbaren Informationen basieren. Die
zukunftsbezogenen Aussagen sind nicht als Garantien fiir die
darin genannten zukunftigen Entwicklungen und Ergebnisse zu
verstehen. Vielmehr sind die zukunftigen Entwicklungen und Er-
gebnisse von einer Vielzahl von Faktoren abhangig. Sie beinhalten
verschiedene Risiken und Unabwagbarkeiten und beruhen auf
Annahmen, die sich kinftig moglicherweise als unzutreffend er-
weisen konnten. Die SIMONA AG Ubernimmt keine Verpflichtung,
die in diesem Bericht gemachten zukunftsbezogenen Aussagen
anzupassen bzw. zu aktualisieren.

Kirn, den O7. April 2026

SIMONA Aktiengesellschaft

Der Vorstand

Matthias Schonberg Dr. Jochen Hauck Michael Schmitz
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KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG DER SIMONA AG

in TEUR Anhang 01.01.-31.12.2025 01.01.-31.12.2024
Umsatzerlose [7] 582.343 581.243
Veranderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen 938 -1.896
Aktivierte Eigenleistungen [8] 1.558 702
Sonstige Ertrage [8] 6.104 7.748
Materialaufwand [9] 293.978 307.456
Personalaufwand [10] 128.359 119.559
Abschreibungen auf immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen sowie
Nutzungsrechte Leasing [17, 18, 19] 26.873 24.676
Sonstige Aufwendungen [12] 103.561 97.366
Ergebnis vor Ertragsteuern und Zinsen (EBIT) 38.172 38.740
Finanzertrage [13] 1.473 6.399
Finanzaufwendungen [13] 13.328 7.755
Ergebnis aus at Equity bilanzierten Beteiligungen [20] 288 238
Ergebnis vor Ertragsteuern (EBT) 26.606 37.621
Ertragsteuern [14] 7.448 13.081
Periodenergebnis 19.158 24.540
Davon entfallen auf:
Anteilseigner des Mutterunternehmens 19.058 22.931
Nicht beherrschende Anteile 100 1.609
ANZAHL DER AKTIEN
in tausend
6.000 6.000
ERGEBNIS JE AKTIE
in EUR
- unverwassert, bezogen auf das den Stammaktionaren des Mutterunternehmens
zurechenbare Ergebnis [15] 3,18 3,82
- verwassert, bezogen auf das den Stammaktionaren des Mutterunternehmens
zurechenbare Ergebnis [15] 3,18 3,82




KONZERN-GESAMTERGEBNISRECHNUNG DER SIMONA AG

in TEUR Anhang 01.01. - 31.12.2025 01.01. - 31.12.2024
Periodenergebnis 19.158 24.540
Erfolgsneutrale Aufwendungen und Ertrage ohne anschlief3ende
Reklassifizierung in die Gewinn- und Verlustrechnung
Neubewertung aus leistungsorientierten Verpflichtungen [27, 28] 18.264 -5.534
Latente Steuern auf die Neubewertung aus leistungsorientierten Verpflichtungen [14] -5.235 3.565
Erfolgsneutrale Aufwendungen und Ertrage mit anschliefSender
Reklassifizierung in die Gewinn- und Verlustrechnung
Differenzen aus der Fremdwahrungsumrechnung [25] -28.936 9.483
Latente Steuern aus der Fremdwahrungsumrechnung [14,25] 85 -13
Summe des direkt im Eigenkapital erfassten Ergebnisses -15.823 7.501
Gesamtergebnis 3.335 32.041
Davon entfallen auf:
Anteilseigner des Mutterunternehmens 5.523 31.145
Nicht beherrschende Anteile -2.188 897

KONZERNABSCHLUSS



KONZERNBILANZ DER SIMONA AG

VERMOGENSWERTE

in TEUR Anhang 31.12.2025 31.12.2024
Immaterielle Vermdgenswerte [17] 118.102 101.282
Sachanlagen [18] 206.497 208.854
Finanzielle Vermogenswerte [34] 281 281
At-Equity-Beteiligungen [20] 1.005 585
Nutzungsrechte Leasing [19] 13.234 9.630
Latente Steueranspriiche [14] 4.872 9.568
Derivative Finanzinstrumente [35] 103 51

Langfristige Vermogenswerte 344.093 330.250
Vorréte [21] 126.592 131.550
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen [22] 82.858 92.321
Sonstige Vermdgenswerte [23] 19.776 18.662
Ertragsteuerforderungen [23] 3.388 8.540
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte [34] 312 320
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente [24, 31] 83.162 73.458

Kurzfristige Vermogenswerte 316.088 324.852

Bilanzsumme 660.181 655.102




EIGENKAPITAL UND SCHULDEN
in TEUR Anhang 31.12.2025 31.12.2024

Auf die Anteilseigner des Mutterunternehmens
entfallendes Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital 15.500 15.500
Kapitalrlcklage 40.627 40.627
Gewinnrlicklagen 335.233 313.179
Sonstige Rucklagen -18.561 8.012
372.799 377.318

Nicht beherrschende Anteile 9.970 10.575
Eigenkapital [25] 382.769 387.893
Finanzschulden [26] 30.047 18.424
Ruckstellungen fir Pensionen [27, 28] 70.112 85.304
Sonstige Rickstellungen [29] 3.014 2.853
Schulden aus Leasing [19] 11.410 8.038
Sonstige finanzielle Schulden [26] 21.342 17.218
Latente Steuerschulden [14] 28.315 24.691
Langfristige Schulden 164.239 156.527
Finanzschulden [26] 50.043 41.915
Rickstellungen fiir Pensionen [27] 2.269 2.259
Sonstige Ruckstellungen [29] 3.349 3.561
Schulden aus Lieferungen und Leistungen 34.404 34.539
Ertragsteuerschulden 161 6.392
Schulden aus Leasing [19] 2.082 1.752
Sonstige finanzielle Schulden [26] 3.363 1.686
Sonstige Schulden [30] 17.503 18.578
Kurzfristige Schulden 113.173 110.682

Bilanzsumme 660.181 655.102
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KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG DER SIMONA AG

in TEUR Anhang  01.01.-31.12.2025 01.01.-31.12.2024
Ergebnis vor Ertragsteuern (EBT) 26.606 37.621
Gezahlte Ertragsteuern -6.589 -11.636
Finanzertrage und -aufwendungen (ohne Zinsaufwand auf Pensionen) [13] 6.884 1.380
Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen
sowie Nutzungsrechte Leasing [17, 18, 19] 26.873 24.676
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen und Ertrége 642 -193
Ergebnis aus Anlageabgangen 219 97
Veranderung der Vorrate [21] 4.958 1.224
Veranderung der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen [22] 9.462 -9.330
Veranderung der sonstigen Vermodgenswerte [23] -1.298 -6.934
Veranderung der Rickstellungen fiir Pensionen [27, 28] -5.387 6.991
Veranderung der Schulden und sonstigen Rickstellungen [29, 30] 3.523 5.003
Cashflow aus der operativen Geschaftstatigkeit 65.894 48.899
Investitionen in immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen [17, 18] -34.996 -37.430
Auszahlungen aus dem Erwerb von Tochterunternehmen und sonstigen Geschaftseinheiten
abzuglich erworbener Nettozahlungsmittel [2] -23.883 -3.032
Einzahlungen aus Anlageabgangen -219 551
Einzahlungen aus Abgangen finanzieller Vermdgenswerte 74 0
Auszahlungen aufgrund von Finanzmittelanlagen im Rahmen
der kurzfristigen Finanzdisposition [34] -1 -1
Erhaltene Zinsen und sonstige Finanzertrage 928 1.805
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -58.097 -38.107
Veranderung kurzfristiger Geldmarktkredite [26, 31] 5.000 11.776
Einzahlung aus der Kreditaufnahme 28.000 0
Auszahlungen aus der Tilgung von Finanzschulden [26] -10.777 -9.757
Auszahlungen aus der Tilgung von Leasingschulden [19] -2.685 -2.040
Zahlung Dividende Vorjahr [16] -10.500 -11.100
Zahlung Dividende Vorjahr an Minderheitengesellschafter -223 -252
Gezahlte Zinsen und éhnliche Aufwendungen -2.417 -2.837
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit 6.398 -14.210
Einfluss aus Wechselkursanderungen auf die Liquiditat [31] -4.492 2.632
Veranderung des Finanzmittelfonds 9.703 -786
Finanzmittelfonds zum 01. Januar [24, 31] 73.458 74.244
Finanzmittelfonds zum 31. Dezember [24, 31] 83.162 73.458

Veranderung des Finanzmittelfonds 9.703 -786




KONZERN-EIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG DER SIMONA AG

AUF DIE ANTEILSEIGNER DES MUTTERUNTERNEHMENS

ENTFALLENDES EIGENKAPITAL

Gezeichnetes  Kapital- Gewinn- Sonstige Gesamt-
Kapital riicklage riicklagen Riicklagen betrag NICHT
BEHERR- GESAMTES
Wahrungs- SCHENDE EIGEN-
in TEUR differenzen ANTEILE KAPITAL
Anhang [25] [25] [25] [25]
Stand am 01.01.2024 15.500 40.627 300.161 -2.171 354.118 7.818 361.936
Summe des direkt im
Eigenkapital erfassten
Ergebnisses gemaf
Gesamtergebnisrechnung 0 0 -1.969 10.183 8.214 =712 7.501
Periodenergebnis 0 0 22.931 0 22.931 1.609 24.540
Gesamtergebnis V] 0 20.962 10.183 31.145 897 32.041
Dividendenauszahlung [16] 0 0 -11.100 0 -11.100 -252 -11.352
Veranderungen des
Konsolidierungskreises [25] 0 0 -2.417 0 -2.417 0 -2.417
Hyperinflationsbilanzierung
I1AS29 0 0 5.642 0 5.642 2.113 7.755
Sonstige Veranderungen 0 0 -68 -1 -69 -1 -70
Stand am 31.12.2024 15.500 40.627 313.179 8.012 377.318 10.575 387.893
Stand am 01.01.2025 15.500 40.627 313.179 8.012 377.318 10.575 387.893
Summe des direkt im
Eigenkapital erfassten
Ergebnisses gemaf
Gesamtergebnisrechnung 0 [0] 13.038 -26.573 -13.535 -2.287 -15.823
Periodenergebnis 0 (0] 19.058 0 19.058 100 19.158
Gesamtergebnis 0 0 32.096 -26.573 5.523 -2.187 3.335
Dividendenauszahlung [16] 0 0 -10.500 0 -10.500 -223 -10.723
Veranderungen des
Konsolidierungskreises [25] 0 0 -4.242 0 -4.242 78 -4.164
Hyperinflationsbilanzierung
IAS29 0 0 4.565 0 4.565 1.734 6.299
Sonstige Veranderungen 0 0 134 0 134 -6 128
Stand am 31.12.2025 15.500 40.627 335.233 -18.561 372.799 9.970 382.769
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KONZERNANHANG DER SIMONA AG

[1] INFORMATIONEN ZUM UNTERNEHMEN

Die SIMONA AG ist eine in Deutschland gegriindete Aktiengesell-
schaft mit Sitz in 55606 Kirn, Teichweg 16, Deutschland, deren
Aktien im General Standard der Frankfurter und der Berliner
Wertpapierborse offentlich gehandelt werden. Die Gesellschaft

ist beim Amtsgericht Bad Kreuznach unter der Registernummer
HRB 1390 im Handelsregister eingetragen. Der Konzernabschluss
der SIMONA AG fur das Geschaftsjahr zum 31. Dezember 2025
wurde am O7. April 2026 durch Beschluss des Vorstands zur
Vorlage an den Aufsichtsrat freigegeben.

Die Tatigkeit des SIMONA Konzerns erstreckt sich hauptsachlich
auf die Herstellung und den Vertrieb von Halbzeugen in Form von
Platten, Staben, Schweifddrahten, Profilen sowie Rohren und Rohr-
formteilen aus thermoplastischen Kunststoffen. Zudem umfasst
die Konzerntatigkeit die Planung, Produktion und Installation von
Rohrleitungssystemen fir die Aquakultur.

Die Halbzeuge werden im Stammwerk Kirn (Deutschland), in
Archbald, Newcomerstown und Findlay (USA) sowie in Jiangmen
(China) und Diizce (Turkei) hergestellt. Rohre und Formteile
werden in den Werken Ringsheim (Deutschland) sowie Chester-
field (GroBbritannien) produziert. Im Werk Litvinov (Tschechien)
werden Halbzeuge, Rohre und Formteile hergestellt. In Stadlandet
(Norwegen) werden Komponenten fir die Rohrleitungssysteme

im Bereich Aquakultur produziert. Die Erzeugnisse werden unter
dem gemeinsamen Warenzeichen SIMONA sowie weiteren Einzel-
marken verkauft.

Die SIMONA AG betreibt eine Verkaufsniederlassung in Mohlin,
Schweiz und ist das oberste beherrschende Mutterunternehmen
des Konzerns.

DarUber hinaus erfolgt der Vertrieb im Wesentlichen Uber folgen-

de Tochtergesellschaften:

Gesellschaft

Sitz, Land

SIMONA S.A.S.

Domont, Frankreich

SIMONA S.r.I. Societa UNIPERSONALE

Cologno Monzese (Ml), Italien

SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS S.L.

Barcelona, Spanien

SIMONA POLSKA Sp. z 0.0.

Breslau, Polen

DEHOPLAST POLSKA Sp. z 0.0.

Kwidzyn, Polen

SIMONA Plast-Technik s.r.o.

Litvinov, Tschechien

SIMONA ASIA LIMITED

Hongkong, China

SIMONA ENGINEERING PLASTICS
(Guangdong) Co., Ltd.

Jiangmen, China

SIMONA AMERICA Industries LLC

Archbald, USA

SIMONA Boltaron Inc.

Newcomerstown, USA

SIMONA PMC, LLC

Findlay, USA

SIMONA INDIA PRIVATE LIMITED

Mumbai, Indien

SIMONA Stadpipe AS

Stadlandet, Norwegen

SIMONA PLASTECH Levha Sanayi Anonim
Sirketi

Duzce, Turkei

SIMONA PEAK Pipe Systems Limited

Chesterfield, GroRbritannien

SIMONA Electroplast B.V.

Dordrecht, Niederlande

SIMONA Dutchclamp B.V.

Rotterdam, Niederlande

[2] BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSGRUNDSATZE

Grundlagen der Erstellung des Abschlusses

Die Erstellung des Konzernabschlusses erfolgt grundsatzlich
unter Anwendung des Anschaffungskostenprinzips, sofern nicht
unter Anhangangabe [5] ,Zusammenfassung wesentlicher
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden® etwas anderes
angegeben ist. Der Konzernabschluss wird unter der Pramisse
der Unternehmensfortfihrung gemaf IAS 1.25 aufgestellt.

Die Darstellung erfolgt in Euro. Sofern nicht anders angegeben,
werden samtliche Werte auf Tausend (TEUR) gerundet. Aus
rechentechnischen Griinden kénnen in den Tabellen Rundungs-
differenzen in Hohe von +/- einer Einheit (EUR, % usw.) auftre-
ten.



Erklarung zur Ubereinstimmung mit IFRS

Der Konzernabschluss der SIMONA AG und ihrer einbezogenen
Gesellschaften zum 31. Dezember 2025 ist nach den am
Abschlussstichtag geltenden IFRS® Accounting Standards, wie
sie in der Europaischen Union anzuwenden sind, sowie den
erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden Vorschrif-
ten aufgestellt.

Die Bezeichnung ,IFRS® Accounting Standards“ umfasst samt-
liche zum Bilanzstichtag verbindlich anzuwendenden Internatio-
nal Financial Reporting Standards (IFRS) sowie International
Accounting Standards (IAS®). Alle fiir das Berichtsjahr verbindlich
anzuwendenden IFRIC® Interpretationen des International
Financial Reporting Standards Interpretation Committee (IFRIC)

- vormals Standing Interpretations Committee (SIC®) - wurden
ebenfalls angewendet.

Der Konzernabschluss umfasst den Abschluss der SIMONA AG
und ihrer Tochterunternehmen zum 31. Dezember eines jeden
Geschéftsjahres (im Folgenden auch als ,Konzern“ bzw.
,SIMONA Konzern“ bezeichnet).

Die Konzernbilanz entspricht den Gliederungsvorschriften des
IAS 1. Um die Klarheit der Darstellung zu verbessern, sind
verschiedene Posten der Gewinn- und Verlustrechnung und
der Bilanz zusammengefasst. Diese Posten sind im Anhang
gesondert ausgewiesen und erlautert.

Konsolidierungsgrundsatze

Der Konzernabschluss umfasst den Abschluss der SIMONA AG
und ihrer Tochterunternehmen zum 31. Dezember eines jeden
Geschaftsjahres. Die Abschllisse der SIMONA AG sowie der
Tochterunternehmen werden zum gleichen Bilanzstichtag nach
einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden aufge-
stellt.

Alle konzerninternen Salden (Forderungen, Schulden, Ruckstel-
lungen), Transaktionen, Ertrage und Aufwendungen sowie Ergeb-
nisse zwischen den konsolidierten Unternehmen (Zwischen-
ergebnisse) werden im Rahmen der Konsolidierung eliminiert.

Tochterunternehmen werden ab dem Erwerbszeitpunkt, d. h. ab
dem Zeitpunkt, an dem der Konzern die Beherrschung erlangt,
voll konsolidiert. Die Einbeziehung in den Konzernabschluss
endet, sobald die Beherrschung durch das Mutterunternehmen
nicht mehr besteht. Eine Veranderung der Beteiligungshéhe an
einem Tochterunternehmen ohne Verlust der Beherrschung wird
als Eigenkapitaltransaktion bilanziert.

Nicht beherrschende Anteile werden gesondert in der Konzern-
Gewinn- und Verlustrechnung und innerhalb des Eigenkapitals in
der Konzernbilanz ausgewiesen.

Befreiung nach § 264b HGB

Die SIMONA Produktion Kirn GmbH & Co. KG, Kirn, sowie die
SIMONA Produktion Ringsheim GmbH & Co. KG, Ringsheim, sind
gemaf § 264b HGB von ihrer Verpflichtung befreit, einen Lage-
bericht und Anhang nach den fiir Kapitalgesellschaften gelten-

den Vorschriften aufzustellen, prifen zu lassen und offenzulegen.

Anderung des Konsolidierungskreises

Mit Wirkung zum 30. Juni 2025 erwarb die SIMONA AG 100 %
der Eigenkapitalanteile an den niederlandischen Gesellschaften
Electroplast B.V. und Dutchclamp B.V. sowie deren Tochtergesell-
schaft Dutchclamp GmbH.

Der Erwerb verschaffte der SIMONA AG die Beherrschung Uber
die genannten Gesellschaften; der Erwerbszeitpunkt entspricht
dem Closing-Datum 30. Juni 2025.

Der Gesamtkaufpreis belduft sich auf 22,9 Mio. EUR, bestehend
aus einem fixen Kaufpreis von 21,7 Mio. EUR sowie einer
bedingten Kaufpreiszahlung mit einem beizulegenden Zeitwert
von 1,1 Mio. EUR. Im Zusammenhang mit dem Erwerb der
Zielgesellschaften wurden bestehende Darlehen dieser Gesell-
schaften gegenlber dem vorherigen Mutterunternehmen
(Electroplast B.V. i.H.v. 2,6 Mio. EUR sowie Dutchclamp B.V.

i.H.v. 1,5 Mio. EUR) von der SIMONA AG Ubernommen.

Weiterhin bestanden keine sonstigen wesentlichen Eventual-
verbindlichkeiten.
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Die vertraglichen Earn-out-Komponenten beziehen sich auf
die Geschaftsjahre 2025 und 2026. Je Earn-out wird eine Aus-
zahlung fallig, sofern das normalisierte EBITDA die Schwelle
von 5,5 Mio. EUR Ubersteigt; die Zahlung entspricht (EBITDA

- 5,5 Mio. EUR) x 2,167 und ist je Jahr auf 3,25 Mio. EUR
begrenzt. Die Bandbreite des Earn-Outs belauft sich somit

auf 0-6,5 Mio. EUR.

Der Fair Value der bedingten Gegenleistung wurde mittels
Monte-Carlo-Simulation auf EBITDA-Basis ermittelt. Ausgangs-
werte sind die Management-Planung fir 2025/2026 (EBITDA
ohne IFRS-Adjustments) und eine aus historischen Schwan-
kungen abgeleitete Standardabweichung des EBITDA von

ca. 31,4 %. Der Erwartungswert der resultierenden Auszah-
lungen wurde mit einem marktiblichen, risikoadaquaten
Zinssatz auf den Erwerbszeitpunkt diskontiert.

Die beizulegenden Zeitwerte der identifizierten Vermoégenswerte
und Schulden zum Erwerbszeitpunkt umfassen insbesondere
immaterielle Vermogenswerte (Auftragsbestande, Kundenbezie-
hungen und Marken) in Hohe von 10,3 Mio. EUR, latente Steuer-
schulden von 2,6 Mio. EUR, Sachanlagevermégen von 6,4 Mio.
EUR, Vorrate von 1,8 Mio. EUR sowie einen Geschafts- oder
Firmenwert (Goodwill) von 11,9 Mio. EUR. Der im Rahmen der
Akquisition entstandene Geschéfts- oder Firmenwert in Hohe
von 11,9 Mio. EUR ist steuerlich nicht abzugsfahig.

Die Ubernommenen Forderungen betragen vertraglich

2,4 Mio. EUR. Mangels verlasslicher Informationen Gber
erwartete Zahlungsausfalle wurde der Buchwert als ange-
messene Naherung zum beizulegenden Zeitwert verwendet.

Die im Rahmen des Erwerbs Ubernommenen Zahlungsmittel und
Zahlungsmittelaquivalente beliefen sich zum Erwerbszeitpunkt
auf 1,9 Mio. EUR.

Die Akquisition starkt das Portfolio der SIMONA Gruppe im
Bereich elektrische Infrastruktur-Applikationen und eréffnet
Cross-Selling-, Skalierungs- und Beschaffungssynergien. Der
resultierende Goodwill von 11,9 Mio. EUR spiegelt erwartete
Wachstumschancen, Skaleneffekte und das Know-how des
Ubernommenen Personals wider.

Transaktionskosten im Zusammenhang mit dem Erwerb wurden
ergebniswirksam in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen
erfasst und nicht als Teil der Gegenleistung aktiviert; sie beliefen
sich auf 0,4 Mio. EUR.

Die Nutzungsdauer der identifizierten immateriellen Vermogens-
werte betragt 1 Jahr fur die Auftragsbestande, 7 Jahre flr die
Kundenbeziehungen sowie 8 Jahre fiir die Marke Electroplast
bzw. 5 Jahre fur die Marke Dutchclamp. Die Abschreibung erfolgt
linear.

Seit dem Erwerbszeitpunkt bis zum 31. Dezember 2025 erzielte
die Gruppe Umsatzerldse von 7,6 Mio. EUR, einen EBIT von
2,3 Mio. EUR und ein Konzernergebnis von 1,6 Mio. EUR.

Waren die Gesellschaften bereits seit dem 1. Januar 2025 in
den Konzernabschluss einbezogen gewesen, hatten sich die
Umsatzerlése um 17,0 Mio. EUR und das Konzernergebnis um
3,7 Mio. EUR (vor Kaufpreisallokationseffekten) erhoht.

Der Nettomittelabfluss aus dem Erwerb betrug 19,8 Mio. EUR.
Dieser umfasst den gezahlten Kaufpreis von 21,7 Mio. EUR
abzlglich der tbernommenen liquiden Mittel von 1,9 Mio. EUR.



[3] NEUE RECHNUNGSLEGUNGSSTANDARDS

3.1 Erstmalig im Geschaftsjahr anzuwendende Rechnungslegungsstandards

Erstmals im Geschaftsjahr anzuwendende IFRS® Accounting Standards, IFRIC® Interpretationen und Anderungen

Verlautbarung

Titel Anwendungspflicht

SIMONA AG

Anderung

Auswirkungen auf die Darstel-
lung der Vermégens-, Finanz
und Ertragslage der SIMONA AG

In EU-Recht iibernommene IFRS® Accounting Standards

Amendments to
IAS 21

Lack of
Exchangeability

01.01.2025

Die Anderung verpflichtet Unternehmen zur Anwendung eines
einheitlichen Ansatzes bei der Beurteilung, ob bei einer Wahrung
fehlende Umtauschbarkeit vorliegt, und, sofern dies der Fall ist,
bei der Bestimmung des zu verwendenden Wechselkurses und
der erforderlichen Anhangangaben.

Keine wesentlichen
Auswirkungen.

3.2 Im Geschaftsjahr noch nicht anzuwendende Standards und Interpretationen

Verdffentlichte, aber noch nicht anzuwendende IFRS® Accounting Standards, IFRIC® Interpretationen und Anderungen

Verlautbarung

Titel Anwendungspflicht

SIMONA AG

Anderung

Auswirkungen auf die Darstel-
lung der Vermdgens-, Finanz
und Ertragslage der SIMONA AG

In EU-Recht iibernommene IFRS Accounting Standards

Amendments Amendments to 01.01.2026 Anderung beziiglich Ausbuchung einer durch elektronischen Keine wesentlichen
to IFRS 9 and the Classification Zahlungsverkehr erfiillten finanziellen Verbindlichkeit, Klassi- Auswirkungen.
IFRS 7 and Measurement fizierung finanzieller Vermoégenswerten und weiterer Angaben.
of Financial
Instruments
Amendments Amendments 01.01.2026 Vertrage, die sich auf naturabhangigen Strom beziehen, helfen Keine wesentlichen
to IFRS 9 and to IFRS 9 and Unternehmen dabei, auf Strom aus Quellen wie Wind- oder Auswirkungen.
IFRS 7 IFRS 7: Contracts Solarkraft zugreifen zu kénnen. Diese sind haufig als sogenann-
Referencing te Power Purchase Agreements strukturiert. Um eine bessere
Naturedependent Abbildung dieser Vertrage in den Abschlissen der Unternehmen
Electricity zu ermdglichen, hat das IASB folgende Anderungen vorgenom-
men:
- Klarstellung zur Anwendung der own use exemption auf diese
Vertrage;
- Anpassung der Vorschriften zur Bilanzierung von Sicherungs-
geschaften mit der Méglichkeit, solche Vertrage als Sicherungs-
instrument zu verwenden, wenn bestimmte Voraussetzungen
erflllt sind;
- EinfUhren zusatzlicher Angabepflichten
Annual Improve- Annual Improve- 01.01.2026 Der IASB hat jahrliche Verbesserungen an den IFRS-Rechnungs- Keine wesentlichen

ments to IFRS
Accounting
Standards

ments to IFRS
Accounting
Standards -
Volume 11

legungsstandards (Band 11) am 18. Juli 2024 herausgegeben.

Auswirkungen.
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Noch nicht in EU-Recht iibernommene IFRS® Accounting Standards”

IFRS 18 Presentation and 01.01.2027 IFRS 18 enthalt Anforderungen an die Art der Darstellung und Auswirkungen sind aktuell
Disclosure in Finan- Offenlegung von Informationen in IFRS-Abschlissen. IFRS 18 in der Prifung.
cial Statements wird IAS 1 ,Darstellung des Abschlusses” ersetzen. Wesentliche
Anderungen durch IFRS 18 betreffen:
- in der Gewinn- und Verlustrechnung: neue Anforderungen fir
die Klassifizierung von Ertragen und Aufwendungen in Katego-
rien und Angabe von zwei neu definierten Zwischensummen;
- im Anhang: Angaben zu vom Management definierten Leis-
tungskennzahlen;
- In prim@ren Abschlissen und Anhangangaben: erweiterte
Anforderungen an die Aggregation/Disaggregation.
IFRS 19 Subsidiaries 01.01.2027 IFRS 19 ermdoglicht es bestimmten Tochterunternehmen, die Keine wesentlichen
without Public IFRS Accounting Standards mit einer reduzierten Anzahl von Auswirkungen.
Accountability: Angabepflichten in ihrem IFRS-Einzelabschluss oder einem
Disclosures Teilkonzernabschluss anzuwenden.
Catch-up Subsidiaries 01.01.2027 Der IASB entwickelte die in IFRS 19 Tochterunternehmen ohne Keine wesentlichen
amendment without Public offentliche Rechenschaftspflicht: Angaben verankerten redu- Auswirkungen.
to IFRS 19 Accountability: zierten Angabevorschriften zunachst auf Grundlage der zum
Disclosures 28. Februar 2021 bestehenden IFRS Angaben und aktualisiert
den Standard seitdem fortlaufend, um nach diesem Stichtag
erlassene oder gednderte IFRS Angaben abzubilden.“ Mit Ande-
rungsstandard vom 21. August 2025 wurden die Erleichterungen
auf IFRS 18, Supplier Finance Arrangements (IAS 7/IFRS 7), Pillar
Two (IAS 12), Lack of Exchangeability (IAS 21) sowie Classification
& Measurement (IFRS 9/IFRS 7) erweitert.
Amendmentto  Translation to a 01.01.2027 Gegenstand der Anderung ist die Ubersetzung von Abschliissen Keine wesentlichen
IAS 21 Hyperinflationary aus einer nicht hochinflationaren funktionalen Wahrung in eine Auswirkungen.

Presentation
Currency

hochinflationére Darstellungswahrung. Alle Betrage - einschlie3-
lich Vergleichsinformationen - sind zum Stichtagskurs des letz-
ten Bilanzstichtags in die hochinflationare Darstellungswahrung
zu Ubertragen. Bei auslandischen Geschaftsbetrieben mit nicht
hochinflationérer funktionaler Wahrung sind Vergleichsinformati-
onen nach IAS 29 (allgemeiner Preisindex) aufzubereiten und die
sonstigen Betrage zum Stichtagskurs zu Uibersetzen; zusatzliche
Angaben sind gefordert.

* Flr die noch nicht von der EU ilbernommenen Standards wird zunachst das vom IASB vorgesehene Erstanwendungsdatum als voraussichtlicher
Erstanwendungszeitpunkt angenommen.

3.3 Globale Mindestbesteuerung - Global Anti-Base

Erosion Rules (GloBE)

Unternehmensgruppe verfolgt der SIMONA Konzern die Ent-
wicklungen zur Einfihrung der globalen Mindestbesteuerung,
analysiert die vorliegenden Regelungen und Entwdrfe hinsicht-

Die Regelungen zur globalen Mindestbesteuerung sind ab dem
01.01.2024 erstmalig anzuwenden (OECD - Pillar 2). Die Rege-
lungen sollen gewahrleisten, dass die Einkinfte multinationaler
Konzerne mit mindestens 750 Mio. EUR Jahresumsatz einem
Mindeststeuersatz von 15 % unterliegen. Als potenziell betroffene

lich ihrer Auswirkungen auf den Konzern und arbeitet an den
erforderlichen Anpassungen der steuerlichen Berichtsprozesse.
Die globale Mindestbesteuerung hat fur die Erstanwendung fur
die Geschaftsjahre ab dem 01.01.2024 keine Auswirkungen
auf den SIMONA Konzern.



[4] WESENTLICHE ERMESSENSENTSCHEIDUNGEN
UND SCHATZUNGEN

Bei der Anwendung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
hat die Unternehmensleitung folgende Ermessensentscheidungen
und Schéatzungen getroffen, die die Betrage im Abschluss am
wesentlichsten beeinflussen.

Sie betreffen die Bildung von Riickstellungen, die Schatzung
oder die Beurteilung der Werthaltigkeit von Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen, Vorraten sowie aktiven latenten
Steuern sowie die Beurteilung von Indikatoren, die auf eine
Wertminderung von Vermdgenswerten hindeuten.

Wesentliche Schatzungen betreffen unter anderem die Nutzungs-
dauern der immateriellen Vermogenswerte, Sachanlagen sowie
der Nutzungsrechte.

Die wichtigsten zukunftsbezogenen Annahmen sowie sonstige am
Abschlussstichtag bestehende wesentliche Schatzunsicherheiten,
aufgrund derer ein betrachtliches Risiko besteht, dass innerhalb
des nachsten Geschaftsjahres eine wesentliche Anpassung der
Buchwerte von Vermdgenswerten und Schulden erforderlich sein
wird, werden im Folgenden erlautert.

Der Konzern Uberprift mindestens einmal jahrlich, ob Geschafts-
oder Firmenwerte wertgemindert sind. Dies erfordert eine
Schatzung des Nutzungswerts der zahlungsmittelgenerierenden
Einheiten (CGU), denen ein Geschafts- oder Firmenwert zugeord-
net ist. Zur Schatzung des Nutzungswerts muss der Konzern die
voraussichtlichen Cashflows aus der zahlungsmittelgenerierenden
Einheit schatzen und dariber hinaus einen angemessenen Abzin-
sungssatz wahlen, um den Barwert dieser Cashflows zu ermitteln.
Zur Ermittlung wird der Abzinsungssatz nach Steuern verwendet.

Der Konzern ermittelt an jedem Abschlussstichtag, ob Anhalts-

punkte fur eine Wertminderung nicht finanzieller Vermogenswerte
oder einer Gruppe von CGU vorliegen. Liegen solche Anhaltspunkte
vor oder ist eine jahrliche Uberpriifung eines Vermdgenswerts

oder einer Gruppe von CGU auf Werthaltigkeit erforderlich, nimmt
der Konzern eine Schatzung des erzielbaren Betrages des jeweili-
gen Vermogenswerts bzw. der Gruppe von CGU vor. Zur Ermittlung

des Nutzungswerts werden die erwarteten kinftigen Cashflows
unter Zugrundelegung eines Abzinsungssatzes nach Steuern,
der die aktuellen Markterwartungen hinsichtlich des Zinseffekts
und der spezifischen Risiken des Vermdgenswerts widerspiegelt,
auf ihren Barwert abgezinst. Zur Bestimmung des beizulegenden
Zeitwerts wird ein angemessenes Bewertungsmodell angewandt.
Der Konzern legt seiner Wertminderungsbeurteilung detaillierte
Budgetrechnungen zugrunde, die fiir jede CGU des Konzerns
separat erstellt werden. Die Budgetplanung erstreckt sich Gber
vier Jahre. Fir langere Zeitraume wird eine langfristige Wachs-
tumsrate bestimmt und zur Prognose der kunftigen Cashflows
nach vier Jahren angewandt.

Latente Steueranspriiche werden fiir alle nicht genutzten steuer-
lichen Verlustvortrage in dem Mafie erfasst, in dem es wahr-
scheinlich ist, dass hierfur zu versteuerndes Einkommen ver-
fagbar sein wird, sodass die Verlustvortrage tatsachlich genutzt
werden konnen. Fir die Ermittlung der Hohe der aktiven latenten
Steuern ist eine wesentliche Ermessensaustbung der Unter-
nehmensleitung auf der Grundlage des Eintrittszeitpunkts und
der Hohe des kunftigen zu versteuernden Einkommens sowie
der zukUnftigen Steuerplanungsstrategien erforderlich. Weitere
Einzelheiten sind in der Anhangangabe [14] dargestellt.

Ruckstellungen werden entsprechend der in der Anhangangabe
[29] dargestellten Bilanzierungs- und Bewertungsmethode pas-
siviert. Fur die Ermittlung der Hohe der RUckstellungen ist eine
wesentliche Ermessensausiibung der Unternehmensleitung auf
der Grundlage des Eintrittszeitpunkts und der Hohe des klinftigen
Ressourcenabflusses erforderlich.

Die Aufwendungen aus leistungsorientierten Planen werden
anhand von versicherungsmathematischen Berechnungen ermit-
telt. Die versicherungsmathematische Bewertung erfolgt auf der
Grundlage von Annahmen, darunter Abzinsungssétze, erwartete
Gehalts- und Rentensteigerungen sowie Sterblichkeitsraten. Auf-
grund sich andernder Markt-, Wirtschafts- und sozialer Bedingun-
gen konnen die zugrunde gelegten Annahmen von der tatsach-
lichen Entwicklung abweichen. Jede Anderung dieser Annahmen
hat Auswirkungen auf den Buchwert der Pensionsverpflichtungen.
Im Ubrigen verweisen wir auf die Ausfilhrungen in Anhangangabe
[27] und [28].
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Den Budgetrechnungen liegen Annahmen zu den Auswirkungen
des Klimawandels und dem Einfluss sonstiger nachhaltigkeitsrele-
vanter Aspekte auf die Geschaftsentwicklung der SIMONA Gruppe
zugrunde. Diese Annahmen betreffen beispielsweise ein gean-
dertes Nachfrageverhalten der Kunden, regulatorische Anforde-
rungen oder geanderte Produktionsbedingungen. Diesbezugliche
klimabezogene Risiken fur die SIMONA Gruppe, beispielsweise
aufgrund einer erforderlichen Umsetzung regulatorischer Vorga-
ben zur Férderung einer Kreislaufwirtschaft und zur Begrenzung
des Klimawandels, hatten insgesamt keine wesentlichen Aus-
wirkungen auf die Ermittlung der erzielbaren Betrage der CGUs
bzw. Gruppen von CGUs.

Vor dem Hintergrund geopolitischer Entwicklungen (einschlie3-
lich Zollmanahmen in den USA) ergaben sich zum 31. Dezem-
ber 2025 keine wesentlichen Auswirkungen auf Ansatz, Bewer-
tung oder Darstellung im Konzernabschluss der SIMONA Gruppe;
insbesondere ergaben sich keine zusatzlichen Wertminderungs-
bedarfe, keine Anpassungen der Realisierbarkeit aktiver latenter
Steuern, keine Covenant-Verletzungen sowie keine wesentlichen
Anderungen bei Riickstellungen oder der Liquiditatsrisikobeurtei-
lung. Der Konzern beobachtet die Entwicklung fortlaufend und
berlicksichtigt potenzielle Effekte im Rahmen seiner Sensitivitats-
analysen und Planungspramissen.

[5] ZUSAMMENFASSUNG WESENTLICHER
BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Fremdwahrungsumrechnung

Die in den einzelnen AbschlUssen enthaltenen Posten werden un-
ter Verwendung der funktionalen Wahrung bewertet. Fremdwah-
rungstransaktionen werden zunachst am Tag des Geschaftsvor-
falls zum gultigen Mittelkurs zwischen der funktionalen Wahrung
und der Fremdwéhrung umgerechnet. Die Wahrungsdifferenzen
werden in der Gewinn- und Verlustrechnung in den sonstigen Er-
tragen bzw. den sonstigen Aufwendungen erfasst, sofern es sich
nicht um Wahrungseffekte aus der Finanzierungstatigkeit handelt.
Diese werden im Finanzergebnis ausgewiesen.

Nicht monetare Posten, die zu historischen Anschaffungs- und
Herstellungskosten in einer Fremdwéahrung bewertet wurden,
werden mit dem Kurs am Tag des Geschéaftsvorfalls umgerechnet.

Nicht monetéare Posten, die mit ihrem beizulegenden Zeitwert in
einer Fremdwahrung bewertet werden, werden mit dem Kurs um-
gerechnet, der zum Zeitpunkt der Ermittlung des beizulegenden
Zeitwerts glltig war.

Im Konzernabschluss werden die Aufwendungen und Ertrage aus
Abschlissen von Tochterunternehmen, die in fremder Wahrung
aufgestellt sind, mit Ausnahme der Abschlisse von Gesellschaf-
ten, die in Hochinflationslandern operieren, zum Jahresdurch-
schnittskurs, Vermogenswerte und Schulden zum Stichtagskurs
umgerechnet. Der Abschluss der SIMONA PLASTECH Levha
Sanayi Anonim Sirketi wird insgesamt mit dem Stichtagskurs um-
gerechnet, da die TUrkei als Hochinflationsland eingestuft wurde
und der Abschluss somit der Anwendung des IAS 29 unterliegt.
Die sich aus der Umrechnung des Eigenkapitals ergebenden
Wahrungsunterschiede sowie Umrechnungsdifferenzen, die aus
abweichenden Umrechnungskursen in der Gewinn- und Ver-
lustrechnung im Vergleich zu den Umrechnungskursen fir die
Bilanzpositionen resultieren, werden in den Sonstigen Riicklagen
erfasst.

Die Umrechnung der in fremder Wahrung aufgestellten Jahres-
abschllsse der einbezogenen Konzernunternehmen erfolgt auf
der Grundlage des Konzepts der funktionalen Wahrung. Fur die
Tochterunternehmen richtet sich die funktionale Wahrung nach
deren primarem Wirtschaftsumfeld und entspricht bei den Kon-
zerngesellschaften der SIMONA AG der jeweiligen Landeswah-
rung. Die Umrechnungsdifferenzen werden im sonstigen Ergebnis
erfasst; erst bei dem teilweisen oder dem vollstandigen Abgang
des auslandischen Geschaftsbetriebs wird der kumulierte Betrag
in die Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert.

Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt.



Nachfolgend sind die auslandischen Gesellschaften mit ihrer
funktionalen Wahrung aufgefuhrt, sofern diese vom Euro abwei-

chend ist.

Gesellschaft

Sitz, Land

Wahrung

SIMONA UK Ltd.

Stafford, Grof3bri-
tannien

Pfund Sterling

SIMONA PEAK Pipe Systems
Limited

Chesterfield, Grof3-
britannien

Pfund Sterling

SIMONA POLSKA Sp. z 0.0.

Breslau, Polen

Polnische Zloty

DEHOPLAST POLSKA Sp. z 0.0.

Kwidzyn, Polen

Polnische Zloty

SIMONA Plast-Technik s.r.o.

Litvinov, Tschechien

Tschechische Kronen

SIMONA ASIA LIMITED

Hongkong, China

Hongkong Dollar

SIMONA AMERICA Industries Archbald, USA US Dollar
LLC

SIMONA AMERICA Group INC. Archbald, USA US Dollar
Power Boulevard Inc. Archbald, USA US Dollar
SIMONA Boltaron Inc. Newcomerstown, US Dollar

USA

SIMONA PMC, LLC Findlay, USA US Dollar
Industrial Drive Inc. Findlay, USA US Dollar
SIMONA ENGINEERING Jiangmen, China Chinesische

PLASTICS (Jiangmen) Co., Ltd.

Renminbi Yuan

SIMONA INDIA PRIVATE LIMITED

Mumbai, Indien

Indische Rupie

SIMONA ASIA PACIFIC PTE. LTD.

Singapur, Singapur

Singapur-Dollar

SIMONA Stadpipe AS Stadlandet, Norwegische Krone
Norwegen

SIMONA Stadpipe Eiendom AS  Stadlandet, Norwegische Krone
Norwegen

SIMONA PLASTECH Levha
Sanayi Anonim Sirketi

Duzce, Turkei

Turkische Lira

Rechnungslegung in Hochinflationslandern

Auf Basis der im April 2022 vom Internationalen Wahrungs-
fonds veroffentlichten Daten wird die Turkei seit dem zweiten
Quartal 2022 als hochinflationar eingestuft. Deshalb wendet
der Konzern fir die Tochtergesellschaft in der Tirkei fir diesen
Konzernabschluss IAS 29 Financial Reporting in Hyperinflatio-
nary Economies an. Hierbei wird IAS 29 so angewendet, als

ob die Turkei schon immer hochinflationar gewesen ware. Der
Abschluss des Unternehmens, dessen funktionale Wahrung die
tlrkische Lira ist, wird dabei an die aktuelle Kaufkraft am Ende
der Berichtsperiode angepasst. Transaktionen des Berichts-
jahres und nicht monetare Posten werden am Ende der Berichts-
periode umgerechnet, um den am Stichtag aktuellen Preisindex
widerzuspiegeln.

Zur Bereinigung dieser Einflisse wurde der nationale Konsu-
mentenpreisindex verwendet, der vom Statistikinstitut der
Turkei veroffentlicht wird. Die Zwolfmonatsinflationsrate betrug
zum 31. Dezember 2025 30,89 % (Vorjahr 44,38 %). Der Ver-
braucherpreisindex lag am Stichtag bei 1.348 Punkten (Vorjahr
2.685 Punkte). Der monetare Gewinn in Héhe von 666 TEUR
(Vorjahr 1.720 TEUR) ist in der Gewinn- und Verlustrechnung
unter dem Finanzergebnis erfasst.

Die kumulative Drei-Jahresinflationsrate in der Tlrkei betragt
zum Stichtag 31. Dezember 2025 211,74 % (Vorjahr 139,84 %).

Unternehmenszusammenschliisse
Unternehmenszusammenschliisse werden unter Anwendung
der Erwerbsmethode bilanziert. Die Anschaffungskosten

eines Unternehmenserwerbs bemessen sich als Summe

der Ubertragenen Gegenleistung, bewertet mit dem beizu-
legenden Zeitwert zum Erwerbszeitpunkt und der Anteile ohne
beherrschenden Einfluss am erworbenen Unternehmen. Bei
jedem Unternehmenszusammenschluss bewertet der Erwerber
die Anteile ohne beherrschenden Einfluss am erworbenen
Unternehmen entweder zum beizulegenden Zeitwert oder zum
entsprechenden Anteil des identifizierbaren Nettovermdgens
des erworbenen Unternehmens. Im Rahmen des Unternehmens-
zusammenschlusses angefallene Kosten werden als Aufwand
erfasst und als sonstige Aufwendungen ausgewiesen.
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Der Geschéafts- oder Firmenwert wird bei erstmaligem Ansatz
zu Anschaffungskosten bewertet, die sich als Uberschuss der
Ubertragenen Gegenleistung und des Betrags des Anteils ohne
beherrschenden Einfluss Uber die erworbenen identifizierbaren
Vermdgenswerte und tbernommenen Schulden des Konzerns
bemessen. Liegt die Gegenleistung, nach nochmaliger Uber-
prufung der Basisdaten, unter dem beizulegenden Zeitwert
des Reinvermodgens des erworbenen Tochterunternehmens,
wird der Unterschiedsbetrag in der Gewinn- und Verlust-
rechnung erfasst.

Nach dem erstmaligen Ansatz wird der Geschafts- oder
Firmenwert zu Anschaffungskosten abzuglich kumulierter
Wertminderungsaufwendungen bewertet. Zum Zweck des
Wertminderungstests wird der im Rahmen eines Unternehmens-
zusammenschlusses erworbene Geschéfts- oder Firmenwert
ab dem Erwerbszeitpunkt den zahlungsmittelgenerierenden
Einheiten des Konzerns zugeordnet, die vom Unternehmens-
zusammenschluss erwartungsgemaf profitieren werden.
Dies gilt unabhéangig davon, ob andere Vermdgenswerte oder
Schulden des erworbenen Unternehmens diesen zahlungs-
mittelgenerierenden Einheiten zugeordnet werden.

Immaterielle Vermogenswerte

Erworbene und selbst geschaffene immaterielle Vermogens-
werte werden gemaR IAS 38 zu Anschaffungs- bzw. Herstellungs-
kosten aktiviert, sofern es wahrscheinlich ist, dass aus der
Nutzung der Vermdgenswerte ein zukunftiger wirtschaftlicher
Nutzen zufliet und die Kosten verlasslich ermittelt werden
kénnen. Immaterielle Vermogenswerte mit begrenzter Nutzungs-
dauer werden planmagig Uber ihre jeweilige Nutzungsdauer
abgeschrieben. Die Abschreibung immaterieller Vermoégenswerte
erfolgt grundsatzlich Uber eine Nutzungsdauer von drei bis
finfundzwanzig Jahren.

Die Buchwerte der immateriellen Vermoégenswerte mit einer
unbegrenzten Lebensdauer einer zahlungsmittelgenerierenden
Einheit (Cash Generating Units, CGUs) werden einmal jahrlich
sowie anlassbezogen auf Wertminderungen Uberprift, sofern
Indikatoren darauf hindeuten, dass der Buchwert den erziel-
baren Betrag Ubersteigen kénnte. Immaterielle Vermogenswerte
werden bei Abgang ausgebucht. Die aus der Ausbuchung des

Vermogenswerts resultierenden Gewinne oder Verluste werden
als Differenz zwischen dem Nettoverauferungserlos und dem
Buchwert des Vermogenswerts ermittelt und in der Periode
erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst,

in der der Vermogenswert ausgebucht wird. Die geschatzten
Restwerte der Vermdgenswerte, Nutzungsdauern und Ab-
schreibungsmethoden werden am Ende eines jeden Geschafts-
jahres Uberprift und gegebenenfalls angepasst.

Wertminderung des Geschafts- oder Firmenwerts (IAS 36)
Der SIMONA Konzern flhrt im vierten Quartal die verpflichtende
jahrliche Werthaltigkeitsprufung der Geschafts- oder Firmen-
werte gemaf IAS 36 durch. Zur Ermittlung eines etwaigen
Wertminderungsbedarfs wird der Buchwert der jeweiligen
CGUs, einschliefilich der diesen zugeordneten Geschéafts- oder
Firmenwerte, mit dem erzielbaren Betrag verglichen. Da keine
VerauBerungsabsicht besteht und die CGUs im Rahmen der
fortgeflihrten Nutzung bewertet werden, wurde der erzielbare
Betrag sdmtlicher CGUs auf Basis des Nutzungswerts ermittelt.
Ausgangspunkt der Berechnung ist das EBIT der jeweiligen
CGU. Ausgehend vom EBIT werden die zahlungswirksamen
Unternehmenssteuern abgezogen sowie Veranderungen des
Working Capitals, planmafiige Abschreibungen und Investitionen
(Capex) berucksichtigt, um den Free Cashflow nach Steuern

zu bestimmen, der fir die Diskontierung herangezogen wird.
Die Detailplanungsphase umfasst einen Zeitraum von 5 Jahren
und basiert auf der jeweils aktuellen operativen Planung der
einzelnen CGUs (im Vorjahr: 4 Jahre Detailplanungsphase).

Die Uber den expliziten Planungszeitraum hinausgehenden
Cashflows werden mittels einer ewigen Rente unter Anwendung
einer langfristigen Wachstumsrate abgebildet, welche die
erwartete nachhaltige Entwicklung der jeweiligen Markte
widerspiegelt. Zur Abzinsung der prognostizierten Cashflows
werden gewichtete durchschnittliche Kapitalkostensatze nach
Steuern (WACC nach Steuern) verwendet. Die WACC beruck-
sichtigen sowohl Eigen- als auch Fremdkapitalkosten und
beinhalten einen risikofreien Basiszins, eine Marktrisikopramie
sowie unternehmens- und landerspezifische Risikozuschlage.
Zur Beurteilung der Robustheit der Werthaltigkeit wurden
Sensitivitdtsanalysen durchgefuhrt. Im Rahmen dessen wurden
Veranderungen des EBITS, des Diskontierungssatzes sowie der
langfristigen Wachstumsrate untersucht. Die Sensitivitatsana-



lysen erfolgten jeweils durch Variation der einzelnen Parameter
unter ansonsten konstanten Annahmen.

Werthaltigkeitsprufung CGUs
Die Werthaltigkeitspriifung der Geschafts- oder Firmenwerte
wurde fur die folgenden, CGUs durchgefihrt:
CGU SIMONA AMERICA Industries LLC / Power Boulevard Inc.
CGU SIMONA Boltaron Inc.
CGU SIMONA PMC LLC
CGU SIMONA PLASTECH Levha Sanayi Anonim Sirketi
CGU SIMONA PEAK Pipe Systems Limited
CGU SIMONA Stadpipe AS
CGU SIMONA Electroplast B.V. / SIMONA Dutchclamp B.V.

Der erzielbare Betrag samtlicher geprufter CGUs wurde im
Berichtsjahr wie im Vorjahr auf Basis des Nutzungswerts
ermittelt. Die Bewertungen basierten auf gewichteten durch-
schnittlichen Kapitalkostensatzen nach Steuern (WACC). Dieser
lag bei der CGU SIMONA PLASTECH Levha Sanayi Anonim Sirketi
bei 16,19 % (Vorjahr 18,4 %) und bei den sonstigen CGUs inner-
halb einer Bandbreite von 9,27 % bis 10,26 % (Vorjahr: 6,9 %
bis 8,3 %). Die den Bewertungen zugrunde gelegten langfristigen
Wachstumsraten nach Ende des expliziten Planungszeitraums
bewegten sich bei der CGU SIMONA PLASTECH Levha Sanayi
Anonim Sirketi bei 3,0 % (Vorjahr: 3,0 %) und bei den sonstigen
CGUs bei 2,0 % (Vorjahr: 1,1 %). Zur Beurteilung der Robustheit
der Werthaltigkeit wurden Sensitivitatsanalysen durchgefuhrt.
Dabei wurden insbesondere Veranderungen der EBIT-Marge
(+/- 0,5 Prozentpunkte), des Diskontierungszinssatzes (WACC
+/- 0,5 Prozentpunkte) sowie der langfristigen Wachstumsrate
(+/- 0,5 Prozentpunkte) untersucht.

Im Ergebnis lagen die ermittelten Nutzungswerte der Uber-
wiegenden Zahl der CGUs, auch unter Bertcksichtigung der
durchgefuhrten Sensitivitatsanalysen, Uber den jeweiligen
Buchwerten. Lediglich bei der CGU SIMONA PLASTECH Levha
Sanayi Anonim Sirketi wiirde eine isolierte Erh6hung des Dis-
kontierungszinssatzes um 0,4 Prozentpunkte oder eine isolierte
Senkung der langfristigen Wachstumsrate um 0,6 Prozent-
punkte oder eine isolierte Senkung der EBIT-Marge um 0,45
Prozentpunkte zu einer Unterschreitung des Buchwerts fuhren.
Bei der CGU SIMONA PMC LLC wurde eine isolierte Erh6hung

des Diskontierungszinssatzes um 0,8 Prozentpunkte oder

eine isolierte Senkung der EBIT-Marge um 0,9 Prozentpunkte
zu einer Unterschreitung des Buchwerts fuhren. Die daraus
resultierenden potenziellen Wertminderungsbedarfe waren von
untergeordneter Bedeutung fir den Konzern.

Sachanlagen

Die Sachanlagen unterliegen einer betrieblichen Nutzung und
werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten, vermindert
um planmafige nutzungsbedingte Abschreibungen, bewertet.

Die Abschreibungen auf Sachanlagen werden entsprechend

dem Nutzungsverlauf nach der linearen Methode vorgenommen.
Sofern abnutzbare Vermogenswerte der Sachanlagen unterschied-
liche Nutzungsdauern aufweisen, werden die einzelnen Kompo-
nenten dieser Sachanlagen gesondert planmaRig abgeschrieben.

Die Buchwerte der Sachanlagen einer zahlungsmittelgenerie-
renden Einheit werden auf Wertminderungen tberprift, sobald
Indikatoren daflr vorliegen, dass der Buchwert der Vermodgens-
werte dieser zahlungsmittelgenerierenden Einheit seinen
erzielbaren Betrag uUbersteigt. Sachanlagen werden bei Abgang
ausgebucht. Die aus der Ausbuchung des Vermogenswerts
resultierenden Gewinne oder Verluste werden als Differenz
zwischen dem Nettoverauferungserldos und dem Buchwert des
Vermdgenswerts ermittelt und in der Periode erfolgswirksam in
der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, in der der Vermogens-
wert ausgebucht wird.

Die geschatzten Restwerte der Vermdgenswerte, Nutzungs-
dauern und Abschreibungsmethoden werden am Ende eines
jeden Geschaftsjahres Uberprift und gegebenenfalls angepasst.

Leasing

Der Konzern mietet Grundstlicke, Buro-, Produktions- und
Lagerraume sowie Anlagen, Kraftfahrzeuge und Flurférderzeuge.
Mietvertrage werden in der Regel fur feste Zeitrdume von ein bis
neunzehn Jahren abgeschlossen, kénnen jedoch Verlangerungs-
optionen beinhalten. Die Mietkonditionen werden individuell
ausgehandelt und beinhalten eine Vielzahl von unterschied-
lichen Konditionen. Die Leasingvertrage enthalten keine Kredit-
bedingungen, jedoch dirfen geleaste Vermdgenswerte nicht als
Sicherheit fur Kreditaufnahmen verwendet werden.
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Leasingverhaltnisse werden ab dem Zeitpunkt, zu dem der
Leasinggegenstand dem Konzern zur Nutzung zur Verfugung
steht, als Nutzungsrecht und entsprechende Leasingverbind-
lichkeit in Hohe des Barwertes bilanziert. Die Finanzierungsauf-
wendungen werden Uber die Laufzeit des Leasingverhéltnisses
erfolgswirksam erfasst, sodass sich fur jede Periode ein
konstanter periodischer Zinssatz auf den Restbetrag der Ver-
bindlichkeiten ergibt. Das Nutzungsrecht wird linear Uber den
kurzeren der beiden Zeitraume aus Nutzungsdauer und Laufzeit
des Leasingvertrags abgeschrieben.

Die Leasingverbindlichkeiten beinhalten den Barwert folgender
Leasingzahlungen:
Feste Zahlungen (einschlieflich de facto fester (in-substance
fixed) Zahlungen, abzgl. etwaiger erhaltener Leasinganreize
(lease incentives)
Variable Leasingzahlungen, die an einen Index oder (Zins-)Satz
gekoppelt sind
Erwartete Restwertzahlungen aus Restwertgarantien des
Leasingnehmers
Der Auslbungspreis einer Kaufoption, wenn die Ausubung
durch den Leasingnehmer hinreichend sicher (reasonably
certain) ist
Strafzahlungen fur Kindigung des Leasingverhaltnisses, wenn
in der Laufzeit berucksichtigt ist, dass der Leasingnehmer
eine Kundigungsoption wahrnehmen wird.

Leasingzahlungen werden mit dem, dem Leasingverhaltnis
zugrundeliegenden impliziten Zinssatz abgezinst, sofern dieser
bestimmbar ist. Andernfalls erfolgt eine Abzinsung mit dem
Grenzfremdkapitalzinssatz des Leasingnehmers, d. h. dem
Zinssatz, den ein Leasingnehmer zahlen musste, wenn er
Finanzmittel aufnehmen musste, um in einem vergleichbaren
wirtschaftlichen Umfeld einen Vermdgenswert mit einem
vergleichbaren Wert und vergleichbaren Bedingungen zu
erwerben.

Zahlungen fur kurzfristige Leasingverhaltnisse und Leasingver-
héltnisse, denen Vermogenswerte von geringem Wert zugrunde
liegen, werden linear als Aufwand in der Gewinn- und Verlust-
rechnung erfasst.

Nutzungsrechte werden zu Anschaffungskosten bewertet, die
sich wie folgt zusammenfassen:
Der Betrag der Erstbewertung der Leasingverbindlichkeit
Samtliche bei oder vor der Bereitstellung geleistete Leasing-
zahlungen abzlglich aller erhaltener Leasinganreize
Alle dem Leasingnehmer entstandenen anfanglichen direkten
Kosten und
geschatzte Kosten, die dem Leasingnehmer bei Demontage
oder Beseitigung des zugrundeliegenden Vermogenswerts,
bei der Wiederherstellung des Standorts, an dem sich dieser
befindet, oder bei Rickversetzung des zugrundeliegenden
Vermogenswerts, in den in der Leasingvereinbarung ver-
langten Zustand entstehen.

Als kurzfristige Leasingverhaltnisse gelten Leasingvertrage mit
einer Laufzeit von bis zu zwoIf Monaten.

Fremdkapitalkosten

Alle Fremdkapitalkosten werden in der Periode als Aufwand er-
fasst, in der sie angefallen sind. Fremdkapitalkosten sind Zinsen
und sonstige Kosten, die einem Unternehmen im Zusammen-
hang mit der Aufnahme von Fremdkapital entstehen.

Forschungs- und Entwicklungskosten

Die von der SIMONA AG betriebene Forschungs- und Entwick-
lungsarbeit ist vor allem auf die Optimierung der bestehenden
Produktions- und Fertigungsablaufe (verfahrenstechnische
Weiterentwicklungen), Anderungen und Verbesserungen in den
teils langjahrig bestehenden Rezepturen oder die grundsatzliche
Weiterentwicklung zur Erreichung vorgegebener Qualitats- und
Prufvorschriften einschlieflich neuer Prifverfahren und neuer
Einsatzgebiete gerichtet.

Sofern aus der Forschungs- und Entwicklungstatigkeit ein
technisch realisierbares Produkt entsteht, aus dem der Konzern
einen klnftigen wirtschaftlichen Nutzen generieren kann, nimmt
der Zeitraum der allgemeinen Forschungsarbeit grundséatzlich
den Uberwiegenden Teil in Anspruch. Die aktivierungsfahigen
Entwicklungskosten i.S.d. IAS 38.57 sind deshalb in aller Regel
vernachlassigbar gering. Aus Wesentlichkeitsgriinden wird in
solchen Fallen auf eine Aktivierung eines immateriellen Ver-
mogenswerts verzichtet, ohne dass das Bild der Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage unzutreffend dargestellt ware.



Daruber hinaus unterlasst SIMONA auch eine Aktivierung von
Entwicklungskosten, sofern eine Zurechenbarkeit von Kosten
(Ausgaben) auf Entwicklungsprojekte nicht verlasslich ableitbar
ist. Die Aufwendungen werden als Aufwand der Periode erfasst.

Wie im Vorjahr wurden keine Entwicklungsprojekte mit Produkt-
bezug durchgefuhrt, die zu einer Aktivierung eines immateriellen
Vermogenswerts flhrten.

Wertminderung nicht finanzieller Vermogenswerte

Der Konzern ermittelt an jedem Abschlussstichtag, ob Anhalts-
punkte fir eine Wertminderung nicht finanzieller Vermogens-
werte oder einer Gruppe von CGU vorliegen. Liegen solche
Anhaltspunkte vor oder ist eine jahrliche Uberpriifung eines
Vermogenswerts oder einer Gruppe von CGU auf Werthaltigkeit
erforderlich, nimmt der Konzern eine Schatzung des erzielbaren
Betrages des jeweiligen Vermdgenswerts bzw. der Gruppe von
CGU vor. Der erzielbare Betrag eines Vermogenswerts ist der
hohere der beiden Betrage aus beizulegendem Zeitwert und
dem Nutzungswert eines Vermdgenswerts oder einer zahlungs-
mittelgenerierenden Einheit abzuglich Kosten des Abgangs.
Wertminderungsaufwendungen werden erfolgswirksam in

der Aufwandskategorie erfasst, die der Funktion des wert-
geminderten Vermogenswerts im Konzern entspricht.

Zur Ermittlung des Nutzungswerts werden die erwarteten kinf-
tigen Cashflows unter Zugrundelegung eines Abzinsungssatzes
nach Steuern, der die aktuellen Markterwartungen hinsichtlich
des Zinseffektes und der spezifischen Risiken des Vermogens-
werts widerspiegelt, auf ihren Barwert abgezinst. Der Konzern
legt seiner Wertminderungsbeurteilung detaillierte Budget- und
Prognoserechnungen zugrunde, die fur jede der zahlungsmittel-
generierenden Einheiten des Konzerns, denen einzelne Ver-
mogenswerte zugeordnet sind, separat erstellt werden. Solche
Budget- und Prognoserechnungen erstrecken sich in der Regel
Uber fUnf Jahre. Fir langere Zeitrdume wird eine langfristige
Wachstumsrate bestimmt und zur Prognose der kinftigen Cash-
flows nach dem flinften Jahr angewandt.

Finanzinvestitionen und andere finanzielle Vermogenswerte
Nach IFRS 9 bestimmt sich die Klassifizierung und Bewertung
finanzieller Vermdgenswerte nach dem Geschaftsmodell des
Unternehmens und den Merkmalen der Zahlungsstrome des

jeweiligen finanziellen Vermoégenswerts. Danach werden alle
Finanzinstrumente grundsatzlich nur noch in zwei Kategorien
unterteilt: Finanzinstrumente, die zu fortgefiuhrten Anschaffungs-
kosten bewertet werden (AC Amortized Cost) und Finanz-
instrumente, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden:
ergebnisneutrale Bewertung zum beizulegenden Zeitwert (FVOCI)
oder ergebniswirksame Bewertung zum beizulegenden Zeitwert
(FVPL). Fir Schuldinstrumente wird eine weitere Bewertungs-
kategorie eingefuhrt. Diese werden zum Fair Value im sonstigen
Ergebnis klassifiziert (FVOCI), sofern die Voraussetzungen flr
das entsprechende Geschaftsmodell sowie die vertraglichen
Zahlungsstrome erfillt werden.

Die Geschaftsmodellbedingung bezieht sich darauf, wie finan-
zielle Vermogenswerte zur Erzielung von Ertragen eingesetzt
werden. Dabei wird zwischen der Vereinnahmung der vertrag-
lichen Zahlungsstrome sowie dem Verkauf des finanziellen
Vermdgenswerts unterschieden. Als dritte Option ist auch eine
Kombination aus Halten und Verkaufen moglich. Das Geschafts-
modell wird vom Management des Unternehmens unter Beruck-
sichtigung samtlicher relevanter und verfugbarer Informationen
festgelegt.

Die Zahlungsstrombedingung ist erflllt, wenn die vertraglichen
Zahlungsstrome zu festgelegten Zeitpunkten fallig werden

und ausschlielich Tilgungs- und Zinszahlungen auf den aus-
stehenden Kapitalbetrag umfassen. Die Zahlungen sollen
demnach den Charakter einer einfachen Kreditbeziehung auf-
weisen. Je nach Auspragung der Zahlungsstrom- und Geschafts-
modellbedingung werden die finanziellen Vermégenswerte einer
der drei Kategorien zugeordnet, welche anschliefend die Folge-
bewertung bestimmt. Eine Umklassifizierung ist ausschliefllich
bei einer Anderung des Geschéaftsmodells zuléssig.

Ein finanzieller Vermoégenswert kann nur dann zu fortgefuhrten
Anschaffungskosten bewertet werden, wenn die Zahlungs-
strombedingung erfullt ist und das Geschaftsmodell auf der
Vereinnahmung von Zins- und Tilgungszahlungen beruht. Damit
kommt eine Einordnung in die Kategorie Amortized Cost (AC)
grundsatzlich nur fir Schuldinstrumente in Betracht. Derivate
sowie Eigenkapitalinstrumente werden dagegen regelmagig
nicht die Zahlungsstrombedingung erfullen.
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Sofern die Zahlungsstrombedingung erfullt ist und das Ge-
schaftsmodell sowohl den Verkauf als auch die Vereinnahmung
vertraglicher Zahlungen vorsieht, ist der finanzielle Vermogens-
wert der FVOCI-Kategorie zuzuordnen.

Die FVPL-Kategorie dient bei Schuldinstrumenten als Auffang-
kategorie, soweit eine Einstufung in die beiden Klassen nicht
moglich ist. Derivate gehoren grundsatzlich dieser Kategorie an,
auBder sie sind in einer bilanziellen Sicherungsbeziehung (Hedge
Accounting) designiert. Auch Eigenkapitalinstrumente gehoren
hierzu, sofern die FVOCI-Option nicht ausgeubt wird.

Finanzielle Vermogenswerte kdnnen dariber hinaus freiwillig
erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden
(Fair-Value-Option). Dieses Wahlrecht ist auf die Beseitigung
eines Accounting Mismatch beschrankt. Fur Eigenkapital-
instrumente besteht bei Zugang schlieflich die Moéglichkeit einer
unwiderruflichen Zuordnung zur FVOCI-Kategorie, sofern diese
nicht lediglich zu Handelszwecken gehalten werden (FVOCI-
Option).

Alle marktiblichen Kaufe und Verkaufe von finanziellen Ver-
mogenswerten werden am Erflillungstag bilanziell erfasst.
MarktUbliche Kaufe und Verkaufe sind Kaufe oder Verkaufe
von finanziellen Vermoégenswerten, die die Lieferung der Ver-
mogenswerte innerhalb eines durch Marktvorschriften oder
-konventionen festgelegten Zeitraums vorschreiben.

Wertminderung von finanziellen Vermoégenswerten
Liegen bei Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
objektive Hinweise daflr vor, dass nicht alle falligen Betrage
gemaf den urspriinglich vereinbarten Rechnungskonditionen
eingehen werden (wie z. B. Wahrscheinlichkeit einer Insolvenz
oder signifikante finanzielle Schwierigkeiten des Schuldners),
wird eine Wertminderung unter Verwendung eines Wertbe-
richtigungskontos vorgenommen. Davon unberihrt bleibt die
Wertminderung nach IFRS 9 auf Basis des Expected Credit Loss
Model. Eine Ausbuchung der Forderungen erfolgt, wenn sie als
uneinbringlich eingestuft werden.

Der Konzern wendet den vereinfachten Ansatz fur die Wert-
minderung von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

an. Fur die sonstigen finanziellen Vermdgenswerte wendet der
Konzern ein dreistufiges Wertminderungsmodell an, das auf
Anderungen der Kreditqualitét seit dem erstmaligen Ansatz
basiert. Ein Finanzinstrument, das beim erstmaligen Ansatz
nicht wertgemindert ist, wird in Stufe 1 klassifiziert. Die er-
warteten Verluste finanzieller Vermdgenswerte der Stufe 1
werden mit einem Betrag erfasst, der dem Anteil des gesamten
Uber die Restlaufzeit des Instruments erwarteten Verlust ent-
spricht, der infolge aller méglichen Ausfallereignisse Uber die
nachsten 12 Monate oder, sofern kurzer, Gber die Restlaufzeit
des Finanzinstruments entspricht (,erwarteter 12-Monats-Ver-
lust“). Stellt der Konzern eine signifikante Erhéhung des Ausfall-
risikos (,SICR*) seit dem erstmaligen Ansatz fest, so wird der
Vermodgenswert auf Stufe 2 Ubertragen und seine erwarteten
Verluste werden auf Basis der gesamten uber die Restlaufzeit
erwarteten Verluste bewertet, d.h. bis zur vertraglichen Fallig-
keit, jedoch unter Berlcksichtigung eventueller erwarteter
Vorfalligkeiten (,Lifetime ECL"). Stellt der Konzern eine Wert-
minderung eines Vermogenswertes fest, so wird der Vermégens-
wert auf Stufe 3 Ubertragen und seine erwarteten Verluste
werden als , Lifetime-ECL* bewertet. Die erwarteten Verluste von
Vermogenswerten, die bereits bei Zugang eine Wertminderung
aufweisen, werden stets als , Lifetime-ECL* bewertet.

At Equity bilanzierte Beteiligungen

Assoziierte Unternehmen werden grundsatzlich nach der Equity-
Methode bilanziert, wenn ein mafigeblicher Einfluss ausgetbt
werden kann. Die erstmalige Bewertung erfolgt zu Anschaf-
fungskosten der Beteiligung. Bei der Erstbewertung muss der
Unterschiedsbetrag zwischen den Anschaffungskosten der
Beteiligung und dem anteiligen Eigenkapital bestimmt werden.
Dieser ist dann daraufhin zu analysieren, ob er auf stille Reser-
ven oder Lasten zuruckzufuhren ist. Ein nach Aufteilung stiller
Reserven und Lasten verbleibender positiver Unterschieds-
betrag ist als Geschafts- oder Firmenwert zu behandeln und

im Beteiligungsbuchwert auszuweisen. Ein negativer Unter-
schiedsbetrag wird erfolgswirksam erfasst, indem der Wert-
ansatz der Beteiligung erhdht wird.

Ausgehend von den Anschaffungskosten wird der Beteiligungs-
buchwert in den Folgeperioden um das anteilige Jahresergebnis
erhoht bzw. gemindert. Weitere Anpassungen des Beteiligungs-



buchwerts sind notwendig, wenn sich das Eigenkapital des
Beteiligungsunternehmens aufgrund von in den anderen Erfolgs-
bestandteilen erfassten Sachverhalten geandert hat.

Im Rahmen der Folgebewertung muss die Abschreibung der im
Zuge der Erstbewertung aufgedeckten stillen Reserven beriick-
sichtigt und vom anteiligen Jahresergebnis abgezogen werden.
Erhaltene Dividenden sind zur Vermeidung einer Doppeler-
fassung vom Wertansatz abzuziehen.

Falls Indikatoren vorliegen, die auf eine Wertminderung der
Beteiligung hindeuten, ist diese einer Werthaltigkeitsprifung zu
unterziehen. Es erfolgt keine separate Prifung des anteiligen
Geschéfts- oder Firmenwerts. Die Prifung wird fur den gesam-
ten Beteiligungsbuchwert durchgefuhrt.

Vorrate
Die Vorrate werden zu Anschaffungs- und Herstellungskosten
bzw. zu den niedrigeren Nettoverduferungswerten angesetzt.

Die Bestande an Betriebsstoffen sind zu durchschnittlichen
Einstandspreisen aktiviert. Die Ermittlung der Rohstoffwerte
erfolgt in der Konzernbewertung nach der Durchschnitts-
methode. Die fertigen Erzeugnisse sind auf der Basis von
Einzelkalkulationen, die auf der aktuellen Betriebsabrechnung
beruhen, zu Herstellungskosten bewertet, wobei neben den
direkt zurechenbaren Material- und Fertigungseinzelkosten
auch die Sondereinzelkosten der Fertigung, die Fertigungs-
und Materialgemeinkosten einschlieflich Abschreibungen
angesetzt sind. Finanzierungskosten werden nicht als Teil der
Herstellungskosten angesetzt. Alle erkennbaren Risiken im
Vorratsvermoégen, die sich insbesondere aus Uberdurchschnitt-
licher Lagerdauer, geminderter Verwertbarkeit und niedrigeren
NettoverauBerungswerten ergeben, sind durch angemessene
Abwertungen berucksichtigt.

Der NettoverauBerungswert ist der geschatzte, im normalen
Geschaftsgang erzielbare Verkaufserlds abzuglich der ge-
schatzten Kosten bis zur Fertigstellung und der geschatzten
notwendigen Vertriebskosten.

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente in der Bilanz
umfassen den Kassenbestand, die Bankguthaben und die
kurzfristigen Einlagen mit urspriinglichen Falligkeiten von
weniger als drei Monaten.

Fur Zwecke der Konzernkapitalflussrechnung umfasst der
Finanzmittelfonds die oben definierten Zahlungsmittel und
Zahlungsmittelaquivalente.

Finanzielle Schulden

SIMONA bewertet die finanziellen Schulden, mit Ausnahme
der derivativen Finanzinstrumente, unter Anwendung der
Effektivzinsmethode zu fortgeflhrten Anschaffungskosten.
Die finanziellen Schulden des Konzerns umfassen Schulden
aus Lieferungen und Leistungen, sonstige finanzielle Schulden,
Kontokorrent- und Geldmarktkredite, Bankdarlehen sowie
derivative Finanzinstrumente.

Verzinsliche Darlehen

Bei der erstmaligen Erfassung von Krediten und Darlehen
werden diese mit dem beizulegenden Zeitwert der erhaltenen
Gegenleistung nach Abzug der mit der Kreditaufnahme ver-
bundenen Transaktionskosten bewertet. Nach der erstmaligen
Erfassung werden die verzinslichen Kredite und Darlehen an-
schlieBend unter Anwendung der Effektivzinsmethode zu fort-
geflhrten Anschaffungskosten bewertet. Eine finanzielle Schuld
wird ausgebucht, wenn die dieser Schuld zugrundeliegende
Verpflichtung erfillt, gekindigt oder erloschen ist.

Bilanzierung von Put- und Call-Optionen aus
Unternehmenserwerben

Fur Put- und Call-Optionen im Rahmen der Akquisition der
SIMONA Stadpipe AS und der SIMONA PLASTECH Levha Sanayi
Anonim Sirketi wird eine finanzielle Verbindlichkeit passiviert, die
die noch ausstehenden Anteile aus dem Erwerb reprasentiert.
Die Verbindlichkeit wird bei Zugang in Hohe des Barwerts des
Ausubungspreises erfasst. Die Verbindlichkeit wird im Zugangs-
zeitpunkt aus dem Eigenkapital umgegliedert (IAS 32.23). Zur
Diskontierung wird der Marktzinssatz flir eine vergleichbare
Finanzierung verwendet und schliefit u.a. auch die Bonitat der
SIMONA AG mit ein. Die Folgebewertung wird gem. IFRS 10.23
erfolgsneutral vorgenommen.

KONZERNABSCHLUSS



Derivative Finanzinstrumente

Es werden zwei Zinsswaps zur Reduzierung des Zinsanderungs-
risikos eingesetzt. Solche derivativen Finanzinstrumente werden
sowohl bei erstmaliger Bilanzierung als auch in Folgeperioden
zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Soweit der beizulegende
Zeitwert positiv ist, erfolgt ein Ausweis als finanzieller Ver-
mogenswert, andernfalls als finanzielle Schuld. Die Zinsswaps
erfullen das Zahlungsstromkriterium des IFRS 9 nicht, sodass
eine Klassifikation dieses Finanzinstrumentes zwingend als
»Fair Value through Profit and Loss (FVPL)“ erfolgt. Da keine
bilanziellen Sicherungsbeziehungen bestehen, werden samt-
liche Wertschwankungen erfolgswirksam zum beizulegenden
Zeitwert erfasst. Weitere Ausfuhrungen zu den derivativen
Finanzinstrumenten enthalt Angabe [35].

Sonstige Ruckstellungen

Die Sonstigen Ruckstellungen werden gebildet, wenn eine Ver-
pflichtung gegenuber Dritten besteht, deren Inanspruchnahme
wahrscheinlich ist, und wenn die voraussichtliche Hohe des
notwendigen Ruckstellungsbetrages zuverlassig schatzbar ist.
Die Bewertung erfolgt zu Vollkosten. Langfristige Rickstellungen
mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr werden mit ihrem
auf den Bilanzstichtag abgezinsten Erfullungsbetrag angesetzt.

Im Rahmen des Ende 2021 aufgelegten Altersteilzeitprogramms
entstehen Verpflichtungen aus Altersteilzeit. Die Ausgestaltung
der Altersteilzeit erfolgt Gber das Blockmodell. Aufstockungs-
betrage werden grundsatzlich als ,andere langfristig fallige
Leistungen an Arbeitnehmer” (“other long term employee bene-
fits” gemaf IAS 19.153ff. (2011)) betrachtet. Hinsichtlich der
bilanziellen Behandlung von other long term employee benefits
wird in IAS 19.155f. (2011) auf die Vorschriften in IAS 19.56 -
119 (2011) und IAS 19.123 -130 (2011) fur leistungsorientierte
Pensionsplane verwiesen. Damit sind Aufstockungsbetrage in
der Bilanz Uiber den Zeitraum der Aktivphase anzusammeln.
Dieser Zeitraum erstreckt sich grundsatzlich vom Zeitpunkt des
Entstehens der Verpflichtung (auf Basis der entsprechenden
Individualvertrage sowie der Betriebsvereinbarung betreffend
der Ausgleichsanspruche) bis zum Ende der Arbeitsphase. Dabei
ist die Wahrscheinlichkeit der Inanspruchnahme entsprechend
zu berucksichtigen. Der sich im Falle des Blockmodells wahrend
der Arbeitsphase aufbauende Erfullungsrickstand ist ent-

sprechend seiner Entstehung anzusammeln und in der Bilanz
unter Beachtung der allgemeinen Regelungen des IAS 19 (2011)
mit dem Barwert der in der Freistellungsphase zu leistenden
Zahlungen zu passivieren. Die in der Altersteilzeitregelung
vorgesehenen Abfindungszahlungen werden analog den Auf-
stockungszahlungen behandelt.

Pensionen

Der Konzern verfligt ilber unmittelbare Pensionsplane und
einen mittelbaren Pensionsplan. Der mittelbare Pensionsplan
wird von der SIMONA Sozialwerk GmbH bedient, die das Plan-
vermogen verwaltet. Das Planvermdgen wird in der Bilanz des
Konzerns in der Weise berlcksichtigt, dass bei der Bewertung
der zu passivierenden Pensionsrickstellung der beizulegende
Zeitwert derjenigen Vermogenswerte der SIMONA Sozialwerk
GmbH und SIMONA Vermoégensverwaltungsgesellschaft der
Belegschaft mbH, die die Voraussetzungen flr das Planver-
mogen erflllen, von der Versorgungsverpflichtung des Konzerns
(Tragerunternehmen) abgezogen wird. Der beizulegende Zeitwert
des Planvermdégens basiert auf Informationen Gber den Markt-
preis, im Falle von an offentlichen Borsen gehandelten Wert-
papieren entspricht er dem veroffentlichten Ankaufskurs. Da die
Voraussetzungen fir Planvermégen nach IAS 19.8 erfullt sind,
fUhrt die Absetzung des Planvermdgens von der Verpflichtung
des Konzerns nicht zu einer Konsolidierungspflicht der SIMONA
Sozialwerk GmbH und der SIMONA Vermoégensverwaltungs-
gesellschaft der Belegschaft mbH, weil deren einziger Zweck
die Bedienung der Pensionsverpflichtungen ist.

Die Ruckstellungen fiir Pensionen werden nach dem Anwart-
schaftsbarwertverfahren (IAS 19, Projected-Unit-Credit-
Methode) gebildet. Bei diesem Verfahren werden nicht nur
die am Bilanzstichtag bekannten Renten und erworbenen
Anwartschaften, sondern auch kinftig zu erwartende Steige-
rungen von Renten und Gehaltern bei vorsichtiger Einschat-
zung der relevanten Einflussgrofien berucksichtigt. Die
Berechnung beruht auf versicherungsmathematischen
Gutachten unter BerUcksichtigung biometrischer Rechnungs-
grundlagen.

Gemaf IAS 19 werden die Zinsaufwendungen und die er-
warteten Ertrage aus dem Planvermdégen durch einen Netto-



zinsbetrag ersetzt. Dieser errechnet sich durch Anwendung
des Abzinsungssatzes auf die Nettoverbindlichkeit (den
Nettovermogenswert) aus leistungsorientierten Planen, der
zur Bewertung der DBO (Defined Benefit Obligation) verwendet
wird. Die Nettozinsen aus der Nettoverbindlichkeit (dem Netto-
vermogenswert) aus leistungsorientierten Planen umfassen
die Zinsaufwendungen auf die DBO und die Zinsertrage aus
dem Planvermdégen. Der Unterschiedsbetrag zwischen den
Zinsertragen aus dem Planvermdgen und den erwarteten
Ertragen aus Planvermdgen wird im Posten Neubewertungen
von leistungsorientierten Planen in der Konzern-Gesamtergeb-
nisrechnung erfasst. Der Ertrag des Planvermdgens wird gemaf
IAS 19 auf Grundlage des Diskontierungszinssatzes angesetzt.

Der als Schuld aus einem leistungsorientierten Plan zu erfas-
sende Betrag ist die Summe des Barwerts der leistungsorien-
tierten Verpflichtung abzuglich des beizulegenden Zeitwerts des
zur unmittelbaren Erfullung von Verpflichtungen vorhandenen
Planvermogens.

Die Altersversorgung fur aktive Mitglieder des Vorstandes wurde
im Jahr 2019 auf beitragsorientierte und kongruent riickge-
deckte Versorgungsplane umgestellt. Die Bewertung erfolgt
aufgrund des Zeitwertes der rlickgedeckten Versicherung.

Realisierung von Umsatzerlosen

Der Konzern produziert und verkauft Kunststoffhalbzeuge sowie
Rohre und Formteile. Die Umsatzerlése werden erfasst, wenn
die Verflgungsmacht tber abgrenzbare Produkte tbergeht, d. h.,
wenn die mit dem Eigentum an den verkauften Erzeugnissen
verbundene Verfligungsmacht auf den Kunden Ubergegangen
ist. Voraussetzung dabei ist, dass ein Vertrag mit durchsetz-
baren Rechten und Pflichten besteht und unter anderem der
Erhalt der Gegenleistung, unter Berucksichtigung der Bonitat
des Kunden, wahrscheinlich ist. Die Umsatzerlose entsprechen
dem vertraglich vereinbarten Transaktionspreis, zu dem SIMONA
voraussichtlich berechtigt ist.

Bei Warenverkaufen bestimmt der Konzern den Zeitpunkt des
Kontrolliibergangs anhand der vertraglichen Lieferbedingungen.
Im Regelfall erfolgt die Erldserfassung bei physischer Ubergabe;
mafgebliche Indikatoren sind der Ubergang von Risiken und

Chancen sowie ein durchsetzbarer Zahlungsanspruch. Je nach
Vertrag geht die Kontrolle beim Versand, bei Anlieferung oder
nach Abnahme Uber; Ermessen ist insbesondere bei Versand-/
Abnahmeabreden und Installationspflichten erforderlich.

Der Konzern erbringt zudem Dienstleistungen im Bereich
SIMONA Academy sowie der Vermietung von Kunststoffschweif3-
maschinen. Der Wert derartiger Dienstleistungen liegt unter
0,06 % des Konzernumsatzes und ist unwesentlich.

Zudem umfasst die Konzerntatigkeit die Planung, Produktion
und Installation von Rohrleitungssystemen fiir die Aquakultur.
Dabei handelt es sich um Projektgeschaft und unterscheidet
sich damit von den weiteren Umsatzerlésen des Konzerns. Die
Leistungsverpflichtung umfasst hierbei die Planung, Produktion
und Installation von Rohrleitungssystemen fir die Aquakultur.
Demzufolge geht die Verfugungsgewalt Uber die zugesagten
Leistungen schrittweise wahrend der Projektdauer auf den
Kunden Uber, weshalb die Umsatzerldse zeitraumbezogen uber
die Laufzeit des Projekts entsprechend dem Fertigstellungs-
grad erfasst werden. Die Messung des Leistungsfortschrittes
erfolgt mittels Input-Methode, wodurch die Umsatzrealisierung
die kontinuierliche Ubertragung der Verfiigungsgewalt auf den
Kunden widerspiegelt. Wahrend der Projektlaufzeit werden bei
Erreichen vertraglich festgelegter Meilensteine Rechnungen

an den Kunden gestellt. Sofern die erfassten Umsatzerlése die
abgerechneten Leistungen (bersteigen, wird der Uberschuss als
Vertragsvermogenswert unter den Sonstige Vermogenswerten
aktiviert. Falls die vereinnahmten Kundenzahlungen die erfassten
Umsatzerlose Ubersteigen, erfolgt ein passivischer Ausweis als
Vertragsverbindlichkeiten unter den Sonstige Schulden.

Rahmenvereinbarungen, die der Konzern mit Einzelkunden
abschliefit, umfassen neben den generellen Vertragsbestand-
teilen hauptsachlich Produktspezifikationen, Abnahmemenge,
Vertragslaufzeit, Lieferbedingungen, Zahlungskonditionen, ggf.
Bonusvereinbarungen, Vertragsstrafen und in Einzelfallen ver-
langerte Gewahrleistungsfristen. Die standardméafigen Zahlungs-
bedingungen lauten zwischen 30 bis 90 Tagen Netto sowie bis
zu 14 Tagen mit bis zu 3 % Skonto. In Einzelfallen vereinbart
SIMONA Uber die gesetzliche Gewahrleistungsfrist hinaus-
gehende branchenubliche Gewahrleistungsfristen von in der
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Regel bis zu funf Jahren. Transaktionspreise sind fur verlangerte
Gewahrleistungen nicht branchenublich und werden daher nicht
fakturiert. Teilweise werden mit Kunden Bonusvereinbarungen
abgeschlossen. Diese werden mit dem tatsachlichen Betrag
periodengleich umsatzmindernd erfasst.

Steuern

a) Tatsachliche Steuererstattungsanspriiche und
Steuerschulden

Die tatsachlichen Steuererstattungsanspriiche und Steuerschul-
den flr die laufende Periode und fur frihere Perioden sind mit
dem Betrag zu bewerten, in dessen Hohe eine Erstattung von
den Steuerbehdrden bzw. eine Zahlung an die Steuerbehdérden
erwartet wird. Der Berechnung des Betrags werden die Steuer-
satze und Steuergesetze zugrunde gelegt, die am Bilanzstichtag
gelten oder in Kiirze gelten werden. Bei Bedarf werden Steuer-
schulden angesetzt.

b) Latente Steuern

Latente Ertragsteuern werden unter Anwendung der Liability-
Methode flr samtliche temporaren Differenzen zwischen den
steuerlichen und den bilanziellen Wertansatzen sowie auf
KonsolidierungsmafRnahmen gebildet. Die aktiven latenten
Steuern umfassen auch Steuerminderungsanspriche, die sich
aus der erwarteten Nutzung bestehender Verlustvortrage in
Folgejahren ergeben und deren Realisierung wahrscheinlich ist.
Die latenten Steuern werden auf Basis der Steuersatze ermittelt,
die nach der derzeitigen Rechtslage in den einzelnen Landern
zum Realisationszeitpunkt gelten oder in Kirze gelten werden.

Latente Steuern werden fur alle zu versteuernden und abzugs-

fahigen temporaren Differenzen erfasst, mit Ausnahme von:
latenten Steuerschulden aus dem erstmaligen Ansatz eines
Geschafts- oder Firmenwerts oder eines Vermdgenswerts oder
einer Schuld aus einem Geschéftsvorfall, der kein Unterneh-
menszusammenschluss ist, der zum Zeitpunkt des Geschafts-
vorfalls weder das Periodenergebnis noch das zu versteuernde
Ergebnis beeinflusst und zum Zeitpunkt des Geschaftsvorfalls
keine zu versteuernden und abzugsfahigen temporaren
Differenzen in gleicher Hohe bewirkt.

latenten Steuerschulden aus temporaren Differenzen, die im
Zusammenhang mit Beteiligungen an Tochterunternehmen
stehen, wenn der zeitliche Verlauf der Umkehrung der
temporaren Differenzen gesteuert werden kann und es
wahrscheinlich ist, dass sich die temporaren Unterschiede in
absehbarer Zeit nicht umkehren werden.

Latente Steueranspriiche und latente Steuerschulden werden
miteinander verrechnet, wenn der Konzern einen einklagbaren
Anspruch zur Aufrechnung der tatsachlichen Steuererstattungs-
anspriche gegen tatsachliche Steuerschulden hat und diese
sich auf Ertragsteuern des gleichen Steuersubjektes beziehen,
die von der gleichen Steuerbehbérde erhoben werden.

Tatsachliche und latente Steuern werden im Gewinn oder Verlust
erfasst, es sei denn, sie betreffen Posten, die direkt im Eigenka-
pital oder im sonstigen Ergebnis ausgewiesen werden. In diesem
Fall werden die Steuern ebenfalls im sonstigen Ergebnis oder
direkt im Eigenkapital verbucht.

¢) Umsatzsteuer

Umsatzerldse, Aufwendungen und Vermdgenswerte werden
nach Abzug von Umsatzsteuern erfasst.

SEGMENTINFORMATIONEN NACH REGIONEN

EMEA Amerika
in TEUR 2025 2024 2025 2024
Umsatzerlose mit externen
Kunden 378.483 355.817 159.450 175.718
Umsatzerlose mit anderen
Segmenten 10.819 12.388 1.153 615
Umsatzerlose (gesamt) 389.302 368.205 160.604 176.333
Aktivierte Eigenleistungen
und sonstige Ertrage 7.142 5.987 810 561
Materialaufwand 207.401 204.880 68.522 80.278
Personalaufwand 85.934 76.796 37.039 37.383
Abschreibungen 18.739 17.046 6.472 6.263
Sonstige Aufwendungen 76.082 66.489 23.107 24.869
Ergebnis vor Zinsen und
Ertragsteuern (EBIT) 10.991 8.433 25.327 27.255
Ergebnis vor Ertragsteuern
(EBT) 23.007 33.406 25.654 27.640
Segmentinvestitionen 22.576 26.264 12.983 12.714
Langfristige
Vermogenswerte” 221.637 194.126 93.403 103.320




[6] SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

Entsprechend den Regeln des IFRS 8 basiert die Segment-
berichterstattung auf dem ,,Management Approach®“. Demnach
sind die Informationen mafgeblich, die dem Chief Operating
Decision Maker regelmagig fir Entscheidungszwecke zur Ver-
fugung gestellt werden.

Fir Zwecke der Unternehmenssteuerung ist der Konzern
nach geografischen Regionen organisiert und verfugt tber
die folgenden drei berichtspflichtigen Geschaftssegmente:

EMEA (Europa, Mittlerer Osten, Afrika)

Amerika

Asien-Pazifik

Die Segmentzuordnung erfolgt - wie im Vorjahr - auf Basis der
Region, in welcher die umsatzgenerierende Geschéaftseinheit
ihren Firmensitz hat.

Alle drei Segmente erzielen ihre Ertrage hauptsachlich mit dem
Vertrieb von Kunststoffhalbzeugen und Rohren einschliefllich
Formteilen. Das Segment EMEA umfasst die Herstellung und
den Vertrieb von thermoplastischen Kunststoffhalbzeugen,
Fertigteilen und Profilen sowie Rohren und Formteilen; zudem
die Planung, Produktion und Installation von Rohrleitungs-
systemen fur die Aquakultur. Im Segment Amerika werden
Uberwiegend extrudierte Platten aus Thermoplasten vor allem
fUr die Inneneinrichtung von Flugzeugen produziert und ver-
trieben. Im Segment Asien-Pazifik werden tGberwiegend thermo-
plastische Kunststoffhalbzeuge hergestellt und verkauft.

Das Betriebsergebnis (EBIT) dieser Segmente wird vom Manage-
ment verwendet, um Entscheidungen Uber die Verteilung der
Ressourcen zu fallen und die Ertragskraft der Geschéaftsein-
heiten zu bestimmen. Die Ertragskraft der Segmente wird
anhand des Betriebsergebnisses aus der operativen Geschafts-
tatigkeit vor Einflissen aus der Finanzierungstatigkeit sowie

Die nachfolgende Tabelle enthalt Informationen zu Umsatz-

erlésen, Ertragen und Aufwendungen sowie Ergebnissen der

Segmente. Die Unterschiede zum Konzernabschluss werden
in der Uberleitungsrechnung dargestellt.

ohne ertragsteuerliche Effekte beurteilt.

Asien-Pazifik Summe Uberleitung Konzern
2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
44.406 49.707 582.340 581.242 0 0 582.340 581.242
3 11.975 13.003 -11.972 -13.003 3 0
44.410 49.707 594.315 594.245 -11.972 -13.003 582.343 581.242
1.020 2.066 8.972 8.614 -1.311 -164 7.661 8.450
30.026 35.245 305.949 320.403 -11.972 -12.948 293.977 307.455
5.386 5.380 128.359 119.559 0 0 128.359 119.559
1.680 1.367 26.891 24.676 -18 0 26.873 24.676
5.646 6.268 104.835 97.626 -1.274 -260 103.561 97.366
1.874 2.895 38.192 38.583 -19 157 38.172 38.740
-1.457 3.124 47.204 64.170 -20.598 -26.549 26.606 37.621
* i i 0 =
2,697 2.500 38.255 41.478 0 0 38.255 41478 T Lanefristige Vermogenswerte
Immaterielle Vermoégenswerte,
Sachanlagen, Right of Use
21.526 22.736 336.567 320.182 1.266 -416 337.833 319.766

(Leasing).
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Den Segmentinformationen liegen dieselben Ausweis- und
Bewertungsmethoden wie dem Konzernabschluss zugrunde.
Forderungen, Schulden, Ertrage und Aufwendungen sowie
Ergebnisse zwischen den Segmenten werden in den Uber-
leitungen eliminiert. Die Verrechnungspreise zwischen den
Geschaftssegmenten werden anhand marktiblicher Kon-
ditionen unter fremden Dritten ermittelt. Die AuBenumsatze
richten sich nach dem Sitz der umsatzgenerierenden Geschafts-
einheit. Die Investitionen betreffen Zugange bei den immate-
riellen Vermogenswerten, Sachanlagen und Nutzungsrechten
aus Leasing.

Das Segmentvermdgen beinhaltet Vermogenswerte, die zur
Erreichung des operativen Ergebnisses beitragen. Die Ab-
schreibungen auf langfristige Vermodgenswerte betreffen die
immateriellen Vermoégenswerte, Sachanlagen und Nutzungs-
rechte aus Leasing.

DEUTSCHLAND

in TEUR 2025 2024
Inlandsumsatz 105.492 83.383
Langfristige

Vermogenswerte 105.422 99.251

Der erzielte Umsatz in den USA betragt 121.349 TEUR (Vorjahr
126.496 TEUR) und in UK 55.445 TEUR (Vorjahr 60.477 TEUR).
Die langfristigen Vermogenswerte in den USA betragen

93.163 TEUR (Vorjahr 103.320 TEUR).

ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERN-GEWINN- UND
VERLUSTRECHNUNG

[7] UMSATZERLOSE

Die Umsatzerlose resultierten hauptsachlich aus dem Verkauf
von Kunststoffhalbzeugen, Rohren und Formteilen sowie der
Planung, Produktion und Installation von Rohrleitungssystemen
fir die Aquakultur. Vertragliche Riicknahmeverpflichtungen aus
Produktlieferungen bestanden keine. Erstattungen erfolgten
zeitnah und anlassbezogen bei Anderungen des Transaktions-
preises, Reklamationen oder sonstigen Griinden in Form von
Gutschriften an den Kunden. Die Liefer- und Leistungsverpflich-
tungen in Hohe von 96.754 TEUR (Vorjahr 104.382 TEUR)
resultierten im Wesentlichen aus kurzfristigen Vertragen aus
Auftragsbestanden zum Jahresende.

Die Gliederung der Umsatzerlése nach Regionen ist aus der
Segmentberichterstattung gemaf Anhangangabe [6] ersichtlich.

Die Umsatzerlose teilten sich auf in 561.627 TEUR (Vorjahr
564.513 TEUR) zeitpunktbezogene Umsatzerlése und
20.716 TEUR (Vorjahr 16.730 TEUR) zeitraumbezogene
Umsatzerldse.

Aus Praktikabilitatsgriinden wird auf eine Aufteilung der Umsatz-
erlése nach Produktgruppen verzichtet, da die Umsatzerlose
entsprechend der internen Berichtserstattung nach Business
Lines aufgeteilt wurden, in der die Produktgruppen enthalten
sind.



Die Umsatzerldése nach Business Lines setzten sich wie folgt
zusammen:

in TEUR 2025 2024
Industry 199.104 216.153
Advertising & Building 70.442 83.265
Infrastructure 138.220 110.473
Mobility 68.157 69.685
Others 106.420 101.667

Umsatzerlése mit externen Kunden 582.343 581.243

Die Umsatzsteigerung von 0,2 % war im Wesentlichen auf den
Absatz im Rohrgeschaft zurtickzufihren.

Vertragssalden

Bei den Vertragssalden handelte es sich Uberwiegend um
kundenspezifische, zeitraumbezogene Leistungsverpflichtungen,
welche unter Anwendung der Input-Methode erfasst wurden.
Vertragsvermogenswerte resultierten aus fertiggestellten Ver-

tragen, die zum Stichtag noch nicht in Rechnung gestellt wurden.

Die Vermogenswerte werden in die Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen umgebucht, wenn das Recht auf Zahlung bedin-
gungslos wird. Vertragsverbindlichkeiten entstehen fir erhaltene
Anzahlungen, fir die noch keine Arbeiten ausgefiihrt wurden.
Die Veranderungen der Vertragsvermogenswerte und -schulden
entsprechen der naturlichen Entwicklung des Projektportfolios
sowie des aktuellen Projektmixes.

Im Konzern wurden folgende Vermogenswerte und Schulden in
Verbindung mit Erlésen aus Vertragen mit Kunden erfasst:

in TEUR 31.12.2025 31.12.2024
Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen 82.858 92.321
Vertragsvermogenswerte 177 (]
Vertragsschulden -241 -550

Umsatzerlése in Hohe von 550 TEUR, die zum 1. Januar 2025
in den Vertraglichen Schulden enthalten waren, wurden im Jahr
2025 realisiert (Vorjahr 517 TEUR). Die Veranderungen in den
Salden von Vertragsvermogenswerten und Vertragsschulden
beruhen auf der Fortsetzung von Projekten im Geschaftsjahr.
Im Geschaftsjahr wurden analog zum Vorjahr aus Wesentlich-
keitsgrinden keine Wertberichtigungen auf Vertragssalden
erfasst.

[8] AKTIVIERTE EIGENLEISTUNGEN
UND SONSTIGE ERTRAGE

Im Berichtsjahr wurden aktivierte Eigenleistungen aus der
Entwicklung von SAP S4/Hana in Héhe von 1.395 TEUR
(Vorjahr 653 TEUR) ausgewiesen.

Die Sonstigen Ertrage setzten sich folgendermaRen zusammen:

in TEUR 2025 2024
Ertrége aus Fremdwahrungsumrechnung 2.660 3.453
Auflésung von Rickstellungen /Abgrenzungen 1.346 1.917
Ertrage aus Abgang Sachanlagen 148 79
Ertrage aus Vermietung und Verpachtung 57 57
Ubrige Sonstige Ertrage 1.893 2.242
Summe 6.104 7.748

[9] MATERIALAUFWAND

Der Materialaufwand setzt sich zusammen aus:

in TEUR 2025 2024
Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und

Betriebsstoffe 290.332 304.581
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 3.645 2.874
Summe 293.978 307.456

Die Reduzierung des Materialaufwands resultiert aus leichten
Preisriickgangen sowie Produktmixeffekten. Die Materialauf-
wandsquote hat sich signifikant verbessert.

[10] PERSONALAUFWAND

Der Personalaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

in TEUR 2025 2024
Léhne und Gehalter 103.266 96.550
davon aus langfristigen Leistungen
an Arbeitnehmer 173 73
Soziale Aufwendungen 22.410 20.291
Aufwendungen fiir Pensionen 2.683 2.718
Summe 128.359 119.559

Die sozialen Aufwendungen enthielten beitragsorientierte staat-
liche Versorgungsplane (gesetzliche Rentenversicherung) in
Héhe von 6.898 TEUR (Vorjahr 6.427 TEUR).
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[11] AUFWENDUNGEN FUR FORSCHUNG UND
ENTWICKLUNG

[13] FINANZERGEBNIS

in TEUR 2025 2024
Die Aufwendungen flr Forschung und Entwicklung beliefen sich Finanzertrage 1.473 6.399
im Berichtsjahr auf 6.874 TEUR (Vorjahr 5.994 TEUR). Die davon Ertrage aus der Umrechnung
Ausgaben entfielen im Wesentlichen auf Personalaufwand, finanzierungsbezogener monetarer
. . Bilanzposten 278 3.257
Materialaufwand und Abschreibungen auf Sachanlagen. Im - " -
davon Zinsertrage aus Ausleihungen
Geschaftsjahr wurden - wie im Vorjahr - keine Entwicklungs- und Forderungen 651 759
kosten mit Produktbezug aktiviert. davon Sonstige Finanzertrage 544 2.382
Finanzaufwendungen 13.328 7.755
[12] SONSTIGE AUFWENDUNGEN davon Aufwendungen aus der
Umrechnung finanzierungsbezogener
. ) ) . monetarer Bilanzposten 7.195 3.060
Die Sonstigen Aufwendungen setzen sich wie folgt zusammen: davon Zinsaufwendungen aus Leistungen
nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses 3.103 1.531
in TEUR 2025 2024 :
davon Zinsaufwendungen aus Darlehen
Ausgangsfrachten 27.022 25.319 und anderen finanziellen Schulden 2.997 3.039
Sonstige Vertriebskosten 15.429 14.202 davon Aufwendungen aus der Bewertung
Instandhaltungsaufwendungen 17.387 16.930 derivativer Finanzinstrumente 32 125
Sonstige Verwaltungskosten 18.037 18.064 Finanzergebnis -11.854 -1.356
Aufwendungen fiir Verpackungsmaterial 12.069 11.104
Sonstige Betriebskosten 6.902 5.149 Die Ertrage und Aufwendungen aus der Umrechnung finanzie-
Miet- und Leasingaufwendungen 1.403 1.419 rungsbezogener monetarer Bilanzposten resultierten im Wesent-
Verluste aus Anlagenabgang 367 176 lichen aus der Wechselkursveranderung der in Fremdwahrung
Verluste aus der Ausbuchung von denominierten konzerninternen Finanzierungstransaktionen
finanziellen Vermoégenswerten und . . .. . ..
Wertminderungsaufwendungen 101 51 sowie der Zahlungsmittelbestéande in Fremdwahrung.
Aufwendungen aus Fremdwahrungs-
umrechnung 2.924 2.092 Die Aufwendungen aus der Bewertung derivativer Finanz-
Ubrige 1.920 2.862 instrumente beinhalteten die negative Zeitwertveranderung
Summe 103.561 97.366

Die Veranderung resultierte im Wesentlichen aus Steigerungen
bei den Ausgangsfrachten, den sonstigen Vertriebskosten sowie

den sonstigen Betriebskosten.

des Zinsswaps zwischen Vertragsschluss und Stichtag.

Die sonstigen Finanzertrage enthielten mit 666 TEUR (Vorjahr
1.720 TEUR) hauptséachlich den Effekt aus der Hochinflations-

bewertung der Turkei.



[14] ERTRAGSTEUERN

in TEUR 2025 2024
Ergebnis vor Ertragsteuern (EBT) 26.606 37.621
Die wesentlichen Bestandteile des Ertragsteueraufwands setzen Ertragsteueraufwand zum Steuersatz in
sich wie fo|gt zusammen: Deutschland von 29,83 % (Vorjahr 29,48 %) 7.937 11.091
Anpassungen von in Vorjahren tatsachlich
in TEUR 2025 2024 angefallenen Ertragsteuern 155 655
Tatsachliche Ertragsteuern Nicht angesetzte latente Steueranspriiche
Tatsachlicher Ertragsteueraufwand 5.222 11.645 auf steuerliche Verluste 812 1.751
Anpassungen von in Vorjahren tatséchlich Genutzte Verlustvortrage aus nicht im Vorjahr
angefallenen Ertragsteuern 155 655 angesetzten aktiven latenten Steuern 155 155
Latente Ertragsteuern Angesetzte latente Steueranspriche
Entstehung und Umkehrung temporérer auf steuerliche Verlustvortrage 175 0
Differenzen 2.339 1.399 Steuereffekte aus nicht abzugsfahigen
Veranderung aktivierter Verlustvortrage und Aufwendungen el 272
Steuerguthaben 267 -618 Steuersatzunterschiede -3.146 -3.093
In der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung Steuerfreie Dividendenertrége sowie
ausgewiesener Ertragsteueraufwand 7.448 13.081 Quellensteuern 1.356 1.448
Sonstige steuerfreie Ertrage -64 -364
Nachfol ) . lei Steuereffekte aus permanenten Differenzen -8 -67
achfolgend wird die Uberleitung vom erwarteten Steuer- Sonstige periodenfremde Steuereffekte 169 3
aufwand zum ausgewiesenen Steueraufwand dargestellt. Latente Steuern fir sich zukanftig
umkehrende temporare Differenzen
Die Berechnung des erwarteten Steueraufwands erfolgt durch auf Anteile an Beteiligungen L2ty 918
Anwendung des deutschen Korperschaftsteuersatzes (ein- Ubrige ~1.755 312
hlieBlich Soli o hi aslich ffekti Ertragsteueraufwand zum effektiven
schliefilich Solidaritatszuschlag) zuzlglich des effektiven Steuersatz von 28,0 % (Vorjahr 34,8 %) 7.448 13.081
Gewerbesteuersatzes auf das Ergebnis vor Ertragsteuern. In der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
ausgewiesener Ertragsteueraufwand 7.448 13.081

* |n der Position ,Ubrige* sind im aktuellen Geschéftsjahr Effekte aus
US-Steuergutschriften in Héhe von 1.457 TEUR enthalten.
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Latente Steuern

Mit dem Inkrafttreten des Gesetzes zur Starkung des Wirt-
schaftsstandorts Deutschland im Juli 2025 wird der Korper-
schaftsteuersatz in Deutschland im Zeitraum 2028 bis 2032
stufenweise von momentan 15 % auf 10 % im Jahr 2032 redu-
ziert. Daraus ergaben sich im Jahr 2025 keine wesentlichen
Effekte auf die latenten Steueranspriiche und -schulden.

Der Bestand an aktiven und passiven latenten Ertragsteuern
setzt sich zum Bilanzstichtag wie folgt zusammen:

KONZERNBILANZ

in TEUR 31.12.2025 31.12.2024

Latente Steueranspriiche

Die Netto-Bilanzposition latenter Steuerpositionen hat sich wie
folgt entwickelt:

in TEUR 2025 2024

Periodenanfang 01. Januar -15.123 -16.425
Ertragsteueraufwand (-ertrag) -2.072 -781
Direkt im Eigenkapital erfasst
(Gesamtergebnis) -5.150 3.552
Wahrungsumrechnung 2.347 -291
Effekte aus Hochinflationsbewertung -848 -1.178
Zugange aus Unternehmenserwerben -2.598 0

Periodenende 31. Dezember -23.443 -15.123

Zum Bilanzstichtag liegen Verlustvortrage in Hohe von
21.227 TEUR (Vorjahr 22.091 TEUR) vor. Hierauf wurden auf

Ruckstellungen fir Pensionen 10.313 16.134  vVerlustvortrage von 6.756 TEUR (Vorjahr 10.539 TEUR) aktive
Sonstige Rickstellungen und Schulden el 1210 |atente Steuern in Héhe von 1.339 TEUR (Vorjahr 1.072 TEUR)
Schulden aus Leasing 687 606 gebildet. Dartber hinaus wurden keine latenten Steuererstat-
Vorrate 1.842 1.834 . .. . .
- - tungsanspruche auf Verlustvortrage gebildet, da bei den
Forderungen und Sonstige Vermdgenswerte 281 337 - o
Verlustvortrage und Steuerguthaben 1339 1072 betroffenen Konzernunternehmen kein zukunftiger zu ver-
Sachanlagen 497 878 steuernder Gewinn zur Verrechnung erwartet wird.
Sonstige Positionen 513 -76
Summe 15.924 21.995 Verfallsdatum der steuerlichen Verlustvortrage:
Latente Steuerschulden
Geschéfts- und Firmenwert 4.418 4.632 in TEUR 2025 2024
Sonstige Immaterielle Vermdgenswerte 7.864 5.740 Zwischen 3 und 20 Jahren 2.946 8.194
Nutzungsrechte Leasing 775 653 Unbegrenzt vortragsfahig 18.281 13.897
Sachanlagen 17.274 16.828 ~ Summe 21.227 22.001
Vorrate - - 6.390 6.8%6 Auf temporéare Unterschiede in Hohe von 9.989 TEUR (Vorjahr
Forderungen und Sonstige Vermodgenswerte 276 563
Sonstige Riickstellungen und Schulden 73 %5 8.255 TEUR) zwischen dem im Konzernabschluss angesetzten
Sonstige Positionen 2297 1751 Nettovermdgen von Konzerngesellschaften und der steuerlichen
Summe 39.367 37.118 Basis der Anteile an diesen Konzerngesellschaften (,,Outside
Verrechnung -11.052 -12.428 Basis Differences”) wurden keine latenten Steuern gebildet,
Latente Ertragsteueranspriiche 4.872 9.567 da der SIMONA Konzern in der Lage ist, den zeitlichen Verlauf
Latente Ertragsteuerschulden -28.315 -24.690 der Umkehrung der temporaren Differenzen zu steuern, und
Netto-Bilanzposition -23.443 -15.123  gje VerauBerung von Beteiligungen auf unbestimmte Zeit nicht

vorgesehen ist.



[15] ERGEBNIS JE AKTIE

Bei der Berechnung des unverwasserten Ergebnisses je Aktie wird
das den Inhabern von Stammaktien des Mutterunternehmens
zuzurechnende Ergebnis durch die gewichtete durchschnittliche
Anzahl an wahrend des Jahres sich im Umlauf befindlicher Stamm-
aktien geteilt. Es liegen in der Berichtsperiode als auch in der
Vorjahresperiode keine Verwasserungseffekte vor.

Die folgende Tabelle enthélt die bei der Berechnung der un-
verwasserten und verwasserten Ergebnisse je Aktie zugrunde
gelegten Betrage:

in TEUR bzw. 1.000 Stiick 2025 2024

Den Inhabern von Stammaktien des Mutter-

unternehmens zuzurechnendes Ergebnis 19.058 22.931
Gewichtete durchschnittliche Anzahl an

Stammaktien (ohne eigene Anteile) zur Berech-

nung des unverwasserten Ergebnisses je Aktie 6.000 6.000
Gewichtete durchschnittliche Anzahl an

Stammaktien (ohne eigene Anteile) zur Berech-

nung des verwasserten Ergebnisses je Aktie 6.000 6.000
Unverwassertes Ergebnis je Aktie (in EUR) 3,18 3,82
Verwassertes Ergebnis je Aktie (in EUR) 3,18 3,82

[16] GEZAHLTE UND VORGESCHLAGENE DIVIDENDEN

In der Berichtsperiode wurde eine Dividende auf die Stammak-
tien des Mutterunternehmens von 1,75 EUR (Vorjahr 1,85 EUR)
je Aktie ausgeschuttet. Die Ausschittung belief sich insgesamt
auf 10.500 TEUR (Vorjahr 11.100 TEUR).

Der Hauptversammlung im Jahr 2026 wird eine Dividende von
1,75 EUR je Aktie zur Genehmigung vorgeschlagen, was einer
Gesamtausschuttung von 10.500 TEUR (Vorjahr 10.500 TEUR)
entspricht. Die vorzuschlagende Dividende ist am Bilanzstichtag
nicht als Schuld erfasst.

ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERNBILANZ

[17] IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

31.12.2024
in TEUR Patente, Kunden- Geschifts./ Summe
Lizenzen, stamm Firmenwert
Marken
und selbst-
geschaffene
Werte
Stand 01. Januar 2024
(Anschaffungs-/Herstel-
lungskosten unter Beriick-
sichtigung der kumulierten
Abschreibungen und
Wertminderungen) 12.079 19.846 61.785 93.710
Zugange 2.181 0 0 2.181
Umbuchung 178 0 (0] 178
Abgénge (0] 0 0 0
Abschreibungen des
Geschaftsjahres -1.961 -1.822 0 -3.783
Effekte aus
Wechselkursanderungen 1.049 3.049 4.899 8.997
Stand 13.525 21.073 66.684 101.282
31. Dezember 2024
(Anschaffungs-/Herstel-
lungskosten unter Berlick-
sichtigung der kumulierten
Abschreibungen und
Wertminderungen)
Stand 01. Januar 2024
Anschaffungs-/
Herstellungskosten 23.793 31.361 61.785 116.940
Kumulierte Abschreibun-
gen und Wertminderungen -11.715 -11.515 0 -23.230
Buchwert
01. Januar 2024 12.079 19.846 61.785 93.710
Stand
31. Dezember 2024
Anschaffungs-/
Herstellungskosten 27.692 35.329 66.684 129.706
Kumulierte Abschreibun-
gen und Wertminderungen -14.167 -14.256 0 -28.423
Buchwert 13.525 21.073 66.684 101.282

KONZERNABSCHLUSS



31.12.2025 entfallen 7.840 TEUR auf den Kundenstamm sowie 2.204 TEUR
in TEUR Patente, Kunden- Geschifts/ Summe auf die Markenrechte und 207 TEUR auf den Auftragsbestand.
Lizenzen, stamm Firmenwert
Mark . . .
und sZIb:: Die Wechselkursanderungen bei der SIMONA PLASTECH Levha
geschaffene Sanayi AS beinhalteten Effekte aus der Hochinflationsbewertung
Werte von 5.589 TEUR (Vorjahr 7.964 TEUR).
Stand 01. Januar 2025
Anschaffungs-/Herstel- . s . . .
( gs/ . Die Geschéfts- und Firmenwerte setzen sich wie folgt zusammen:
lungskosten unter Berlck-
sichtigung der kumulierten in TEUR 01.01. Zu,/ Abschrel- Wechsel-  31.12.
Abschreibungen und « .
. 2025 Abgange bungen kursande- 2025
Wertminderungen) 13.525 21.073 66.684 101.282 rungen
Zugange 7.582 7.840 11.878 27.300 SIMONA Boltaron
Umbuchung 90 0 0 9 Inc., UsA 25.724 0 0  -2980 22744
Abgange 46 -46 0 0 SIMONA PEAK
Abschreibungen des Pipe Systems
Geschaftsjahres -1.978 -1.775 0 -3.754 Limited,
Effekte aus GrofRbritannien 18.977 0 0 -944 18.033
Wechselkursdnderungen -522  -1.041 -5.253 -6.817 SIMONA
Stand 18.742 26.050 73.309 118.102 Electroplast B.V.,
31. Dezember 2025 Niederlande 0 11.627 0 0 11.627
(Anschaffungs-/Herstel- SIMONA PLASTECH
lungskosten unter Bertick- Levha Sanayi
sichtigung der kumulierten Anonim Sirketi,
Abschreibungen und Tirkei 10.323 0 0 -490 9.833
Wertminderungen) SIMONA Stadpipe
Stand AS, Norwegen 4.322 0 0 -18 4.304
31. Dezember 2025 SIMONA PMC LLC
Anschaffungs-/ USA 4.861 0 0 -563 4.298
Herstellungskosten 33.391 40.205 73.309 146.905 SIMONA America
Kumulierte Abschreibun- Industries LLC /
gen und Wertminderungen -14.648 -14.155 0 -28.803 Power Boulevard
Buchwert 18.742 26.050 73.309 118.102 Inc., USA 2.478 0 0 -259 2.219
SIMONA
Die Zugénge der Patente, Lizenzen, Marken und selbstgeschaffe- Dutchclamp B.V,,
. . . .. Niederlande (0] 251 0] 0] 251
nen Werte enthielten Anlagen im Bau in Hohe von 5.079 TEUR :
Summe 66.684 11.878 0 -5.253  73.309

(Vorjahr 2.181 TEUR) und betrafen hauptsachlich S4/Hana

Entwicklungskosten.

Die Zugange beim Geschafts- und Firmenwert resultieren mit
251 TEUR aus dem Erwerb der SIMONA Dutchclamp B.V.,
Niederlande, sowie mit 11.627 TEUR aus dem Erwerb der
SIMONA Electroplast B.V., Niederlande. Dartber hinaus umfassen
die Zugange in Hohe von 10.251 TEUR aktivierte immaterielle
Vermogenswerte, die im Rahmen der beiden zuvor genannten
Unternehmenszusammenschllsse entstanden sind. Davon

Die Wechselkursanderung bei der SIMONA PLASTECH Levha
Sanayi AS beinhalteten Effekte aus der Hochinflationsbewer-
tung von 2.321 TEUR (Vorjahr 3.173 TEUR).

Analog zum Vorjahr wurden Patente und Lizenzen planmaRig
Uber ihre wirtschaftliche Nutzungsdauer von drei bis funf Jahren
und Kundenbeziehungen lber eine wirtschaftliche Nutzungs-
dauer von funf bis flinfundzwanzig Jahren linear abgeschrieben.



Die Nutzungsdauern der identifizierten immateriellen Vermo-
genswerte im Rahmen der Unternehmenszusammenschlisse
betragen 1 Jahr (Auftragsbestande) sowie 8 Jahre (Marke
Electroplast) bzw. 5 Jahre (Marke Dutchclamp). Die Abschrei-
bung erfolgt linear.

Der Restbuchwert der aus den Akquisitionen resultierenden
Kundenbeziehungen betrug;:

31.12.2024

Restbuchwert verbleibender
inTEUR Amortisationszeitraum

SIMONA PLASTECH Levha Sanayi

Anonim Sirketi, Turkei 11.484 22 Jahre
SIMONA PEAK Pipe Systems
Limited, Grofbritannien 7.261 8 Jahre
SIMONA PMC, LLC, USA 1.366 8 Jahre
SIMONA Stadpipe AS, Norwegen 961 6 Jahre
Summe 21.073
31.12.2025

Restbuchwert verbleibender

inTEUR Amortisationszeitraum

SIMONA PLASTECH Levha Sanayi

Anonim Sirketi, Turkei 10.420 21 Jahre
SIMONA PEAK Pipe Systems

Limited, Grobritannien 5.937 7 Jahre
SIMONA Dutchclamp B.V.,

Niederlande 4.109 7 Jahre
SIMONA Electroplast B.V.,

Niederlande 3.731 7 Jahre
SIMONA PMC, LLC, USA 987 7 Jahre
SIMONA Stadpipe AS, Norwegen 866 5 Jahre

Summe 26.050

KONZERNABSCHLUSS



[18] SACHANLAGEN

31.12.2024

in TEUR Grundstiicke und Technische Anlagen, Geleistete Summe
Gebaude Maschinen, Betriebs-/ Anzahlungen und

Geschaftsausstattung Anlagen im Bau

Stand 01. Januar 2024

(Anschaffungs-/Herstellungskosten unter

Berucksichtigung der kumulierten Abschreibungen

und Wertminderungen) 49.287 101.033 37.821 188.140

Zugange 2.027 13.565 19.658 35.250

Umbuchung 1.625 14.814 -16.617 -178

Abgange 0 -256 -296 -551

Abschreibungen des Geschéftsjahres -2.688 -16.262 0 -18.950

Umbuchung Abschreibung 0 0 0 0

Effekte aus Wechselkursanderungen 773 3.581 789 5.143

Stand 31. Dezember 2024 51.024 116.474 41.356 208.854

(Anschaffungs-/Herstellungskosten unter

Berlcksichtigung der kumulierten Abschreibungen

und Wertminderungen)

Stand 01. Januar 2024

Anschaffungs-/Herstellungskosten 103.715 336.506 37.821 478.042

Kumulierte Abschreibungen und Wertminderungen -54.428 -235.474 0] -289.902

Buchwert 49.287 101.033 37.821 188.140

Stand 31. Dezember 2024

Anschaffungs-/Herstellungskosten 108.562 368.187 41.356 518.104

Kumulierte Abschreibungen und Wertminderungen -57.537 -251.712 0 -309.250

Buchwert 51.024 116.474 41.356 208.854




31.12.2025

in TEUR Grundstiicke und Technische Anlagen, Geleistete Summe

Gebaude Maschinen, Betriebs-/ Anzahlungen und
Geschaftsausstattung Anlagen im Bau

Stand 01. Januar 2025

(Anschaffungs-/Herstellungskosten unter

Berucksichtigung der kumulierten Abschreibungen

und Wertminderungen) 51.024 116.474 41.356 208.854

Zugange 3.106 11.719 17.243 32.067

Umbuchung 11.441 15.647 -27.178 -90

Abgange -16 -437 -3.824 -4.277

Abschreibungen des Geschéftsjahres -3.012 -17.534 0 -20.546

Umbuchung Abschreibung 0 -0 0 0

Effekte aus Wechselkursanderungen -1.983 -5.575 -1.952 -9.510

Stand 31. Dezember 2025 60.561 120.292 25.644 206.497

(Anschaffungs-/Herstellungskosten unter

Berucksichtigung der kumulierten Abschreibungen

und Wertminderungen)

Stand 31. Dezember 2025

Anschaffungs-/Herstellungskosten 120.107 366.315 25.644 512.066

Kumulierte Abschreibungen und Wertminderungen -59.546 -246.023 0 -305.569

Buchwert 60.561 120.292 25.644 206.497

Bei den Zugangen zu technischen Anlagen, Maschinen sowie
der Betriebs- und Geschaftsausstattung entfallen 2.243 TEUR
auf Zugange aus Unternehmenszusammenschlissen. Davon
entfallen 1.950 TEUR auf Technische Anlagen und Maschinen
sowie 293 TEUR auf Betriebs- und Geschéaftsausstattung.

Die Effekte aus Wechselkursanderungen beinhalteten bei der
SIMONA PLASTECH Levha Sanayi AS Effekte aus der Hoch-
inflationsbewertung von 1.157 TEUR (Vorjahr 1.578 TEUR).

Die geleisteten Anzahlungen in Héhe von 9.801 TEUR (Vorjahr
15.235 TEUR) und die Anlagen im Bau in Héhe von 15.843 TEUR
(Vorjahr 26.121 TEUR) betrafen insbesondere die Erweiterung
der Produktionsstatte in China sowie Investitionen an den

Standorten in den USA und in Deutschland.

Die Nutzungsdauer der Sachanlagen wurde wie folgt eingestuft:

20-40 Jahre

Technische Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung

5-20 Jahre

KONZERNABSCHLUSS



[19] LEASINGVERHALTNISSE

in TEUR 2025 2024
Grundsticke und Gebaude 1.628 1.117
In der Bilanz werden folgende Aktiv- und Passivpositionen im Technische Anlagen 949 821
Zusammenhang mit Leasingverhaltnissen nach IFRS 16 ausge- Betriebs- und Geschaftsausstattung 3 5
wiesen: Summe 2.580 1.944
in TEUR 31.12.2025 31.12.2024
Grundsticke und Gebaude 11.268 7.896
Technische Anlagen 1.960 1.732 in TEUR 2025 2024
Betriebs- und Geschéaftsausstattung 6 2 Zinsaufwand aus Schulden aus
Summe 13.234 9.630 Leasingverhéltnissen 341 202
Aufwand aus kurzfristigen
Leasingverhaltnissen 186 140
in TEUR 31.12.2025  31.12.2024 Aufwand aus Leasingverhaltnissen tber
Kurzfristige Schulden aus Leasing 2.082 1.752 Vermoégenswerte mit geringem Wert 200 1.340
Langfristige Schulden aus Leasing 11.410 8.038 Aufwand aus variablen Leasingzahlungen 5.335 3.713
Summe 13.491 9.790 Summe 6.062 5.395
31.12.2025
in TEUR bis zu 1bis  Uber5 Unter den Aufwendungen aus variablen Leasingzahlungen wurde
lJahr  SJahre  Jahre Gesamt o, | oggsingverhaltnis fur eine technische Windenergieanlage
Zuk[jlnftig zu leistende erfasst.
Leasingzahlungen 2.655 6.729 6.023 15.407
Abzinsung 437 925 554 1.916
Barwert 2.218 5.804 5469 13.491 In der Berichtsperiode entstanden Zahlungsmittelabflisse
aus Leasingverhaltnissen in Hohe von 8.407 TEUR (Vorjahr
31.12.2024 7.233 TEUR).
in TEUR bis zu 1bis  Uber5
— - 1Jahr 5 Jahre Jahre _Gesamt Die abgeschlossenen Leasingverhaltnisse beinhalteten keine
i:::ir:]f;iilljulséset:nde 5007 4.466 1375 I Leasinganreize, anfangliche direkte Kosten, Kosten fur die
Abzinsung 255 493 310 1.058 Demontage sowie flir die Beseitigung von zugrunde liegenden
Barwert 1.752 3.973 4.065 9.790 Vermoégenswerten. Restwertgarantien und Strafzahlungen

Der Abschluss neuer Leasingvertrage fuhrte zu Zugangen

bei den Nutzungsrechten in Héhe von 6.289 TEUR (Vorjahr

4.293 TEUR).

Die Gewinn- und Verlustrechnung zeigt folgende aus
der Abschreibung von Nutzungsrechten bzw. aus Leasing-

aufwendungen resultierende Betrage:

waren ebenfalls nicht Inhalt der Leasingverhaltnisse.

Die Ausiibung von Kaufoptionen war nicht geplant. Verlangerungs-
optionen wurden, soweit diese mit hinreichender Sicherheit
ausgelbt werden, in der Berechnung des Barwerts berlcksichtigt.

Im Berichtszeitraum kam es weder zur Untervermietung
(Sub-Lease) von Nutzungsrechten noch zu Sale-and-Lease-Back-
Transaktionen.



[20] AT EQUITY BILANZIERTE BETEILIGUNGEN

Die Position umfasst die Beteiligung an dem assoziierten
Unternehmen CARTIERWILSON, LLC, in Héhe von 605 TEUR
(Vorjahr 585 TEUR), die als Verkaufsreprasentant auf Kommis-
sionsbasis Produkte der US-Tochtergesellschaften in den USA
verkauft, sowie die neu hinzugekommene Beteiligung an der
Fiberior GmbH in Hohe von 400 TEUR. Das Ergebnis aus at Equity
bilanzierten Beteiligungen betrug 288 TEUR (Vorjahr 238 TEUR).

[21] VORRATE

in TEUR 31.12.2025 31.12.2024

Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 50.616 56.794

Unfertige Erzeugnisse 2.844 1.509

Fertige Erzeugnisse und Waren 72.602 72.031

Anzahlungen auf Vorrate 530 1.217
126.592 131.550

Der im Materialaufwand erfasste Betrag der Wertminderungen
von Vorraten ist um 4.227 TEUR auf 13.590 TEUR gesunken.
Der Ruckgang resultiert im Wesentlichen aus einer verbesserten
Gangigkeit der Bestande sowie gestiegenen Nettoverauflerungs-
werten.

[22] FORDERUNGEN AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen resultierten aus
dem Produktverkauf an Kunden im Rahmen des operativen
Geschaftsmodells. Sie werden beim erstmaligen Ansatz mit dem
Betrag der unbedingten Gegenleistung erfasst und mit dem Ziel
gehalten, den vertraglichen Cashflow zu vereinnahmen. Danach
werden sie zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bewertet.

Die Posten hatten im Wesentlichen eine Falligkeit von bis zu
90 Tagen.

in TEUR 31.12.2025 31.12.2024
Bruttobuchwert 84.435 94.446
Nicht Uberfallig 66.011 80.528
Zwischen 1 und 30 Tagen uberfallig 10.833 8.908
Zwischen 31 und 60 Tagen Uberfallig 5.104 2.106
Zwischen 61 und 90 Tagen uberfallig 604 672
Mehr als 91 Tage Uberfallig 1.883 2.233

Die Wertminderungsaufwendungen auf Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen haben sich wie folgt entwickelt:

in TEUR 2025 2024
01. Januar 2.126 2.740
Kursdifferenzen -80 -5

Zuflhrung der Wertminderung im
Geschaftsjahr (im Gewinn und Verlust

erfasst) 148 198
Als uneinbringlich abgeschrieben -258 -23
Wertminderung nicht in Anspruch

genommen und aufgeldst -358 -784
31. Dezember 1.577 2.126
Nettobuchwert 82.858 92.321

Bei den weder wertgeminderten noch Uberfalligen Kundenforde-
rungen bestanden zum Abschlussstichtag keine Anzeichen fur
Zahlungsausfalle.

Die Aufwendungen fur die vollstandige Ausbuchung von Kunden-
forderungen werden unter den Sonstigen Aufwendungen i.H.v.
78 TEUR (Vorjahr 71 TEUR) ausgewiesen.

Die Ertrage aus dem Eingang auf ausgebuchte Kundenforderun-
gen werden unter den Sonstigen Ertrégen i.H.v. 26 TEUR (Vorjahr
42 TEUR) ausgewiesen.

KONZERNABSCHLUSS



[23] SONSTIGE VERMOGENSWERTE UND
ERTRAGSTEUERFORDERUNGEN

in TEUR 31.12.2025 31.12.2024
Forderungen aus Altersversorgung 8.667 6.294
Sonstige Forderungen 3.422 2.481
Forderungen aus Umsatzsteuer 3.194 4.869
Vorauszahlungen fur kiinftige Perioden 1.812 1.784
Forderungen aus Energiesteuer 1.047 1.050
Geleistete Anzahlungen 958 1.629
Bonusforderungen 498 556
Vertragsvermogenswerte 177 (6]
Summe 19.776 18.662

FUr die sonstigen Vermogenswerte bestand im Berichtszeitraum
kein Anlass zur Wertminderung.

Die Ertragsteuerforderungen betrugen 3.388 TEUR (Vorjahr
8.540 TEUR) und betrafen Uberwiegend die Segmente EMEA
und Amerika.

[24] ZAHLUNGSMITTEL UND
ZAHLUNGSMITTELAQUIVALENTE

Die Guthaben bei Kreditinstituten inkl. Kassenbestand betrugen
zum 31.12.2025 83.162 TEUR (Vorjahr 73.458 TEUR).

Guthaben bei Kreditinstituten wurden mit variablen Zinssatzen
flr taglich kindbare Einlagen verzinst. Auer den gesetzlichen
lokalen Verwendungsbeschrankungen fur die Tochtergesellschaf-
ten in China waren keine weiteren Beschrankungen bekannt.

Die Zahlungsmittel der chinesischen Gesellschaften betrugen
2.944 TEUR (Vorjahr 2.521 TEUR).

Zum Jahresende verfligte der Konzern Uber nicht in Anspruch
genommene Kreditlinien in Hohe von 51.685 TEUR (Vorjahr
55.704 TEUR).

[25] EIGENKAPITAL

Die Entwicklung des Eigenkapitals wird in der Eigenkapitalveran-
derungsrechnung dargestellt.

Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital der SIMONA AG zum Bilanzstichtag war
unverandert in 6.000.000 Stuckaktien eingeteilt und betrug
15.500 TEUR (Vorjahr 15.500 TEUR). Dabei handelt es sich um
Inhaberstammaktien. Jede Stlckaktie entspricht rechnerisch
einem Anteil am Grundkapital von unverandert 2,58 EUR. Die
Stammaktien sind ausgegeben und vollstandig eingezahlt.
Jede Aktie ist dividendenberechtigt und gewahrt eine Stimme.

Kapitalriicklage

Die Kapitalriicklage enthalt das Agio aus der Ausgabe von
Aktien der SIMONA AG sowie den Effekt aus der Dotierung
Planvermdégen aus Vorjahren und betrug 40.627 TEUR (Vorjahr
40.627 TEUR).

Gewinnriicklage

Der Posten enthielt im Wesentlichen die thesaurierten Vorjahres-
ergebnisse, das laufende Periodenergebnis sowie das direkt im
Eigenkapital erfasste Ergebnis. Zudem wurden die gesetzliche
und satzungsmagige Ricklage sowie die Veranderungen der
Pensionsruckstellungen aus versicherungsmathematischen
Annahmen ausgewiesen.

Die finanzielle Schuld aus der Akquisition SIMONA Stadpipe AS
bzw. aus der Akquisition SIMONA PLASTECH Levha Sanayi
Anonim Sirketi wurde mit 6.439 TEUR (Vorjahr 4.594 TEUR)
bzw. mit 14.812 TEUR (Vorjahr 11.803 TEUR) bewertet.

Sonstige Ruicklagen

Die Sonstigen Ricklagen enthalten Wahrungseffekte i.H.v.
-18.561 TEUR (Vorjahr 8.012 TEUR). Diese resultieren im
Wesentlichen aus der Erfassung von Differenzen aufgrund
der Umrechnung der Abschlisse auslandischer Tochterunter-
nehmen sowie im Eigenkapital erfasste Wahrungseffekte
aus der Umrechnung von Nettoinvestitionen in auslandische
Tochtergesellschaften.



Eigene Anteile
Zum Ende des Geschaftsjahres sind wie im Vorjahr keine eigenen
Anteile auszuweisen.

Nicht beherrschende Anteile

Die Beteiligungsquoten, die Umsatzerldse sowie die Ausschuttun-
gen von Minderheitsgesellschaften sind in nachfolgender Tabelle
dargestellt:

Gesellschaft Eigentums- Umsatz- Aus-
anteile erlose schiittung

DEHOPLAST POLSKA Sp. z 0.0., 51,00 % 5.948 TEUR 223 TEUR
Kwidzyn, Polen Vorjahr Vorjahr Vorjahr
51,00 % 5.806 TEUR 252 TEUR

SIMONA Stadpipe AS, 74,93 % 20.716 TEUR O TEUR
Stadlandet, Norwegen Vorjahr Vorjahr Vorjahr
74,93 % 16.730 TEUR O TEUR

SIMONA PLASTECH Levha 70,00 % 26.334 TEUR O TEUR
Sanayi Anonim Sirketim, Vorjahr Vorjahr Vorjahr
Diizce, Tirkei 70,00 % 34.964 TEUR O TEUR
SIMONA INDIA PRIVATE 91,00 % 5.474 TEUR O TEUR
LIMITED, Mumbai, Indien Vorjahr Vorjahr Vorjahr
100,00 % 5.232 TEUR O TEUR

Im Geschaftsjahr hat die Gesellschaft ihren Anteil an der SIMONA
INDIA PRIVATE LIMITED, Mumbai, Indien auf 91,00 % reduziert.
Nach der Transaktion betragt der Bestand der nicht beherrschen-
den Anteile im Eigenkapital 74 TEUR.

[26] FINANZSCHULDEN UND SONSTIGE FINANZIELLE
SCHULDEN

Die langfristigen Finanzschulden beliefen sich zum 31.12.2025
auf 30.047 TEUR (18.424 TEUR) und die kurzfristigen Finanz-
schulden beliefen sich auf 50.043 TEUR (Vorjahr 41.915 TEUR).

Im August 2022 wurde eine langfristige Bankenfinanzierung in
Hohe von 45,0 Mio. EUR im Rahmen der Akquisition von PEAK
mit einer Laufzeit von finf bis sieben Jahren aufgenommen.
Davon werden 11,25 Mio. EUR fest und 33,75 Mio. EUR variabel
auf Basis des 3-Monats-EURIBOR zuzuglich der vertraglich ver-
einbarten Marge verzinst. Ein Teilbetrag des variablen Anteils
von 11,25 Mio. EUR ist mit einem Zinsswap abgesichert.

Im Juni 2025 wurde eine weitere langfristige Bankenfinanzierung
fur die Akquisition von SIMONA Electroplast & Dutchclamp mit
einer Laufzeit von 5 Jahren aufgenommen. Das Darlehen i.H.v.
28,0 Mio. EUR ist variabel auf Basis des 3-Monats-EURIBOR
zuzlglich der vertraglich vereinbarten Marge verzinst und mit
jeweils 14,0 Mio. EUR mit einem Zinsswap abgesichert.

Die Zinsen und die Tilgung sind vierteljahrlich fallig. Die Kredite
sind jeweils unbesichert. Im Rahmen einer Negativerklarung
verpflichtet sich die SIMONA AG, den Kreditgebern fir gleichartige
Kredite keine Sicherheiten zu bestellen ohne gleichrangige
Beteiligung an solchen Sicherheiten.

Die kurzfristigen Finanzschulden enthielten Geldmarktkredite der
SIMONA AG in H6he von 36,0 Mio. EUR (Vorjahr 31,0 Mio. EUR)
mit Laufzeiten von bis zu drei Monaten mit einer fixen Verzinsung.

Zudem verfugt die SIMONA PLASTECH Levha Sanayi Anonim
Sirketi, Turkei, Uber eine variabel verzinste Kreditlinie von nominal
5,0 Mio. EUR. Zum Bilanzstichtag wurde die Kreditlinie nicht

in Anspruch genommen. Die Besicherung erfolgt durch eine
Zahlungsgarantie der SIMONA AG.

Die vorgenannten Kredite wurden zu fortgeflhrten Anschaffungs-
kosten bewertet.

Die langfristigen Sonstigen finanziellen Schulden betrugen zum
31.12.2025 21.342 TEUR (Vorjahr 17.218 TEUR) und entfielen
auf Put/Call-Option aus Unternehmenserwerben (Vorjahr
16.397 TEUR).

Die kurzfristigen Sonstigen finanziellen Schulden betrugen zum
31.12.2025 3.363 TEUR (Vorjahr 1.686 TEUR). Diese resultieren
im Wesentlichen aus Kreditorischen Debitoren i.H.v. 2.239 TEUR
(Vorjahr 1.686 TEUR).
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Bilanzierung von Put- und Call-Optionen aus
Unternehmenserwerben

Im Rahmen der Akquisitionen der SIMONA Stadpipe AS sowie
der SIMONA PLASTECH Levha Sanayi Anonim Sirketi haben die
Verkauferinnen der Kauferin SIMONA AG vertragliche Kaufrechte
eingeraumt; analog hierzu hat die SIMONA AG den Verkauferinnen
vertraglich Verkaufsrechte eingerdumt. Da diese beiden Rechte
nicht trennbar voneinander zu betrachten sind, wurden diese bei
der Bewertung der jeweiligen Verbindlichkeiten einbezogen.

Die SIMONA AG hat demnach das Recht, die sich im Besitz der
Verkauferin befindlichen 25,07 % (SIMONA Stadpipe AS) sowie
30,00 % (SIMONA PLASTECH Levha Sanayi Anonim Sirketi) zu
erwerben bzw. die Vertragsparteien ihre verbleibenden Anteile
zu verauern. Dieses Recht kann zu zwei vereinbarten Daten
in der Zukunft ausgeubt werden. Entsprechend wurden fur

die Verkaufsoptionen synthetische Verbindlichkeiten gemaf
IAS 32.23 bilanziert, deren Wert sich anhand der vertraglichen
Parameter unter Anwendung finanzmathematischer Methoden
ergibt. Diese wurden gemaf IAS 32.23 zum Zugangszeitpunkt
entsprechend aus dem Eigenkapital umgegliedert; nicht beherr-
schende Anteile werden weiterhin entsprechend ausgewiesen.
Der Wert der Put-Option zum Erwerb der Anteile der SIMONA
Stadpipe AS betragt zum Geschaftsjahresende 6.439 TEUR
(Vorjahr 4.594 TEUR).

Der Wert der Put-Option zum Erwerb der Anteile der SIMONA
PLASTECH Levha Sanayi Anonim Sirketi betragt zum Geschafts-
jahresende 14.121 TEUR (Vorjahr 11.803 TEUR).

Die Effekte aus den Folgebewertungen werden gemaf IFRS 10.23
erfolgsneutral vorgenommen.

[27] PENSIONEN

Gemafd den abgeschlossenen Pensionsplanen stehen Beschaftig-
ten der SIMONA AG, der SIMONA Produktion Kirn GmbH & Co. KG
sowie der SIMONA Produktion Ringsheim GmbH & Co. KG
Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses zu.

Es handelt sich sowohl fur die tariflich Beschaftigten als auch die
leitenden Angestellten sowie fir ehemalige Vorstandsmitglieder
um Versorgungsplane auf Endgehaltsbasis. Bei den Leistungen
handelt es sich um Alters-, Hinterbliebenen- und Invaliden-
versorgung. Die Gewahrung der Leistungen erfolgt, wenn die
rentenfahige Dienstzeit (Wartezeit) erfillt ist.

Eine Mindestdotierungsverpflichtung bzw. eine Vermodgensober-
grenze ist nicht festgelegt. Steuerliche Vorschriften bezuglich der
zulassigen Zuwendungen und des zulassigen Kassenvermogens
der Unterstutzungskasse sind zu beachten.

Um die mit den leistungsorientierten Planen verbundenen
Risiken, insbesondere Langlebigkeit, Inflations- und Gehalts-
steigerungen, zu mindern, hat SIMONA fur Beschaftigte mit
Eintrittsdatum ab dem 01. Januar 2009 mischfinanzierte
beitragsorientierte Plane eingefiihrt. Die Altersversorgung fur
aktive Mitglieder des Vorstandes wurde im Jahr 2019 auf
beitragsorientierte und kongruent rlickgedeckte Versorgungs-
plane umgestellt. Es wurden mit Ausnahme der Leistungen an
die SIMONA Sozialwerk GmbH (Unterstitzungskasse) keine
Beitrage an Fonds geleistet.

In den folgenden Tabellen werden die in der Gewinn- und
Verlustrechnung des Konzerns erfassten Aufwendungen flr
Versorgungsleistungen und die in der Konzernbilanz fur die
Versorgungsplane angesetzten Betrage dargestellt.

Anderungen der Schuld der leistungsorientierten Verpflichtungen
(DBO) stellten sich wie folgt dar:



in TEUR 2025 2024

Veranderung der DBO bei Parameteranderungen

DBO zu Beginn des Berichtszeitraums 49.022 49.772 um einen halben Prozentpunkt per 31.12.2025

Dienstzeitaufwand 636 695 in TEUR (Vorjahr)

Zinsaufwand 1.665 1.567 Parameter Erhohung Verminderung

Neubewertung Abzinsungssatz -2.387 (-3.088) 2.652 (3.459)

Versicherungsmathematische Gehaltssteigerung 235 (328) -224 (-312)

Gewinne/Verluste -6.801 -960 Rentensteigerung 2.228 (2.843) -2.047 (-2.599)
aufgrund der Anderung von

finanziellen Annahmen -5.483 -1.749 Aus dem Riickgang der Sterblichkeitsraten resultiert eine Er-

aus Bestandsanderungen -1.318 789 hghung der Lebenserwartung abhangig vom individuellen Alter
Gezahite Leistungen ~2.160 2052 jedes Begiinstigten. Die DBO zum Ende der Berichtsperiode
DBO zum Ende des Berichtszeitraums 42.362 49.022 . . . . .

- - wurde sich infolge einer 10 % Senkung der Sterblichkeitsraten
Beizulegender Zeitwert des . . Lo
Planvermégens zum Jahresanfang 1163 902 um 1.230 TEUR (Vorjahr 1.549 TEUR) erhdhen und bei einer
Ertrage aus dem Planvermégen 45 33 10 % Erhdhung der Sterblichkeitsrate um 1.102 TEUR (Vorjahr
Neubewertung aus Planvermégen -29 -9 1.381 TEUR) vermindern.

Gezabhlte Leistungen 326 238

Beizulegender Zeitwert des Die durchschnittlich gewichtete Laufzeit der DBO der leistungs-
Planvermogens zum Jahresende o0 1163 orientierten Pensionspléane betrug 12,2 Jahre (Vorjahr 13,5 Jahre).
Unterdeckung -40.857 -47.858

Der Konzern rechnet flr das Geschaftsjahr 2026 mit Leistungs-
zahlungen aus den leistungsorientierten Pensionsplanen in Hohe
von 2.269 TEUR (Vorjahr 2.259 TEUR).

Nachfolgend werden die Annahmen zur Ermittlung der Pensions-
verpflichtungen dargestellt:

Parameter 31.12.2025 31.12.2024
Abzinsungssatz 4,46% 3,48%
Gehaltssteigerungen 2,50% 2,50%
Rentensteigerungen 2,00% 2,00%
Sterblichkeit

(Richttafeln von Prof. Dr. K. Heubeck) 2018 G 2018 G

Eine Veranderung der fur die Ermittlung der DBO zum 31.12.2025
verwendeten Annahmen von jeweils einem halben Prozentpunkt
wurde auf Basis der Projected-Unit-Credit-Methode durchgefuhrt
und wurde die DBO folgendermafen verandern:

Fir den mischfinanzierten beitragsorientierten Versorgungsplan
wurden im Berichtsjahr Betrage in Hohe von 63 TEUR (Vorjahr
62 TEUR) von der SIMONA AG aufgewendet.

[28] SOZIALWERKE

Die SIMONA Sozialwerk GmbH ist ein langfristig ausgelegter
Fonds (Unterstitzungskasse) zur Erfullung von Leistungen an
Arbeitnehmer im Sinne von IAS 19.8. Laut der Satzung der
Gesellschaft ist der einzige Zweck die Altersversorgung der
ehemaligen Beschaftigten der SIMONA AG, der SIMONA Produk-
tion Kirn GmbH & Co. KG und der SIMONA Produktion Ringsheim
GmbH & Co. KG sowie deren Hinterbliebenen sicherzustellen.
Sowohl das Vermogen der Gesellschaft als auch alle Ertrage aus
diesem Vermoégen stehen wahrend des Bestehens der Gesell-
schaft sowie im Liquidations- und Insolvenzfall ausschliefllich den
Rentenbeglinstigten zu. Die vorgenannten SIMONA Gesellschaf-
ten haben keine Zugriffsrechte auf das Vermdgen der SIMONA
Sozialwerk GmbH. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft ist
das Gesellschaftsvermogen entweder den Leistungsempfangern
zuzuwenden oder fir die zuklnftige Leistung an die Leistungs-
empfanger sicherzustellen. Damit besteht auch im Falle einer
Insolvenz der SIMONA Gesellschaften kein Anspruch der Insol-
venzglaubiger auf das Vermégen der SIMONA Sozialwerk GmbH.
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Das Gesellschaftsvermdgen der SIMONA Vermogensverwaltungs-
gesellschaft der Belegschaft mbH steht ausschlieBlich fur
Versorgungszwecke der SIMONA Sozialwerk GmbH zur Verfugung.
Zum Gesellschaftsvermégen gehérten zudem 10 % (600.000
Stlick) der Aktien an der SIMONA AG. Die Geschaftsanteile der
SIMONA AG an der Gesellschaft betragen 50 % und sind an die
SIMONA Sozialwerk GmbH verpfandet. Damit besteht im Falle
einer Insolvenz der SIMONA AG kein Anspruch der Insolvenzglau-
biger auf das Vermogen der SIMONA Vermogensverwaltungsge-
sellschaft der Belegschaft mbH.

Bei den abgeschlossenen Planen der SIMONA Sozialwerk GmbH
handelt es sich sowohl fur die tariflich Beschaftigten als auch die
leitenden Angestellten, sofern sie keine individuelle Direktzusage
haben, um Versorgungsplane auf Endgehaltsbasis. Mit den
leistungsorientierten Planen sind insbesondere Risiken wie
Langlebigkeit, Inflations- sowie Gehaltssteigerungen verbunden.
Bei den Leistungen handelt es sich hauptsachlich um Altersver-
sorgung sowie in geringem Umfang auch um Hinterbliebenen- und
Invalidenversorgung. Die Gewahrung der Leistungen erfolgt, wenn
die rentenfahige Dienstzeit (Wartezeit) erflllt ist.

Die Dotierung der SIMONA Sozialwerk GmbH als Unterstitzungs-
kasse erfolgte unter Beachtung steuerrechtlicher Vorschriften.

in TEUR 2025 2024
DBO zu Beginn des Berichtszeitraums 81.709 79.630
Dienstzeitaufwand 1.725 1.765
Zinsaufwand 2.801 2.526
Neubewertung
Versicherungsmathematische
Gewinne/Verluste -14.279 -312
aufgrund der Anderung von
finanziellen Annahmen -11.675 -3.687
aus Bestandsanderungen -2.604 3.375
Gezahlte Leistungen -2.058 -1.900
DBO zum Ende des Berichtszeitraums 69.896 81.709
Beizulegender Zeitwert des
Planvermégens zum Jahresanfang 42.250 48.094
Ertrége aus dem Planvermogen 1.434 2.632
Neubewertung aus Planvermégen -2.921 -6.576
Gezahlte Leistungen -2.058 -1.900
Beizulegender Zeitwert des
Planvermégens zum Jahresende 38.706 42.250
Unterdeckung -31.190 -39.459

Der Konzern rechnet fiir das Geschéaftsjahr 2026 mit Leistungs-
zahlungen aus leistungsorientierten mittelbaren Pensionsplanen
in Hohe von 2.368 TEUR (Vorjahr 2.292 TEUR).

Zu den Annahmen der Ermittlung der Pensionsverpflichtungen
verweisen wir auf die Ausfuhrungen in der Anhangangabe [27].

Eine etwaige Uberdeckung des Planvermdgens wurde nicht im
Konzernabschluss der SIMONA AG ausgewiesen, da die SIMONA
AG keine Verflgungsmacht Uber das Vermogen hat und dieses
entsprechend der Definition von Planvermégen nach IAS 19.8
ausschliefllich fur Zwecke der beglnstigten Rentenempfanger
verwendet werden kann.

Eine Veranderung der fur die Ermittlung der DBO zum 31.
Dezember 2025 verwendeten Annahmen von jeweils 0,5 %
wirde die DBO folgendermaflen verandern:



Veranderung der DBO bei Parameteranderungen
um einen halben Prozentpunkt per 31.12.2025

in TEUR (Vorjahr)
Parameter Erhohung Verminderung
Abzinsungssatz -4.966 (-6.432) 5.601 (7.323)
Gehaltssteigerung 1.289 (1.822) -1.203 (-1.694)
Rentensteigerung 4.027 (5.063) -3.701 (-4.634)

Aus dem Rlckgang der Sterblichkeitsraten resultiert eine Er-
héhung der Lebenserwartung abhangig vom individuellen Alter
jedes Beglnstigten. Die DBO zum Ende der Berichtsperiode
wurde sich infolge einer 10 % Senkung der Sterblichkeitsraten
um 1.973 TEUR (Vorjahr 2.554 TEUR) erhdhen und bei einer
10 % Erhéhung der Sterblichkeitsrate um 1.783 TEUR (Vorjahr
2.294 TEUR) vermindern.

in TEUR 31.12.2025 31.12.2024
Schuld zu Beginn des Berichtszeitraumes 39.460 31.536
Dienstzeitaufwand 1.725 1.765
Netto-Zinsaufwand 1.366 -106
Neubewertung Versicherungs-
mathematische Gewinne/Verluste -14.279 -312
aufgrund der Anderung von
finanziellen Annahmen -11.676 -3.687
aus Bestandsanderungen -2.604 3.375
Neubewertung aus Planvermdgen 2.921 6.576
Schuld zum Ende des Berichtszeitraumes 31.190 39.460

[29] SONSTIGE RUCKSTELLUNGEN

in TEUR
bezogene Ver-
pflichtungen

Mitarbeiter- Garantien Sonstige Summe

Die Zusammensetzung des Planvermogens stellte sich wie Stand 01. Januar 2025 3.046 3.128 240 6.414
folgt dar: Zufiihrung 294 2.378 2 2.675
Inanspruchnahme 623 103 42 767
BEIZULEGENDER ZEITWERT ZUM Auflosung 0 1746 90 1.836
in TEUR 31.12.2025 31.12.2024 Wahrungsdifferenzen 0 -75 -22 -97
Vermogenskategorie Zinseffekt 96 9 0 106
Aktien an der SIMONA AG 30.600 33.600 Umgliederung in
Festgeldanlagen 3.228 3.146 andere Bilanzposten -132 0 0 -132
Investmentfonds 2.151 3.958 Stand
Zahlungsmittel und 31. Dezember 2025 2.683 3.591 89 6.363
Zahlungsmittelaquivalente 2.727 1.545 Kurzfristige
Summe Planvermégen 38.706 42.250  Rckstellungen 1691 1646 12 pe=
Langfristige
Ruckstellungen 992 1.945 77 3.014
Die Aktien an der SIMONA AG und die Anteile an Investmentfonds Stand
wurden an einem aktiven Markt notiert. Eine Risikokonzentration 31. Dezember 2025 2.683 3.591 89 6.363

bestand in Bezug auf die Aktien an der SIMONA AG.

Mitarbeiterbezogene Rlckstellungen beinhalteten Verpflichtungen

Die durchschnittlich gewichtete Laufzeit der DBO der leistungs-

orientierten Pensionsplane der SIMONA Sozialwerk GmbH betrug

15,4 Jahre (Vorjahr 17,0 Jahre).

Die Rickstellungen fir den Pensionsplan entwickelten sich wie
folgt:

aus Jubilden sowie aus Altersteilzeit soweit diese das Deckungs-
vermogen Uberstiegen. Die Bewertung dieser Rickstellungen
basiert auf versicherungsmathematischen Werten.

Ruckstellungen fur Garantien wurden fiir Garantien und Gewahr-
leistungen aus in den vergangenen Jahren verkauften Produkten
passiviert. Die Berechnung basierte auf der historischen Inan-
spruchnahme. Die Ermittlung der Ruckstellungen erfolgte sowohl
fur regelmafig auftretende Gewahrleistungsfalle als auch fur
unregelmafig eintretende Einzelfalle mit dem Risiko eines
Uberdurchschnittlichen Schadenvolumens.
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Fur die regelmaRig auftretenden Gewahrleistungsfalle wurde eine
Ruckstellung aus Erfahrungswerten der Inanspruchnahme tber
den Zeitraum der letzten funf Jahren ermittelt. Dabei wurden die
tatsachlich entstandenen Aufwendungen fliir Kundengutschriften
aus Gewahrleistungsverpflichtungen sowie die dadurch entstan-
denen unmittelbaren Kosten zur Bearbeitung der Reklamationen
ausgewertet. Bei der Ermittlung des Garantieaufwands wurde auf
den gewichteten durchschnittlichen Aufwand der letzten funf
Jahre zuruckgegriffen.

Der fUr die unregelmagig eintretenden Einzelfalle ermittelte Teil
der Gewahrleistungsriickstellungen wird passiviert, sobald mit
einer Inanspruchnahme zu rechnen ist und eine verlassliche
Schéatzung maoglich ist. Der Teil der Gewahrleistungsrickstellung,
dessen Inanspruchnahme nicht innerhalb eines Jahres nach
dem Bilanzstichtag fallig ist, wird abgezinst.

[30] SONSTIGE SCHULDEN

Die Sonstigen Schulden setzten sich zusammen aus:

in TEUR 31.12.2025 31.12.2024
Schulden gegenuber der Belegschaft 10.266 9.297
Schulden im Rahmen der

sozialen Sicherheit 2.533 1.977
Sonstige Rickstellungen 2.039 3.584
Schulden Gutschriften und Provisionen 1.106 1.235
Schulden aus Steuern 722 1.175
Ubrige 595 758
Schulden aus Vertragen mit Kunden 241 550
Summe 17.503 18.578

Im Wesentlichen enthalt der Posten ,Sonstige Ruckstellungen®
Abgrenzungen flr ausstehende Rechnungen, wahrend der Posten
,Ubrige* im Wesentlichen erhaltene Anzahlungen enthalt.

[31] KAPITALFLUSSRECHNUNG

Die Kapitalflussrechnung zeigt, wie sich der Finanzmittelfonds
durch Mittelzuflisse und -abflisse wahrend des Geschaftsjahres
verandert hat. Entsprechend IAS 7 wird zwischen Zahlungs-
stromen aus der operativen Geschaftstatigkeit, der Investitions-
tatigkeit sowie der Finanzierungstatigkeit unterschieden.

Der Finanzmittelfonds setzt sich aus Zahlungsmitteln und
Zahlungsmittelaquivalenten zum 31.12.2025 i.H.v. 83.162 TEUR
(Vorjahr 73.458 TEUR) zusammen.

Die Einfliisse von wechselkursbedingten Anderungen des
Finanzmittelfonds betrugen im Konzern -4.492 TEUR (Vorjahr
2.632 TEUR).

Die Zahlungsstrome aus der Investitions- und Finanzierungs-
tatigkeit wurden direkt, d. h. zahlungsbezogen, abgebildet. Der
Cashflow aus der operativen Geschéaftstatigkeit wurde indirekt,
ausgehend vom Ergebnis vor Steuern Uber Veranderungen der
Konzernbilanz sowie der GuV, ohne akquisitions- und wahrungs-
bedingte Veranderungen ermittelt.

Zum 31. Dezember betrugen die Finanzschulden 80.090 TEUR
(Vorjahr 60.339 TEUR). Bankdarlehen flr die Akquisitionsfinan-
zierung PEAK und die Akquisitionsfinanzierung Electroplast &
Dutchclamp B.V. wurden mit 8.177 TEUR (Vorjahr 8.177 TEUR)
bzw. 2.600 TEUR (Vorjahr O TEUR) planmafig getilgt. Der Saldo
aus Aufnahmen und Tilgungen kurzfristiger Geldmarktkredite
betrug 5.000 TEUR (Vorjahr 11.776 TEUR).

Die Leasingschulden betrugen zum 31. Dezember 13.491 TEUR
(Vorjahr 9.790 TEUR). Im laufenden Geschaftsjahr wurden
2.685 TEUR (Vorjahr 2.040 TEUR) getilgt und die sonstigen
Veranderungen betrugen 6.386 TEUR (Vorjahr 4.076 TEUR).



[32] ANGABEN UBER BEZIEHUNGEN ZU NAHE STEHENDEN
UNTERNEHMEN UND PERSONEN

Unternehmen und Personen, die den SIMONA Konzern beherr-
schen oder einem mafgeblichen Einfluss durch die SIMONA AG
unterliegen, sowie assoziierte Unternehmen und Personen ein-
schliellich naher Familienangehériger und zwischengeschalteter
Unternehmen, die einen maRgeblichen Einfluss auf die Finanz- und
Geschaftspolitik des SIMONA Konzerns haben, sind nach IAS 24
anzugeben. Als Management in Schlisselpositionen werden Vor-
stand und Aufsichtsrat der SIMONA AG sowie das Global Manage-
ment Team, bestehend aus dem Vorstand der SIMONA AG sowie
den regionalen Geschaftsfuhrern in Amerika und Asien-Pazifik,
angesehen.

Vorstand
Matthias Schonberg, Oberursel, Diplom-Kaufmann,
(Vorstandsvorsitzender)
Verantwortlich fur die Bereiche:
- Region Nordamerika
- Region Asien-Pazifik
- Strategische Unternehmensentwicklung
- Unternehmenskauf (Mergers & Acquisitions)
- Personal und Recht
- Investor Relations
- Marketing & Kommunikation
- Nachhaltigkeit
Michael Schmitz, Sprendlingen, Bankkaufmann
Verantwortlich fur die Bereiche:
- Finanzen
- Controlling
- Einkauf
- IT & Organisation
- Qualitatsmanagement
- Liegenschaften / Bau
- Energiemanagement

Dr. Jochen Hauck, Mainz, Diplom-Ingenieur

Verantwortlich fiir die Bereiche

- Region EMEA (Europa/Mittlerer Osten/Afrika),
Slidamerika und Indien

- Globales Prozessmanagement

- Forschung und Entwicklung

- Anwendungstechnik / Technical Service Center

- Weltweite Verfahrensentwicklung

- Zentrale Logistik

- HSE (Gesundheit, Arbeitssicherheit, Umwelt)

Aufsichtsrat

Dr. Ing. Klaus F. Erkes, Uberlingen

- Diplom-Wirtschaftsingenieur

- Vorsitzender des Aufsichtsrates

- Mitglied des Aufsichtsrates der Semperit AG, Wien

- Mitglied des Aufsichtsrates der Prazi-Flachstahl AG,
Everswinkel

- Stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrats der
Karl Mayer Verwaltungsgesellschaft SE, Obertshausen

- Stellv. Vorsitzender des Beirates der Karl Mayer Holding SE
& Co. KG, Obertshausen

- Stellv. Vorsitzender des Aufsichtsrates der
Karl Mayer Holding Management SE, Obertshausen

- Vorsitzender des Beirats der Alois Berger Holding GmbH
& Co. KG, Memmingen

- Vorsitzender des Beirats der Alois Berger Holding
International GmbH, Memmingen

Dr. sc. techn. Roland Reber, Stuttgart

- Diplom-Ingenieur ETH

- Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates

- CEO Sefar Holding AG, Thal, Schweiz
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Roland Frobel, Isernhagen

- Steuerberater

- Gesellschafter und Geschaftsfuhrer der Frobel Beteiligungs-
GmbH, Isernhagen

- Geschaftsfuhrer der Reitstall Steinberg GmbH, Neuenkirchen

- Geschaftsfuhrer der FRISS Beteiligungsgesellschaft mbH,
Isernhagen

- Vorsitzender des Aufsichtsrates der Hannover 96 GmbH
& Co. KGaA, Hannover

- Mitglied des Aufsichtsrates der GBK Beteiligungen AG,
Hannover

Martin Blcher, Biberach

- Bankkaufmann

- Vorsitzender des Vorstands der Kreissparkasse Biberach,
Biberach

- Stellvertretendes Aufsichtsratsmitglied der BW Bank

- Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrates der Ochsle
Bahn AG

Andy Hohlreiter, Becherbach

- Industriemechaniker

- Arbeitnehmervertreter

- Betriebsratsvorsitzender

Markus Stein, Mittelreidenbach

- Kaufmannischer Angestellter

- Arbeitnehmervertreter

- stellvertretender Betriebsratsvorsitzender

Matthias Schdénberg nimmt in folgenden Gesellschaften des

SIMONA Konzerns Aufgaben in einem Kontrollgremium wahr:

- SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS S.L., Barcelona, Spanien

- SIMONA POLSKA Sp. z 0.0., Breslau, Polen

- SIMONA ASIA PACIFIC PTE. LTD, Singapur, Singapur

- SIMONA ASIA LIMITED, Hongkong, China

- SIMONA ENGINEERING PLASTICS (Guangdong) Co. Ltd.,
Jiangmen, China

- SIMONA AMERICA Group Inc., Archbald, USA

- SIMONA Boltaron Inc., Newcomerstown, USA

Michael Schmitz nimmt in folgenden Gesellschaften des

SIMONA Konzerns Aufgaben in einem Kontrollgremium wahr:

- SIMONA S.A.S., Domont, Frankreich

- SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS S.L., Barcelona, Spanien

- SIMONA POLSKA Sp. z o.0., Breslau, Polen

- SIMONA AMERICA Group Inc., Archbald, USA

- SIMONA Boltaron Inc., Newcomerstown, USA

- Power Boulevard Inc., Archbald, USA

- Industrial Drive Inc., Findlay, USA

- SIMONA Stadpipe AS, Stadlandet, Norwegen

- SIMONA PLASTECH Levha Sanayi Anonim Sirketi, Duzce,
Turkei

- SIMONA PEAK Pipe Systems Limited, Chesterfield,
Grof3britannien

Dr. Jochen Hauck nimmt in folgenden Gesellschaften des

SIMONA Konzerns Aufgaben in einem Kontrollgremium wahr:

- SIMONA UK Ltd., Stafford, Grobritannien

- SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS S.L., Barcelona, Spanien

- SIMONA POLSKA Sp. z 0.0., Breslau, Polen

- SIMONA Stadpipe AS, Stadlandet, Norwegen

- SIMONA PLASTECH Levha Sanayi Anonim Sirketi, Duzce,
Turkei

- SIMONA PEAK Pipe Systems Limited, Chesterfield,
Grof3britannien

Dr. Roland Reber, Mitglied des Aufsichtsrates der SIMONA AG,
ist als Geschaftsfuhrer der Ensinger GmbH, Nufringen, zum
30. September 2025 ausgeschieden. Im abgelaufenen Ge-
schaftsjahr fanden Produktverkaufe in Hohe von 5.442 TEUR
(Vorjahr 6.537 TEUR) zwischen der SIMONA AG und Gesell-
schaften der Ensinger-Gruppe statt.

Daruber hinaus haben Unternehmen des SIMONA Konzerns mit
Mitgliedern des Vorstandes, des Global Management Teams, des
Aufsichtsrates oder nahen Familienangehérigen dieses Personen-
kreises bzw. mit Gesellschaften, in deren Geschaftsflihrungs- und
Aufsichtsgremien diese Personen vertreten sind, keine wesent-
lichen Geschéafte vorgenommen.



Forderungen gegenuber nahestehenden Unternehmen und
Personen betrafen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
der SIMONA AG an die Ensinger Gruppe in Hohe von 997 TEUR
(Vorjahr 724 TEUR). Die Forderungen waren unbesichert.

Verbindlichkeiten gegenlber nahestehenden Unternehmen und
Personen betrafen die Vergutung der Mitglieder des Aufsichts-

rates der SIMONA AG und betrugen 176 TEUR (Vorjahr 176 TEUR).

Neben der Vorstandsvergutung und den Pensionen bestanden
keine sonstigen ausstehenden Salden oder Verpflichtungen
gegenliber nahestehenden Unternehmen und Personen.

Die SIMONA AG erbrachte im Rahmen ihrer Geschaftstatigkeit
Leistungen an die in den Konzernabschluss einbezogenen
Tochterunternehmen. Ebenso erbrachten die Konzerngesell-
schaften im Rahmen ihrer Geschéaftstatigkeit Leistungen inner-
halb des SIMONA Konzerns.

Mit assoziierten Unternehmen bestanden Leistungsbeziehungen
auf Kommissionsbasis fur den Vertrieb von Produkten in den
USA in Hohe von 2.966 TEUR (Vorjahr 3.118 TEUR). Diese sind
in den sonstigen Aufwendungen als Vertriebsprovision erfasst.

Die Forderungen gegenliber assoziierten Unternehmen betrugen
8.667 TEUR (Vorjahr 6.294 TEUR) und waren unbesichert.

Die Liefer- und Leistungsbeziehungen zwischen den beteiligten
Personen bzw. Unternehmen wurden zu Marktpreisen und
Marktbedingungen durchgefihrt.

Vergiitung der Mitglieder des Vorstandes und des
Aufsichtsrates

VORSTANDSVERGUTUNG NACH IAS 24.17

in TEUR 2025 2024

Kurzfristig fallige Leistungen

Fixgehalt und Nebenleistungen 1.224 1.239
Jahresbonus 592 577
1.816 1.816

Andere langfristig fallige Leistungen 734 676
Gesamtvergiitung 2.550 2.492

Basis der variablen Vorstandsvergutung sind die Ergebnisentwick-
lung im Konzern sowie ein langfristiges Anreizprogramm (LAP).
FUr die Performanceperioden 2023 bis 2025 wird als maf3-
gebliche Performancegrofie der durchschnittliche NOPAT (Net
Operating Profit After Tax) des Konzerns wahrend einer dreijahri-
gen Performanceperiode verwendet. Zudem umfasst die variable
Vorstandsvergitung eine ESG-Tantieme mit einem jeweils
dreijahrigen Bemessungszeitraum. Die Auszahlung erfolgt nach
Feststellung des Konzernabschlusses flr das letzte Jahr der
jeweiligen Performanceperiode. Darlber hinaus wurden keine
weiteren Bezlige oder Kredite gewahrt. Zudem verweisen wir

auf den Verglitungsbericht nach § 162 AktG.

Mitglieder des Vorstandes erhalten vom Unternehmen keine
Zuschusse zu staatlichen beitragsorientierten Versorgungsplanen,
anteilsbasierte Vergutungen oder Kredite. Aufgrund einer Um-
stellung auf rickgedeckte, beitragsorientierte Leistungszusagen
flir aktive Mitglieder des Vorstandes bestehen fiir diese Pensions-
verpflichtungen in Héhe von 1.247 TEUR (Vorjahr 1.023 TEUR),
die mit Planvermdgen in gleicher Hohe saldiert wurden. Fur diese
Zusagen wurden unter den anderen langfristig falligen Leistungen

Aufwendungen in Hohe von 192 TEUR (Vorjahr 192 TEUR) erfasst.

Die Pensionsriickstellungen fur ehemalige Mitglieder des Vor-
standes waren in voller Hohe gebildet und beliefen sich auf
10.791 TEUR (Vorjahr 12.355 TEUR). Die Bezlige betrugen
591 TEUR (Vorjahr 557 TEUR).

Die Bezlge des Aufsichtsrates teilten sich auf in die Vergltung
flr die Aufsichtsratstatigkeit von 240 TEUR (Vorjahr 240 TEUR)
und fir die Ausschusstéatigkeit der Aufsichtsratsmitglieder von

60 TEUR (Vorjahr 60 TEUR). Die Vergitung beinhaltete keine
variable Komponente. Die Arbeitnehmervertreter erhielten neben
ihren Aufsichtsratsbezigen Verglitungen in Form von Léhnen und
Gehaltern einschlieflich Altersversorgungsanspriichen in Gblicher
Hohe fur die von ihnen erbrachten Arbeitsleistungen. Mitglieder
des Aufsichtsrates erhielten vom Unternehmen keine anteils-
basierten Vergltungen oder Kredite.

Die Gesamtvergutung (Fixgehalt und variable Verglitungskom-
ponenten) des Global Management Teams (einschlieflich
des Vorstands) betrug 4.308 TEUR (Vorjahr 4.382 TEUR).
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Darin enthalten waren variable Vergutungskomponenten von
2.573 TEUR (Vorjahr 2.632 TEUR). Fur das Global Management
Team bestanden Tantieme Rickstellungen von 981 TEUR
(Vorjahr 1.579 TEUR).

Beteiligungsverhaltnisse

Aufgrund der Verdffentlichung von Stimmrechtsmitteilungen
gemafl § 33 Absatz 1 WpHG bzw. gemafd § 21 Absatz 1 WpHG
(Alter Fassung) im Mai 2023 hatten die Aktionare Dr. Wolfgang
und Anita Burkle Stiftung, Dirk Mdller, Regine Tegtmeyer sowie
weitere Einzelpersonen einen Aktien-Pool mit einem Stimmrechts-
anteil von insgesamt 54,14 % an der SIMONA Aktiengesellschaft
gebildet und stellten somit die oberste beherrschende Partei dar.
Es bestanden seitens der SIMONA Aktiengesellschaft keine
geschaftlichen Beziehungen mit den betreffenden Aktionaren.

[33] FINANZRISIKOMANAGEMENT

Grundsatze und Zielsetzung des
Finanzrisikomanagements

Der SIMONA Konzern ist international tatig. Teile der Vermogens-
werte, Schulden und geplanten Transaktionen sind Risiken
ausgesetzt, die sich aus dem Marktrisiko Fremdwahrung, dem
Marktrisiko Zinssatz sowie Ausfall- und Liquiditatsrisiken er-
geben konnen.

Ziel des Risikomanagements ist es, die Risiken durch die
laufenden operativen und finanzorientierten Transaktionen
zu begrenzen. Risikoabhangig wird angestrebt, Einzelrisiken
bei Bedarf durch derivative Finanzinstrumente und nicht
derivative Instrumente zu begrenzen.

Wahrungsrisiken

Der SIMONA Konzern ist international tatig. Teile der Vermogens-
werte, Schulden und geplanten Transaktionen waren Risiken
ausgesetzt, die sich aus dem Marktrisiko Fremdwahrung, dem
Marktrisiko Zinssatz sowie Ausfall- und Liquiditatsrisiken ergaben.

Ziel des Risikomanagements war es, die Risiken durch die
laufenden operativen und finanzorientierten Transaktionen zu
begrenzen. Risikoabhangig wurde angestrebt, Einzelrisiken bei
Bedarf durch derivative Finanzinstrumente und nicht derivative
Instrumente zu begrenzen.

Der SIMONA Konzern war sowohl in seiner operativen Geschafts-
tatigkeit als auch in seiner Investitions- und Finanzierungstéatig-
keit Risiken durch Wechselkursschwankungen ausgesetzt.
Risiken aus Fremdwahrungen wurden gesichert, soweit sie
wesentliche Zahlungsstrome des Konzerns beeinflusst haben.
Ungesichert blieben Risiken durch Wechselkursschwankungen,
die ausschlielich aus der Umrechnung von Vermégenswerten
und Schulden in die Berichtswahrung des Konzernabschlusses
(Euro) herruhren.

Im operativen Bereich wickelten die einzelnen Konzerngesell-
schaften ihre Geschaftstatigkeit Uberwiegend in ihrer funktio-
nalen Wahrung ab. Die Muttergesellschaft steuerte im Wesent-
lichen die Fremdwahrungstransaktionen im Konzern (Treasury)
innerhalb der festgelegten Bandbreiten. Zum Bilanzstichtag
wurden zur Sicherung der Wahrungsrisiken aus der operativen
Geschaftstatigkeit keine Devisentermingeschafte und Devisen-
optionen eingesetzt. Die Risikokonzentrationen der Wahrungen
ergaben sich im Wesentlichen aus der nachfolgenden Sensi-
tivitatsanalyse.

IFRS 7 verlangt die Darstellung der Risiken durch Sensitivitats-
analysen. Damit werden die Auswirkungen auf das Ergebnis und
das Eigenkapital dargestellt, die sich durch die hypothetische
Anderung der relevanten Risikovariablen ergeben. Wahrungskurs-
anderungen kénnen sich bei den origindren Finanzinstrumenten
ergeben, die aufRerhalb der abgesicherten Bandbreiten liegen
oder die durch Finanzderivate in Form von Devisentermingeschaf-
ten oder Devisenoptionen abgesichert sind.

Die Auswirkungen auf das Ergebnis unter der Pramisse einer
10 % Aufwertung bzw. Abwertung des Euro gegeniber den
wesentlichen Wahrungen zum 31. Dezember 2025 bzw. zum
31. Dezember 2024 im Sinne von Wahrungssensitivitaten
sind in den nachfolgenden Tabellen dargestellt.



in TEUR Auswirkungen auf das Ergebnis vor Steuern
EUR/USD -2.728 (3.334)
EUR/GBP -74 (91)
EUR/CNY -2.274 (2.779)
EUR/TRY 249 (-304)
EUR/HKD -830 (1.014)
EUR/CHF 192 (-234)
31.12.2025 -5.465 6.680
in TEUR Auswirkungen auf das Ergebnis vor Steuern
EUR/USD -911 (1.114)
EUR/GBP 130 (-159)
EUR/CNY -2.491 (3.045)
EUR/TRY -603 (737)
EUR/HKD -850 (1.038)
EUR/CHF -335 (409)
31.12.2024 -5.060 (6.184)

Zinsanderungsrisiken

Zinsanderungsrisiken werden gemaf IFRS 7 mittels Sensitivi-
tatsanalysen dargestellt. Sie stellen die Effekte von geanderten
Marktzinssatzen auf Zinsertrage, Zinsaufwendungen und
Bilanzpositionen dar. Finanzinstrumente, die grundsatzlich einem
Zinsanderungsrisiko unterliegen, sind die kurzfristig falligen, zum
Ende des Berichtsjahres in Anspruch genommenen, Kontokor-
rentkredite, die Anteile der variabel verzinsten Bankdarlehen
sowie Zinsswaps. Das Zinsanderungsrisiko (Zinsveranderung
+/- 0,9 %), bezogen auf den variabel verzinsten Teil der
Akquisitionsfinanzierungen, nach Berucksichtigung der 6kono-
misch vorhandenen Absicherung durch die Zinsswaps, belauft
sich auf etwa +/- 338 TEUR (EBT-Ergebnis vor Steuern).

Im Rahmen des Erwerbs von Anteilen an der SIMONA Stadpipe AS
im Geschaftsjahr 2020 sind Optionsrechte entstanden. Die er-
rechneten Kaufpreise fur die jeweiligen verbliebenen Anteile

an der SIMONA Stadpipe A.S. wurden diskontiert. Der Diskontie-
rungszins entspricht hierbei dem inkrementellen Fremdkapital-
zinssatz der SIMONA AG. Dieser unterliegt dem Ublichen Zins-
anderungsrisiko.

Im Rahmen der Finanzierung der Akquisition der SIMONA PEAK
Pipe Systems Limited wurde ein Zinsswap abgeschlossen, der das
Zinsanderungsrisiko auf einen Festzins von 2,2 % beschrankt.

Fir die Finanzierung der Akquisition der SIMONA Electroplast &
Dutchclamp B.V. wurde ebenfalls ein Zinsswap abgeschlossen,
der das Zinsanderungsrisiko auf einen Festzins von 3,06 % bzw.
3,08 % beschrankt.

Ausfallrisiken

Das Ausfallrisiko entsteht hauptsachlich aus Zahlungsmitteln und
Zahlungsmittelaquivalenten sowie ausstehenden Kundenforde-
rungen, die in der Konzernbilanz unter Forderungen aus Lieferun-
gen und Leistungen ausgewiesen wurden. Kundenforderungen
wurden dezentral in jeder rechtlich selbststandigen Konzerngesell-
schaft laufend Uiberwacht und im Rahmen des Monatsabschlus-
ses berichtet. Je nach Bonitat des Kunden waren die Forderungen
einem Ausfallrisiko ausgesetzt, welches im Wesentlichen uber
Warenkreditversicherungen begrenzt wurde. Im Durchschnitt
waren etwa 78 % (Vorjahr 70 %) des Umsatzes der SIMONA AG
nach Berucksichtigung eines Selbstbehaltes durch eine Waren-
kreditversicherung abgesichert.

Wertminderung von finanziellen Vermégenswerten

Primar unterliegen die Forderungen aus Lieferungen und Leistun-
gen aus Warenverkaufen als Teil der finanziellen Vermogenswerte
dem Modell der erwarteten Kreditverluste des IFRS 9. Zahlungs-
mittel und Zahlungsmittelaquivalente unterliegen ebenfalls
diesen Wertminderungsvorschriften. Der identifizierte Wertmin-
derungsaufwand ist jedoch unwesentlich.

Die einem erhdhten Ausfallrisiko ausgesetzten Kundenforderun-
gen wurden regelmagig Uberwacht und dem damit verbundenen
Ausfallrisiko wurde durch Wertminderungen Rechnung getragen.
Grundlage fur Wertminderungen waren das Lander- und Bran-
chenrisiko des Kunden, die Uberfalligkeit (> 90 Tage) sowie
konkrete Informationen Uber Ausfallrisiken. Das Lander- bzw.
Branchenrisiko wurde auf Basis der verfigbaren S&P Lander-
ratings bzw. historischen S&P Ausfalldaten fur Branchen ermittelt.
Das maximale Ausfallrisiko ist auf den um die Umsatzsteuer
verminderten Nettobuchwert der finanziellen Vermdgenswerte
begrenzt. Die Ausfallrisiken betrafen hauptsachlich wertgemin-
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derte Kundenforderungen im Segment EMEA in Héhe von
1.147 TEUR (Vorjahr 1.382 TEUR).

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen wurden ausge-
bucht, wenn keine Realisierbarkeit mehr gegeben war. Indikatoren
daflir waren das Versaumnis des Schuldners sich zu einem
Ratenzahlungsplan zu verpflichten sowie ein Zahlungsverzug von
mehr als 90 Tagen. Wertminderungsaufwendungen wurden im
Betriebsergebnis unter den sonstigen Aufwendungen ausgewie-
sen.

Aufgrund der zahlreichen internationalen Absatzmarkte und der
diversifizierten Kundenstruktur bestanden wie im Vorjahr keine
Risikokonzentrationen.

Liquiditatsrisiken

Zur Sicherstellung der Zahlungsfahigkeit und der finanziellen
Flexibilitat Gberwacht der Konzern fortwahrend die Liquiditat

aus der operativen Geschaftstatigkeit sowie der Zahlungs-
verpflichtungen aus dem Obligo der Investitionsauftrage. Der
Liquiditatsstatus wird regelmagig berichtet. Risikokonzentrationen
ergeben sich aus dem nachfolgenden Emittenten Rating.

Neben den Zahlungsmitteln und Zahlungsmittelaquivalenten in
Hohe von 83,2 Mio. EUR (Vorjahr 73,5 Mio. EUR) standen dem
SIMONA Konzern noch nicht ausgeschopfte Kreditlinien in Hohe
von 51,7 Mio. EUR (Vorjahr 55,7 Mio. EUR) zur Verfigung. Das
Ziel des Konzerns war es, ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen
der kontinuierlichen Deckung des Finanzmittelbedarfs und der
Sicherstellung der Flexibilitat durch die Nutzung von Rahmen-
kreditlinien und Darlehen zu wahren.

Das Liquiditatsrisiko aus den Zahlungsmitteln bestand aus-
schlieBlich gegenlber Banken, die folgendes langfristiges
Emittenten Rating (Moody'‘s) haben:

EMITTENTENRATING ZAHLUNGSMITTEL

in TEUR 31.12.2025 31.12.2024
Al 38.800 0
A2 665 2.220
A3 5.350 0
Aa2 3.660 16
Aa3 5.212 28.530
Baal 0 22.832
Ohne Rating 29.475 19.860

83.162 73.458

Die Zahlungsverpflichtungen (bestehend aus Zins und Tilgung)
der finanziellen Schulden wiesen folgende Falligkeiten auf:

In TEUR Bis 1 Jahr 2-5Jahre Mehrals Summe
5 Jahre

Finanzschulden 50.043 30.047 0 80.090

Schulden aus Leasing 2.218 5.804 5.469 13.491

Sonstige finanzielle

Schulden 3.363 21.342 0 24.705

Schulden aus Lieferungen

und Leistungen 34.404 0 0 34.404

Finanzielle Schulden

31.12.2025 90.028 57.193 5.469 152.690

In TEUR Bis 1 Jahr 2-5Jahre Mehrals Summe
5 Jahre

Finanzschulden 41.915 18.424 0 60.339

Schulden aus Leasing 1.752 3.973 4.065 9.790

Sonstige finanzielle

Schulden 1.686 17.218 0 18.904

Schulden aus Lieferungen

und Leistungen 34.539 (0] (0] 34.539

Finanzielle Schulden

31.12.2024 79.892 39.615 4.065 123.572

Zum Bilanzstichtag waren wie im Vorjahr keine Devisentermin-

geschéfte und keine Devisenoptionen abgeschlossen, die in der
Zukunft zu Zahlungsansprichen oder -verpflichtungen fiihren

wirden.



Kapitalmanagement

Zu den wichtigsten finanzwirtschaftlichen Zielen des SIMONA
Konzerns zahlten die nachhaltige Sicherung des Unternehmens-
werts, die Sicherung der Zahlungsfahigkeit und ausreichender
Liquiditatsreserven sowie eine Eigenkapitalquote von mindestens
50 %.

Der Konzern steuerte seine Kapitalstruktur hauptsachlich anhand
der Eigenkapitalquote und nahm gegebenenfalls Anpassungen
unter Berlcksichtigung sich andernder wirtschaftlicher Rahmen-
bedingungen vor. Es wurde das Eigenkapital zugrunde gelegt.

Die Fremdfinanzierung erfolgte hauptséchlich durch kurz- und
langfristige Bankkredite und Bankdarlehen. Zudem wurde die
Rendite des betriebsnotwendigen Vermdgens im Rahmen des
Planungsprozesses uberpruft und stellte ein wesentliches

Kriterium zur Steuerung des Investitionsbudgets im Konzern dar.
Der ROCE (Return on Capital Employed) wurde als Rentabilitats-
grofe flirr das eingesetzte Kapital herangezogen.

Die Eigenkapitalquote lag bei 58 % (Vorjahr 59 %) und ermittelt
sich durch das Verhaltnis von Eigenkapital zur Bilanzsumme.

Der Verschuldungsgrad lag bei 65 % (Vorjahr 63 %) und ermittelt
sich durch das Verhaltnis von Fremdkapital zu Eigenkapital.

[34] FINANZINSTRUMENTE

In der nachfolgenden Tabelle werden die Buchwerte samtlicher
im Abschluss bilanzierter Finanzinstrumente des Konzerns dar-
gestellt.

FINANZINSTRUMENTE BUCHWERT
in TEUR 31.12.2025 31.12.2024
Langfristige Finanzielle Vermégenswerte Finanzielle Vermdgenswerte 281 281
Derivative Finanzinstrumente 103 51
Kurzfristige Finanzielle Vermogenswerte Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 82.858 92.321
Sonstige finanzielle Vermodgenswerte 312 320
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 83.162 73.458
Langfristige Finanzschulden und Darlehen -30.047 -18.424
Sonstige finanzielle Schulden Sonstige finanzielle Schulden -21.342 -17.218
Kurzfristige Finanzschulden und Darlehen -50.043 -41.915
Sonstige finanzielle Schulden Schulden aus Lieferungen und Leistungen -34.404 -34.539
Schulden aus Kaufpreisverpflichtungen -1.124 0
Sonstige Finanzielle Schulden -2.239 -1.686
Summe nach Bewertungskategorien AC - Amortized Cost Vermogenswerte 166.614 166.381
AC - Amortized Cost Schulden -138.074 -113.782
FVtPL - Fair Value through Profit and Loss Vermogenswerte 103 51

FVtPL - Fair Value through Profit and Loss Schulden -1.124 0
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Die als ,AC - Amortized Cost“ klassifizierten langfristigen
finanziellen Vermdgenswerte sind Anteile an verbundenen
Unternehmen, die aus Vereinfachungsgrinden zu Anschaf-
fungskosten bewertet werden. Fur diese Instrumente besteht
kein aktiver Markt und der beizulegende Zeitwert kann ander-
weitig nicht verlasslich ermittelt werden. Diese Anteile werden
zu Anschaffungskosten bewertet. Es ist nicht geplant, Anteile
davon in naher Zukunft zu verdufern. Die vorgenannten Finanz-
instrumente im Bereich Vermdgenswerte haben, mit Ausnahme
der Zinsswaps, Uberwiegend kurze Restlaufzeiten. Daher
entsprechen die bilanzierten Werte zum Bilanzstichtag
naherungsweise dem beizulegenden Zeitwert. Die als ,AC -
Amortized Cost” gehaltenen Zahlungsmittel und -aquivalente
enthalten Termingeldanlagen mit einer Laufzeit von maximal
drei Monaten.

In der nachfolgenden Tabelle werden die Nettoergebnisse

aus der Folgebewertung der bilanzierten Finanzinstrumente
nach den jeweiligen Bewertungskategorien dargestellt:

NETTOERGEBNISSE NACH BEWERTUNGSKATEGORIEN

Bei den finanziellen Vermdgenswerten und Schulden wird mit
Ausnahme derivativer Finanzinstrumente und der lang- und
kurzfristigen Finanzschulden (Darlehen) auf die Angabe der
Fair-Value-Hierarchie verzichtet, da der Buchwert hier einen
angemessenen Naherungswert an den beizulegenden Zeitwert
darstellt.

In den sonstigen Vermdgenswerten ist ein derivatives Finanzinst-
rument enthalten, das erfolgswirksam zum beizulegenden Zeit-
wert bewertet wird. Zur Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts
wird auf Input-Faktoren zurlckgegriffen, die auf Uberwiegend
beobachtbaren Marktdaten basieren (Level 2). Bei Zinsswaps
erfolgt die Bewertung durch Abzinsung der zukunftigen Zahlungs-
stroéme auf Basis der am Bilanzstichtag fur die Restlaufzeit der
Kontrakte geltenden Marktzinssatze.

Die Darlehen sind groftenteils variabel verzinst. Insoweit wird fur
diese Darlehen bei gleichbleibenden Ausfallrisiko unterstellt,
dass der Buchwert dem beizulegenden Zeitwert naherungsweise

in TEUR Zinsen Fair Value Wahrungs-  Wertberichtigung/ Summe
umrechnung Abgang 2025

AC - Vermogenswerte 651 0 -1.235 291 -293
AC - Schulden -2.417 0 0 -8 -2.425
FVtPL -Vermdgenswerte 50 52 0 0 102
FVtPL-Schulden 0 0 0 0 0
-1.716 52 -1.235 283 -2.616

in TEUR Zinsen Fair Value Wahrungs-  Wertberichtigung/ Summe
umrechnung Abgang 2024

AC - Vermogenswerte 915 0 2.133 634 3.682
AC - Schulden -2.740 0 -522 -5 -3.267
FVtPL-Vermbgenswerte 166 -125 0 (] 41
FVtPL-Schulden 0 0 -52 0 -52
-1.659 -125 1.559 629 404

Im Folgenden werden die wesentlichen Methoden und Annahmen
erlautert, die bei der Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte von
Finanzinstrumenten sowie bei der Klassifizierung entsprechend
der dreistufigen Fair-Value-Hierarchie angewendet werden.

entspricht. Das Darlehensvolumen zur Kaufpreisfinanzierung der
SIMONA PEAK Pipe Systems Limited, welches fix verzinst ist, hat
per Stichtag einen Buchwert von 5.985 TEUR (Vorjahr 7.605
TEUR) und einen beizulegenden Zeitwert von 5.732 TEUR (Vor-



jahr 7.305 TEUR). Zur Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts
wird auf Input-Faktoren zurlickgegriffen, die auf iberwiegend
beobachtbaren Marktdaten basieren (Level 2). Die Bewertung
erfolgt durch Abzinsung der zukunftigen Zahlungsstrome auf
Basis der am Bilanzstichtag fur die Restlaufzeit der jeweiligen
Darlehen geltenden Marktzinssatze.

[35] SICHERUNGSGESCHAFTE

Sicherungsgeschafte zur Absicherung des Cashflow
Zum Bilanzstichtag hielt der Konzern wie im Vorjahr weder
Devisenterminkontrakte noch Devisenoptionen.

Im Rahmen der Kaufpreisfinanzierung fur die SIMONA PEAK Pipe
Systems Limited wurde ein Zinsswap in Héhe von nominal
11.250 TEUR zur Absicherung des Zinsrisikos abgeschlossen.
Zum Jahresende betrug der Kreditbetrag 3.938 TEUR (Vorjahr
6.188 TEUR). Der beizulegende Zeitwert des Zinssatzswaps
betrug 18,5 TEUR (Vorjahr 51,0 TEUR). Der Zinsswap zahlt auf
den Nominalbetrag einen festen Zinssatz in Héhe von 1,59 %
und erhalt einen variablen Zinssatz in Hohe des 3-Monats-
EURIBOR zuzuglich 0,60 %.

Zur Kaufpreisfinanzierung der SIMONA Electroplast B.V. und der
SIMONA Dutchclamp B.V. per 30.06.2025 wurden Zinsswaps in
Hbéhe von nominal 28,0 Mio. EUR zur Absicherung des Zinsrisikos
abgeschlossen. Zum Jahresende betrug der zugrunde liegende
Kreditbetrag 25,4 Mio. EUR. Die beizulegenden Zeitwerte der
Zinssatzswaps betrugen 40,5 TEUR und 44,0 TEUR. Die vereinbar-
ten Zinsswaps zahlen auf den Nominalbetrag feste Zinssatze in
Hohe von 2,11 % (mit variablem Zinssatz des 3-Monats-EURIBOR
zuzlglich 0,95 %) bzw. 2,10 % (mit variablem Zinssatz des
3-Monats-EURIBOR zuzuglich 0,98 %).

Die Voraussetzungen fur ein effektives Hedging waren nicht erfullt.
[36] SONSTIGE ANGABEN
Tochterunternehmen und assoziierte Unternehmen

In den Konzernabschluss sind neben der SIMONA AG als Mutter-
unternehmen die nachfolgenden Gesellschaften einbezogen.

Der Kapitalanteile waren im Vorjahr identisch mit denen des
Geschaftsjahres, sofern nicht anders angegeben.

ANTEIL AM KAPITAL

Tochterunternehmen in %
SIMONA Beteiligungs-GmbH, Kirn, Deutschland 100,0
SIMONA Produktion Kirn GmbH & Co. KG, Kirn, Deutschland 100,0
SIMONA Kirn Management GmbH, Kirn, Deutschland 100,0
SIMONA Produktion Ringsheim GmbH & Co. KG, Ringsheim,

Deutschland 100,0
SIMONA Ringsheim Management GmbH, Ringsheim, Deutschland 100,0
SIMONA Immobilien GmbH & Co.KG, Kirn, Deutschland 100,0
SIMONA Immobilien Management GmbH, Kirn, Deutschland 100,0
SIMONA UK Ltd., Stafford, Gro8britannien 100,0
SIMONA PEAK Pipe Systems Limited, Chesterfield, Grobritannien 100,0
SIMONA S.A.S., Domont, Frankreich 100,0
SIMONA S.r.I. Societa UNIPERSONALE, Cologno Monzese (Ml),

Italien 100,0
SIMONA IBERICA SEMIELABORADOS S.L., Barcelona, Spanien 100,0
SIMONA POLSKA Sp. z 0.0., Breslau, Polen 100,0
SIMONA AMERICA Group Inc., Archbald, USA 100,0
Power Boulevard Inc., Archbald, USA 100,0
SIMONA Boltaron Inc., Newcomerstown, USA 100,0
SIMONA PMC, LLC, Findlay, USA 100,0
Industrial Drive Inc., Archbald, USA 100,0
SIMONA AMERICA Industries LLC, Archbald, USA 100,0
SIMONA ASIA LIMITED, Hongkong, China 100,0
SIMONA ENGINEERING PLASTICS (Guangdong) Co. Ltd., Jiangmen,

China 100,0
DEHOPLAST POLSKA, Sp. z 0.0., Kwidzyn, Polen 51,0
SIMONA Plast-Technik s.r.o., Litvinov, Tschechien 100,0
SIMONA INDIA PRIVATE LIMITED, Mumbai, Indien 91,0
SIMONA ASIA PACIFIC PTE. LTD., Singapur, Singapur 100,0
SIMONA Stadpipe AS, Stadlandet, Norwegen 74,9
SIMONA Stadpipe Eiendom AS, Stadlandet, Norwegen 100,0
SIMONA PLASTECH Levha Sanayi Anonim Sirketi, Dlzce, Turkei 70,0
SIMONA Electroplast B.V., Dordrecht, Niederlande 100,0
SIMONA Dutchclamp B.V., Rotterdam, Niederlande 100,0
Dutchclamp GmbH, Dusseldorf, Deutschland 100,0
Assoziierte Unternehmen

CARTIERWILSON, LLC, Marietta, USA 25,0
Fiberior, GmbH, Neustadt an der Weinstrae, Deutschland 15,6
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Im Geschéftsjahr erweiterte sich der Konsolidierungskreis um
die erworbenen Gesellschaften: SIMONA Electroplast B.V.,
SIMONA Dutchclamp B.V. sowie Dutchclamp GmbH. Die zuvor
genannten Akquisitionen wurden in der Anhangangabe [14.2]
dargestellt.

Weiterhin erfolgte eine Reduzierung des Anteils an der SIMONA
India Private Limited von 100 % auf 91 % sowie der Erwerb eines
Minderheitenanteils von 15,6 % an der SIMONA Fiberior GmbH.

Finanzanlagen

An den nachfolgenden Gesellschaften hielt die SIMONA AG
mindestens den 20 % der Anteile, ohne einen beherrschenden
oder maf3geblichen Einfluss auf die Finanz- und Geschaftspolitik
der Unternehmen auslben zu kénnen. Der Anteil am Kapital
war im Vorjahr identisch mit dem des Geschaftsjahres, sofern
nicht anders angegeben.

UNTERNEHMEN
Anteil am Eigenkapital Ergebnis
Kapital 31.12.2025 2025
% TEUR TEUR
SIMONA Sozialwerk GmbH, Kirn,
Deutschland 50,0 5.436 1.442
SIMONA Vermoégensverwaltungs-
gesellschaft der Belegschaft mbH,
Kirn, Deutschland 50,0 677 538

Die SIMONA Sozialwerk GmbH und die SIMONA Vermégens-
verwaltungsgesellschaft der Belegschaft mbH wurden aufgrund
der Klassifikation der Gesellschaft als Pensionsfonds entspre-
chend IAS 19.8 nicht in den Konzernabschluss einbezogen.

Durchschnittliche Zahl der wahrend des Geschaftsjahres
beschaftigten Mitarbeitenden

KONZERN

2025 2024
Gewerbliche Arbeitnehmer 1.182 1.048
Angestellte 674 673
Arbeitnehmer 1.856 1.721
Auszubildende 68 56
Gesamtbelegschaft 1.924 1.777

Eventualverbindlichkeiten

Eventualverbindlichkeiten betrafen insbesondere verlangerte
Gewahrleistungsfristen aus dem Absatz von Kunststoffprodukten.
Auf Angaben zu finanziellen Auswirkungen und Unsicherheiten
bezuglich der Falligkeiten von Mittelabflissen wurde aus Griinden
der Praktikabilitat verzichtet. Zum Bilanzstichtag wurde kein
Mittelabfluss aus Eventualverbindlichkeiten erwartet.

Bestellobligo

BESTELLOBLIGO

in TEUR 31.12.2025 31.12.2024

Investitionsvorhaben 19.884 24.009

Rohstoffbestellungen 15.031 19.078
34.915 43.087

Der Anteil der immateriellen Vermégenswerte am Gesamtobligo
betrug 3.876 TEUR (Vorjahr 922 TEUR).

Erklarung zum Deutschen Corporate Governance Kodex
Die SIMONA AG hat - als einziges bérsennotiertes Unternehmen
des Konzerns - fir 2025 die nach § 161 AktG vorgeschriebene
Erklarung am 07. April 2026 abgegeben und den Aktionaren
dauerhaft auf der Internetseite www.simona.de zuganglich
gemacht.



Angaben gemaf} § 313 (2) Handelsgesetzbuch

Die SIMONA Kirn Management GmbH, Kirn, ist personlich Die
SIMONA Kirn Management GmbH, Kirn, ist personlich haftender
Gesellschafter der SIMONA Produktion Kirn GmbH & Co. KG,
Kirn. Die SIMONA Ringsheim Management GmbH, Ringsheim,
ist personlich haftender Gesellschafter der SIMONA Produktion
Ringsheim GmbH & Co. KG, Ringsheim. Die SIMONA Immobilien
Management GmbH, Kirn, ist personlich haftender Gesellschaf-
ter der SIMONA Immobilien GmbH & Co.KG, Kirn.

Die SIMONA AG, Kirn, stellte den Konzernabschluss fir den
groBten und kleinsten Kreis von Unternehmen auf. Dieser ist
am Sitz der Gesellschaft beim Amtsgericht Bad Kreuznach
unter der Nummer HRB 1390 erhaltlich.

Aktienbesitz von Mitgliedern des Vorstandes und

des Aufsichtsrates an der SIMONA AG

Mitglieder des Vorstandes meldeten am 6. Juni 2025 (Tag der
Hauptversammlung) insgesamt 5.457 Stuck Aktien, dies
entsprach rund 0,09 % des Grundkapitals der SIMONA AG.
Mitglieder des Aufsichtsrates meldeten am 6. Juni 2025 (Tag
der Hauptversammlung) insgesamt 2.900 Stlick Aktien; dies
entsprach rund 0,05 % des Grundkapitals der SIMONA AG.

Mitglieder des Aufsichtsrates und des Vorstandes sowie ihnen
nahestehende Personen sind nach § 15a Wertpapierhandels-
gesetz gesetzlich verpflichtet, wesentlichen Erwerb oder wesent-
liche VerauRerung von Aktien der SIMONA AG offenzulegen.

Honorar des Abschlusspriifers

Das im Geschéaftsjahr berechnete Gesamthonorar der Deloitte
GmbH Wirtschaftsprufungsgesellschaft, Frankfurt am Main,
betrug 589 TEUR (Vorjahr 438 TEUR) und betrifft Abschluss-
prufungsleistungen 523 TEUR (Vorjahr 434 TEUR) sowie fur
andere Bestatigungsleistungen 61 TEUR (Vorjahr 4 TEUR) be-
treffend der Prafung bestimmter Finanzaufstellungen und eine

projektbegleitende Prafung im Rahmen der S/4 HANA EinfUhrung

sowie sonstige Leistungen 5 TEUR (Vorjahr O TEUR) betreffend
ein allgemeines Seminar flr den Aufsichtsrat.

Nachtragsbericht

Nach dem Ende des Geschéaftsjahres ergaben sich bis zum

07. April 2026 keine Ereignisse oder Entwicklungen, die zu einer
wesentlichen Anderung des Ausweises oder des Wertansatzes
der einzelnen Vermogenswerte und Schuldposten zum 31. De-
zember 2025 geflhrt hatten oder Uber die zu berichten ware.

Die jungsten geopolitischen Entwicklungen im Nahen Osten,
insbesondere der Konflikt im Iran, stellen ein Ereignis ohne
Anpassungscharakter im Sinne von IAS 10 dar. Zum Zeitpunkt
der Aufstellung des Abschlusses ergeben sich keine quantifizier-
baren Auswirkungen auf die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
der SIMONA AG. Der Konzern beobachtet die Lage fortlaufend
und berlcksichtigt mogliche mittelbare Effekte, etwa auf
Energiepreise, Logistik oder Lieferketten, im Rahmen der
laufenden Planung und Risikobeurteilung.

Kirn, den 07. April 2026

SIMONA Aktiengesellschaft
Der Vorstand

Matthias Schonberg Dr. Jochen Hauck Michael Schmitz
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Versicherung der gesetzlichen Vertreter nach

§8§ 297 Abs. 2, 315 Abs. 1 HGB

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaf den anzuwen-
denden Rechnungslegungsgrundsatzen der Konzernabschluss
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des SIMONA Konzerns
vermittelt und im Konzernlagebericht, der mit dem Lagebericht
der SIMONA Aktiengesellschaft, Kirn, zusammengefasst ist, der
Geschaftsverlauf einschlieflich des Geschaftsergebnisses und
die Lage des SIMONA Konzerns so dargestellt sind, dass ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird
sowie die wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtli-
chen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Kirn, den O7. April 2026

SIMONA Aktiengesellschaft
Der Vorstand

Matthias Schonberg Dr. Jochen Hauck Michael Schmitz



WIEDERGABE DES BESTATIGUNGSVERMERKS

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN
ABSCHLUSSPRUFERS

An die SIMONA Aktiengesellschaft, Kirn

VERMERK UBER DIE PRUFUNG DES KONZERNABSCHLUS-
SES UND DES ZUSAMMENGEFASSTEN LAGEBERICHTS

Prifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der SIMONA Aktiengesellschaft,
Kirn, und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern) - bestehend
aus der Konzernbilanz zum 31. Dezember 2025, der Konzern-
gewinn- und Verlustrechnung, der Konzern-Gesamtergebnis-
rechnung, der Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung und
der Konzern-Kapitalflussrechnung fiir das Geschaftsjahr vom

1. Januar bis zum 31. Dezember 2025 sowie dem Konzernan-
hang, einschlieflich wesentlicher Informationen zu den Rech-
nungslegungsmethoden - gepruft. Den Vergutungsbericht nach
8§ 162 AktG, auf den in Abschnitt 32 des Konzernanhangs ver-
wiesen wird, haben wir nicht inhaltlich gepruft. Dartber hinaus
haben wir den mit dem Lagebericht des Mutterunternehmens
zusammengefassten Konzernlagebericht der SIMONA Aktien-
gesellschaft, Kirn, fur das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2025 gepruift. Die in Abschnitt 6 des zusammen-
gefassten Lageberichts enthaltene nichtfinanzielle Erklarung
nach §§ 289b bis 289e HGB und §§ 315b und 315¢c HGB sowie
die in Abschnitt 5 des zusammengefassten Lageberichts ent-
haltene zusammengefasste Erklarung zur Unternehmensfihrung
nach §8§ 289f und 315d HGB sowie den Vergltungsbericht, auf
den in Abschnitt 5 des zusammengefassten Lageberichts Bezug
genommen wird, haben wir in Einklang mit den deutschen gesetz-
lichen Vorschriften nicht inhaltlich gepruft. Zudem haben wir die
als lageberichtsfremd gekennzeichneten Angaben im zusammen-
gefassten Lagebericht nicht inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prafung gewon-
nenen Erkenntnisse

entspricht der beigefligte Konzernabschluss in allen wesent-
lichen Belangen den vom International Accounting Standards
Board (IASB) herausgegebenen IFRS® Accounting Standards
(im Folgenden ,IFRS Accounting Standards*), wie sie in der

EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315e Abs. 1
HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften und
vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsach-
lichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens- und
Finanzlage des Konzerns zum 31. Dezember 2025 sowie
seiner Ertragslage fir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2025; unser Prufungsurteil zum Konzernab-
schluss erstreckt sich nicht auf den Inhalt des oben genannten
Vergltungsberichts.

vermittelt der beigefligte zusammengefasste Lagebericht
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns. In
allen wesentlichen Belangen steht dieser zusammengefasste
Lagebericht in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht
den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen
und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar. Unser
Prifungsurteil zum zusammengefassten Lagebericht erstreckt
sich nicht auf den Inhalt der oben genannten Erklarungen und
des oben genannten Vergltungsberichts sowie der lagebe-
richtsfremden Angaben.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere
Prifung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit
des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lage-
berichts geflihrt hat.
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Konzernabschlusses und des zu-
sammengefassten Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317
HGB und der EU-Abschlusspruferverordnung (Nr. 537/2014;

im Folgenden ,EU-APrVO“) unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Ver-
antwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im Ab-
schnitt ,Verantwortung des Abschlussprufers fir die Prifung des
Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts*
unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir
sind von den Konzernunternehmen unabhangig in Ubereinstim-
mung mit den europarechtlichen sowie den deutschen handels-
rechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und dem Inter-
national Code of Ethics for Professional Accountants (including
International Independence Standards) des International Ethics
Standards Board for Accountants (IESBA Code) und haben unsere
sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit die-
sen Anforderungen und dem IESBA Code erfullt. Dartber hinaus
erklaren wir gemaf Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass
wir keine verbotenen Nichtprifungsleistungen nach Artikel 5 Abs.
1 EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die
von uns erlangten Priufungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fur unsere Prufungsurteile zum Konzern-
abschluss und zum zusammengefassten Lagebericht zu dienen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der

Priifung des Konzernabschlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche Sachver-
halte, die nach unserem pflichtgemafien Ermessen am bedeut-
samsten in unserer Prifung des Konzernabschlusses flr das
Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2025 waren.
Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer
Prufung des Konzernabschlusses als Ganzem und bei der Bildung
unseres Prufungsurteils hierzu berlcksichtigt; wir geben kein
gesondertes Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Nachfolgend stellen wir mit der Werthaltigkeit der bilanzierten
Geschafts- und Firmenwerte den aus unserer Sicht besonders
wichtigen Prufungssachverhalt dar.

Unsere Darstellung dieses besonders wichtigen Prifungssachver-

halts haben wir wie folgt strukturiert:

a) Sachverhaltsbeschreibung (einschliefllich Verweis auf zuge-
horige Angaben im Konzernabschluss)

b) Pruferisches Vorgehen

Werthaltigkeit der bilanzierten Geschafts- und Firmenwerte

a) Zum 31. Dezember 2025 betragt der Buchwert der Geschafts-
und Firmenwerte im Konzernabschluss Mio. EUR 73,3 (d.s.
11,1 % der Konzernbilanzsumme) und wird unter dem Bilanz-
posten ,Immaterielle Vermdgenswerte“ ausgewiesen. Die
Wertminderungsprifung erfolgt auf Ebene der zahlungsmittel-
generierenden Einheiten bzw. Gruppe von zahlungsmittelge-
nerierenden Einheiten, indem der jeweilige erzielbare Betrag
ermittelt und mit dem entsprechenden Buchwert verglichen
wird. Die Ermittlung des erzielbaren Betrags erfolgt dabei nach
dem Discounted-Cashflow-Verfahren, auf der Grundlage der
von den gesetzlichen Vertretern verantworteten und vom Auf-
sichtsrat gebilligten Einjahresplanung, die - ergdnzt um von
den gesetzlichen Vertretern erstellten Prognoserechnungen
Uber weitere vier Planjahre - mit Annahmen Uber langfristige
Wachstumsraten fortgeschrieben wird. In diesem Zusammen-
hang werden Erwartungen Uber die zukunftige Marktentwick-
lung und Annahmen Uber die Entwicklung makro6konomischer
Einflussfaktoren berlcksichtigt.

Das Ergebnis dieser Bewertung ist in hohem Maf3e von der
Einschatzung der kunftigen Zahlungsmittelflisse der jeweiligen
zahlungsmittelgenerierenden Einheit bzw. Gruppe von zah-
lungsmittelgenerierenden Einheiten durch die gesetzlichen Ver-
treter sowie des jeweils verwendeten Diskontierungszinssatzes
abhangig und daher mit erheblichen Unsicherheiten behaftet.
Vor diesem Hintergrund und aufgrund der zugrunde liegenden
Komplexitat des Bewertungsmodells war dieser Sachverhalt im
Rahmen unserer Prifung von besonderer Bedeutung.

Die Angaben der Gesellschaft zu den Geschafts- oder Firmen-
werten sind in den Abschnitten 4, 5 und 17 des Konzernan-
hangs enthalten.



b) Bei unserer Prifung haben wir unter anderem das methodische

Vorgehen zur Durchfiihrung der Wertminderungsprifung, den
Planungsprozess der SIMONA Aktiengesellschaft und die Er-
mittlung der gewichteten Kapitalkostensatze nachvollzogen.
Die Planungstreue des Konzerns in der Vergangenheit haben
wir dabei in unsere Beurteilung einbezogen.

Im Rahmen der Prifung haben wir interne Bewertungsspezia-
listen in unser Prifungsteam integriert und mit deren Unter-
stitzung das Bewertungsmodell sowie die den Berechnungen
zugrunde liegenden wesentlichen Parameter auf Angemes-
senheit hin Gberprift. Wir haben die erwarteten zukUnftigen
Zahlungsmittelflisse mit der von den gesetzlichen Vertretern
verantworteten und vom Aufsichtsrat gebilligten Einjahres-
planung und den Prognoserechnungen fir die vier Folgejahre
abgestimmt sowie Plausibilisierungen der getroffenen zentralen
Annahmen und angesetzten Parameter mit allgemeinen und
branchenspezifischen Markterwartungen vorgenommen. Da
ein bedeutender Teil des Nutzungswerts aus prognostizierten
Zahlungsmittelfliissen fur die Zeit nach der Flinfjahresplanung
resultiert (Phase der ewigen Rente), haben wir insbesondere
auch die fir die ewige Rente angesetzte nachhaltige Wachs-
tumsrate anhand der branchenspezifischen Markterwartungen
gepruft. DarUber hinaus haben wir die in der Wertminderungs-
prufung verwendeten regionenspezifischen Diskontierungs-
satze (gewichteter Kapitalkostensatz - WACC) durch eigene
Kontroll- bzw. Vergleichsrechnungen Uberprift und anhand von
Marktdaten plausibilisiert.

Zusatzlich haben wir Sensitivitatsanalysen sowohl im Hinblick
auf die Wachstumserwartungen der zukunftigen Zahlungsmit-
telflisse als auch auf den angewendeten Diskontierungszins-
satz durchgeflihrt und beurteilt, ob die von den gesetzlichen
Vertretern angewendeten Methoden, getroffenen Annahmen
sowie verwendeten Daten und in Ansatz gebrachten Parameter
vertretbar sind.

Schliefllich haben wir die Angaben im Konzernanhang zur
Werthaltigkeit der Geschafts- und Firmenwerte auf Vollstandig-
keit und Ubereinstimmung mit den Anforderungen des IAS 36
Uberpruft.

Sonstige Informationen
Die gesetzlichen Vertreter bzw. der Aufsichtsrat sind flr die sons-
tigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen
umfassen:
den Bericht des Aufsichtsrats, welcher uns voraussichtlich erst
nach dem Datum dieses Bestéatigungsvermerks zur Verfugung
gestellt wird,
den Vergltungsbericht,
die zusammengefasste nichtfinanzielle Erklarung,
die zusammengefasste Erklarung zur Unternehmensfihrung,
die anderen als ,ungeprift“ gekennzeichneten Bestandteile
des zusammengefassten Lageberichts,
die Versicherungen der gesetzlichen Vertreter nach § 297
Abs. 2 Satz 4 HGB bzw. nach § 315 Abs. 1 Satz 5 HGB zum
Konzernabschluss und zum zusammengefassten Lagebericht
und
alle Ubrigen Teile des Geschaftsberichts, welcher uns voraus-
sichtlich erst nach dem Datum dieses Bestatigungsvermerks
zur Verfugung gestellt wird,
aber nicht den Konzernabschluss, nicht die inhaltlich gepriften
Angaben im zusammengefassten Lagebericht und nicht unse-
ren dazugehorigen Bestatigungsvermerk.

Der Aufsichtsrat ist flr den Bericht des Aufsichtsrats verantwort-
lich. Fur die Erklarung nach § 161 AktG zum Deutschen Corpo-
rate Governance Kodex, die Bestandteil der zusammengefassten
Erklarung zur Unternehmensfihrung ist, und fur den Vergutungs-
bericht sind die gesetzlichen Vertreter und der Aufsichtsrat
verantwortlich. Im Ubrigen sind die gesetzlichen Vertreter fiir die
sonstigen Informationen verantwortlich.

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum zu-
sammengefassten Lagebericht erstrecken sich nicht auf die
sonstigen Informationen, und dementsprechend geben wir
weder ein Prifungsurteil noch irgendeine andere Form von
Prifungsschlussfolgerung hierzu ab.
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Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die Verantwor-
tung, die oben genannten sonstigen Informationen zu lesen und
dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen
wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, zu den
inhaltlich gepriften Angaben im zusammengefassten Lage-
bericht oder zu unseren bei der Prifung erlangten Kenntnissen
aufweisen oder
anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des
Aufsichtsrats fiir den Konzernabschluss und den
zusammengefassten Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung
des Konzernabschlusses, der den IFRS Accounting Standards, wie
sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315e
Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften
in allen wesentlichen Belangen entspricht, und daflr, dass der
Konzernabschluss unter Beachtung dieser Vorschriften ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die
gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen,
die sie als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines
Konzernabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen
falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h.
Manipulationen der Rechnungslegung und Vermégensschadigun-
gen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetz-
lichen Vertreter daflir verantwortlich, die Fahigkeit des Konzerns
zur Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte im Zusam-
menhang mit der Fortflihrung der Unternehmenstétigkeit, sofern
einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie dafiir verant-
wortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes
der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, es sei
denn, es besteht die Absicht, den Konzern zu liquidieren, oder der
Einstellung des Geschaftsbetriebs, oder es besteht keine realisti-
sche Alternative dazu.

Auflerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die
Aufstellung des zusammengefassten Lageberichts, der insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie
in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss in
Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften ent-
spricht und die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwick-
lung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme),
die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines
zusammengefassten Lageberichts in Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdog-
lichen und um ausreichende geeignete Nachweise fur die Aus-
sagen im zusammengefassten Lagebericht erbringen zu kdnnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des
Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung des
Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fur die Prufung

des Konzernabschlusses und des zusammengefassten
Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu erlan-
gen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von wesentlichen
falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder
Irrtimern ist, und ob der zusammengefasste Lagebericht insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss
sowie mit den bei der Prufung gewonnenen Erkenntnissen in
Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften ent-
spricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen,
der unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum zu-
sammengefassten Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf} an Sicherheit, aber
keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317
HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze
ordnungsmafiger Abschlussprifung durchgefiuhrte Prifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche



Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn ver-
ninftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder
insgesamt die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses
und zusammengefassten Lageberichts getroffenen wirtschaft-
lichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung tGiben wir pflichtgemafies Ermessen aus
und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dartber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher fal-
scher Darstellungen im Konzernabschluss und im zusammen-
gefassten Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder

IrrtGimern, planen und fihren Prifungshandlungen als Reaktion
auf diese Risiken durch sowie erlangen Prifungsnachweise, die

ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage flr unsere
Prufungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen
Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellung
nicht aufgedeckt wird, ist hdher als das Risiko, dass eine aus
Irrtiimern resultierende wesentliche falsche Darstellung nicht
aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives Zusam-
menwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten,
irrefihrende Darstellungen bzw. das AuRRerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kénnen.

erlangen wir ein Verstandnis von den fir die Prifung des

Konzernabschlusses relevanten internen Kontrollen und den flr

die Prufung des zusammengefassten Lageberichts relevanten
Vorkehrungen und MaBnahmen, um Priifungshandlungen zu
planen, die unter den Umstanden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil zur Wirksamkeit der in-
ternen Kontrollen des Konzerns bzw. dieser Vorkehrungen und
MafRnahmen abzugeben.

beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen

Vertretern angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die
Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten

geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.
ziehen wir Schlussfolgerungen lber die Angemessenheit des
von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit

sowie, auf der Grundlage der erlangten Prufungsnachweise, ob

eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignis-
sen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an
der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfihrung der Unternehmens-
tatigkeit aufwerfen kdnnen. Falls wir zu dem Schluss kommen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflich-
tet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehoérigen Angaben
im Konzernabschluss und im zusammengefassten Lagebericht
aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemes-
sen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir
ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis
zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prufungs-
nachweise. Zukunftige Ereignisse oder Gegebenheiten kbnnen
jedoch dazu fuhren, dass der Konzern seine Unternehmens-
tatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Konzernab-
schlusses insgesamt einschlieflich der Angaben sowie ob der
Konzernabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle
und Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss unter
Beachtung der IFRS Accounting Standards, wie sie in der EU
anzuwenden sind, und der erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermo-
gens, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.

planen wir die Konzernabschlussprifung und fuhren sie durch,
um ausreichende geeignete Prifungsnachweise flr die Rech-
nungslegungsinformationen der Unternehmen oder Geschafts-
bereiche innerhalb des Konzerns einzuholen als Grundlage

fUr die Bildung der Prufungsurteile zum Konzernabschluss

und zum zusammengefassten Lagebericht. Wir sind verant-
wortlich fur die Anleitung, Beaufsichtigung und Durchsicht

der fUr Zwecke der Konzernabschlussprifung durchgefuhrten
Prufungstatigkeiten. Wir tragen die alleinige Verantwortung

flr unsere Prifungsurteile.

beurteilen wir den Einklang des zusammengefassten Lagebe-
richts mit dem Konzernabschluss, seine Gesetzesentsprechung
und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.
fUhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen
Vertretern dargestellten zukunftsorientierten Angaben im zu-
sammengefassten Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender
geeigneter Prufungsnachweise vollziehen wir dabei insbeson-
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dere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetz-
lichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen
nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunfts-
orientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandi-
ges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie
zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es
besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kilinftige
Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben
abweichen.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter
anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung der Prifung
sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieflich etwai-
ger bedeutsamer Mangel in internen Kontrollen, die wir wahrend
unserer Prifung feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen
eine Erklarung ab, dass wir die relevanten Unabhangigkeitsanfor-
derungen eingehalten haben, und erértern mit ihnen alle Bezie-
hungen und sonstigen Sachverhalte, von denen verniinftigerweise
angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhangig-
keit auswirken, und, sofern einschlagig, die zur Beseitigung von
Unabhangigkeitsgefahrdungen vorgenommenen Handlungen oder
ergriffenen SchutzmafRnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den flr die
Uberwachung Verantwortlichen erdrtert haben, diejenigen Sach-
verhalte, die in der Priifung des Konzernabschlusses fiir den
aktuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren und daher
die besonders wichtigen Prufungssachverhalte sind. Wir beschrei-
ben diese Sachverhalte im Bestatigungsvermerk, es sei denn,
Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlielen die 6ffentliche
Angabe des Sachverhalts aus.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE
ANFORDERUNGEN

Vermerk Uber die Prifung der fur Zwecke der Offenlegung erstell-
ten elektronischen Wiedergaben des Konzernabschlusses und
des zusammengefassten Lageberichts nach § 317 Abs. 3a HGB

Prufungsurteil

Wir haben gemaf § 317 Abs. 3a HGB eine Prifung mit hinrei-
chender Sicherheit durchgefuhrt, ob die in der Datei, die den SHA-
256-Wert 3527abae7b4bb0b2facde624096e7b592e4929f-
dedelfbd7aaab766f 5f46f60b aufweist, enthaltenen und fir
Zwecke der Offenlegung erstellten Wiedergaben des Konzern-
abschlusses und des zusammengefassten Lageberichts (im
Folgenden auch als ,ESEF-Unterlagen” bezeichnet) den Vorgaben
des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat
(,ESEF-Format*“) in allen wesentlichen Belangen entsprechen. In
Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften erstreckt
sich diese Priifung nur auf die Uberfliihrung der Informationen des
Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts
in das ESEF-Format und daher weder auf die in diesen Wieder-
gaben enthaltenen noch auf andere in der oben genannten Datei
enthaltene Informationen.

Nach unserer Beurteilung entsprechen die in der oben genann-
ten Datei enthaltenen und fur Zwecke der Offenlegung erstellten
Wiedergaben des Konzernabschlusses und des zusammengefass-
ten Lageberichts in allen wesentlichen Belangen den Vorgaben
des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat. Uber
dieses Prufungsurteil sowie unsere im voranstehenden ,Vermerk
Uber die Prufung des Konzernabschlusses und des zusammenge-
fassten Lageberichts“ enthaltenen Prifungsurteile zum beigefug-
ten Konzernabschluss und zum beigefligten zusammengefass-
ten Lagebericht fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum

31. Dezember 2025 hinaus geben wir keinerlei Prufungsurteil zu
den in diesen Wiedergaben enthaltenen Informationen sowie zu
den anderen in der oben genannten Datei enthaltenen Informa-
tionen ab.



Grundlage fiir das Prufungsurteil

Wir haben unsere Prifung der in der oben genannten Datei ent-
haltenen Wiedergaben des Konzernabschlusses und des zusam-
mengefassten Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 317 Abs.
3a HGB unter Beachtung des IDW Prifungsstandards: Prufung
der fur Zwecke der Offenlegung erstellten elektronischen Wieder-
gaben von Abschlissen und Lageberichten nach § 317 Abs. 3a
HGB (IDW PS 410 (06.2022)) durchgefuhrt. Unsere Verantwor-
tung danach ist im Abschnitt ,Verantwortung des Konzernab-
schlussprufers fir die Prifung der ESEF-Unterlagen” weitergehend
beschrieben. Unsere Wirtschaftspriferpraxis hat die Anforderun-
gen der IDW Qualitatsmanagementstandards angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des
Aufsichtsrats fur die ESEF-Unterlagen

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich
fr die Erstellung der ESEF-Unterlagen mit den elektronischen
Wiedergaben des Konzernabschlusses und des zusammenge-
fassten Lageberichts nach Mafigabe des § 328 Abs. 1 Satz 4
Nr. 1 HGB und fir die Auszeichnung des Konzernabschlusses
nach Maf3gabe des § 328 Abs. 1 Satz 4 Nr. 2 HGB.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft ver-
antwortlich flr die internen Kontrollen, die sie als notwendig
erachten, um die Erstellung der ESEF-Unterlagen zu ermdglichen,
die frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten
- VerstoRRen gegen die Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das
elektronische Berichtsformat sind.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des
Prozesses der Erstellung der ESEF-Unterlagen als Teil des Rech-
nungslegungsprozesses.

Verantwortung des Konzernabschlusspriifers fiir die
Priifung der ESEF-Unterlagen
Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu
erlangen, ob die ESEF-Unterlagen frei von wesentlichen - beab-
sichtigten oder unbeabsichtigten - Verstéfien gegen die Anforde-
rungen des § 328 Abs. 1 HGB sind. Wahrend der Prifung Gben
wir pflichtgeméafes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dartiber hinaus
identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher -
beabsichtigter oder unbeabsichtigter - VerstoRe gegen die
Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB, planen und fuhren PrU-
fungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie
erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fir unser Prifungsurteil zu dienen.
gewinnen wir ein Verstandnis von den flr die Prifung der
ESEF-Unterlagen relevanten internen Kontrollen, um Prifungs-
handlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prufungsurteil
zur Wirksamkeit dieser Kontrollen abzugeben.
beurteilen wir die technische Gultigkeit der ESEF-Unterlagen,
d.h. ob die die ESEF-Unterlagen enthaltende Datei die Vor-
gaben der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815 in der zum
Abschlussstichtag geltenden Fassung an die technische Spezi-
fikation fir diese Datei erfullt.
beurteilen wir, ob die ESEF-Unterlagen eine inhaltsgleiche
XHTML-Wiedergabe des gepriften Konzernabschlusses und
des gepruften zusammengefassten Lageberichts ermoglichen.
beurteilen wir, ob die Auszeichnung der ESEF-Unterlagen mit
Inline XBRL:Technologie (iXBRL) nach Maf3gabe der Artikel 4
und 6 der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815 in der zum
Abschlussstichtag geltenden Fassung eine angemessene und
vollstandige maschinenlesbare XBRL-Kopie der XHTML-Wieder-
gabe ermdoglicht.
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Ubrige Angaben gemaf Artikel 10 EU-APrVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 6. Juni 2025 als
Konzernabschlussprufer gewahlt. Wir wurden am 21. August
2025 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen
seit dem Geschaftsjahr 2023 als Konzernabschlussprufer der
SIMONA Aktiengesellschaft, Kirn, tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk ent-
haltenen Prifungsurteile mit dem zusatzlichen Bericht an den
Prufungsausschuss nach Artikel 11 EU-APrVO (Prifungsbericht)
in Einklang stehen.

SONSTIGER SACHVERHALT - VERWENDUNG DES
BESTATIGUNGSVERMERKS

Unser Bestatigungsvermerk ist stets im Zusammenhang mit dem
gepruften Konzernabschluss und dem gepriften zusammen-
gefassten Lagebericht sowie den gepruften ESEF-Unterlagen zu
lesen. Der in das ESEF-Format Uberfiihrte Konzernabschluss

und zusammengefasste Lagebericht - auch die in das Unter-
nehmensregister einzustellenden Fassungen - sind lediglich
elektronische Wiedergaben des gepruften Konzernabschlusses
und des gepruften zusammengefassten Lageberichts und treten
nicht an deren Stelle. Insbesondere sind der ESEF-Vermerk und
unser darin enthaltenes Prifungsurteil nur in Verbindung mit den
in elektronischer Form bereitgestellten gepriiften ESEF-Unterlagen
verwendbar.

Verantwortlicher Wirtschaftspriifer
Der fur die Prifung verantwortliche Wirtschaftsprifer ist Stefan
Dorissen.

Frankfurt am Main, den 10. April 2026

Deloitte GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Stefan Dorissen Michaela Bianca Schulte
Wirtschaftsprufer Wirtschaftspruferin
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